RAPORT
O STANIE GMINY MIEJSKIEJ
LIDZBARK WARMINSKI
ZA 2023 ROK

Lidzbark Warminski, maj 2024 r.



I. DANE OGOLNE

Ustawa o samorzadzie gminnym wprowadzita obowigzek opracowania raportu o stanie gminy,
ktéry ma stanowi¢ podsumowanie pracy burmistrza w poprzednim roku kalendarzowym
tji. w2023 r.

Raport o stanie gminy rozpatruje na sesji Rada Miejska oraz podejmuje stosowne uchwaty
o udzieleniu wotum zaufania Burmistrzowi.

Raport jest zbiorem sprawozdan o podjetych dziataniach lub zakonczonych zadaniach,
przedstawianych comiesiecznie radnym na Sesjach.

Informacje z dziatalnosci biezacej oraz planowanej Burmistrz przedstawiat na spotkaniach
mieszkaricom miasta, w sprawozdaniach przed sesjami oraz w wydawanych biuletynach
informacyjnych.

Raport opracowany przez referaty, jednostki organizacyjne gminy oraz spdtki przedstawia
realizacje planu oraz dziatarh pozaplanowych w 2023 r.

Il. INFORMACJE NA TEMAT GMINY
1. Powierzchnia — 1435 ha, w tym: grunty komunalne w granicach administracyjnych miasta —
366 ha w tym: uzytki rolne - 122 ha, uzytki lesne - 52 h.
2. W celu wykonywania zadan miasto utworzyto jednostki organizacyjne i instytucje kultury
takie jak:
* Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,
e Srodowiskowy Dom Samopomocy,
o Osrodek Sportu i Rekreaciji,
¢ Centrum Ustug Wspélnych:
- Szkota Podstawowa Nr 1,
- Szkota Podstawowa Nr 3,
- Zespobt Szkolno-Przedszkolny,
- Przedszkole Publiczne Nr 5,
- Miejska Biblioteka Pedagogiczna,
e Instytucje kultury:
- Lidzbarski Dom Kultury,
- Miejska Biblioteka Publiczna.
3. Gmina prowadzi dziatalno§¢ gospodarczg za pomocg Spétek z ograniczong
odpowiedzialno$cig z 100% udziatem miasta.
Spoétki z ograniczong odpowiedzialnoscia to:
¢ Przedsiebiorstwo Wodociagéw i Kanalizac;ji,
¢ Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunainej,
¢ Administracja Budynkéw Komunalnych,
e Warminskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego,
e Warminskie Zrédto” (50 % udziatu miasta).

4. Miasto posiada udzialy w Spoétce zajmujacej sie gospodarka odpadami komunalnymi, jest
to Zaktad Gospodarki Odpadami Komunalnymi w Olsztynie.



ZAKRES DZIALALNOSCI MIASTA
REFERAT GEODEZJI | GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI
DANE DOTYCZACE PRZYSLUGUJACYCH GMINIE MIEJSKIEJ PRAW WLASNOSCI

1.1.GRUNTY:
. . . Powierzchnia
Powierzchnia gruntéw gruntéw
i E
Lp. | Wyszczegodlnienie t\n'lorz?ca gmmny’ . oddanych S
zaso6b nieruchomosci . . (w ha)
(w ha) w uzytkowanie
wieczyste (w ha)
1. Uzytki rolne 122 15 137
2, Lasy i grunty lesne 52 0 52
3 Qrunty -zabudowane 170 59 222
i zurbanizowane
4. Grunty pod wodami 3 0 3
5. Nieuzytki _ 11 1 12
6. Tereny rézne 8 0 8
Ogotem 366 68 434
Grunty komunalne w granicach administracyjnych Gminy Wiejskiej Lidzbark Warminski
- 26,0287 ha.
1.2. BUDYNKI:
1) Administrowane przez ABK Spoétke z 0.0. — 664 w tym:

budynki mieszkalne bedace wytaczna wtasnoscig Gminy Miejskiej — 49,
budynki mieszkalne, w ktérych powstaty wspdlnoty mieszkaniowe — 121,
budynki uzytkowe bedace wtasnoscig Gminy Miejskiej — 5,

budynki gospodarcze bedace wlasnoscig Gminy Miejskiej —194,

garaze — 294,

budynki uzytkowe z udziatem Gminy — 1,

budynki Wspélnot Mieszkaniowych z udziatem Gminy poza zarzgdem ABK - 5.

Przedszkola:

przy ul. Kromera 13 - Przedszkole Niepubliczne ,Mi§” — umowa uzyczenia,

przy ul. Wodnej 9 - Przedszkole Nr 5 ,Pigteczka”,

przy ul. Wyszynskiego 11 - Przedszkole Niepubliczne ,Puchatek” - umowa uzyczenia,
przy ul. Ogrodowej 1 - Przedszkole Niepubliczne ,Kubus$” — umowa uzyczenia.

Szkoty:

Szkota Podstawowa Nr 1 przy ul. Szkolnej 2 i 2A - umowa uzyczenia,

Szkota Podstawowa Nr 3 przy ul. Lipowej 17A - umowa uzyczenia,

Zespot Szkolno-Przedszkolny przy ul. Polnej 36 (przedszkole, Szkota Podstawowa nr 4,
czes¢ sal po zlikwidowanym Gimnazjum Nr 2 oraz miasteczko ruchu drogowego) - umowa
uzyczenia,



¢ budynek Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia — ul. Orfa Biatego 10 — umowa
uzyczenia.

4) Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej:
e budynek administracyjny przy ul. Akacjowej 7 - umowa uzyczenia,
¢ budynek noclegowni przy ul. Lipowej 21B — umowa uzyczenia.

5) Miejska Biblioteka Publiczna:
e budynek przekazany na wtasno$¢ biblioteki,
e budynek przy ul. Ratuszowej 5 - przekazany na zasadzie umowy uzyczenia dla biblioteki.

6) Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej Spoétka z o. o. - wlasno$¢ Spétki:

e baza przy ul. Dantyszka 13 (budynek biurowy, budynek warsztatowy
i magazynowy),

e nieruchomos¢ przy ul. Gnieznienskiej.

7) Przedsiebiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji Spotka z o.0. - nieruchomosci oddane
w uzytkowanie i uzyczenie:

e nieruchomos¢ przy ul. Pitsudskiego 18 (zabudowana budynkiem biurowym, garazami),

e stacja uzdatniania wody — ul. Przystaniowa,

¢ nieruchomo$¢ przy ul. Dabrowskiego (budynek maszynowni, przemystowy, gospodarczy,
mieszkainy, studnie),

e hydrofornia — ul. Zytnia,

e myjnia samochodowa ul. Zytnia przekazana aportem na wiasnos¢,

e wieza ciSnien — zbiornik ziemny — ul. Grunwaldzka,

e oczyszczalnia $ciekéw — ul. Kanatowa, zarzgdzana przez PWiK Sp. z 0. o,

e dziatka potozona w obrebie Koniewo — przekazana aportem na wiasnosé,

¢ nieruchomos$¢ zabudowana studnig gtebinowa w obrebie Pilnik gm. Lidzbark Warmiriski -
umowa uzyczenia,

¢ nieruchomos$¢ zabudowana studnig gtebinowa przy ul. Majowej i Dgbrowskiego,

e przepompownia Sciekéw przy ul. Orneckiej,

e czes¢ dziatki niezabudowanej o nr 2-22/3 przy ul. Dagbrowskiego,

e cze$¢ dziatki nr 230/10 w obrebie 8 przy ul. Wiejskiej o pow. 20 m?, cze$¢ dziatki nr 12/48
w obrebie 5 o pow. 12 m? przy ul. Krzywej, czesé dziatki nr 5-65 o pow. 7366 m?
przy ul. Kanatowej, dziatka nr 5-71 o pow. 895 m? przy ul. Pieknej, dziatka nr 5-89/1
o pow. 127 m?przy ul. Pigknej, dziatka 5-89/2 o pow. 127 m? przy ul. Pieknej, dziatki nr 5-
59/5 o pow. 1550 m? i nr 5-59/6 o pow. 998 m? przy ul. Dantyszka, czes¢ dziatki
oznaczonej nr 5 - 39/7 o pow. 239 m?2 przy ul. J. Dantyszka - umowy uzyczenia.

8) Warminskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z 0.0. — wlasno$¢ Spotki:

¢ nieruchomos$¢ zabudowana budynkiem mieszkalnym przy ul. Pitsudskiego 8 B,

¢ nieruchomo$¢ zabudowana budynkami przy ul. 11 Listopada 18 i 20,

¢ nieruchomosci zabudowane budynkami przy ul. Astronoméw 18, 20, 22, 24, 26, 28,

¢ nieruchomos$¢ zabudowana budynkami mieszkalnymi przy ul. Polnej 9, 11113,

¢ nieruchomosci niezabudowane przy ul. Astronomoéw 3-10/23, 3-10/24 (przeznaczona pod
zabudowe),

e nieruchomo$é niezabudowana przy ul. Swietochowskiego (przeznaczona pod zabudowe)
— przekazana w uzyczenie dla Gminy,



e nieruchomo$¢ niezabudowana przy ul. Majowej 3-67/2 (przeznaczona pod zabudoweg),
e nieruchomo$é niezabudowana przy ul. Dabrowskiego 3-67/3 (przeznaczona pod
zabudowe).

9) Administracja Budynkéw Komunalnych Sp. zo. o.
e nieruchomo$¢ zabudowana, w uzytkowaniu wieczystym przy ul. Lipowej 21.

10) Budynki i inne obiekty bedace w bezposrednim zarzadzie Miasta
¢ wiata magazynowa przy ul. J. Dgbrowskiego,

e plac dworcowy przy ul. Kolejowej,

e czes$¢ nieczynnej kottowni w budynku przy ul. Ogrodowe;j,

e nieczynna kottownia przy ul. Lesnej,

¢ nieczynna kottownia przy ul. Grabowskiego.

1.3. Budynki, obiekty, budowle i inne, przekazane na zasadzie uméw administrowania,

dzierzawy, najmu, uzytkowania, uzyczenia, zarzadu:

e cmentarz przy ul. Kopernika z kaplica pogrzebowag oraz cmentarz w Markajmach (umowa
o administrowanie — PGK Sp. z 0. 0.),

¢ targowisko przy ul. Ogrodowej - umowa o administrowanie — PGK Sp. z 0.0,

¢ hala miejska przy ul. Polnej — umowa uzyczenia na rzecz OSIR,

e strzelnica sportowa przy ul. Olsztynskiej — uzyczenie na rzecz LOK-u,

o stadion miejski i budynek hotelowy przy ul. Bartoszyckiej — w zarzadzie OSIR,

e pomieszczenie o pow. 11 m? w kottowni przy ul. Ogrodowej — umowa uzyczenia na rzecz
VEOLIA Pétnoc Sp. z.0.0.,

e budynek przy ul. Wyszynskiego 18A — budynek uzyczony dla Chrzescijanskiej Stuzby
Charytatywnej w Warszawie na prowadzenie magazynu zywnosci dla oséb ubogich oraz
Zwigzku Harcerstwa Polskiego Hufiec Orneta - umowy uzyczenia,

e place zabaw dla dzieci przy ul. Olsztyriskiej, ul. Lipowej, ul. Kalinowskiego, ul. Kopernika,
ul. Dantyszka, ul. Wieniawskiego, ul. Kasprowicza, ul. Konarskiego, ul. Ornecka,
ul. Astronomoéw, ul. Polna - umowa uzyczenie OSIR,

¢ plaza nad jeziorem Wielochowo — umowa uzyczenia z OSIR,

o skatepark przy ul. Ogrodowej — umowa uzyczenia z OSIR,

¢ boisko sportowe Orlik 2012 przy ul. Polnej — umowa uzyczenia z OSIR,

¢ boisko sportowe Orlik 2012 przy ul. Lipowej — umowa uzyczenia z OSiR,

o cze$¢ dziatki nr 12-73 o pow. 3 ha 2559 m?, przy ul. Wrzosowej, z przeznaczeniem
na urzadzenie toru cross country wraz z super enduro — umowa uzyczenia Warminski Auto
- Moto Klub,

e cze$¢ dziatki nr 7-53/21 o pow. 22 m?, przy ul. Lipowej, na ktérej znajduje sie krzyz - umowa
uzyczenia Parafia Prawostawna p.w. Ap. Piotra i Pawta,

o czes$é dziatki nr 6-20/2 przy ul. Kromera 11 — umowa uzyczenia - Wspbélnota Mieszkaniowa,

¢ stupy ogltoszeniowe na terenie miasta — umowa uzyczenia dla Lidzbarskiego Domu Kultury,

e budynek przy ul. Krasickiego 2 (Oranzeria Krasickiego) — umowa uzyczenia dla Miejskiej
Biblioteki Pedagogicznej,

e cze$¢ pomieszczen w budynku po zlikwidowanym Gimnazjum Nr 2 przy ul. Polnej 36 —
umowa uzyczenia ze Stowarzyszeniem Rodzin Katolickich Lidzbarka Warminskiego —
Katolickie Liceum Ogoélnoksztatcace,



cze$¢ dziatki oznaczonej w obrebie 7 numerem ewidencyjnym 173/18 o powierzchni
6969 m? - fosa przy zamku — umowa uzyczenia dla Polskiego Zwigzku Wedkarskiego
w Olsztynie,

pomieszczenie o powierzchni 46,52 m? znajdujgce sie na Il pietrze budynku przy
ul. Ratuszowej 5 — umowa uzyczenia dla osoby fizycznej z przeznaczeniem na cele
spoteczne — spotkania oséb z chorobami nowotworowymi,

dziatki nr 30-47/14, 30-47/15, 30-47/20 obreb tabno oraz dziatki nr 10-101 i 10-99/2
potozone na terenie miasta Lidzbark Warminski, na ktérych znajduje sie plac zabaw, toalety
terenowe, wiata rekreacyjna, elementy matej architektury oraz zielefh —~ umowa uzyczenia
dla OSIR w Lidzbarku Warminskim,

teren parku im. Ireny Kwinto - umowa uzyczenia dla OSiR w Lidzbarku Warminskim,
dziatka nr 7-257/12 potozona przy ul. Kopernika 2A, zabudowana budynkiem uzytkowym
oraz garazem - umowa uzyczenia dla OSiR w Lidzbarku Warminskim,

Teznie solankowe na dziatce 47/15 w obrebie tabno — umowa o zarzadzanie z PWIiK
Sp. z 0.0. w Lidzbarku Warmirskim,

nieruchomo$¢ zabudowana sktadajgca sie z dziatek oznaczonych w obrgbie 6 numerami
9/17, 9/18, 96/2 potozona przy ul. Kolejowej 5a-7 — umowa uzyczenia dla LDK w Lidzbarku
Warminskim,

park nad Symsarng - umowa uzyczenia dla OSiR w Lidzbarku Warminskim,

cze$é dziatki nr 6-36 o powierzchni 67 m? przy ul. Ks. J. Poniatowskiego — uzyczenie
dla Spoétdzielni Mieszkaniowej ,Warmia® z przeznaczeniem pod budowe gniazda
Smietnikowego,

pomieszczenia (sala konferencyjna i pokéj biurowy) znajdujgce sig na | pigtrze budynku
przy ul. Konstytucji 3 Maja 14A-16A — umowa uzyczenia dla Stowarzyszenia Przyjaciot
Ziemi Lidzbarskiej na cele spoteczne,

cze$é dziatki gruntu oznaczonej numerem 6-36, o pow. 45 m? przy ul. Ks. J. Poniatowskiego
— uzyczenie dla Wspdlnoty Mieszkaniowej budynku przy ul. Ks. J. Poniatowskiego 20
— zaspokojenie potrzeb mieszkarncéw, parking,

cze$6 dziatki gruntu oznaczonej numerem 3-85/2, o pow. 155 m? przy ulicy J. Dgbrowskiego
— uzyczenie dla Wspdinoty Mieszkaniowej budynku przy ul. J. Dabrowskiego 2-4-6-8
- zaspokojenie potrzeb mieszkancéw,

cze$¢ dziatki oznaczonej numerem 9-193 o powierzchni 4,30 m? potozonej przy
ul. S. Moniuszki dla osoby fizycznej,

nieruchomo$é zabudowana potozona przy ul. Kopernika 2A na dziatce oznaczonej
numerem 7-257/12 — umowa uzyczenia dla OSiR - z przeznaczeniem na dziatalnos¢
statutowa.

1.4. DANE DOTYCZACE INNYCH NIZ WLASNOSC PRAW MAJATKOWYCH
Nieruchomosci bedace w uzytkowaniu wieczystym gminy:

1) nieruchomos$¢ niezabudowana przy ul. Szwolezeréw 6-9/27 o pow. 0,0414 ha,
2) nieruchomosé niezabudowana przy ul. Kolejowej 6-9/56 o pow. 0,0078 ha.



Gmina Miejska posiada w bezptatnym uzyczeniu:

od osoby fizycznej lokal uzytkowy w budynku przy ul. Wysokiej Bramy 2, na okres
20 lat (od dnia 27 stycznia 2006 r.),

dziatke przy ulicy Swietochowskiego od WTBS Sp. z 0.0.,

od wspdlnoty mieszkaniowej cze$¢ dziatki gruntu oznaczonej numerem 20, o pow. 37 m?
przy ulicy Kopernika 23,

od wspdinoty mieszkaniowej cze$¢ dziatki gruntu oznaczonej numerem 18,
o pow. 107 m? przy ulicy Kopernika 21,

od wspdblnoty mieszkaniowej czes¢ dziatki gruntu oznaczonej numerem 3-85/1,
o pow. 155 m? przy ulicy J. Dabrowskiego 2-4-6-8,

od wspdlnoty mieszkaniowej cze$¢ dziatki gruntu oznaczonej numerem 6-35,
o pow. 45 m? przy ulicy Ks. J. Poniatowskiego,

od osoby fizycznej cze$¢ dziatki oznaczonej numerem ewidencyjnym 9-210/1
przy ul. Wieniawskiego o powierzchni 1,7 m? z przeznaczeniem na cigg
komunikacyjny - chodnik.

. DANE O ZMIANACH W STANIE MIENIA KOMUNALNEGO

od dnia ztozenia poprzedniej informacji.

2.1. W ZAKRESIE ZBYCIA MIENIA:

21.1.

SPRZEDAZ DZIALEK

Dziatki niezabudowane sprzedane na wlasnos¢:

Lp. Adres Nr dziatki Pow. wm? | Przeznaczenie dzialki

1 Bartoszycka 12-46/5 3940 ustugi

2 Mazurska 11-38/57 1020 mieszk. jedn.

3 Mazurska 11-38/58 1021 mieszk. jedn.

4 Dabrowskiego 3-17 10502 ustugi i turystyka

5 Wybickiego 5-137/32 1000 mieszk. jedn.

6 Spacerowa 11-38/74 1140 mieszk. jedn.

7 Kapielowa 9-38/4 326 ust. i mieszk. jedn.

8 Kapielowa 9-12/38 7093 ust. i mieszk. jedn.

9 Dabrowskiego 3-51/9 1015 mieszk. jedn.
10 Dabrowskiego 3-51/10 1045 mieszk. jedn.

11 Dabrowskiego 3-51/8 833 mieszk. jedn.
12 Wiejska 9-12/30,9-12/43 8208 ust. i mieszk. jedn.

Dziatki niezabudowane sprzedane na wlasnos¢ przeznaczone pod budowe garazy:

Lp. Adres nr dziatki pow. w m?

1 Olsztynska 1-13/166 30

2 Olsztynska 1-13/167 30

3 Olsztynska 1-13/168 28

4 Olsztyinska 1-13/169 30

5 Olsztyhska 1-13/170 24

6 Olsztynska 1-13/171 24




7 Olsztynska 1-13/172 24

8 Olsztynska 1-13/173 24

9 Olsztynska 1-13/174 24
10 Olsztynska 1-13/175 24
11 Olsztynska 1-13/176 24
12 Olsztyriska 1-13/160 24
13 Olsztynska 1-13/162 24
14 Olsztynska 1-13/163 24
15 Olsztynska 1-13/164 24
16 Olsztynska 1-13/161 24
17 Olsztynska 1-13/177 24
18 Astronoméw 3-10/46 30
19 Astronoméw 3-10/47 30
20 Astronoméw 3-10/48 27
21 Astronomow 3-10/49 27
22 Astronomoéw 3-10/39 30
23 Astronoméw 3-10/43 27
24 Astronoméw 3-10/44 30
25 Astronoméw 3-10/45 34
26 Astronoméw 3-10/40 27
27 Astronomow 3-10/41 27
28 Astronoméw 3-10/42 27
29 Astronoméw 3-10/37 29
30 Astronoméw 3-10/35 27
31 Astronomow 3-10/34 27
32 Astronoméw 3-10/36 30
33 Astronomow 3-10/30 29
34 Astronomoéw 3-10/31 27
35 Astronomoéw 3-10/32 27
36 Astronomoéw 3-10/33 27

Dziatki sprzedane na lepsze zagospodarowanie posiadanych nieruchomosci
W trybie bezprzetargowym:

Lp. Adres Nr dziatki Pow. w m?
1 Hoza 7-76/4 100
2 Wiejska 9-12/42 776
3 Olsztyriska 2-2/16 1927
W trybie przetargu ograniczonego:
Lp. Adres Nr dziatki Pow. w m?
1 Olsztynska 2-2/114 4149
2 Topolowa 9-33/2 7432
3 Topolowa 9-33/3 5135




Sprzedaz bezprzetargowa na rzecz dzierzawcy:

Lp. Adres Nr dziatki Pow. w m?
1 | Astronoméw 3-47/22 | 19
2 Astronomoéw 3-47/31 35
3 Astronomow 3-47/21 19
4 Astronomow 47/27 23
5 Astronomoéw 3-47/26 19
Oddanie w uzytkowanie wieczyste:
Lp. Adres Nr dziatki Pow. w m?2
1 | Grunwaldzka 10-53 6325
2 |obr. Ltabno 47/23 5467
3 |obr. Labno 47/24 5468

Dziatki sprzedane na wiasno$¢ na rzecz uzytkownika wieczystego — brak.

2.1.2. SPRZEDAZ NIERUCHOMOSCI ZABUDOWANYCH

Sprzedaz lokali mieszkalnych

e narzecz najemcy — 14 lokali mieszkalnych,

e w przetargu nieograniczonym — lokal nr 3 potozony w budynku przy ul. Wiejskiej 51.
Sprzedaz lokali uzytkowych — brak

Sprzedaz dziatek zabudowanych - brak

2.1.3. DZIERZAWA DZIALEK BEDACYCH WLASNOSCIA GMINY MIEJSKIEJ
LIDZBARK WARMINSKI

W 2023 roku zawarto 297 umow dzierzawy gruntu z przeznaczeniem pod uprawy rolne oraz
inne cele niezwigzane z uprawa gruntu.

2.1.4. USTANOWIENIE SLUZEBNOSCI PRZESYLU ORAZ UDOSTEPNIENIE GRUNTU
POD INFRASTRUKTURE TECHNICZNA (z wytaczeniem pasa drogowego).

e Podpisano 9 uméw na udostepnienie gruntu.
e Ustanowiono 13 stuzebnosci przesytu w tym:

1) na rzecz ENERGA-OPERATOR S.A. z siedzibg w Gdarsku (4 stuzebnosci),

2) na rzecz Polskiej Spotki Gazownictwa Sp. z 0.0. z siedzibg w Tarnowie (7 stuzebnosci),
3) na rzecz PWIiK Sp. z 0.0. z siedzibg w Lidzbarku Warminskim (1 stuzebnos$¢),

4) Euros Energy Sp. z 0.0. z siedzibg w Koprkach (1 stuzebnosg¢).

2.1.5. PRZEKSZTALCENIE PRAWA UZYTKOWANIA WIECZYSTEGO GRUNTU
W PRAWO WELASNOSCI

Nieruchomosci przeksztatcone na wiasno$¢ na podstawie zaswiadczenia o przeksztatceniu
w trybie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego
gruntéw zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo wtasnosci tych gruntow:



Lp. Adres Nr dziatki
1 |Mazurska 36 11-38/56 B
2 Wybickiego 3 5-137/15
3 Wybickiego 2 5-137/18
4 Bema 19A 8-29
5 Putaskiego 10 5-25/5
6 Wyszynskiego 1 5-44/1

Nieruchomoséci przeksztatcone w drodze decyzji w trybie ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo wtasnosci nieruchomosci:
1. ul. Wodna dziatka oznaczona w obrebie 7 numerem ewidencyjnym 30/26.

3.1. W ZAKRESIE NABYCIA MIENIA:

3.1.1. Nieruchomosci nabyte w drodze darowizny i spadkobrania:

Darowizna od Wspolnoty Mieszkaniowej przy ulicy Wiejskiej 2 - Kresowej 1 - dwie
niezabudowane dziatki gruntu oznaczone w ewidencji gruntéw w obrebie 7 numerami
ewidencyjnymi 237/6 o powierzchni 66 m? przy ul. Wiejskiej w Lidzbarku Warmitiskim
i 237/7 o pow. 468 m? przy ul. Kresowej w Lidzbarku Warmirnskim,

Darowizna od osoby fizycznej - dziatkka niezabudowana potozona przy
ul. J. Stowackiego oznaczona numerem 7 - 187/1 o powierzchni 85 m?,

Darowizna od Starostwa Powiatowego w Lidzbarku Warmifskim — dziatka oznaczona
numerem 6-109/1 o powierzchni 3863 m?2 potozona przy ul. 11 Listopada
Z przeznaczeniem na parking ogélnodostepny.

3.1.2. Nieruchomosci nabyte w drodze zamiany nieruchomosci: nie dotyczy

3.1.3. Nieruchomosci nabyte na witasnos¢ lub w uzytkowanie wieczyste: nie dotyczy
3.1.4. Uzyskano prawo wlasnos$ci nieruchomosci na podstawie decyzji o komunalizacji
do n/w dziatek:

Decyzja z dnia 18 maja 2023 r. przejeto w drodze komunalizacji dz. nr 10-55/1 potoZzong

przy ul. Kopernika (droga wewnetrzna).
3.1.5. Zrzeczenie sie prawa uzytkowania wieczystego gruntu przez Spoétdzielnig
Mieszkaniowa ,,Warmia”.

Lp. Potozenie Numer dziatki Powlerzchnia
wm
1 ul. Legionéw 6-52/9 710
2 ul. Legionéw 6-52/11 584
3 ul. Polna 3-35/3 397
4 ul. Astronoméw 3-35/4 6331
5 ul. Astronoméw 3-35/9 369
6 ul. Astronoméw 3-32/14 1505
7 ul. Astronoméw 3-32/17 776
8 ul. Astronoméw 3-143/1 2065
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9 ul. Polna 3-145/9 3024
10 ul. Polna 3-145/19 858
11 ul. Grabowskiego 12-13/34 2174
12 ul. Grabowskiego 12-78/2 314
13 ul. Astronomow 3-32/20 1103
REFERAT FINANSOWY
Sprawozdanie roczne z wykonania budzetu
Miasta Lidzbarka Warminskiego za 2023 rok
Strukt.
Lp. Wyszczegblnienie Plan 2023 r. Wykonanie 2023 r. T:l;:l);k wy‘l;on.
ogélem
1 2 3 4 5 6
I |DOCHODY OGOLEM 106 673 792,15 102 562 773,32 96,15 100
1. | Dochody biezgce 78 635 798,23 76 655 417,50 97,48 74,74
- | Dochody wiasne i podatkowe 29 633 746,28 28302 677,50 95,51 27,60
- | Subwencja czg$¢ o$wiatowa 13 421 292,00 13 421 292,00 100,00 13,09
- | Subwencja cze$¢ réwnowazaca 455 065,00 455 065,00 100,00 0,44
- | Subwencja czg$¢ wyréwnawcza 3 526 749,00 3 526 749,00 100,00 3,44
- | Uzupelnienie subwencji ogo6lnej 4633 219,60 4 633 219,60 100,00 4,52
- | Wplywy ze zwrotéw dotacji 154 610,98 154 610,98 100,00 0,15
- | Dotacje na zadania wlasne 3038 970,99 2 985 694,73 98,25 2,91
- | Dotacja na zadania zlecone 7 819 813,05 7 685 077,57 98,28 7,49
- | Udziaty podatku doch. od 0s6b fizycznych 12 601 156,00 12 601 156,00 100,00 12,29
- | Udziaty podatku doch. od 0s6b prawnych 892 813,00 892 817,00 100,00 0,87
- | Dotacje celowe otrzymane z gmin na zad. biezace 822 755,00 743 762,57 90,40 0,73
- | Dotacje celowe otrzym. z powiatu na zadania biezace 477 800,00 158 495,85 33,17 0,15
Dotacje celowe otrzym. od samorz. woj. na zadania
" | biezace 282 986,00 282 986,00 100,00 0,28
- | Dotacje z budzetu panstwa na zadania biezace 28 000,00 28 000,00 100,00 0,03
- | Dotacja na zadania biezgce z zakresu edukacji 24 475,00 14 872,75 60,77 0,01
- | Srodki z Funduszu Przeciwdzialania COVID-19 68 771,51 64 339,52 93,56 0,06
. f;;ﬁ‘;tzlzum"%ffa‘;nl?m"cy w zakresic pomocy 684 433,81 656 868,40 9597 | 0,64
- | Srodki z panstwowych funduszy celowych (PFRON) 949438 949438 100,00 0,01
- | Srodki z WFOSIGW na realizacje "Czyste Powietrze" 59 646,63 38 238,65 64,11 0,04
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2. | Dochody majgtkowe 28 037 993,92 25907 355,82 92,40 25,26
- | Srodki z UE na dofinans. wiasnych inwestycji 11474 972,64 10 143 484,57 88,40 9,89
: f;?edsizn‘gosmw na realizacje "Cicple 775 000,00 1 350,00 017 | 0,00
- | Srodki z WFOSiGW na realizacje "Czyste Powietrze" 16 054,00 16 054,00 100,00 0,02

- | Srodki z Rzadowego Funduszu Polski .ad 11 517 889,94 11 517 889,94 100,00 11,23
- | Wplywy z tytutu odpltatnego nabycia prawa wlasnosci 4014 727,00 3 964 628,89 98,75 3,87
- | Przekszt. prawa uz. wieczystego w prawo wlasnosci 100 000,00 127 285,07 127,29 0,12
- | Sprzedaz sktad. majatkowych 5 609,75 2922,76 52,10 0,00
- | Wplata z tytutu wydatkéw niewygasajgcych 133 740,59 133 740,59 100,00 0,13

1II | WYDATKI OGOLEM 117 289 221,03 107 252 666,03 91,44 100

1. | Wydatki biezace wlasne 73 547 494,34 67 300 820,00 91,51 62,75
2. | Wydatki biezgce na zad zlecone 7 819 813,05 7 685 077,57 98,28 7,17
3. | Wydatki majatkowe 35921 913,64 32 266 768,46 89,82 30,08

WYKONANIE WYDATKOW MAJATKOWYCH ZA 2023 ROK

Planowana kwota wydatkéw majgtkowych na 2023 rok wynosita 35921 913,64 2zt
zrealizowano ja w 89,8% tj. 32 266 768,46 zt, w tym:
- dotacje zwigzane z ochrong powietrza tj. wymiang Zrédta ciepta w kwocie 60 000,00 zt,
- dotacje zwigzane z realizacjg programu ,Ciepte mieszkanie” w kwocie 1 350,00 z,

-wydatki na panstwowy fundusz celowy na dofinansowanie zadar inwestycyjnych kwote
15 000,00 zt na dofinansowanie dla Polic;ji,
- whiesienie wktadéw do spotek prawa handlowego kwota 72 500,00 zt,
- wydatki inwestycyjne w kwocie 32 117 918,46 zt.

Wydatki majatkowe Gminy Miejskiej Lidzbark Warminski w 2023 roku

i N
Lp. g E § Nazwa zadania inwestycyjnego PLAN WYKONANIE
&
WYDATKI NA ZADANIA INWESTYCYJNE 34 884 413,64 32 117 918,46
6050 Budowa infrastruktury wodno-kanalizacyjnej
1. 400 40095 ul. Olsztyniskiej i ul. Warminiskiej z modemizacja 9147 639,94 9 147 639,94
6370 .
SUW Dabrowskiego
6057 Rozw6j mobilnosci i transportu publicznego Gminy
2.
Uy gl 6059 Miejskiej Lidzbark Warminski - etap II 786250010 S E2u630;54
Budowa zatok autobusowych przy
3 600 R 6030 ul. Poniatowskiego w Lidzbarku Warminskim 60/600,90 0,00
Modernizacja infrastruktury drogowej poprzez
6050 | przebudowg ulic miejskich: Grabowskiego,
4
% o 010 6370 | Kolejowej i Kanatowej w Lidzbarku Warminskim 4092 920,44 067 403,44

w formule zw
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600

60016

6050

Budowa nowej drogi {gczacej ul. Dabrowskiego
z ul. Kolejowa wraz z przebudows infrastruktury
technicznej

1 650 000,34

1 572 849,68

600

60016

6050

Sporzgdzenie planow i dokumentacji technicznej

44 900,00

30211,50

600

60016

6050

Modernizacja infrastruktury drogowej poprzez
przebudowg ulicy Polnej oraz Kolejowej
w Lidzbarku Warminskim w formule ZiW

112 360,93

112 360,93

600

60016

6050

Budowa drogi przy ul. Wybickiego w Lidzbarku
Warminskim, dz. nr 5-24/10 oraz 5-137/9

10 000,00

0,00

600

60016

6050

Modernizacja/remont drogi wewng¢trznej potozonej
przy ul. Astronom6w, dziatka nr 42, obreb 3
Lidzbark Warminski

15 000,00

15 000,00

10.

600

60016

6050

Budowa nowych dr6g wraz z infrastrukturg
towarzyszaca na potrzeby zabudowy
mieszkaniowej przy ul. Warminiskiej, Mazurskiej
i Spacerowej w Lidzbarku Warmifiskim

36 000,00

31 000,00

1.

600

60016

6050

Poprawa jako$ci Zycia mieszkaficow dawnych
terendw PPGR poprzez rozwéj infrastruktury
drogowej przy ul. Astronoméw w Lidzbarku
Warminskim w formule ZiW

30 000,00

28 000,00

12.

700

70005

6050

Modernizacja budynku komunalnego przy

ul. Kopernika w Lidzbarku Warminskim (budynek
handlowo-ustugowy oznaczony nr ewid.257/3) -
Remont budynku komunalnego ( wymiana
instalacji elektrycznej, wymiana stolarki, montaz
instalacji sanitarnej, remont §cian wewngtrznych
oraz wykonanie elewacji budynku)

80 000,00

65 317,67

13.

700

70007

6050

Termomodemizacja budynku mieszkalnego przy
ul. Dgbrowskiego 9 w Lidzbarku Warminskim

10 000,00

0,00

14.

700

70095

6050

Sporzadzenie planoéw i dokumentacji technicznej

15 000,00

0,00

15.

710

71035

6057
6059

Historia i pigkno - ogrody Biskupa Ignacego
Krasickiego. Renowacja cmentarza komunalnego
w Lidzbarku Warminskim

1 535 759,19

1367 225,09

16.

750

75023

6060

Wykup pojazdu z leasingu RENAULT
TALISMAN

12 130,00

12 130,00

17.

750

75023

6057

Zakup i dostawa serwera

50 430,00

50 430,00

18.

801

80101

6050

Zwiekszenie potencjatu edukacyjno-opiekuficzego
w Lidzbarku Warminskim

10 000,00

0,00

19.

801

80101

6050

Doposazenie placu zabaw oraz kacika
ekologicznego przy Zespole Szkolno-
Przedszkolnym przy ul. Polnej w Lidzbarku
Warminskim

15 000,00

0,00

20.

801

80101

6050

Budowa ogrodzenia przy Zespole Szkolno-
Przedszkolnym przy ul. Polnej w Lidzbarku
Warminskim

20 000,00

20 000,00

21.

801

8010t

6050

Rozbudowa szkolnego radiowezta w Szkole
Podstawowej nr 3 w Lidzbarku Warminskim

15 000,00

11 909,79

22,

801

80101

6060

Wyposazenie wiaty edukacyjnej przy Zespole
Szkolno-Przedszkolnym w Lidzbarku Warminskim

10 000,00

5 169,00

23,

801

80101

6050

Modernizacja Szkoty Podstawowej Nr 1
w Lidzbarku Warminskim (termomodernizacja
budynkéw i hali sportowe;)

65 652,00

65 592,00

24.

801

80101

6050

Przystosowanie obiektu Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego ul. Polna 36 w Lidzbarku
Warmiriskim do aktualnych przepiséw ppoz.

22 140,00

22 140,00
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Budowa pawilonu zdrowia wraz z pozostata

25, 851 85195 282; infrastrukturg uzdrowiskows w Lidzbarku 7 623 691,24 7 608 439,64
Warmiriskim
Uzupehienie strefy uzdrowiskowej poprzez
budowe obiektéw sportowo-rehabilitacyjnych
s 29 000,
28 85 E5198 6950 w Lidzbarku Warminskim wraz z infrastruktura 50 000,00 000,00
towarzyszaca
Termomodemizacja budynku Miejskiego Osrodka
27.| 852 85219 6050 Pomocy Spolecznej potozonego przy ul. Akacjowej 25 000,00 12 000,00
7 w Lidzbarku Warminskim w fomule ZiW
Budowa infrastruktury wodno-kanalizacyjnej
28. | 900 90001 6050 | na terenach inwestycyjnych przy ul. Astronoméw 530 940,00 530 940,00
w Lidzbarku Warmifiskim, w formule ZiW
Odwodnienie budynku OAZ przy
29.| 900 90001 6050 | ul. Konstytucji 3-go Maja 14A/16A w Lidzbarku 20 000,00 0,00
Warmidskim
Dostawa i montaz ostony §mietnikowej przy
3 3
30 2 00 Ll ul. Grabowskiego w Lidzbarku Warminskim RSO0 GaSS0;00
Budowa wiaty $mietnikowej wraz
z zagospodarowaniem terenu przy
31 900 90002 050 ul. Poniatowskiego w Lidzbarku Warminskim, 1001000300 Q0
obreb 6, dziatka nr 36
Budowa wiaty $mietnikowej wraz
32. 900 90002 6050 z zagospodarowaniem terenu przy ul. Warminskiej 62 200,00 0,00
w Lidzbarku Warminskim,
33. 900 90002 6050 Zakup wraz z dostawa stacji na elektroodpady 20 000,00 19 124,49
Dostawa i montaz ostony $§mietnikowej przy
] 40
3 G00 M0 Qo0 ul. Stonecznej w Lidzbarku Warminskim 0200,00 g2
Wiaty $mietnikowe w obrgbie ul. Majowej
; 63
33 200 20002 6050 i Dabrowskiego w Lidzbarku Warminskim 6 32000 2
36.| 900 | 90002 | eoso |Obudowa smictnikaprzy ul. Legionow 1G 20 000,00 0,00
w Lidzbarku Warmirfiskim
37, 900 90005 6050 Dostawa i m?ntai tablicy mformacyjm.ej w ramach 16 054,00 16 054,00
Programu Priorytetowego Czyste Powietrze
6057 Ochrona rézmorodnosci biologicznej przy rzece
. 23, 1172 724,
3 . gl 6059 | Lynie w Lidzbarku Warminskim etap II 1483 023,10 724,06
Dostawa i montaz lampy o$wietlenia ulicznego
: el 100, 2 s
39 20 20015 5030 przy ul. Kopernika w Lidzbarku Warminski 27 & 6211,60
Dostawa i montaz lamp solarnych o$wietlenia przy
40. 0 43
e A ge0 ul. Polnej w Lidzbarku Warminskim £ 500;00 68:35
41, 900 90095 6050 Zakup i dostawa wiaty rekreacyjnej 19 500,00 15 200,00
2. 900 | 90095 | eoso |Budowaparkingu przy ul Swiglochowskiego 84 000,00 0,00
w Lidzbarku Warmitiskim
Przygotowanie terenu pod jednostke
43, | 900 90095 6050 | technologiczng "ITK POINT" w Lidzbarku 10 000,00 8 866,86
Warminskim
Modemizacja balustrady wzdtuz rzeki Lyny przy
4. | 900 90095 6050 ul, Zamkowej w Lidzbarku Warmiiskim 60 000,00 57 810,00
Utwardzenie drogi wewngtrznej oraz miejsc
parkingowych z azurowych prefabrykowanych plyt
J 0 N . 1 B ] 3
A 200 2009 5030 zelbetowych przy ul. Lipowej 11/13, Lipowa 23, g 50000 0320,65
Lipowa 25 w Lidzbarku Warmifiskim
46. | 900 90095 6050 | Zakup sprzetu do utrzymania porzadku 40 000,00 40 000,00
47, 900 90095 6050 Zakup i dostawa wyposazenia matej infrastruktury: 20 000,00 13 450,69

lezaki state, Tawki, wymiana koszy na $mieci
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48.

900

90095

6050

Budowa Klastra Energii dla Miasta Lidzbark
Warminski

10 000,00

8 610,00

49.

900

90095

6050

Modernizacja parkingu przy ul. Legionéw 1A
w Lidzbarku Warminskim, obreb 6, dziatka 52/11

36 000,00

35 055,00

50.

921

92120

6050

Remont Kapliczki $w. Katarzyny przy ul.
Bartoszyckiej w Lidzbarku Warminskim

10 000,00

0,00

51

921

92195

6050

Renowacja wraz z wykonaniem izolacji
przeciwwilgociowej schodéw zewnetrznych
Oranzerii - patacu letniego Biskupa Ignacego
Krasickiego w Lidzbarku Warminskim

20 000,00

15 000,00

52.

926

92601

6050

Budowa "Zielonego Parku" - teren rekreacyjny etap
v

20 000,00

20 000,00

53.

926

92695

6060

Doposazenia placu zabaw przy ul. Astronoméw 19
w Lidzbarku Warminskim

15 000,00

11 146,47

54.

926

92695

6050

Doposazenie placu zabaw przy ul. Konarskiego
w Lidzbarku Warminskim.

20 000,00

15 682,39

POZOSTALE WYDATKI MAJATKOWE

1 037 500,00

148 850,00

754

75405

6170

Komenda Powiatowa Policji - wplaty jednostek
na panstwowy fundusz celowy na finansowanie lub
dofinansowanie zadan inwestycyjnych

15 000,00

15 000,00

851

85111

6220W

Szpitale ogdlne - Dotacje celowe z budzetu

na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw
realizacji inwestycji i zakupéw inwestycyjnych
innych jednostek sektora finanséw publicznych

75 000,00

0,00

851

85195

6030W

Whiesienie wkiadéw do spélek prawa handlowego
oraz na uzupelnienie funduszy statutowych bankéw
panstwowych i innych instytucji finansowych

72 500,00

72 500,00

900

90005

6230W

Ochrona powietrza atmosferycznego i klimatu -
Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub
dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji

i zakupow inwestycyjnych jednostek nie
zaliczanych do sektora finanséw publicznych -
wymiana zr6dla ciepta

100 000,00

60 000,00

900

90005

6230W

Ochrona powietrza atmosferycznego i klimatu -
Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub
dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji

i zakupow inwestycyjnych jednostek nie
zaliczanych do sektora finanséw publicznych -
zwigzane z realizacjg programu ,,Cieple
mieszkanie”

775 000,00

1350,00

OGOLEM WYDATKI MAJATKOWE

35921 913,64

32 266 768,46

INFORMACJA O ZOBOWIAZANIACH W ZAKRESIE POZYCZEK, KREDYTOW,
WYEMITOWANYCH OBLIGACJI ORAZ UDZIELONYCH PORECZEN INNYM PODMIOTOM

1.
a)

b)
c)

d)

Zaciagniete kredyty:
kompleksowe rozwigzanie gospodarki wodno-$ciekowej — 826 252,00 zi,

w wysokosci 649 132,00 zt. Pozostato do sptaty 177 120,00 zt.

kompleksowe rozwigzanie gospodarki wodno-$ciekowej — 8 252 400,00 zt,

w wysokosci 5 894 600,00 zt. Pozostato do sptaty 2 357 800,00 zt.

kompleksowe rozwiazanie gospodarki wodno-$ciekowej ~ 6 085 742,00 zt

w wysokosci 4 348 000,00 zt. Pozostato do sptaty 1 737 742,00 zt.

kompleksowe rozwigzanie gospodarki wodno-$ciekowej — 5719 974,00 zi,

w wysokosci 3 679 200,00 zt. Pozostato do sptaty 2 040 774,00 zt.

sptacono
sptacono
sptacono

sptacono
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e) budowa ,Term Warminskich” — 4 749 000,00 zt, sptacono w wysoko$ci 3 200 000,00 zt.
Pozostato do sptaty 1 549 000,00 zt.

f)  pokrycie deficytu — 5 950 000,00 zt, sptacono w wysokosci 2 100 000,00 zt. Pozostato
do sptaty 3 450 000,00 zt.

g) pokrycie deficytu — 5 000 000,00 zt; sptacono w wysokosci 2 000 000,00 zt. Pozostato
do sptaty 3 000 000,00 zt.

h) pokrycie deficytu — 10 000 000,00 zt; sptacono w wysokosci 2 100 000,00 zt. Pozostato
do sptaty 7 900 000,00 zt.

i) sptata wczeéniej zaciggnietych zobowigzan z tytutu zaciggnigtych kredytow
— 3 000 000,00 zt; sptacono 300 000,00 zt. Pozostato do sptaty 2 700 000,00 zt.

2. Obligacje komunaine:
a) pokrycie deficytu — wyemitowane obligacie w wysokosci 4 000 000,00 zt. Pozostato
do sptaty 4 000 000,00 zt.
b) pokrycie deficytu oraz sptata wczesniej zaciggnietych zobowigzar z tytutu zaciggnigtych
kredytéw w wysokosci 5 000 000,00 zt. Pozostato do sptaty 5 000 000,00 zt

Stan zadtuzenia z tytutu zaciggnietych kredytow i obligacji komunalnych na dziery 31.12.2023 r.
wynosi 33 912 436,00 zt.

3. Porgczenia:
Udzielone poreczenia na dzien 31.12.2023 r. dla Warminskiego Towarzystwa Budownictwa
Spotecznego w Lidzbarku Warminskim wynoszg 3 530 637,84 zt.

REFERAT GOSPODARKI KOMUNALNEJ

1. W zakresie zarzadzania i gospodarowania infrastruktura miejska:
1) drogows i transportowa:
a) wspotpraca z podmiotami, ktérym Miasto zlecito realizacje zadan w zakresie utrzymania
drég wraz z towarzyszgca infrastrukturg techniczng,
b) uzgadnianie budowy i modernizacji sieci drég miejskich oraz ich realizacja,
c) koordynowanie dziatan w zakresie organizacji ruchu w miescie, oznakowania ulic
i placéw,
d) opiniowanie planéw przestrzennych i dokumentaciji dotyczacej o$wietlenia ulic, placow,
e) utrzymywanie urzadzen infrastruktury komunikacyjne;.
2) cieptowniczg i energetyczna:
a) wspbtpraca z przedsiebiorstwem energetyki cieplnej i elektryczne;j,
b) uzgadnianie planéw zaopatrzenia Miasta w energie elektryczna, gazows i cieplna.
3) wodociggowa i kanalizacyjng;
a) wspotpraca z Przedsigbiorstwem Wodociagéw i Kanalizacji,
b) koordynacja dziatah w zakresie zaopatrzenia Miasta w wode, odprowadzania
i oczyszczania $ciekéw sanitarnych oraz w planowaniu inwestyciji,
c) nadzér nad utrzymaniem sieci kanalizacji deszczowej, ciekami powierzchniowymi oraz
lokalnymi systemami kanalizacyjnymi.
4) koordynacja dziatan z zakresu ,dostepnosci”.
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2. W zakresie zamoéwien publicznych:
1) podejmowanie czynnosci zwigzanych z przygotowaniem oraz przeprowadzeniem
postepowan o udzielenie zamdwien publicznych, a w szczegdlno$ci:
a) sporzadzanie specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia,
b) zaproponowanie trybu udzielania zaméwien,
C) zamieszczanie ogtoszen o zamoéwieniach,
d) udzielanie wyjasnien dotyczgcych SWZ,
e) prowadzenie korespondencji z uczestnikami postepowan.
2) dokumentowanie czynno$ci zwigzanych z prowadzeniem postepowan o udzielenie
zaméwien publicznych,
3) przygotowanie uméw w sprawach zamoéwien publicznych,
4) prowadzenie wymaganej sprawozdawczosci.

3. W zakresie funkcjonowania targowisk:

1) wspodtpraca z Osrodkiem Sportu i Rekreaciji,

2) opiniowanie lokalizacji targowisk,

3) wydawanie opinii o mozliwosci lokalizacji obiektéw handlowych.

4. W zakresie cmentarzy i chowania zmartych:

1) wspotpraca z Przedsigbiorstwem Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0. - Administratorem,

2) koordynowanie i wspbtpraca ze stuzbami odpowiedzialnymi za utrzymanie cmentarzy
komunalnych, grobéw, miejsc pamieci narodowej i pomnikow,

3) opracowywanie projektow uchwat w zakresie optat na cmentarzach komunainych,

4) racjonalne gospodarowanie $rodkami pienieznymi przyznawanymi przez \Wojewode
na utrzymanie grobow na cmentarzu wojennym.

5. W zakresie utrzymania czystosci i porzadku w Miescie:

1) tworzenie niezbednych warunkéw do realizacji zadan zwigzanych z utrzymaniem czysto$ci
i porzadku w Miescie,

2) przygotowanie projektu regulaminu okreslajgcego szczegdtowe zasady utrzymania
czystosci i porzadku w Mieécie i uzgodnienie jego zapiséw z panstwowym powiatowym
inspektorem sanitarnym,

3) przyjecie do realizacji i przestrzeganie postanowien uchwalonego regulaminu utrzymania
czystosci i porzgdku na terenie Miasta,

4) przygotowanie danych do zawarcia uméw zwigzanych z utrzymaniem czystosci na terenach
publicznych bedacych wiasnoscig Miasta oraz letnim i zimowym utrzymaniu drég Miasta,

5) nadzér nad wykonywanymi ustugami zwigzanymi z utrzymaniem czystosci terenéw
publicznych i drég bedacych wtasnoscig Miasta oraz ich rozliczanie,

6) udostepnianie na stronie internetowej Urzedu Miejskiego informaciji o:

a) podmiotach odbierajacych odpady komunalne,

b) osiggnietych poziomach recyklingu oraz ograniczenia masy odpadéw biodegradowalnych,
c) punktach selektywnej zbiorki odpadéw komunalnych,

d) adresach firm zbierajgcych zuzyty sprzet elektryczny i elektroniczny,

7) organizacja zbiérki i transport zwtok bezdomnych zwierzat,

8) okreslenie i podanie do publicznej wiadomosci wymagan, jakie powinien spetniaé
przedsiebiorca ubiegajgcy sie o uzyskanie zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci,

9) organizacja zbidrki przeterminowanych lekéw, zuzytych baterii, mebli i odpadéw
wielkogabarytowych, w zakresie wskazanym w przepisach prawa,

17



10) przeprowadzenie kontroli dziatalnoéci gospodarczej przedsiebiorcy w zakresie zgodnosci
wykonywanej dziatalnoéci z udzielonych zezwoleniem na podstawie wydanego przez
Burmistrza upowaznienia lub upowaznienie do kontroli innego organu administracji i nadzor
nad realizacjg postanowien pokontrolnych,

11) prowadzenie ewidencji zbiornikéw bezodptywowych w celu kontroli czestotliwosci
ich oprézniania oraz w celu opracowania planu rozwoju sieci kanalizacyjnej,

12) prowadzenie ewidencji przydomowych oczyszczalni $ciekoéw w celu kontroli czgstotliwosci
i sposobu pozbywania sie komunalnych osadoéw sciekowych oraz w celu opracowania planu
rozwoju sieci kanalizacyjnej,

13) opiniowanie projektu regulaminu dostarczania wody i odprowadzania $ciekow.

6. W zakresie gospodarowania odpadami:

1) ewidencjonowanie kopii wydanych pozwolen na wytwarzanie odpadéw (wydanych przez
Staroste),

2) realizacja zadan w zakresie gospodarki odpadami komunalnymi, a w szczegéinosci:

a) zapewnienia objecia wszystkich mieszkancow zorganizowanym systemem odbierania
wszystkich rodzajéw odpadéw komunalnych,

b) zapewnienie warunkéw funkcjonowania systemu selektywnego zbierania i odbierania
odpadéw komunalnych aby byto mozliwe:

- ograniczenie sktadowania odpadéw komunalnych ulegajacych biodegradacii,
- wydzielenie odpadéw niebezpiecznych z odpadéw komunalnych,
- osiggniecie pozioméw odzysku i recyklingu odpadéw opakowaniowych,

c) zapewnienie budowy, utrzymania i eksploatacji wtasnych lub wspdélnych z innymi gminami
instalacji i urzadzehn do odzysku i unieszkodliwiania odpadéw komunalnych albo
zapewnienie warunkéw do budowy, utrzymania i eksploatacji instalacji i urzadzen
do odzysku i unieszkodliwiania odpadéw komunalnych przez przedsigbiorcow,

d) zapewnienie warunkéw ograniczenia masy odpadéw komunalnych ulegajgcych
biodegradac;ji kierowanych do sktadowania,

3) ewidencjonowanie informacji o wytwarzanych odpadach oraz o sposobach gospodarowania
wytworzonymi odpadami,

4) ewidencjonowanie kopii decyzji Wojewody i Starosty zezwalajgcych:

a) na prowadzenie dziatalno$ci w zakresie unieszkodliwiania i odzysku odpadéw,

b) na prowadzenie dziatalnosci w zakresie zbierania i transportu odpadow,

¢) w zakresie odmowy lub cofniecia zezwolenia.

7. W zakresie ochrony srodowiska:

1) wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzig¢ mogacych
potencjalnie lub zawsze znaczgco oddziatywaé na srodowisko,

2) przeprowadzanie oceny oddziatywania na $rodowisko dla przedsiewzie¢ mogacych zawsze
znaczgco wptywaé na Srodowisko,

3) sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw o ochronie Srodowiska,

4) prowadzenie spraw z zakresu programoéw — ,Czyste Powietrze”, ,Ciepte Mieszkanie”
i ,Dotacje z budzetu Gminy do wymiany Zrédta ciepta”.

8. W zakresie zakupu preferencyjnego wegla kamiennego dla gospodarstw
domowych:

1) prowadzenie spraw z zakresu programu,

2) koordynacja dziatan w zakresie sprzedazy wegla.

18



9. W zakresie gospodarki mieszkaniowej:

1) sporzadzanie wykazu nazwisk o0sdb oczekujacych na przydziat lokalu mieszkalnego
z zasobow komunalnych,

2) wspbtpraca i uczestnictwo w posiedzeniach Komisji Rady Miejskiej dotyczacych przydziatu,
wykwaterowania, lub zamiany lokali mieszkalnych,

3) przygotowywanie skierowan do zawarcia uméw najmu lokali mieszkalnych lub zamian
lokali,

4) prowadzenie ewidencji podan dotyczacych spraw mieszkaniowych,

5) wspotpraca z zakresu gospodarowania mieniem komunalnym przekazanym do realizacji
ABK sp. zo.0. wlLidzbarku Warminiskim, m.in. zatwierdzanie projektow planéw
remontowych oraz kontrola ich realizacji,

6) reprezentowanie Miasta we wspdlnotach mieszkaniowych zgodnie z wystawionymi
petnomocnictwami,

7) prowadzenie ewidenc;ji i rejestrow niezbednych w gospodarce mieszkaniowej,

8) prowadzenie Bazy zamiany mieszkan,

9) przygotowywanie protokotéw oraz skierowan na zamiane lokali,

10) prowadzenie ewidencji podan dotyczacych spraw mieszkaniowych,

11) uczestnictwo w eksmisjach prowadzonych wraz z komornikiem,

12) udziat w odbiorach prac remontowych wykonywanych wgminnym zasobie
mieszkaniowym,

13) nadz6r merytoryczny i kontrola z zakresu zarzadzania gminnym zasobem mieszkaniowym
przekazanym w zarzad.

1. Stan zadluzenia na 31.12.2023 r.

Naleznos$¢ gtéwna — 2 233 611,00 zt.

Odsetki — 1 537 654,91 zt.

Sciggalnosci w poszczegéinych latach z uwzglednieniem optat za czynsz i media wyniosta:
w 2023 r. — 96%

2. Program Realizacji Swiadczen Wzajemnych

Program dziata od wrzesnia 2015 roku.

W 2023 roku odpracowano zadtuzenie w wysokosci 55 140,00 zt.
Ogoétem diuznikéw z zalegtosciami z tytutu czynszoéw, kosztow windykacji i odsetek
- 135 osobb.

Z zalegtosciami z tytutu czynszéw i mediéw - 122 os6b.
Z zalegtosciami z tytutu odsetek i kosztow windykacji - 13 0s6b.

3. W zasobach Gminy Miejskiej Lidzbark Warminski znajduje sie:

a) 509 lokali komunalnych,

b) 100 lokali socjalnych.

Od dnia 01.01.2023 roku do 31.12.2023 r. obowigzywata stawka za czynsz w wysokosci
5,48 zt za 1 m? powierzchni uzytkowej lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu
Gminy Miejskiej Lidzbark Warminski.

4. W 2023 roku przydzielono:

1) 5 lokali komunalnych, co udokumentowano podpisaniem umoéw na czas nieoznaczony,
2) 2 lokale socjalne, co udokumentowano podpisaniem uméw na czas oznaczony.
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5. W 2023 roku listy oséb oczekujacych na przydzial lokalu przedstawialy sie
nastepujaco:

NAJEM LOKALU NA CZAS NAJEM LOKALU SOCJALNEGO
NIEOZNACZONY

(%]
Py o
i LICZBA OSOB LICZBA OSOB
]
= I POLROCZE 36 | POLROCZE 32

Il POLROCZE 4 I POLROCZE 67

6. Programy realizowane w celu poprawy zarzadzania mieniem komunalnym:

a) Baza zamiany mieszkan.
Do Bazy zostato ztozonych ogétem 12 wnioskow.

b) Program Realizacji Swiadczen Wzajemnych.

¢) Program oddtuzeniowy - do wszystkich najemcéw zalegajacych z optatami czynszowymi
zostaty wystane informacje, ze po splacie zadtuzenia podstawowego istnieje mozliwos¢
umorzenia odsetek powstatych przy zadtuzeniu.

REFERAT INWESTYCYJNY
Inwestycje realizowane i zakonczone w 2023 roku:

1. Budowa infrastruktury wodno-kanalizacyjnej ul. Olsztynskiej i ul. Warminskiej
z modernizacjg SUW Dabrowskiego.

Planowana kwota - 9 147 639,94 zt. Wykonano - 9 147 639,94 zi.

Inwestycja zostata zrealizowana z dofinansowaniem z Rzgdowego Funduszu Polski tad
Program Inwestycji Strategicznych w wysokos$ci 9 147 639,94 zt tj. 94,44 % wartosci
inwestycji, realizowana w latach 2022-2023. Inwestycja polegata ha wykonaniu przytaczy oraz
czesci sieci wodno - kanalizacji w ul. Olsztyniskiej, wykonaniu sieci wodno-kanalizacyjnych
w czesci nowo budowanej ul. Warminskiej oraz istniejacej czesci ul. Warminskiej sieci
kanalizacji sanitarnej oraz w ul. Grabowskiego sieci kanalizacji deszczowej. W ramach
inwestycji zrealizowano réwniez modernizacje Stacji Uzdatniania Wody (SUW) przy
ul. Dabrowskiego. Inwestycja zostata zrealizowana.

2. Rozwdj mobilnoéci i transportu publicznego Gminy Miejskiej Lidzbark Warminski -
etap Il.

Planowana kwota - 7 382 852,46 zt. Wykonano - 5 739 639,84 zt.

Inwestycja zrealizowana z dofinansowaniem w ramach programu RPO Wojewddztwa
Warmitisko-Mazurskiego na lata 2014-2020. Zadanie polegato na poprawie zrownowazonej
mobilno$ci mieszkancéw miasta Lidzbark Warminski oraz odwiedzajgcych je turystéw poprzez
rozbudowe bezptatnej komunikacji zbiorowej na terenie Lidzbarka Warminskiego. W ramach
projektu zrealizowano nastepujacy zakres rzeczowy: zakup 2 autobuséw elektrycznych oraz
zakup stacji tadowania pojazdow, budowe ciggu pieszo-rowerowego wraz z oswietleniem, oraz
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budowe 2 zjazdéw, wymiane 176 szt. opraw o$wietleniowych wraz z systemem sterowania
o$wietleniem, budowe 13 szt. wiat z zintegrowanym systemem o odjazdach, wykonanie
20 szt. malowania poziomego przejsé dla pieszych, zakup aplikacji informaciji pasazerskiej.

3. Modernizacja infrastruktury drogowej poprzez przebudowe ulic miejskich:
Grabowskiego, Kolejowej i Kanatowej w Lidzbarku Warminskim w formule ZiW.

Planowana kwota - 4 092 920,44 zt. Wykonano - 4 067 403,44 zi.

Inwestycja zrealizowana z dofinansowaniem z Rzgdowego Funduszu Polski tad Program
Inwestycji Strategicznych w wysokosci 4 740 500,00 zt tj. 70,67 % inwestycji, realizowana
w latach 2022-2024. Dnia 5 maja 2022 r. zostaly podpisane umowy z wykonawcami robot.
Przedmiotem inwestycji byly roboty budowlane polegajace na wykonaniu w systemie
,zaprojektuj i wybuduj” (czyli tacznie z dokumentacjg projektowa) przebudowy ulic miejskich
w podziale na 3 czeSci. Zakres zamodwienia obejmowat przebudowe trzech ulic
(Grabowskiego, Kolejowej i Kanatowej) wraz z infrastrukturg drogows, a w szczegdinosci:
wykonanie dokumentacji projektowej, przebudowe ulic poprzez wykonanie nowej konstrukcji
jezdni, wykonanie elementéw organizacji i bezpieczenstwa ruchu, budowe parkingu, ronda,
chodnikéw i ciagéw pieszo-rowerowych, budowe kanalizacji deszczowej, sieci wodno-
kanalizacyjnej, os$wietlenia ulicznego, przebudowe kolizji infrastruktury podziemne;j,
przystanku autobusowego, przejéé dla pieszych, wykonanie nasadzen oraz wycinke drzew.
Zakonczenie robot zostato zgtoszone i przyjete bez zastrzezeh w Powiatowym Inspektoracie
Nadzoru Budowlanego.

4. Budowa nowej drogi taczacej ul. Dabrowskiego z ul. Kolejowa wraz z przebudowa
infrastruktury technicznej.

Planowana kwota - 1 650 000,34 zt. Wykonano - 1 572 849,68 zt.

Inwestycja zostata zrealizowana z dofinansowania z Rzgdowego Funduszu Rozwoju Drég
w wysokosci 510 000,00 zt. Zadanie polegato na budowie drogi taczacej ul. Dgbrowskiego
z ul. Kolejowg w Lidzbarku Warminskim wraz z przebudowa infrastruktury techniczne;j,
w szczegdblnosci obejmowato: wykonanie dokumentaciji projektowej, przebudowe oraz budowe
chodnikéw, budowe ciggéw pieszo-rowerowych, budowe i przebudowe zjazdéw, wykonanie
elementow statej organizacji ruchu, wykonanie elementéw uspokojenia ruchu, budowe
kanalizacji deszczowej, przebudowe sieci wodociggowych, przebudowe i budowe oswietlenia
ulicznego, wycinke drzew i krzewoéw kolidujgcych z inwestycjg. Poczatek drogi znajduje
sie na skrzyzowaniu (rondzie) ul. Dgbrowskiego z ul. Olsztyrniskg (DW 511), za$ koniec
na skrzyzowaniu z ul. Kolejowg i Spétdzielcédw.

W ramach inwestycji wykonano jezdnie drogi o nawierzchni asfaltowej, natomiast ciag pieszo-
rowerowy i zjazdy z nawierzchni z kostki betonowej grubosci. 8 cm.

Dtugo$¢ drogi — 202 mb. Powierzchnia drogi - 2175 m2,

Zjazdy - 7 szt.

Chodnik — kostka brukowa - 634 m2,

Oswietlenie uliczne - 6 szt. latarni.

5. Modernizacja/remont drogi wewnetrznej potozonej przy ul. Astronomoéw, dziatka
nr 42, obreb 3 Lidzbark Warminski.

Planowana kwota - 15 000,00 zt. Wykonano - 15 000,00 zt.
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W ramach zadania dostarczono kruszywo drogowe o wartosci 15 000,00 zt brutto. Prace
remontowe zostaty wykonane sitami wtasnymi tj. przez pracownikéw Referatu Transportu
i Infrastruktury Urzedu Miejskiego.

6. Modernizacja budynku komunalnego przy ul. Kopernika w Lidzbarku Warminskim
(budynek handlowo-ustugowy oznaczony nr ewid. 257/3) - Remont budynku
komunalnego (wymiana instalacji elektrycznej, wymiana stolarki, montaz instalacji
sanitarnej, remont $cian wewnetrznych oraz wykonanie elewacji budynku).

Planowana kwota - 80 0000,00 zt. Wykonano - 65 317,67 zt.

Inwestycja zrealizowana. Wykonano przebudowe budynku komunalnego przy ul. Kopernika
2a adaptujgc go na punkt informacji turystycznej. Wykonano nowe $cianki dziatowe,
wymieniono stolarke otworowg wewnetrzng i zewnetrzng. Docieplono $ciany zewnegtrzne
i stropodach. Wykonano instalacje wewnetrzne, utozono nowe podtogi. Sciany w tazience
wykonczono glazurg. Wykonano prace elewacyjne.

7. Historia i piekno - ogrody Biskupa Ignacego Krasickiego. Renowacja cmentarza
komunalnego w Lidzbarku Warminskim.

Planowana kwota - 1 535 759,19 zt. Wykonano - 1 367 225,09 zt.

Inwestycja zrealizowana z dofinansowaniem w ramach programu RPO Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w kwocie 1 050 800,08 zt tj. 52,78 % warto$ci
inwestycji, realizowana w latach 2021-2023. Zrealizowane zadanie polegato na zachowaniu
dziedzictwa kulturowego zwigzanego z samym cmentarzem jak i zabytkami wystepujacymi
na jego terenie.

W ramach zadania wykonano:

- konserwacje i renowacje kapliczek drogi krzyzowe;j,

- konserwacje i renowacje Groty i Piety,

- konserwacje i renowacje Golgoty,

- konserwacje i renowacje nagrobkow,

- konserwacje i renowacje muru i bramy cmentarne;,

- roboty z zakresu branzy drogowej dotyczace Sciezek cmentarza,

- wykonanie schodéw na szczyt Golgoty,

- gospodarka istniejgca szatg roslinng,

- wykonano nowe nasadzenia.

Powyzsze roboty wykonano pod nadzorem Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow oraz
mialy na celu jak najwierniej nawigza¢ do historycznych ogrodéw biskupa Ignacego
Krasickiego.

Inwestycja zostata zrealizowana.

8. Zakup i dostawa serwera

Planowana kwota - 50 430,00 zt. Wykonano - 50 430,00 zt.

W ramach =zadania zakupiono Serwera PowerEdge R6525 2zgodne z umowg
nr OR.273.90.2023 realizowang w projekcie ,Cyfrowa Gmina".

Umowa o powierzenie grantu o numerze 3882/2/2021 w ramach Programu Operacyjnego
Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 Osi Priorytetowej V Rozwéj cyfrowy JST oraz wzmochienie
cyfrowej odpornosci na zagrozenia REACT-EU dziatania 5.1 Rozw¢j cyfrowy JST oraz
wzmocnienie cyfrowej odpornosci na zagrozenia dotyczaca realizacji projektu grantowego
,Cyfrowa Gmina" o numerze POPC.05.01.00-00-0001/21-00.
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9. Budowa ogrodzenia przy Zespole Szkolno - Przedszkolnym przy ul. Polnej
w Lidzbarku Warminskim.

Planowana kwota - 20 000,00 zt. Wykonano - 20 000,00 zt.

Inwestycja wykonana. Zakres rob6ét obejmowat. dostawe, wykonanie wraz z montazem
ok. 87,0 mb (tgcznie z bramg przesuwng i furtkg) metalowego ogrodzenia z paneli,
wykonanego z ocynku galwanicznego pomalowanego proszkowo wraz ze stupkami, w tym
montaz bramy przesuwnej oraz furtki.

10. Rozbudowa szkolnego radiowezia w Szkole Podstawowej nr 3 w Lidzbarku
Warminskim.

Planowana kwota - 15 000,00 zt. Wykonano - 11 909,79 zt.

W ramach zadania realizowanego ze $rodkéw witasnych wykonano montaz szkolnego
radiowezta w Szkole Podstawowe nr 3 w Lidzbarku Warminskim. Szkolny radiowezet utatwi
komunikacje w przypadku wystapienia sytuacji wyjatkowych oraz utatwi nagtosnienie imprez
cyklicznych jak rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego. Zadanie zostato zrealizowane.

11. Wyposazenie wiata edukacyjna przy Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Lidzbarku
Warminskim.

Planowana kwota - 10 000,00 zt. Wykonano - 5 169,00 zt.

W ramach zadania realizowanego ze $rodkdéw wiasnych doposazono istniejgcag wiate
edukacyjng w koto wiedzy wraz z tablicg o tematyce przyrodniczej zapewniajgcej rozwdj oraz
rozrywke uczniom Zespotu Szkolno-Przedszkolnego. Zadanie zostato zrealizowane.

12. Modernizacja Szkoly Podstawowej Nr 1 w Lidzbarku Warmirnskim
(termomodernizacja budynkoéw i hali sportowej).

Planowana kwota - 65 652,00 zt. Wykonano - 65 592,00 zt.

W ramach niniejszego zadania realizowanego ze srodkéw wiasnych wykonano dokumentacje
projektowa termomodernizacji Szkoty Podstawowej nr 1 w Lidzbarku Warmitiskim. Niniejsza
dokumentacja przewiduje termomodernizacje szkoty wraz z utworzeniem oddziatu
ztobkowego, zwiekszeniu oddziatu przedszkolnego o dodatkowa sale oraz modernizacje
terenu zielonego wraz z bieznia.

13. Przystosowanie obiektu Zespotu Szkolno-Przedszkolnego ul. Polna 36 w Lidzbarku
Warminskim do aktualnych przepiséw ppoz.

Planowana kwota - 22 140,00 zt. Wykonano - 22 140,00 zt.

W ramach niniejszego zadania realizowanego ze $rodkéw wiasnych wykonano ekspertyze
ppoz., zgodnie z ktérg Zespdt Szkolno-Przedszkolny przy ul. Polnej 36 w Lidzbarku
Warminskim zostanie przystosowany do aktualnych przepiséw ppoz.

14. Budowa pawilonu zdrowia wraz z pozostala infrastruktura uzdrowiskowa
w Lidzbarku Warminskim.

Planowana kwota - 7 623 691,24 zt. Wykonano - 7 608 439,64 zt.
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Inwestycja zrealizowana z dofinansowaniem w ramach programu RPO Wojewddziwa
Warmitisko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w kwocie 10 874 948,37 zt.

Zadanie polegato na budowie budynku uzytecznosci publicznej, Pawilonu zdrowia wraz
z instalacjami wewnetrznymi oraz wykonanie w ramach pozostatej infrastruktury
uzdrowiskowej uktadu promenad a takze towarzyszacej im podziemnej infrastruktury
uzbrojenia. W zakresie inwestyciji jest takze budowa uktadu kinezyterapii aktywnej w postaci
rowerowego toru wysitkowego, montaz tawek, koszy wzdtuz promenad a takze infokiosku oraz
przebudowa zbiornika na wody opadowe tzw. Zabiego Stawu wraz z budowg sciezek
terenoterapii wokét zbiornika.

15. Dostawa i montaz ostony $mietnikowej przy ul. Grabowskiego w Lidzbarku
Warminskim.

Planowana kwota - 36 900,00 zt. Wykonano - 36 850,00 zt.

Zadanie polegato na dostawie i montazu fabrycznie nowej, nieuzywanej, wolnej od wad ostonie
$mietnikowej o konstrukcji stalowej, o wymiarach: dtugos¢: 7,0 m, szerokos¢: 5,0 m
i &cianach ostonowych wykonanych z ksztattownikéw systemowych i blach stalowych
ocynkowanych, oklejonych elastycznymi ptytkami elewacyjnymi imitujgcymi cegte.

16. Zakup wraz z dostawa stacji na elektroodpady.

Planowana kwota - 20 000,00 zt. Wykonano - 19 124,49 zi.

W ramach zadania zrealizowano:

a) dostawe stacji do zbiérki elektroodpadéw — wersja standard dwustronna, bez montazu,
wraz z kosztem dostawy,

b) projekt i wydruk kompletu plakatow (2 szt.),

c) wykonanie personalizacji (nazwa, logo) — dwie strony,

Dane techniczne stacji do zbiérki elektroodpadéw:

1) materiat: stal ocynkowana 3 mm, malowana proszkowo, odporna na warunki atmosferyczne
oraz pokryta powtoka antygraffiti,

2) 2 gabloty ze szkiem bezpiecznym po obu stronach gabloty na plakaty informacyjne,
powierzchnie edukacyjne lub reklamowe,

3) zamkniecie na klucz z zamkiem dwustopniowym,

4) montaz za pomocg $rub kotwiczacych na fundamencie betonowym,

5) pojemno$¢ pojemnikéw na odpady — 7 x 30 | kazdy, materiat: stal ocynkowana,
polietylenowe zabezpieczenie przez wyciekami i sttuczeniem,

8) wymiary stacji: gtebokosé: 30 cm, wysoko$é konstrukcji od podioza: 42 cm, wysoko$¢
gabloty: 106,5 cm, szeroko$¢ gabloty: 99,9 cm, wysoko$é pikograméw: 24 cm, waga: 160 kg,
wrzuty do stacji umieszczone sg na wysokosci 160-170 cm.

17. Dostawa i montaz ostony $émietnikowej przy ul. Stonecznej w Lidzbarku
Warminskim.

Planowana kwota - 40 900,00 zt. Wykonano - 40 726,12 zt.

Zadanie polegato na dostawie i montazu fabrycznie nowej, nieuzywanej, wolnej od wad ostonie
$mietnikowej o Kkonstrukcji stalowej, o wymiarach: diugo$é: 7,0 m, szerokosC. 5,0 m
i &cianach ostonowych wykonanych z ksztattownikdéw systemowych i blach stalowych
ocynkowanych, oklejonych elastycznymi ptytkami elewacyjnymi imitujgcymi cegte.
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18. Wiaty $mietnikowe w obrebie ul. Majowej i Dabrowskiego w Lidzbarku Warminskim.

Planowana kwota - 6 320,00 zt. Wykonano - 6 319,28 zt.

W ramach zadania wykonano ostone $mietnikowg przy ul. Dabrowskiego (dziatka nr 5
obreb 6) o konstrukcji drewnianej, typu panel ogrodzeniowy wraz z utwardzeniem terenu ptytka
chodnikowa o wymiarach 50 x 50 cm.

19. Dostawa i montaz tablicy informacyjnej w ramach Programu Priorytetowego Czyste
Powietrze.

Planowana kwota - 16 054,00 zt. Wykonano - 16 054,00 zt.

W ramach zadania zrealizowano:

1) Dostawe tablicy informacyjnej 96 x 96 cm wraz z programem sterujacym, wyswietlacz LED
FULL COLOR RGB pixel 5 mm. Tablica informacyjna z automatyczng regulacjg jasnosci,
tacznoscig WiFi i obudowag odporng na warunki atmosferyczne. Wyswietlacz z mozliwoscia
umieszczania grafik i video,

2) Montaz tablicy na stelazu - konstrukcja stalowa ocynkowana i malowana proszkowo,

3) Wykonanie instalacji elektrycznej do zasilania tablicy informacyjnej na zewnatrz Urzedu
Miejskiego w Lidzbarku Warminskim,

4) Wdrozenie systemowe programu i obstugi tablicy informacyjnej,

5) Wykonanie dokumentacji pomiarowej instalacji.

20. Ochrona réznorodnosci biologicznej przy rzece tynie w Lidzbarku Warmirnskim
etap Il.

Planowana kwota - 1 483 023,10 zt. Wykonano - 1 172 724,06 zt.

Inwestycja zostata zrealizowana z dofinansowaniem w ramach programu RPO Wojewdédztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w kwocie 2 989 684,70 zt. Przedmiotem inwestycji
byta ochrona bioréznorodnosci przy rzece Ltynie w Lidzbarku Warminskim.
W ramach inwestycji powstaty ciggi pieszo-rowerowe o tgcznej diugosci 1790 mb
i szerokosci 2,3-3,0 m. Na trasie ciggu wykonano schody terenowe. Na przedtuzeniu
ul. Kwiatowej wykonano dojazd dtugosci 73 m i szerokosci 5,0 m.

Wykonano oswietlenie: lampy parkowe 70 szt. oraz ustawiono kamery monitoringu.

W ramach inwestycji zakupiono i ustawiono:10 szt. tawek z oparciami,10 tawek bez opar¢.
15 szt. koszy na $mieci, 2 wiaty o konstrukcji drewnianej stuzgcych do rekreacji wodnej oraz
jedng wiate na toalete przenosna i 4 szt. tablic edukacyjnych.

W zakresie projektu usunieto gatunki inwazyjne, dokonano nasadzen gatunkéw zgodnych
z siedliskiem, montazu monitoringu oraz ustawiono obiekty matej architektury.

21. Dostawa i montaz lamp oswietlenia ulicznego przy ul. Kopernika
w Lidzbarku Warminski.

Planowana kwota - 27 100,00 zt. Wykonano - 26 211,60 zt.

W ramach zadania zostata opracowana dokumentacja projektowa oraz wykonano przytgcze
os$wietlenia ulicznego, ustawiono stup o$wietleniowy z wysiegnikiem rurowym dwuramiennym,
oraz zamontowano oprawy os$wietleniowe typu LED — 2 szt. Wartos¢ rob6t montazowych:
23 136,60 zt brutto, wartosé dokumentaciji: 3 075,00 zt brutto.
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22. Dostawa i montaz lamp solarnych oswietlenia przy ul. Polnej w Lidzbarku
Warminski.

Planowana kwota - 4 500,00 zt. Wykonano - 4 368,33 zt.
Zadanie w trakcie realizacji. W 2023 r. zostata wykonana dokumentacja projektowa
o wartosci: 4.305,00 zt brutto. Realizacje zadania przewidziano na 2024 r.

23. Zakup i dostawa wiaty rekreacyjne;j.

Planowana kwota - 19 500,00 z. Wykonano - 15 200,00 zt.

Inwestycja zrealizowana. Zadanie polegato na dostawie na miejsce montazu, tj. bulwar nad
rzekg tyng w Lidzbarku Warminskim oraz montaz altany (wiaty rekreacyjnej) wykonane;j
z drewna suszonego, sosnowego, w rozmiarze 5x5 m - szerokie stupy nosne w rozmiarze
13 x13 cm, wykonane ze specjalnego drewna klejonego, Wiata w kolorze teak, pokryta gontem
w kolorze bordo, wyposazona w meble (stoty + tawki).

24. Przygotowanie terenu pod jednostke technologiczna ,ITK POINT" w Lidzbarku
Warminskim.

Planowana kwota - 10 000,00 zt. Wykonano - 8 866,86 zt.

Zadanie polegato na przygotowaniu terenu pod jednostke technologiczng ,ITK POINT”
w Lidzbarku Warminskim, poprzez zmiane przebiegu ogrodzenia przy Szkole Podstawowej
nr 4 oraz wykonanie zasilania elektrycznego .

25. Zakup i dostawa wyposazenia matej infrastruktury: lezaki state, lawki, wymiana
koszy na $mieci.

Planowana kwota - 20 000,00 zt. Wykonano - 13 450,69 zt.
W ramach inwestycji zakupiono lezaki betonowe parkowe z listwami drewnianymi.

26. Budowa Klastra Energii dla Miasta Lidzbark Warminski.

Planowana kwota - 10 000,00 zt. Wykonano - 8 610,00 zt.

W ramach inwestycji podpisano umowe, ktéra obejmowata przygotowanie wniosku
i niezbednych zatacznikéw w trakcie procesu aplikacyjnego w ramach dziatania B2.2.2
Instalacje OZE realizowane przez spotecznos$ci energetyczne w dziataniu A.3: Rozwéj nowych
spotecznosci energetycznych dziatajacych w zakresie OZE w ramach KPO.

27. Modernizacja parkingu przy ul. Legionéw 1 A w Lidzbarku Warminskim, obreb 6,
dziatka 52/11.

Planowana kwota - 36 000,00 zt. Wykonano - 35 055,00 zt.

Zadanie polega na modernizacji parkingu przy ul. Legionéw 1A. Zakres rob6t budowlanych
obejmuje: frezowanie istniejacej nawierzchni, wykonanie naktadki, oczyszczenie i skropienie,
regulacja istniejgcego zaworu. Dnia 8.12.2023 r. zostata podpisana umowa na realizacje
przedmiotowych robét.

28. Doposazenia placu zabaw przy ul. Astronomoéw 19 w Lidzbarku Warminskim.

Planowana kwota - 15 000,00 zt. Wykonano - 11 146,47 zi.

26



W ramach zadania zostata sporzadzona mapa do celéw projektowych oraz projekt
zagospodarowania terenu 1 417,50 ziotych brutto. Ponadto doposazono plac zabaw
o hustawke typu mama i dziecko o wartosci: 9 728,97 zi.

29. Doposazenie placu zabaw przy ul. Konarskiego w Lidzbarku Warminskim.

Planowana kwota - 20 000,00 zt. Wykonano - 15 682,39 zt.

W ramach zadania zostata sporzadzona mapa do celéw projektowych oraz projekt
zagospodarowania terenu za 1 417,50 ziotych brutto. Ponadto doposazono plac zabaw
o karuzele oraz stolik do gry w szachy o acznej wartosci: 14 264,89 zt brutto.

Inwestycje rozpoczete i realizowane w 2024:

1. Modernizacja infrastruktury drogowej poprzez przebudowe ulicy Polnej oraz
Kolejowej w Lidzbarku Warminskim w formule ZiW.

Planowana kwota - 112 360,93 zt. Wykonano - 112 360,93 zt.

Inwestycja realizowana jest z dofinansowaniem z Rzagdowego Funduszu Polski tad Program
Inwestycji Strategicznych w wysokosci 1 985 500,00 zt. Dnia 05 czerwca 2023 r. zostata
podpisana umowa z wykonawca robét. Zadanie realizowane jest w formule ,zaprojektuj
i wybuduj”, a zakres rzeczowy obejmuje: Budowa chodnika wzdtuz drogi powiatowej (ulica
Polna) polegajaca na wykonaniu nowej nawierzchni chodnika i potaczenia z istniejgcym
chodnikiem wraz z ustawieniem kraweznikéw wtopionych na przej$ciu dla pieszych.
Na drodze gminnej wewnetrznej faczacej ulice Polng z ulica Stoneczng w ramach przebudowy
przewiduje sie wymiane istniejacej nawierzchni jezdni, chodnika i parkingu na kostke
betonowa oraz przetozenie istniejacego chodnika na dziatce nr 145/8. Zamierzenie ma réwniez
na celu wymiane istniejgcych opraw os$wietlenia drogi wewnetrznej ulicy Polnej
ha energooszczedne LED (12 szt. opraw). Przebudowa ulicy Kolejowej polega na wykonaniu
nowej warstwy $cieralnej drogi przy postoju takséwek oraz na przebudowaniu Zzatok
postojowych przy postoju takséwek z kostki granitowej. Przebudowa drogi dla pieszych z piyt
betonowych od ul. Kolejowej w kierunku dworca wraz z wykonaniem przejécia dla pieszych
i potgczenia z istniejagcym chodnikiem. Wykonanie wiaty przystankowej o wymiarach
1,5 x 4,2 m. W ramach inwestycji nalezy wykonaé kanalizacje deszczowg oraz zapewni¢
wymiane stup6w i opraw o$wietlenia ulicy Kolejowej na energooszczedne LED (5 szt. stupdw
wraz z oprawami). Zamierzenie zaktada budowe automatycznej toalety publicznej
dwuosobowej przy postoju takséwek wraz z przytaczem do sieci wodociggowej, kanalizacyjnej
i elektrycznej oraz usuniecie ewentualnych kolizji infrastruktury podziemne;j.

2. Budowa nowych drég wraz z infrastruktura towarzyszaca na potrzeby zabudowy
mieszkaniowej przy ul. Warminskiej, Mazurskiej i Spacerowej w Lidzbarku Warmiriskim.

Planowana kwota - 36 000,00 zt. Wykonano - 31 000,00 zf.

Inwestycja realizowana jest z dofinansowaniem z Rzgdowego Funduszu Polski tad Program
Inwestycji Strategicznych w wysokosci 6 000 000,00 zt. Przedmiotem inwestycji jest realizacja
projektu pn.: ,Budowa nowych drég wraz z infrastrukturg towarzyszgcg na potrzeby zabudowy
mieszkaniowej przy ul.. Warminskiej, Mazurskiej i Spacerowej w Lidzbarku Warmirskim”.
Cate zamierzenie inwestycyjne obejmuje 5 zadan tj.:

1) Zadanie nr 1 — ulica Warminska,

2) Zadanie nr 2 — ulica Mazurska ,

3) Zadanie nr 3 — ulica Spacerowa,
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4) Zadanie nr 4 — ulica Grabowskiego,
5) Zadanie nr 5 — ulica Wybickiego.

Gtéwny zakres zadania nr 1 (ulica Warminska) obejmuje:

Branza drogowa:

- wykonanie nowej jezdni wzdtuz dziatek przeznaczonych pod zabudowe mieszkaniowa;
- wykonanie zjazdéw do dziatek przylegajacych do nowo budowanej jezdni;
- wykonanie chodnika wzdtuz nowo budowanej jezdni;

- wykonanie $ciezki rowerowej wzdtuz nowo budowanej jezdni;

- wykonanie muru oporowego na wjezdzie przy nowo budowanej jezdni;

- wykonanie schodéw prowadzgcych do nowo budowanej jezdni;

- wykonanie regulacji wtazéw i wpustéw ulicznych;

- wykonanie elementow organizacji i bezpieczehAstwa ruchu drogowego;

- wykonanie oznakowania pionowego oraz poziomego;

Branza elektryczna:

- wykonanie o$wietlenia wraz z infrastrukturg techniczna;

Branza teletechniczna:

- wykonanie kanatu technologicznego wzdtuz nowo budowanej jezdni;
Zielen:

- wykonanie zieleni.

Gtdéwny zakres zadania nr 2 (ulica Mazurska) obejmuije:
Branza drogowa:
- wykonanie nowej jezdni wzdtuz dziatek przeznaczonych pod zabudowe mieszkaniowa,

- wykonanie chodnika wzdtuz nowo budowanej jezdni, zanizonego w miejscach zjazdéw

na dziatki budowlane;

- wykonanie mini ronda oraz ciggu pieszo-jezdnego;

- wykonanie regulacji wtazéw i wpustéw ulicznych;

- wykonanie elementéw organizacji i bezpieczenstwa ruchu drogowego;
- wykonanie oznakowania pionowego oraz poziomego;,

Branza elektryczna:

- wykonanie o$wietlenia ulicznego;

Branza sanitarna:

- wykonanie fragmentu sieci kanalizacji deszczowej;

- wykonanie odwodnienia nawierzchni poprzez montaz wpustéw, studzienek sciekowych oraz

przykanalikéw odprowadzajgcych wode do sieci kanalizacji deszczowej.

Gtéwny zakres zadania nr 3 (ulica Spacerowa) obejmuje:

Branza drogowa:

- wykonanie nowej jezdni wzdtuz dziatek przeznaczonych pod zabudowe mieszkaniowa;
- wykonanie chodnika wzdiuz nowo budowanej jezdni, zanizonego w miejscach zjazdow
na dziatki budowlane;

- wykonanie regulacji wtazéw i wpustéw ulicznych;

- wykonanie elementéw organizacji i bezpieczenstwa ruchu drogowego;

- wykonanie oznakowania pionowego oraz poziomego;

Branza elektryczna:

- wykonanie oswietlenia ulicznego;
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Branza sanitarna:

- wykonanie fragmentu sieci kanalizacji deszczowej,

- wykonanie odwodnienia nawierzchni poprzez montaz wpustéw, studzienek $ciekowych oraz
przykanalikéw odprowadzajacych wode do sieci kanalizacji deszczowej.

Gtéwny zakres zadania nr 4 (ulica Grabowskiego) obejmuije:

- uzupetnienie infrastruktury drogowej, poprzez wykonanie nowej nawierzchni w czesci
ul. Grabowskiego;

- wykonanie utwardzonej nawierzchni zapewniajgcej dojazd do istniejgcych garazy przy
ul. Grabowskiego;

- wykonanie nowej nawierzchni istniejgcego parkingu;

- wykonanie oznakowania parkingu.

W ramach zadania nr 5 (ulica Wybickiego) nalezy wykona¢ nowg nawierzchnie ul. Wybickiego
w Lidzbarku Warmitskim.

Przedmiot zamoéwienia dotyczy odcinka ulicy Wybickiego nalezgcego do sieci drég
dojazdowych na terenie zespotu domoéw jednorodzinnych w Lidzbarku Warminskim.

3. Poprawa jakosci zycia mieszkanncéow dawnych terenéw PPGR poprzez rozwdj
infrastruktury drogowej przy ul. Astronoméw w Lidzbarku Warmiriskim w formule ZiW.

Planowana kwota - 30 000,00 zt. Wykonano - 28 000,00 zt.

Inwestycja realizowana jest z dofinansowaniem z Rzgdowego Funduszu Polski tad Program
Inwestycji Strategicznych w wysoko$ci 5 000 000,00 zt.

W ramach niniejszego zadania wykonano Program Funkcjonalno-Uzytkowy. Zadanie polegac
bedzie na przediuzeniu ul. Astronomdéw wraz z niezbedng infrastrukturg drogowg przy
istniejgcych garazach.

4. Termomodernizacja budynku mieszkalnego przy ul. Dgbrowskiego 9 w Lidzbarku
Warminskim.

Planowana kwota - 10 000,00 z. Wykonano - 0,00 zt.

Inwestycja realizowana jest z dofinansowaniem z Rzgdowego Programu Odbudowy Zabytkéw
Polski tad w wysoko$ci 600 000,00 zttj. 97,96 % przewidywanej warto$ci inwestycji. W ramach
inwestycji planowana jest m.in. wymiana wezta cieplnego zgodnie z wymogami technicznymi
oraz jego montaz, wymiana istniejgcej instalacji cieplnej, wykonanie niezbgdnych prac
budowlanych. Przedmiotowy budynek jest wpisany do gminnej ewidencji zabytkéw zgodnie
z ustawg o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami oraz Rozporzadzeniem Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z 2011 roku w sprawie prowadzenia rejestru zabytkow, krajowej,
wojewodzkiej i gminnej ewidencji zabytkéw oraz krajowego wykazu zabytkdéw skradzionych
lub wywiezionych za granice niezgodnie z prawem.

5. Uzupelnienie strefy uzdrowiskowej poprzez budowe obiektéw sportowo-
rehabilitacyjnych w Lidzbark Warminiskim wraz z infrastrukturg towarzyszaca.

Planowana kwota - 50 000,00 zt. Wykonano - 29 000,00 zt.
Inwestycja otrzymata dofinansowanie z Rzgdowego Funduszu Polski Lad Program Inwestycji
Strategicznych w wysokosci 5 000 000,00 zt. W ramach zadania wykonano Program
Funkcjonalno — Uzytkowy, ktory obejmuje zakres rzeczowy:
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a) trzech modutowych obiektow kubaturowych — budynkéw przeznaczonych
do zakwaterowania uzytkownikéw (sportowcoéw, kuracjuszy), zapewniajgc mozliwos¢
odbywania turnuséw zdrowotno- rehabilitacyjnych. W kazdym z obiektow nalezy zlokalizowaé
pomieszczenie sali rehabilitacyjno-sportowe]j o powierzchni uzytkowej nie mniejszej niz 50 %
catkowitej powierzchni uzytkowej,

b) budynku technicznego — powigzanego technologicznie i funkcjonalnie z pozostatymi
obiektami. W budynku technicznym zlokalizowa¢ wezet cieplny, pomieszczenie na odpady
oraz pomieszczenie gospodarcze,

c) boiska do siatkéwki plazowej,

d) $ciezek spacerowo-rowerowych, wzdtuz ktoérych bedag zlokalizowane urzgdzenia sitowni
zewnetrznej — urzgdzenia sportowo rehabilitacyjne,

e) utwardzonych ciggdéw pieszo jezdnych, z miejscami postojowymi dla samochoddw
osobowych, w tym dla oséb niepetnosprawnych,

f) uzbrojenia terenu w postaci instalacji i przylaczy elektrycznych, sanitarnych, wodnych,
cieptowniczych,

g) matej architektury w postaci tawek parkowych, koszy na odpady, stojakéw na rowery.

6. Termomodernizacja budynku Miejskiego Osrodka Pomocy Spoltecznej potozonego
przy ul. Akacjowej 7 w Lidzbarku Warminskim w formule ZiW.

Planowana kwota - 25 000,00 zt. Wykonano - 12 000,00 zt.

Inwestycja jest realizowana w ramach dofinansowania z Rzgdowego Funduszu Polski tad
Program Inwestycji Strategicznych w wysoko$ci 2 000 000,00 zt tj. 89,69 % wartosci inwestycji.
Inwestycja przewiduje docieplenie budynku oraz wymiane niezbednych instalacji
wewnetrznych. W ramach zadania zostala podpisana umowa na wykonania audytu
energetycznego dla niniejszego zadania. Termin wykonania audytu to 29.02.2024 r. W ramach
niniejszego zadania zostanie réwniez zlecone wykonanie programu funkcjonalno-uzytkowego.

7. Budowa infrastruktury wodno-kanalizacyjnej na terenach inwestycyjnych przy
ul. Astronomoéw w Lidzbarku Warminskim, w formule ZiW.

Planowana kwota - 530 940,00 zt. Wykonano - 530 940,00 zt.

Inwestycja jest realizowana w ramach dofinansowania Rzadowego Funduszu Polski tad
Programu Inwestycji Strategicznych w wysokosci 9 974 822,15 zt tj. 95 % wartosci inwestyciji.
W ramach niniejszej inwestycji zostang wykonane sie¢ kanalizacji sanitarnej, siec
wodociggowa oraz sie¢ kanalizacji deszczowej wraz z zbiornikiem retencyjnym na potrzeby
uzbrojenia terenéw pod budownictwo wielorodzinne, jednorodzinne oraz ustugowe. Podpisano
umowe z Wykonawca, ktérej termin realizacji jest przewidziany na 27.02.2025 r.

8. Modernizacja balustrady wzdtuz rzeki tyny przy ul. Zamkowej w Lidzbarku
Warminskim.

Planowana kwota - 50 000,00 zt. Wykonano - 0,00 zt
Zadanie polega na wykonaniu balustrady wzdluz rzeki tyny przy ul. Zamkowej w Lidzbarku
Warminskim, o tgcznej dtugosci 135 m.

9. Remont Kapliczki §w. Katarzyny przy ul. Bartoszyckiej w Lidzbarku Warminskim.
Planowana kwota - 10 000,00 zt. Wykonano - 0,00 zt.
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Inwestycja jest realizowana w ramach dofinansowania Rzadowego Funduszu Polski tad
Programu Inwestycji Strategicznych w wysokosci 600 000,00 zt.

W ramach niniejszej inwestycji zrealizowano dokumentacje projektowa remontu Kapliczki
éw. Katarzyny przy ul. Bartoszyckiej w Lidzbarku Warminskim. W ramach zadania zostang
odrestaurowane mury, dach oraz stolarka drzwiowa i okienna kapliczki.

10. Renowacja wraz z wykonaniem izolacji przeciwwilgociowej schodéw zewnetrznych
Oranzerii - patacu letniego Biskupa Ignacego Krasickiego w Lidzbarku Warminskim.

Planowana kwota - 20 000,00 zt. Wykonano - 15 000,00 zi.

Inwestycja jest realizowana w ramach dofinansowania Rzadowego Funduszu Polski tad
Programu Inwestycji Strategicznych w wysokosci 500 000,00 zt.

Zadanie polega na wykonaniu prac budowlanych obejmujgcych remont kaskadowych
schodéw wraz z wykonaniem izolacji przeciwwilgociowej, odnowg tynkéw i nawierzchni.
Dodatkowo wykonane zostang prace remontowe na instalacji wodnej zasilajgcej kaskade
i fontanne wraz z wymiang zuzytych elementéw. Dnia 7.12.2023 r. zostata podpisana umowa
na wykonanie dokumentacji projektowej dla zadania.

REFERAT TRANSPORTU | INFRASTRUKTURY

. KOMUNIKACJA MIEJSKA

Drugi rok dziatalnosci regularnej komunikacji miejskiej w Lidzbarku Warminskim to przede
wszystkim rozbudowa taboru o dwa kolejne autobusy elektryczne marki Yutong. Rozbudowa
komunikacji miejskiej znaczaco przyczynita sie do ograniczenia gtéwnych probleméw,
a w szczegdlnosci:

- poprawa poziomu bezpieczenstwa przemieszczania sie dzieci i mtodziezy do placéwek
o$wiatowych oraz mieszkancow i turystéw do osrodkéw rekreacyjnych,

- lepszy poziom skomunikowania kluczowych lokalizacji na terenie miasta Lidzbark Warminski.
W zakresie planowanego ksztattu transportu publicznego przyjeto nastepujgce zatozenia:

- w dniach roboczych — zapewnienie dogodnego dojazdu do miejsc pracy, szkét, osrodkéw
zdrowia, o$rodkéw handlu, budynkéw administracyjnych oraz cmentarzy,

- w dniach wolnych od pracy — zapewnienie dogodnego dojazdu do o$rodkow rekreacyjnych
(kapielisko, termy, teznie, dom zdrojowy), osrodkéw handlu oraz kosciotow i cmentarzy
komunalnych.

W celu lepszego skomunikowania kluczowych lokalizacji na terenie miasta wprowadzono
zmiany w liniach komunikacyjnych, a w szczegoélnosci: uruchomiono nowe potgczenia
pozwalajgce na skomunikowanie osiedla Astronoméw z osiedlem Zydlag i ulicg Bartoszycka,
utworzono nowe potgczenia ulic Bema / Ornecka z Uzdrowiskiem oraz nowe potgczenia
osiedla Zydlag z Pasazem Warminskim i Uzdrowiskiem.

Ogélna liczba wozokilometrow w 2023 roku wyniosta 138 423,37 , tj. wzrost w stosunku
do 2022 roku o okoto 2%.

Popularno$é komunikacji miejskiej w Lidzbarku Warminskim mozna zmierzy¢ stale rosngcg
liczba pasazeréw. Rok 2023 przyniost wzrost liczby przewiezionych pasazeréw, w stosunku
do 2022 roku, o okoto 13%.
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W celu zapewnienia pasazerom komunikacji miejskiej odpowiedniego komfortu oczekiwania
na przyjazd autobusu oraz z uwagi na ochrone pasazeréw przed niekorzystnym wplywem
zmiennych warunkow atmosferycznych w ramach Projektu ,Rozwéj mobilnosci i transportu
publicznego Gminy Miejskiej Lidzbark Warminski — etap Il, zbudowano 13 wiat
przystankowych. Kazda z wiat zostata wyposazona w:

- panele PV do zasilania przystanku wraz z magazynem energii. Zasilenie z paneli pozwala
na oéwietlenie wnetrza wiaty przystankowej, pod$wietlenie tablicy z rozktadem jazdy oraz
podséwietlenie kasety z nazwa przystanku. Dodatkowo oéwietlenie wyposazone jest w czujniki
zmierzchu i ruchu.

Il. ZAMOWIENIA PUBLICZNE

1) Czynnoéci zwigzane z przeprowadzeniem odbioru — dostawa dwoéch autobuséw
elektrycznych Yutong. Zadanie realizowane w ramach Projektu Rozw6j mobilnoSci
i transportu publicznego Gminy Miejskiej Lidzbark Warmiriski — etap |I.

2) Czynno$ci zwigzane z uruchomieniem oraz przeprowadzeniem czynnosci odbiorowych
stacji tadowania autobuséw elektrycznych. Zadanie realizowane w ramach Projektu
Rozwéj mobilnosci i transportu publicznego Gminy Miejskiej Lidzbark Warminski — etap |1

3) Realizacja zadania pn.. ,Budowa wiat przystankowych w ramach Projektu Rozw¢j
mobilnoéci i transportu publicznego Gminy Miejskiej Lidzbark Warmiriski” — etap |l.

4) Realizacja zadania pn.: ,Modernizacja infrastruktury drogowej poprzez przebudowe ulicy
Polnej oraz ulicy Kolejowej w Lidzbarku Warmiriskim”. Zadanie dofinansowane
ze $rodkéw Programu Rzadowego Fundusz Polski tad: Program Inwestycji
Strategicznych — edycja 3PGR.

lll. ROBOTY PUBLICZNE

W celu wykonania zadan wtasnych zrealizowano:
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1) Zadania zwigzane z utrzymaniem zieleni na terenach bedacych wiasnoscia Gminy
Miejskiej Lidzbark Warminski zakupiono sprzet do pielegnacji i koszenia terendéw
zielonych. Warto$¢ inwestycji wyniosta 40.000,00 zt brutto.

W ramach zadania wykonano: koszenie, odchwaszczanie terenéw zielonych,
wykonywanie nasadzen, przycinanie gatezi drzew i krzewéw w ciggach pieszo-
rowerowych, inne prace pielegnacyjno — porzadkowe.

2) Zadania zwigzane z utrzymaniem, remontem i budowg chodnikéw, parkingdw, miejsc
postojowych — podpisano umowy na dostawy materiatdbw budowlanych na tgczng kwote
73.660,00 zt brutto oraz umowe na wynajem sprzetu budowlanego na taczng kwote
wynoszgcg 44.880,00 zt brutto.

W ramach zadania wykonano sitami wlasnymi w szczegélnoSci: remont budynku
przeznaczonego na punkt informacji  turystycznej, naprawe  schodéw
przy ul. Swigtochowskiego i Olsztyriskiej 1, utwardzono azurami parkingi w ulicach:
Spétdzielcdw, Lipowej, Legiondw, Kromera, Kopernika, Orta Bialego, Poniatowskiego,
wykonano biezagce naprawy wiat $mietnikowych, udzielono pomocy przy organizacii
imprez miejskich, wykonano renowacje matej architektury miejskiej, punktowe naprawy
drég miejskich oraz utwardzanie drég miejskich, malowanie znakéw poziomych
na terenach miejskich.

IV. INFRASTRUKTURA

1. W zakresie zarzgdzania i obstugi pomieszczen budynku zrewitalizowanego bytego dworca
kolejowego — $cista wspoétpraca z Lidzbarskim Domem Kultury.

2. W zakresie funkcjonowania obiektu tezni solankowych — §cista wspbétpraca
z Przedsiebiorstwem Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Lidzbarku Warmirskim oraz
z Osrodkiem Sportu i Rekreac;i.

3. W zakresie koordynacji prac zwigzanych z biezacym utrzymaniem czystosci obiektow
infrastruktury przystankowej — S$cista wspotpraca z Przedsiebiorstwem Gospodarki
Komunalnej Sp. z o0.0. w Lidzbarku Warminskim oraz wspbtpraca ze stuzbami
odpowiedzialnymi za zimowe utrzymanie drdg i infrastruktury przystankowej.

4. Biezaca kontrola dziatalnosci Operatora komunikaciji miejskiej, w tym w szczegélnosci
prawidtowosci obstugi linii i tras komunikacyjnych, punktualnosci i utrzymani ustalonych
standardow.

5. Biezgca kontrola funkcjonowania stacji tadowania autobuséw elektrycznych, poziomu
zuzycia i prawidtowosci dziatania.

PLANOWANIE PRZESTRZENNE

W zakresie podjetych uchwat dotyczgcych planowania przestrzennego:

- Rada Miejska w Lidzbarku Warmirnskim dnia 2023-06-28 podjeta Uchwate Nr LXX/528/2023
w sprawie przystgpienia do sporzadzenia Miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego obszaréw Miasta Lidzbark Warminski (3 tereny potozone przy ul. Ko$ciuszki,
ul. Krzywej, ul. Le$nej),
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- Rada Miejska w Lidzbarku Warminskim dnia 2023-10-25 podjeta Uchwate
Nr LXXV/562/2023 w sprawie uchwalenia Miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego obszaréw Miasta Lidzbark Warminski potozonych przy ul. Dgbrowskiego
i ul. Mazurskiej (2 tereny),

- Rada Miejska w Lidzbarku Warminskim dnia 2023-11-29 podjeta Uchwate
Nr LXXVIII/581/2023 w sprawie przystapienia do sporzadzenia Miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego obszaréw potozonych przy ul. Olsztynskiej, Wiejskiej,
ul. Dabrowskiego, ul. Stowackiego w Lidzbarku Warminskim (4 tereny).

REFERAT ORGANIZACYJNY | SPRAW OBYWATELSKICH

Sprawozdanie z dziatalno$ci w 2023 roku na stanowisku obstugi dowodéw osobistych
- przyjeto 1318 wnioskéw o wydanie dowodu osobistego,
- wydano 1249 sztuk blankietéw dowoddw osobistych,

- dostosowano miejsce pracy do wprowadzenia nowych rozwigzan technologicznych
do obstugi dowodéw osobistych,

- wykonywano zlecenia i usuwano niezgodnosci w rejestrze PESEL oséb sktadajgcych wnioski
o wydanie dowodu osobistego,

- udzielono odpowiedzi na 22 wnioski o udostepnienie danych w trybie jednostkowym
z Rejestru Dowodéw Osobistych i dokumentacji zwigzanej z dowodami osobistymi
dla wnioskodawcéw publicznych i prywatnych,

- aktualizowano spis os6b zmartych w 2023 roku z zachowaniem kategorii archiwizacji
i porzgdkowaniem archiwalnych wnioskéw w kopertach dowodowych.

Sprawozdanie z realizacji zadan za 2023 r. ewidencja ludnosci
1.Realizacja obowigzku meldunkowego:

Zameldowanie ogotem na 31.12.2023 r. - 14.277 w tym:
zameldowanie na pobyt staty: 14.064,
zameldowanie na pobyt czasowy: 213.

Urodzenia (osoby zameldowane): 61
Zgony(osoby, ktore byly zameldowane): 158

Czynnosci materialno-techniczne na podstawie przyjetych w tutejszym Urzedzie
drukéw meldunkowych od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 .

Zameldowanie na pobyt staly - 338, w tym O cudzoziemcéw;

Zameldowanie na pobyt czasowy — 141, w tym 21 cudzoziemcéw (Bangladesz, Gruzja,
Liban, Litwa, Rosja, Rumunia, Ukraina);

Wymeldowanie z pobytu statego - 121;

Wymeldowanie z pobytu czasowego — 12, w tym 6 cudzoziemcow (Ukraina);

Zgtoszenie wyjazdu za granice — 21, w tym: na state — 2 i na czasowo: 19,

Zgtoszenie powrotu z zagranicy — 13, w tym 1 cudzoziemiec (Butgaria);
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Usuwanie niezgodnoéci w danych rejestru PESEL po kazdej czynnosci: zameldowania,
wymeldowania, zgtoszenia wyjazdu za granice, zgtoszenia powrotu z zagranicy.

2. Zaswiadczenia dotyczace spraw meldunkowych (na wniosek) — 299.

3. Wydawanie formularzy wielojezycznych do zaswiadczenn o zameldowaniu
(na wniosek) — 26.

4. Postepowania o wymeldowanie — 7 w tym:

Zakonczone (wydane decyzje) — 3 w tym:
decyzje umarzajgce postepowanie — 2,
decyzje o wymeldowaniu - 1.

Niezakonczone - 4.

5. Udostepnianie danych jednostkowych z rejestru mieszkancow i rejestru PESEL
- 221, w tym:

Rejestr mieszkancéw: 67.

Rejestr PESEL: 154.

Ztozono 232 wnioski (221 udostepnienia w 2023 r.; 4 wnioski bez rozpoznania; 2 rezygnacje
z udostepnienia; 2 postanowienia o odmowie udostgpnienia; 2 postanowienia
o odmowie wszczecia postepowania; 1 zawiadomienie o braku figurowania)

6. Nadawanie/zmiana numeru PESEL cudzoziemcy — 57, w tym:
- nadanie numeru PESEL (podatek): 5,

- nadanie nhumeru PESEL (profil zaufany): 5,

- nadanie numeru PESEL (Ukraina): 21,

- powrét z Ukrainy: 8,

- zmiany danych/usuwanie niezgodnosci: 18.

7. Zastrzeganie/cofniecie zastrzezenia numerun PESEL — 71, w tym:
- zastrzezenie: 66,
- cofnigcie: 5.

8. Rejestr wyborcow
Decyzje — 0, w tym:
Decyzje o wpisaniu do rejestru wyborcow — 0

Whpisani do rejestru wyborcow — 26, w tym:

Z2A - 24,

Z2B -0,

Z2C - 2.

Wykresleni z rejestru wyborcéw 154 w tym:
R41 - 40,

R42 — 112,

R43 - 2.
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DZIALALNOSC GOSPODARCZA

Centralna Ewidencija i Informacja o Dzialalnosci Gospodarczej:

Liczba przyjetych wnioskow : 239, z czego:

- zatozenie dziatalno$ci: 20,

- zmiana danych: 85,

- zawieszenie dziatalnosci: 60,

- wznowienie dziatalnosci: 27,

- zakoczenie dziatalno$ci: 46,

- zakonczenie wraz ze zmiang : 1.

Wydano 3 zaéwiadczenia o wpisie do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej prowadzone;
przez Burmistrza Lidzbarka Warminskiego.

Zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych wydano w ilosci 34, z czego:
- 11 zezwolen jednorazowych na sprzedaz napojéw alkoholowych,

- 14 zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych poza miejscem sprzedazy,

- 6 zezwolen na sprzedaz napojoéw alkoholowych w miejscu sprzedazy,

- 3 zezwolenia zmieniono ze wzgledu na zmiane tresci decyzji,

- wygaszono 29 zezwolen.

Przewozy wykonywane taksowka:

- wydano: 1 nowa licencje,

- wygaszono : 8 licenciji,

- wymieniono ze wzgledu na zmiane danych zawartych w licencji: 2,

- przeprowadzono 1 kontrole przedsiebiorcow w zakresie spetniania wymogow bedacych
podstawa do wydania zezwolenia na wykonywanie transportu drogowego os6b taksowka.

Przeprowadzono 2 kontrole prawidtowo$¢é wykonania =zadania publicznego przez
zleceniobiorce w tym wydatkowania przekazanej dotacji zawartej w umowie z Gming Miejskg
Lidzbark Warminski.

Przeprowadzono 3 kontrole punktow sprzedazy napojow alkoholowych.

Wydano 1 decyzje odnosnie przeprowadzenia imprezy masowej.

KOMORKA DS. ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO | OCHRONY LUDNOSCI,
INSPEKTORA OCHRONY DANYCH ORAZ PELNOMOCNIKA DS. INFORMACJI
NIEJAWNYCH

W przedmiocie zarzadzania kryzysowego, bezpieczenstwa oraz ochrony Iludno$ci
w roku 2023 zostat stworzony ,Kalendarzowy Plan Dziatania w zakresie Ochrony Ludnosci
i Zarzgdzania Kryzysowego na terenie miasta Lidzbark Warmifiski w roku 2023, zwanego
dalej planem. Plan okre$la zasady postepowania oraz procedury wediug ktérych nalezy
przeprowadzaé dziatania w nim ujete, dokonano sprawdzenia i weryfikacji gotowosci
do dziatania i reagowania pracownika funkcyjnego ZK. W roku 2023 sporzgdzony zostat nowy
Plan Zarzadzania Kryzysowego uwzgiedniajacy w pemni wytyczne Wojewody Warminsko-
Mazurskiego oraz aktualizacja czionkdéw oraz zastepstw Miejskiego Zespotu Zarzgdzania
Kryzysowego, opracowano takze inwentaryzacje wedtug stanu na dzien 30 listopada
2023 roku magazynu ze sprzetem OC.
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W 2023 roku prace Komérki Zarzadzania Kryzysowego zintensyfikowane byly w kierunku
pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa.
Kontynuowano wspétprace z punktami zakwaterowania zbiorowego Wojewody Warminsko-
Mazurskiego znajdujacymi sie na terenie Gminy Miejskiej Lidzbark Warminski. Od poczatku
trwania konfliktu zbrojnego na Ukrainie przyjeto i zweryfikowano ponad 235 wnioskéw
o0 zapewnienie zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy przebywajacym na obszarze
gminy miejskiej Lidzbark Warmiriski. Tego typu pomocg objeto tacznie okoto 300 osob.
Wartoéé udzielonej na ten cel dotacji Wojewody Warminsko-Mazurskiego wyniosta okoto
900 tys. zt. Ponadto koordynowano zgtoszenia nieplanowego pobytu w miejscu
zakwaterowania zbiorowego pomagajac osobom spoza sytemu Wojewody Warminsko-
Mazurskiego uzyskaé¢ mozliwoéé pobytu na terenie gminy miejskiej. Podejmowane byty
dziatania biezace, dorazne polegajgce na wielojezycznym informowaniu o miejscach pracy,
placéwkach szkolnych i przedszkoinych, mozliwosci uzyskania pomocy finansowej, prawnej
badz rzeczowe;.

Ponadto dokonano weryfikacji syren alarmowych ujetych w sieci radiowej na terenie Gminy
Miejskiej. W dniach 17 - 26 maja 2023 r. odbyto sie¢ ¢wiczenie RENEGADE/SAREX
23 organizowane przez dowddztwo Operacyjne Sil Zbrojnych, w ktérym wykorzystywany
byt sygnat alarmowy dotyczacy zagrozen uderzeniami z powietrza. W dniach
od 13 do 30 listopada 2023 roku przeprowadzone byto ogélnopolskie, wieloszczeblowe
éwiczenie aplikacyjne z epizodem praktycznym pk. ,LIBERO 2023". W c¢wiczeniu
uczestniczyto: Rzgdowe Centrum Bezpieczeristwa (RCB) wspdlnie z Ministerstwem Spraw
Wewnetrznych i Administracji, Ministerstwo Obrony Narodowej, Komenda Gtowna
Panstwowej Strazy Pozarnej oraz wszystkie urzedy wojewodzkie, powiatowe i gminne.
Tu takze gtéwnym celem byto sprawdzenie systemu ostrzegania i alarmowania wojsk oraz
ludnos$ci cywilnej o zagrozeniu uderzeniami z powietrza, jednakze bez wigczania sygnatu
syreny alarmowej. Wszelkie przyjete w harmonogramie ¢éwiczen zatozenia i cele zostaly
w peini wykonane, a wspétpraca i koordynacja dziatan pomigdzy urzedami, strazami,
inspekcjami, stuzbami byta na bardzo wysokim poziomie.

Sporzadzono Plan wydawania i dystrybucji preparatéw ze stabilnym jodem w przypadku
wystapienia zdarzenia radiacyjnego na terenie Gminy Miejskiej Lidzbark Warmiriski, w ktorym
okreslono procedure dystrybucji wraz z podziatem na punkty/migjsca dystrybucji.

W przedmiocie Ochrony Danych Osobowych w roku 2023 w Urzedzie Miejskim
w Lidzbarku Warmiriskim w ramach wykonywanych obowigzkéw cigzacych na IOD w zwigzku
z RODO nowo przyjete osoby zostaly przeszkolone w zakresie przepiséw dotyczacych
ochrony danych. Dokonane zostaty aktualizacje dokumentacji. Przeprowadzony zostat audyt
dotyczgcy weryfikacji logowania i zmiany haset systemowych. Praca Inspektora Ochrony
Danych z uwagi na liczne regulacje prawne oraz zmiany prawa sektorowego opiera
sie na procesie ciggtych szkolen i doskonalenia proceséw pracy, wyuczenia nowych nawykow
pracownikéw Urzedu Miejskiego w Lidzbarku Warmiriskim w przedmiocie tematyki ochrony
danych.

W zakresie prac Petnomocnika ds. Informaciji Niejawnych dokonano biezacych szkolen oséb,
ktore z racji przydzielonych obowigzkéw beda miaty dostep do informacji niejawnych o klauzuli
,zastrzezone”. Sprawdzono dokumentacje niejawng pod katem jej archiwizacji. Sporzagdzony
zostat rowniez audyt w zakresie tematyki: bezpieczenstwo osobowe, uprawnienia do dostepu
do IN przetwarzanych w systemie, pod katem:

- czy wszyscy uzytkownicy systemu Tl posiadajg wazne zaswiadczenia o odbyciu szkolenia
w zakresie ochrony IN zgodnie z art. 19 UOIN?
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- czy administrator systemu i inspektor BTl odbyli specjalistyczne szkolenia w zakresie
bezpieczenstwa teleinformatycznego, zgodnie z art. 52 ust. 4 UOIN?

- czy przed dopuszczeniem do pracy w systemie Tl uzytkownicy odbyli szkolenie w zakresie
zasad bezpiecznego funkcjonowania systemu oraz praktycznego stosowania procedur
bezpiecznej eksploatac;ji?

URZAD STANU CYWILNGO

W 2023 r. w Urzedzie Stanu Cywilnego zarejestrowano 368 zdarzen, w tym urodzen - 51,
matzenstw - 98 i zgonow - 219. Zrealizowano 1974 wnioski o wydanie odpiséw aktéw stanu
cywilnego. Ponadto przeniesiono do rejestru stanu cywilnego 3336 aktéw sporzgdzonych
w ksiegach stanu cywilnego. Wydano 3891 odpiséw aktéw urodzenia, matzenstwa i zgonu.
Wydano 53 zaswiadczenia o stanie cywilnym, stwierdzajgce brak okoliczno$ci wytgczajgcych
zawarcie matzenstwa i stwierdzajace, ze zgodnie z prawem polskim osoba moze zawrze¢
matzenstwo za granica. Przyjeto takze 33 oswiadczenia o uznaniu ojcostwa i 0 powrocie
rozwiedzionego matzonka do nazwiska noszonego przed zawarciem matzenstwa.
Sporzadzono 1396 przypiskéw o zawarciu matzenstwa, rozwodzie, zgonie i urodzeniu oraz
431 wzmianek dodatkowych w aktach stanu cywilnego. Sprostowano, uzupetniono
i uniewazniono 104 akty.

Wydano 5 pozytywnych decyzji o zmianie imienia i nazwiska. Decyzje w 4 przypadkach
dotyczyly zmiany nazwiska, w 1 przypadku zmiany imienia.

W 2023 roku 27 par z Lidzbarka Warminiskiego obchodzito jubileusz 50-lecia pozycia
matzenskiego. Z tej okazji 28 pazdziernika 2023 r. w odbyta sie uroczystos¢ wreczenia Medali
za Dtugoletnie Pozycie Matzenskie. W imieniu Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej medale
wreczyt Burmistrz Lidzbarka Warminskiego.

REFERAT PROMOCJI | WSPOLPRACY

|.Wspétpraca z organizacjami pozarzadowymi.

W 2023 roku wnioski o dofinansowanie dziatalnosci ztozyto 20 stowarzyszen. Na ich wsparcie
przeznaczono 380.000,00 zt.

1. 240.000,00 zt to $rodki przekazane na wsparcie realizacji zadania ,Upowszechnianie
kultury fizycznej i sportu”. Skorzystato z nich 11 klubéw i stowarzyszen sportowych.

1. Stowarzyszenie PROGRES Akademia Pitkarska — 30.000,00 zt.

2. Ludowy Uczniowski Klub Sportowy ,Ktobuk” Lidzbark Warmirnski — 7.000,00 zt.

3. Moto Klub Lidzbark Warminski — 18.000,00 zt.

4. Miodziezowy Klub Sportowy ,SWIM TEAM” — 8.000,00 zt.

5. Warminski Auto-Moto Klub — 8.000,00 zt.

6. Ludowy Uczniowski Klub Sportowy ,Warmia” — 14.000,00 zt.

7. Miejski Klub Sportowy ,Polonia” — 120.000,00 zt.

8. Lidzbarski Klub Sportéw Walki OLYMPIA — 6.000,00 zt.

9. Elite Fight Club — 5.000,00 zt.

10. Koto Strzeleckie Ligi Obrony Kraju WARMIAK - 9.000,00 zt.

11. Lidzbarskie Stowarzyszenie Tenisa Ziemnego ,SMECZ" — 4.000,00 zt.

12. Ludowy Uczniowski Klub Sportowy ,Kilobuk” Lidzbark Warminski sekcja zapaséw —

11.000,00 zt.
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2. 15.000,00 zt przekazano na wsparcie realizacji zadania ,Dziatania w zakresie kulturalno-
edukacyjnym wspierajgce rozwoj zainteresowan spoteczno$ci lokalnej. Ochrona doébr kultury
i dziedzictwa narodowego”.

Stowarzyszenie Przyjaciét Ziemi Lidzbarskiej — 3.500,00 zt,

Stowarzyszenie Kobiet " Miej Marzenia” — 3.500,00 zt,

Stowarzyszenie Varmia Cultura — 3.500,00 zi,

Stowarzyszenie Rozwingé Skrzydta — 4.000,00 zt.

3. 20.000,00 zt przekazano na realizacje zadan zwigzanych z ,Ochrong i promocjg zdrowia”.
Stowarzyszenie Kobiet ,Miej Marzenia” - 4.000,00 zt,

Stowarzyszenie Przyjaciét Ziemi Lidzbarskiej — 4.000,00 zt,

Stowarzyszenie Varmia Cultura — 4.000,00 zt.

4. 20.000,00 zt przekazano na ,dziatania na rzecz oséb w wieku emerytalnym”.
Stowarzyszenie Kobiet Miej Marzenia — 4.000,00 zt,
Stowarzyszenie Przyjaciét Ziemi Lidzbarskiej — 5.000,00 zt.

5. Na ,wsparcie placéwek ($wietlic) opiekunczo-wychowawczych, socjoterapeutycznych
i innych realizujgcych programy profilaktyczne oraz socjoterapeutyczne dla dzieci”
przeznaczono 60.000,00 zt.

Caritas Archidiecezji Warmitiskiej — 30.000,00 zt,

Stowarzyszenie Przyjaciét Ziemi Lidzbarskiej — 30.000,00 zt.

Il. Organizacja wydarzen miejskich.

Gtéwne wydarzenia organizowane i wspotorganizowane przez Referat w 2023 r. to:
- obchody Swieta Flagi i Konstytucji 3-go Maja,

- Bieg Kopernikowski,

- Pétmaraton Slimaka,

- Ultramaraton kolarski ,Pierscien Tysigca Jezior”,
- Lidzbarskie Wieczory Jazzowe,

- Dni Lidzbarka Warminskiego,

- Varmia Musica Academia,

- obchody $wiat panstwowych,

- koncerty kameralne,

- werhisaze,

- Festiwal kultury mysliwskiej,

- Uroczyste otwarcie Pawilonu Zdrowia,

- Piknik Rodzinny Citaslow.

Ill. W ramach Referatu przygotowano pozytywne decyzje i obstuzono 27 wydarzenia
pod patronatem Burmistrza Lidzbarka Warminskiego.

IV. Pracownicy Referatu uczestniczyli w pracach stowarzyszen i szlakéw do ktérych
nalezy Gmina Miejska, takich jak:

- Polska Krajowa Sie¢ Miast Cittaslow,

- Stowarzyszenie Polskie Miasta Cittaslow,

- Federacja Miast Napoleonskich,

- Lokalna Grupa Dziatania Warminski Zakatek,

- Polskie Zamki Gotyckie,

- Dom Warminski,
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- Szlak Kopernikowski,
- Stowarzyszenie Uzdrowisk Warmii i Mazur.

V. W ramach Punktu Obstugi Inwestora realizowano m.in. nastepujace zadania:

- Organizacja spotkan ,Sniadania Biznesowego”.

- Wprowadzenie ofert inwestycyjnych do systemu informacji publicznej GISON.

- Aktualizacja folderéw inwestycyjnych, przygotowywanie ofert oraz promocja terenow
inwestycyjnych na portalach branzowych i mediach.

- Organizacja biezgcych spotkan z inwestorami, obstuga przed i poinwestycyjna.

- Udziat w Kongresie Przysztosci w Olsztynie.

- Organizacja wyjazdu delegacji do miasta partnerskiego Wertle.

OSRODEK AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ | WSPARCIA RODZINY

W OSRODKU AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ REALIZOWANA JEST TRWALOSC
REZULTATU PROJEKTU :

e ,,UTWORZENIE OSRODKA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ - AKTYWIZACJA
0SOB WYKLUCZONYCH LUB ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM”

Celem trwatosci rezultatu projektu jest zaktywizowanie spoteczne i zawodowe o0so6b
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem. Grupg docelowg sg osoby zagrozone ryzykiem
ubdstwa, wykluczeniem spotecznym i zawodowym, w tym osoby bezrobotne. Rezultatem
projektu jest wzrost motywacji do poszukiwania pracy, podniesienie kwalifikacji zawodowych
oraz aktywizacja zawodowa. Uczestnicy biorg udziat w spotkaniach indywidualnych oraz
grupowych z psychologiem. W trakcie warsztatéw realizowana jest nastepujgca tematyka:
Warsztat motywujgcy do zmiany i wspierajgcy proces pracy nad zmiang, ktory trwa 20 h
na edycje, Warsztaty odkrywania wtasnego potencjatu poprzez relacje spoteczne, ktory trwa
20 h na edycje. W kolejnym etapie trwania projektu uczestnicy biorg udziat w indywiduainych
spotkaniach z doradcg zawodowym jest to 3 h na 1 uczestnika. Nastepnie uczestnicy biorg
udziat w koricowym etapie projektu, w ktérym odbywajq sie szkolenia zawodowe tj. ,,Opiekun
os6b starszych”, celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do pracy w charakterze
opiekuna o0s6b chorych, starszych i niepetnosprawnych oraz umozliwienie zdobycia
praktycznych umiejetnosci i podstawowej wiedzy o profesjonalnej opiece nad osobami
starszymi. Szkolenie trwa 45 h na edycje i koriczy sie egzaminem ICVC kwalifikujgcym
do zawodu.

W roku 2023 grupg docelowg bylo 20 osoéb, ktére ukonczyty szkolenie i przystepujac
do egzaminu, nabyty kwalifikacje zawodu ,,Opiekun do Osé6b Starszych”.

o ,KLUB WSPARCIA RODZINY”

Celem projektu jest poprawa funkcjonowania rodzin zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym, poprzez zwigkszenie dostepnosci do ustug spotecznych. Grupg docelowg
sg osoby, ktére borykajg sie z wielokrotnymi problemami tj. trudnosci opiekunczo-
wychowawcze, wystepujace zaniedbania wzgledem dzieci. Rezultatem  projektu jest
podniesienie umiejetnoéci interpersonalnych i rodzicielskich uczestnikéw, wzrost integraciji
rodzin, poprawa funkcjonowania rodzin. Uczestnicy korzystajg z nastgpujacych ofert wsparcia:
Poradnictwo specjalistyczne: Indywidualna diagnoza rodziny, Poradnictwo psychologiczne
(na potrzebe uczestnika). W 2023 roku grupg docelowg byty 22 osoby, ktore skorzystaty
z pomocy specjalistycznej.
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STRAZ MIEJSKA

Straz Miejska w Lidzbarku Warminskim realizowata w 2023 r. zadania dotyczgce porzgdku
publicznego na terenie Gminy Miejskiej Lidzbarka Warminskiego na podstawie Ustawy
o strazach gminnych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz.U. Nr 123, poz. 779) tj. z dnia
24 pazdziernika 2013 r. (Dz.U. z 2013 r. poz. 1383) tj. z dnia 10 maja 2016 r. (Dz.U. z 2016 r.
poz. 706). Straz wykonujac zadania w zakresie ochrony porzadku publicznego wynikajgce
z ustaw i aktow prawa miejscowego przeprowadzita fgcznie w 2023 roku 1185 czynnosci
interwencyjnych.

W zwigzku z wykonywaniem swoich zadan straz wspoétpracuje z Policja. Wspotpraca polega
w szczegdblnosci na:

- statej wymianie informacji o zagrozeniach wystepujacych na okreslonym terenie w zakresie
bezpieczenstwa ludzi i mienia, spokoju i porzgdku publicznego;

- koordynowaniu rozmieszczenia stuzb policyjnych i strazy, z uwzglednieniem zagrozen
wystepujgcych na danym terenie;

- wspblnym prowadzeniu dziatan porzgdkowych w celu zapewnienia spokoju i porzgdku
w miejscach zgromadzen, imprez artystycznych, rozrywkowych i sportowych, a takze w innych
miejscach publicznych;

- wymianie informacji w zakresie obserwowania i rejestrowania przy uzyciu $Srodkéw
technicznych obrazu zdarzen w miejscach publicznych.

Ewidencja wynikéw dziatan Strazy Miejskiej w Lidzbarku Warminskim w 2023 r.

Grzywna Inny sposét;
| nalozonaw zakoficzenia
drodze czynnosci
mandatu (np.
Srodki karnego | odstzzleme
Rodzaje wykroczen oddziatywania |Liczba| kwota | Wnioski . .
Lp. skierowania |Razem |
zawartych w: wychowawczego do sgdu .
whniosku o
(art.41 kw) .
ukaranie,
przekazanie
sprawy
innym
! organom)
1 | Ustawie - Kodeks wykroczen |
a) | wykroczenia przeciwko . | |
porzadkowi i spokojowi 35 35
publicznemu
b) | wykroczenia przeciwko
instytucjom panstwowym,
samorzadowym i spotecznym
¢) | wykroczenia przeciwko
bezpieczenistwu os6b i mienia 30 30
d) .wykroczenia przeciwko
bezpieczenstwu i porzadkowi 242 7 700 249
' w komunikaciji
"e) wykroczenia przeciwko osobie
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f) | wykroczenia przeciwko
zdrowiu

g) | wykroczenia przeciwko mieniu

h) | wykroczenia przeciwko
interesom konsumentow

i) | wykroczenia przeciwko

obyczajnoéci publicznej 1 1 100 s
j) | wykroczenia przeciwko
urzadzeniom uzytku 48 1 50 49
publicznego
k) | szkodnictwo lesne, polne
i ogrodowe
2 | przepisach wprowadzajacych
Kodeks pracy
3 | Ustawie o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu 18 4 400 22
alkoholizmowi
4 |Ustawie o ochronie zdrowia przed
nastepstwami uzywania tytoniu
i wyroboéw tytoniowych
5 | Ustawie o utrzymaniu czystoéci
i porzadku w gminie 44 44
6 |Ustawie o ochronie zwierzat 32 32
7 | Ustawie o odpadach P
P 35 3 | 500 38
8 |Ustawie — Prawo ochrony | B .
Srodowiska 36 36
9 |Ustawie — Prawo o miarach o
10 _Ustawie - Pféwo wodne N
11 | Ustawie o publicznym transporcie : )
drogowym
12 | Ustawie o ochronie zabytkéw
i opiece nad zabytkami
13 |Ustawa o ochronie zdrowia
zwierzat oraz zwalczania choréb
zakaznych zwierzat
14 | Ustawie o ochronie przyrody
15 Us_t;wie ;-r;c-mingu pojazdéw ]
wycofanych z eksploataciji
16 | Ustawie o lecznictwie

uzdrowiskowym, uzdrowiskach
i obszarach ochrony
uzdrowiskowej oraz o gminach
uzdrowiskowych
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17 | Ustawie o zuzytym sprzecie
| elektrycznym i elektronicznym

18 | Ustawie o bateriach
| i akumulatorach

19 : Ustawie — kodeks wyborczy

20 ;Aktach prawa miejscowego 63
! ( przepisy porzadkowe)
21\innych
OGOLEM 584 16 | 1750
| L_p_ Pozostate wyni_ki dziatania

63

600

Liczba

1 | Pojazdy unieruchomione przez zastosowania urzadzenia do blokowania kot

2 |Wydane dyspozycje usuniecia pojazdéw w tym

a) na podstawie art.50a ustawy z dnia 20 czerwc_:a 1997 r. - Prawo o ruchu drogowym

-

b) na podstawie art.130a ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. - Prawo o ruchu drogowym

- pojazdy usuniete z drogi

- zastosowanie procedury wynikajgcej z art. 130a ust. 2a

Pojazdy odnalezione

Osoby doprow;dzone do izby wytrzezwien lub miejsca zamieszkania

Ujawnione przestepstwa

Osoby ujete i przekazane Policji

~N| O | AW

Zabezpieczenie miejsc przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo
miejsca zagrozonego takim zdarzeniem

©

CBronione obiekty komunalne i urzadzenia uZyteczrll.oéci publicznej

9 | Konwojowanie dokumentéw, przegni;téw wartosciowych Iu_b warto_éci pienieznych
na potrzeby gminy

10 | Kontrola osobista, przeglgdanie -zawanoébi podrecznych bagazy osc;by

11 | Przyjete zgloszenia od mieszkarcow, dotyczace:

Staly nadzér

232

a) zaktécenia porzadku publicznego i spokoju

b) zagrozenia w ruchu drogowym

¢) ochrona $rodowiska i gospodarki odpadami

d) zagrozenia zycia i zdrowia

e) zagrozen pozarowych (katastrofy) B

28
39
40

f) awarii technicznych

g) zwierzat

Pozostate zgtoszenia

OGOLEM

375
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Ws;_)élpraca strazy gminnych (miejskich)_z Policja

Lp. Rodzaj wspétpracy | Krétka informacja dotyczaca wspétpracy

Patrole mieszane
1 |- liczba wspolnych patroli w roku

Szkolenia
- liczba i rodzaj szkolen

I flerresns. e ZNICZ", PIESZY" ,BEZPIECZNA DROGA
3 Je prewencyjne, DO SZKOLY”

- liczba zaangazowanych straznikéw i liczba akciji Liczba straznikow 3

,ORKIESTRA SWIATECZNEJ POMOCY" ,

4 | Inne wspbine inicjatywy " BEZPIECZENSTWO NAD WODA,
,BEZPIECZNE WAKACJE" ,BEZPIECZNA DROGA

DO SZKOLY”

MONITORING MIEJSKI
Skiadane wnioski 0 zabezpieczenie nagran z systemu monitoringu :

1. Policja — 36 wnioskéw,

2. Straz Graniczna — 2 wnioski,

3. Mieszkancy — 5 wnioskéw.
INTERWENCJE ODNOTOWANE W REJESTRZE CZYNNOSCI OBSERWOWANIA
| REJESTROWANIA ZDARZEN W MIEJSCACH PUBLICZNYCH ZA POMOCA SRODKOW
TECHNICZNYCH (KAMERY).

Porzadek w miejscach publicznych, spozywanie alkoholu, komunikacyjne, awarie oswietlenia,
inne porzadkowe, spalanie $mieci, telefony od mieszkancow — 167 interwenciji.

Przy zastosowaniu PIECIU mobilnych kamer IP umozliwiajgcych obserwowanie miejsc
nie objetych kamerami stacjonarnymi, stata kontrola wiat $mietnikowych na terenie miasta,
oraz miejsc wymagajacych kontroli monitoringiem.

Podsumowujac, Straz Miejska w Lidzbarku Warmiriskim przeprowadzita w 2023 roku
1185 czynnosci interwencyjnych.

MIEJSKA KOMISJA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
Przeciwdziatanie alkoholizmowi i narkomanii
Cel 1. Podniesienie wiedzy spofeczeristwa z zakresu problematyki alkoholowej.

Zadanie 1. Organizowanie i dofinansowanie realizacji prowadzonych na terenie szkoét
profesjonalnych programéw profilaktycznych, odpowiadajgcych standardom wyznaczonym
przez technologie profilaktyczne:

1.1.1. ,Debata” - 7 realizacji, zostat zrealizowany.
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Koszt zadania — 5 950,00 zt. W programie uczestniczylo 119 uczniow klas szkét
podstawowych. Program ,ODLOT” - 7 realizacji, zostat zrealizowany.

Koszt zadania — 6 800,00 z. W programie uczestniczyto 168 uczniow klas szkét
ponadpodstawowych.

1.1.2. , Korekta”: w miesigcach wrzesien — pazdziernik 2023 roku zostat zrealizowany program
profilaktyczny ,KOREKTA” - 7 realizacji. W programie uczestniczyto 109 ucznidéw klas szkoét
ponadpodstawowych.

Koszt zadania — 2 800,00 zi.

1.1.3. ,Kiszone ogorki”: w miesigcach wrzesien - pazdziernik 2023 roku zostat zrealizowany
program profilaktyczny ,Kiszone ogérki” — 7 realizacji.

W programie uczestniczyto 132 uczniéw klas VI szkdt podstawowych.

Koszt zadania — 2 450,00 zt.

1.1.4. Warsztaty nt. radzenia sobie z presjg rowiesniczg: w miesigcach wrzesien -
pazdziernik 2023 roku, zostat zrealizowany. W warsztacie uczestniczyto 132 uczniéw klas IV
szkét podstawowych, 7 realizacji.

Koszt zadania — 2800,00 zt.

1.1.5 ,Ring Wolny”. W warsztacie uczestniczyto 143 uczniéw klas V szkét podstawowych
- 7 realizacji.

Koszt zadania — 2 800,00 zt.

Zadanie 1.2 Organizowanie raz w miesigcu spotkan przedstawicieli MKRPA z grupg wsparcia
pedagogow wszystkich szkdt z terenu miasta.

Odbyty sie cztery spotkania pedagogow szkolonych wraz z przedstawicielami MKRPA oraz
specjalista ds. nieletnich z Komendy Powiatowej Policji w Lidzbarku Warminskim.
W spotkaniach uczestniczyto najczesciej po okoto 7 oséb.

Zadanie 1.2.1. Zorganizowanie i sfinansowanie realizacji programu profilaktycznego ,Szkote
dla rodzicéw .
Zadanie zostato zrealizowane. Uczestniczyto 7-9 rodzicéw w zaleznosci od zaje€. Zajecia byty
prowadzone przez Panig Anne Majewska.
Koszt zadania — 2 500,00 zt.
Zadanie 1.2.2. Projekt profilaktyczny , Apteczka pierwszej Pomocy Emocjonalnej” oraz ,Szkota
optymistéw”.
Program skierowany byt dla uczniow szkét podstawowych w Lidzbarku Warminskim. Zadanie
zostato zrealizowane. Uczestniczyto w programie 152 uczniow.
Koszt zadania — 23 100,00 zt.
Zadanie 1.2.3. Organizacja konkursu promocji zdrowego stylu zycia ,Zdrowi i bezpieczni”.
Konkurs realizowany przez Szkote Podstawowg Nr 3. Konkurs zostat zrealizowany.
Koszt zadania — 2 000,00 zt.
Zadanie 1.2.4. Organizacja dziatari edukacyjno-profilaktycznych pod hastem ,Zamiast hejtu”.
Program realizowany byt w Szkole Podstawowej Nr 4.
Koszt zadania — 2 000,00 zt.
Zadanie 1.2.5. Organizacja dziatan edukacyjno-profilaktycznych pod hastem ,Zrozum, poczuj,
Dziataj” Program realizowany byt w Zespole Szkét Ogélnoksztatcgcych.
Koszt zadania — 2 000,00 zt.
Zadanie 1.2.6. Organizacja dziatann edukacyjno-profilaktycznych pod hastem ,Dobre nawyki’.
Program nie zostat zrealizowany.
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Zadanie 1.2.7. Organizacja dziatah edukacyjno-profilaktycznych pod hastem ,Aktywnie
i zdrowo, bez natogow” Program realizowany byt w Specjainym Osérodku Szkolno -
Wychowawczym.

Koszt zadania — 2 000,00 zt.

Zadanie 1.2.8. Organizacja dziatan edukacyjno-profilaktycznych pod hastem ,Mamo, Tato
stwérzmy wspdlnie dom”. Program realizowany przez Miejska Biblioteke Publiczna.

Koszt zadania — 2 000,00 zt.

Zadanie 1.2.9. Finansowanie Gminnego Programu Profilaktycznego ,E? - empatia i ekonomia
mojg moca”

Koszt zadania— 6 403,00 zt.

Cel 2. Zwigkszenie umiejetno$ci w zakresie spedzenia wolnego czasu bez alkoholu
przez dzieci i mtodziez.

Zadanie 2.1. Sfinansowanie zaje¢ profilaktycznych w ramach pétkolonii podczas ferii
zimowych. Koszt zadania — 11 000,00 zt.

Zadanie 2.2. Sfinansowanie liderom grup programu szkoleniowego o tematyce profilaktyki dla
dorostych.

Sfinansowali$my zajecia rekreacyjne w Parku im. Ireny Kwinto dla dorostych.

Koszt zadania — 5000,00 zt.

Zadanie 2.3 Sfinansowanie programu szkoleniowego ,Akademia siatkéwki”.

Nie zrealizowano zadania. Brak kadry prowadzgce;.

Koszt zadania - 0,00 zt.

Zadanie 2.4. Sfinansowanie ¢wiczenrn korekcyjnych jako forma zagospodarowania czasu
wolnego. Cwiczenia byty prowadzone w szkotach podstawowych jako forma dodatkowych
zaje¢ ruchowych.

Koszt zadania ~ 37 530,00 zt.

Zadanie 2.5 Sfinansowanie dziatania ,Lato w miescie”

Zadanie zostato wykonane przez Lidzbarski Dom Kultury oraz Biblioteke Pedagogiczng.
Koszt zadania 5 376,21 zt.

Cel 3. Zwiekszanie skutecznosci egzekwowania prawa zakazujacego sprzedazy
napojow alkoholowych osobom niepetnoletnim.

Zadanie 3.1. Systematyczne przeprowadzanie kontroli punktéw sprzedazy napojow
alkoholowych.

W 2023 r. Miejska Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych przeprowadzita trzy
kontrole punktéw sprzedazy alkoholu. Nie stwierdzono zadnych nieprawidtowosci.

Zadanie 3.2. Szkolenie sprzedawcéw alkoholu.

Zostat przeprowadzone szkolenie sprzedawcow w formie terenowej. Kontroli poddano
42 punkty sprzedazy alkoholu.

Koszt zadania — 2 500,00 zt.

Cel 4. Zwigkszenie dostepnosci i efektywnosci pomocy specjalistycznej dorostym
czionkom rodzin z problemem alkoholowym.
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Zadanie 4.1. Kontynuowanie dziatalno$ci Punktu Konsultacyjnego dla oséb z problemem
alkoholowym oraz cztonkéw ich rodzin (dziatania informacyjno- motywujace).
Kontynuowali$my dziatalno$¢ Punktu Konsultacyjnego dla Oséb z Problemem Alkoholowym
i Cztonkéw ich Rodzin polegajaca na poradnictwie, konsultacjach, informacjach.

Punkt obstuguje terapeuta uzaleznien przez 2 dni w tygodniu po 3 godziny dziennie. Z pomocy
terapeuty skorzystato 38 osob, udzielono 152 porady.

Ponadto na umowe - zlecenia zatrudniony jest prawnik, przyjmuje interesantéw raz w tygodniu
przez dwie godziny. Z pomocy prawnej w ubiegtym roku skorzystato 49 oséb, udzielono porad
prawnych z zakresu spraw rodzinnych.

W Punkcie Konsultacyjnym zatrudniony jest réwniez psycholog dla oséb uzaleznionych.
Do psychologa zgtosito sie 43 oséb. Przeprowadzono 182 konsultacji.

W ramach dziatalnoéci Punktu Konsultacyjnego psycholog dziecigcy pracowat na terenie
przedszkoli i szkét Gminy Miejskiej Lidzbark Warminski. Zajmowat sie pomoca dla dzieci,
przeprowadzat konsultacje rodzicielskie oraz pedagogiczne.

Koszt zadania — 95 335,00 zt.

Zadanie 4.2. Dofinansowanie podstawowego i pogtebionego programu terapeutycznego
realizowanego w Przychodni Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wspétuzaleznienia.
Z0OZ nie podpisat umowy.

Koszt zadania — 0,00 zt.

Zadanie 4.3. Dofinansowanie doksztatcenia pracownikéw lecznictwa odwykowego i innych
osbéb zajmujacych sie zawodowo prowadzeniem dziatan profilaktycznych, czionkéw komisii
MKRPA.

Koszt zadania — 1 320,00 zt.

Zadanie 4.4. Sfinansowanie zakupu materacy do {6zek szpitalnych na Oddziale Uzaleznien
w Lidzbarku Warminskim. Zostalo podpisane porozumienie o dofinansowaniu zakupu
materacy.

Koszt zadania 9 066,60 zt.

Zadanie 4.5. Wspb6tpraca z innymi osrodkami leczenia uzaleznien.

Komisja wspoétpracuje z Odziatem Terapii, OLAZA w WZPL w Olsztynie, z Oddziatem Terapii
w Lidzbarku Warminskim, z Wojewddzkim Os$rodkiem Terapii w Gizycku, Szpitalem
Psychiatrycznym w Wegorzewie w sprawie ustalania miejsc na terapig, detoksykacje osobom
z terenu naszego miasta.

Koszt — 0,00 zt.

Zadanie 4.6. Wszczynanie postepowan przygotowawczych do sgdu w sprawach o orzeczenie
obowiagzku leczeniu w stosunku do oséb uzaleznionych od alkoholu.

Do komisji MKRPA wplyneto 35 wnioskéw o skierowanie na leczenie odwykowe.
Przeprowadzili§my rozmowy edukacyjne — motywujgce. Zespét ds. lecznictwa MKRPA odbyt
12 posiedzen.

Koszt zadania— 17 300,68 zt. (wpis sgdowy, opinie biegtych sgdowych).

Zadanie 4.7. Dofinansowanie wyjazdu cztonkéw $rodowisk trzezwosciowych oraz czionkéw
ich rodzin do obiektéw zajmujacych sie pracg nad odnowsa zycia duchowego.
Dofinansowalismy wyjazd rodzin z problemem alkoholowym na miting AA do Krynicy
Morskiej. Wyjazd na dni skupienia do Krynicy Morskiej oraz wyjazd na Regionalny Zlot Radosci
w Wegorzewie. Z tej formy skorzystato 16 oséb. Wyjazd na miting rocznicowy na Litwe.
Koszt zadania — 21 538,22 zt.

Cel 5. Zwiekszenie pomocy i wsparcia specjalistycznego dzieciom z rodzin z problemem
alkoholowym.
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Zadanie 5.1. Wspoétpraca z innymi podmiotami realizujgcymi programy profilaktyczne,
terapeutyczne oraz socjoterapeutyczne dla dzieci i mtodziezy w wieku szkolnym z rodzin
z problemem alkoholowym.

Komisja wspétpracuje ze szkotami, $wietlicami srodowiskowymi, osrodkami profilaktycznymi:
,LIDER”, ,PROFIL”, ,KARAN’ oraz Oddziat Uzaleznien w Lidzbarku Warminskim w zakresie
terapii i profilaktyki.

Zadanie 5.2. Dotacja na biezaca dziatalno$¢ w $wietlicach: opiekuniczo - wychowawczych
i socjoterapeutycznej realizujgcych programy  profilaktyczne oraz socjoterapeutyczne
dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym.

Dofinansowaliémy dziatalnosé $wietlic: socjoterapeutycznej i dwdch $rodowiskowych.
W zajeciach uczestniczylo okoto 130 dzieci. Do tego zadania zostanie sporzadzone osobne
sprawozdanie.

Koszt zadania — 60 000,00 zt.

Cel 6. Zwiekszenie wspolpracy podmiotéw na rzecz oséb zagrozonych uzaleznieniem.

Zadanie 6.1. Dofinansowanie imprez profilaktycznych promujacych zdrowy styl zycia,
konstruktywne formy spedzenia czasu wolnego organizowane przez stowarzyszenia.
Do tego zadania zostanie przekazane osobne sprawozdanie. W tym zadaniu zawarte
sg koszty programu ,Zdrowy styl zycia na emeryturze — przeciwdziataniem uzaleznieniom
i wykluczeniu spotecznemu”.

Koszt zadania — 128 800,00 zt.
Zadanie 6.2. Sfinansowanie dziatalnosci ,Klubu Miodziezy”.
Koszt zadania — 9 465,86 zt.

Cel 7. Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie.

Zadanie 7.1. Przeprowadzenie  programu profilaktycznego ,Przemoc w nastoletnich
zwigzkach”.

Program zostat zrealizowany w szkotach ponadpodstawowych. Odbyto sie¢ 11 realizagcii.
Uczestniczylo w zajeciach 217 ucznidw.

Koszt zadania — 11 000,00 zt.

Zadanie 7.2. Przeprowadzenie programu ,WenDo”. Nie byto realizaciji.

Zadanie 7.3. Dziatania dotyczgce kampanii ,Biata Wstazka” oraz ,Otwarte drzwi”.

Koszt zadania — 434,80 zt.

Zadanie 7.4. Prowadzenie Grup Wsparcia dla os6b borykajgcych sie z przemocag
i zagrozonych przemocyg’”.

Koszt zadania — 8 595,38 zt.

Zadanie 7.5. Prowadzenie Klubu Integraciji Spotecznej”.

Koszt zadania — 6 348,48 zt.

Cel 8. Podniesienie poziomu wiedzy spoleczeristwa na temat probleméw zwigzanych
z uzywaniem substancji psychoaktywnych.

Zadanie 8.1. Udziat w kampanii edukacyjnej o zasiggu ogélnopolskim
Nie brano udziatu w kampanii ogélnopolskie;.
Zadanie 8.2. Zwiekszenie poziomu wiedzy rodzicéw, nauczycieli.

48



Zadanie wykonane w ramach konferencji oraz spotkan z pedagogami szkolnymi
raz W miesigcu z policjantami i kuratorami podczas grup roboczych Zespotu
Interdyscyplinarnego.

Zadanie 8.3. Organizacja szkolnego programu profilaktyki zachowan ryzykownych ,Dobry
dla siebie, dobry dla innych”.

Zadanie zostato zrealizowane poprzez dofinansowanie konkursu etiud teatralnych oraz
wyjazdy na widowiska sportowe.

Koszt zadania - 6 000,00 zt.

Cel 9. Ograniczenie zachowan ryzykownych dzieci i miodziezy.

Zadanie 9.1. Dofinansowanie wypoczynku letniego dzieci. Zadanie zostato zrealizowane.
Dzieci wyjechaty na kolonie profilaktyczne w trzech turnusach do Zakopanego, w kolonii
uczestniczyto 135 dzieci.

Koszt zadania — 232 200,00 zt.

Zadanie 9.2. Realizacja programéw profilaktycznych

Programy profilaktyczne: Odbyto sie 9 realizacji w szkotach ponadpodstawowych - ,Odlot”.
Koszt zadania - 4 900,00 z.

Zadanie 9.3. Inspirowanie mtodziezy do poznawania aktywnosci artystycznej cztowieka.
Promocja zdrowego stylu zycia, trzezwosci i abstynencji poprzez tworzenie etiud teatralnych,
filmowych i innych szkolnych dziatan (uczniowie szkét podstawowych gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych).

Zadanie zostato zrealizowane przez Lidzbarski Dom Kultury.

Koszt zadania - 10 000,00 zt.

Zadanie 9.4. Dziatania na rzecz zagospodarowania czasu wolnego.

Sfinansowanie nagréod w dziataniach profilaktycznych organizowanych przez lidzbarskie
szkoty, stowarzyszenia oraz instytucje wspierajace rozwdj dzieci i mtodziezy. Zadanie zostato
zrealizowane przez Biblioteke Pedagogiczng w Lidzbarku Warminskim. Zadanie potaczone
z wyjazdem ucznibw w ramach nagrody do Teatru Muzycznego ROMA w Warszawie
na musical ,WE Will Rock You".

Koszt: 8 109,00 zt.

Zadanie 9.5. Piknik Rodzinny XI Edycja. Zadanie zostato zrealizowane poprzez organizacje
i dofinansowanie piknikéw na terenie gminy. Piknik odbyt sie w Parku im. Ireny Kwinto, Piknik
Uzdrowiskowy oraz Piknik Bioréznorodnosci na Zydlagu.

Koszt zadania — 51 455,65 zt.

Zadanie 9.6.Inne dziatania na rzecz zagospodarowania czasu wolnego.

Zadanie zostato zrealizowane wspdlnie z zdaniem 9.5.

Cel 10. Zwiekszenie dostepnosci do pomocy specjalistycznej.

Zadanie 10.1. Kontynuowanie dziatalnosci porad w Punkcie Konsultacyjnym. Odbyty
sie 104 sesje (sesja — 1 godzina, terapii indywidualnej i treningu psychologicznego).

Koszt: 12 240,00 zt.

Zadanie 10.2. Upowszechnienie informacji o formach pomocy dla oséb z problemami
(mieszkancy miasta).
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Cel 11. Zwigkszenie skutecznosci podejmowanych oddziatywarn.

Zadanie 1. Monitorowanie realizacji programu, przygotowanie sprawozdania, analiza
sprawozdan z realizacji programéw, pisanie zapytan ofertowych, badanie potrzeb, wspdipraca
z placéwkami o$wiatowymi i instytucjami wspierajgcymi rozwoj dzieci i mtodziezy, pisanie

artykutéw do lokalnej prasy.

Komisja uczestniczy w pracach zespotu interdyscyplinarnego, spotkania zespotu odbywajg
sie raz na kwartat, 58 razy przewodniczacy komisji MRPA byt powotywany w skiad grup

roboczych pracujgcych bezposrednio z rodzing, ktérej problem dotyczy.

Srodki finansowe wydatkowane byly na utrzymanie Punku Konsultacyjnego miedzy innymi:
- optata za korzystanie z pomieszczen, Internet, znaczki pocztowe, sprzatanie,

- materiaty biurowe, $rodki czystosci, sprzet komputerowy,
- naprawa i konserwacja sprzetu,

- sktadki ZUS, fundusz pracy,

- wynagrodzenie cztonkéw komisji MRPA,

- koszty utrzymania hostelu.

Na realizacje zadan wynikajacych z ,Gminnego Programu” na 2023 r. zaplanowano

496 000,00 zt a wydatkowalismy 693 977,84 zi.

MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ

Struktura organizacyjna Osrodka to:
dziaty, sekcje i samodzielne stanowiska:
1. Sekcje, dzialy:
a) dziat finansowo — ksiegowy,
b) dziat pomocy spotecznej, w tym:
e zespdt pracy socjalnej,
e zespdt ustug,
e zespot administraciji i wydawania decyzji,
c) dziat swiadczen rodzinnych i alimentacyjnych,
d) Klub Integracji Spotecznej (skrét KIS)
e) Noclegownia i Ogrzewalnia,
f) Dzienny Dom Pomocy (skrét DDP),
2. Samodzielne stanowiska:
a) stanowisko ds. osobowych, samodzielny referent,
b) radca prawny,
c) informatyk,
d) kierowca
e) konserwator.

Gléwne podstawy prawne, to ustawy:

- z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

- z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych;

- z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych;

- z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw;,

50



- z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunow;

- z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy parstwa w wychowywaniu dzieci;

- z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;

- z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postepowania administracyjnego;

- ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;

- ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkéw publicznych;

- ustawa z dnia 12 marca 2022 r. 0 pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa,

- ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym,

- ustawy z dnia 15 wrzeénia 2022 r. 0 szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie niektorych
zrodet ciepta w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw,

- ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach stuzacych ochronie
odbiorcéw energii elektrycznej w 2023 roku w zwigzku z sytuacjg na rynku energii elektrycznej,
- ustawy z dnia 15 grudnia 2022 r. o szczegdinej ochronie niektérych odbiorcow paliw
gazowych w 2023 r. oraz w 2024 r. w zwigzku z sytuacjg na rynku gazu.

W sposéb szczegotowy realizacja zadan, wynikajgcych z poszczegélnych ustaw bedzie
oméwiona kolejno przy opisie pracy dziatéw.

a) Dziat finansowo-ksiegowy

Budzet Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej wg kryterium podziatu na $wiadczenia
i utrzymanie:

O G O L E M: - 15 441 998,46 zi (100 %)

w tym:

- $wiadczenia, zasitki — 11 632 640,96 zt (75,28%)

- utrzymanie dziatalnoéci MOPS oraz noclegowni — 3 818 357,50 zt. (24,72%)

b) Dziat pomocy spolecznej:

Zespot Pracy Socjalnej:

Podstawowe zadania okresla ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U.

z 2023 r. poz. 901, ze zm.). Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach

zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w godnych

warunkach. Pozwala takze zapobiegac trudnym sytuacjom zyciowym, wspierajac ich przy
usamodzielnieniu sie oraz integracji ze $rodowiskiem.

Rodzaj, forma i rozmiar $wiadczenia powinny by¢ odpowiednie do okolicznosci

uzasadniajgcych udzielenie pomocy i odpowiada¢ celom i mozliwosciom pomocy spoteczne;j.

Swiadczeniami z pomocy spotecznej realizowanymi w osrodku przez dzialy pomocy

srodowiskowej s3:

1) éwiadczenia pieniezne (zasitek staty, zasitek okresowy, zasitek celowy i specjalny zasitek
celowy, wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznane przez
sad, wynagrodzenie kuratorom czesciowo ubezwtasnowolnionych oséb),

2) $wiadczenia niepieniezne (praca socjalna, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, sprawienie
pogrzebu, poradnictwo specjalistyczne, interwencja kryzysowa, schronienie, positek,
niezbedne ubranie).

W 2023 roku przyznano decyzjg $wiadczenia 618 osobom. Z ré6znych form pomocy skorzystato

464 rodziny, w ktérych zyje 818 os6b. Pomocy udzielono w postaci pracy socjalnej ogétem

500 rodzinom. Z wytgcznej pracy socjalnej skorzystato 36 rodzin i 91 oséb czlonkdw z tych
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rodzin. Z diagnozy MOPS wynika, ze naptywajg rodziny z innych gmin, ktére zamieszkaty
na terenie dziatania naszego miasta i wymagajg wsparcia badZ interwencji socjainej.
W wiekszoéci sg to rodziny wynajmujace stancje na terenie miasta i w swietle ustawy o pomocy
spotecznej majg prawo do korzystania z pomocy w miejscu zamieszkania nawet
bez zameldowania. Swoje poprzednie miejsce zamieszkania opuscity przede wszystkim
ze wzgledu na konflikty rodzinne, mozliwo$é uzyskania samodzielnego mieszkania,
ze wzgledu na rozpad matzenstwa, ale rowniez tworzenie nowego zwigzku.

Pomocy spotecznej udziela sie rodzinom i osobom z wielu przyczyn wymienionych
w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej. W naszym osrodku w 2023 roku udzielono wsparcia,
gdzie w rodzinach wystepowaty nastepujace przestanki (w jednym srodowisku moze wystapic
kilka przestanek):

ubéstwo — 252 srodowisk,

bezdomnos¢ - 15,

potrzeba ochrony macierzynstwa — 49,

bezrobocie — 213,

niepetnosprawnosé — 200,

diugotrwata lub ciezka choroba — 296,

bezradno$é w sprawach opiekuriczo wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego — 78, w tym rodziny niepetne - 54 i rodziny wielodzietne — 16,

- przemoc w rodzinie — 13,

alkoholizm — 64,

narkomania — 11,

trudno$¢ w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego — 11,

sytuacja kryzysowa — 49.

Pomoc finansowa i rzeczowa
1. Wpynagrodzenie opiekunéw prawnych - wynagrodzenia wyptacono 3
opiekunom prawnym w kwocie 19 600,00 zt.

2. Realizacja rzadowego programu ,Positek w szkole i w domu" na lata 2019 - 2023.

Wzorem lat poprzednich realizowany byt rzgdowy program ,Positek w szkole i w domu”. Celem
tego programu jest zapewnienie positku dzieciom, uczniom i mtodziezy oraz objgcie pomocy
osob dorostych, zwtaszcza oséb starszych, chorych lub niepetnosprawnych i samotnych.

W ramach programu udzielono $éwiadczenia w naturze tj. optacanie positkdw w szkotach
i w Dziennym Domu Pomocy.

- dozywianie dzieci i mtodziezy;

Dozywianiem objeto ogdtem 208 osob. Optacono ogétem 22 064 obiadow dla 101 dzieci
przedszkolnych oraz 85 uczniéw do ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej, na kwote
245 393,00 zt przyznanych decyzjg administracyjng oraz 1 545 obiadéw dla 23 dzieci,
na kwote 1 545,00 zt przyznanych bez decyzji administracyjnej zgodnie z wytycznymi
programu Ii.1.4. Uchwaty Nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie
ustanowienia wieloletniego rzgdowego programu "Positek w szkole i w domu" na lata
2019 - 2023 (M.P. z 2018 r. poz. 1007).

W ramach programu w ubiegtym roku dozywianie prowadzone byto w 17 placéwkach zaréwno
w haszym miescie, jak i poza nim.

52



- dozywianie dorostych:
Optacono 4 431 obiaddw dla 27 oséb korzystajacych z tej formy wsparcia w Dziennym Domu
Pomocy, na kwote 40 629,00 zt.

3. Schronienie.

W 2023 r. w Noclegowni przebywato 16 oséb, natomiast w Ogrzewalni przebywato 29 oséb.
Natomiast 4 osoby przebywaly w schroniskach, za ktére osrodek pokrywat koszty pobytu.
Osoby korzystajgce z catodobowych schronisk podpisaty w porozumieniu z tutejszym
Osrodkiem kontrakt socjalny okreslajacy sposéb wspétdziatania z pracownikiem socjalnym
w zakresie rozwigzywania trudnej sytuacji zyciowej. Wymienione osoby przebywaty
w Stowarzyszeniu MONAR Schronisku dla Oséb Bezdomnych Markot w Marwatdzie.
Natomiast 1 osoba bezdomna, niesamodzielna, wymagajgca pomocy Ww postaci ustug
opiekuriczych przebywata w Stowarzyszeniu ,Antidotum” w Janowie w Schronisku dla Oséb
Bezdomnych z Ustugami Opiekunczymi, z ktérego na wniosek osoby wymagajgcej schronienia
zostata przeniesiona do Schroniska dla Osob Bezdomnych z ustugami opiekunczymi
w Brodnicy.

4. Sprawienie pogrzebu.
W 2023 r. zaszta potrzeba pochowania oséb zmartych, ktére nie posiadaty zadnej bliskiej
rodziny. Poniesiony koszt dla 3 0séb przez gmine stanowit 7 500,00 zt.

5. Zasitki okresowe.
Z tej formy $wiadczen skorzystato 196 rodzin. Wyptacono 1 224 $wiadczenia na kwote
475 911,00 zt. Srodki pochodzity z dotacji Wojewody.

6. Zasitki state.
Zasitki state otrzymato 103 osoby. Wyptacono 1034 $wiadczenia na kwote 656 678,00 zt
z dotacji Wojewody.

7. Skiadki na ubezpieczenia zdrowotne.
Optacano sktadki z tytutu uprawnien do zasitkéw stalych za 96 oséb tj. 1 012 Swiadczen
na kwote 57 736,65 zt z dotacji.

8. Wynagrodzenie kuratora.

Osrodek pomocy wyptaca wynagrodzenie kuratorowi osoby czesciowo ubezwtasnowolnione;.
Wynagrodzenie przyznawane jest przez Sad i pokrywa sie je z dochodéw wiasnych gminy.
W roku 2023 takie wynagrodzenie wyptacano 3 kuratorom. Wydatek wyniést 23 800 zt.

9. Zasitki celowe.

Do tej grupy zadan nalezy wypiata zasitkéw celowych na zaspokojenie podstawowych potrzeb.
Zasitek celowy moze by¢ przyznany w szczegolnosci na pokrycie czesci lub catoéci kosztow
zakupu zywnosci, lekdéw i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku
domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach np. ciezkiej choroby czionka rodziny przyznawano réwniez specjalne zasitki
celowe, ktére nie podlegaty zwrotowi. Wsparcia w formie zasitkéw celowych udzielono
118 osobom. Wyptacono 253 swiadczenia na kwote 57 697,65 zt.

53



Natomiast z zasitkéw celowych na zakup positkéw lub zywnosci w ramach wieloletniego
rzadowego programu ,Positek w szkole i w domu" na lata 2019 — 2023 skorzystato 496 oséb
na kwote 445 131,00 zt.

10. Wydawanie decyzji o prawie do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych
ze $srodkéw publicznych.

Osrodek pomocy prowadzi postepowanie administracyjne w zakresie wydawania decyzji
o prawie do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. osobom innym, niz ubezpieczeni. W ubiegtym
roku w tej sprawie wydano 22 decyzje: 17 przyznajgcych, 2 odmowy, 2 wygaszenia decyzji,
1 umorzenie postepowania. Wydatek wyniést 421,40 zt w catosci pokrywany z budzetu
Wojewody.

11. Wspoétfinansowanie pobytu dzieci w rodzinach zastepczych.

W pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej, gmina wspotfinansuje wydatki
zwigzane z tym zadaniem, na poziomie 10%, w drugim roku na poziomie 30%, w trzecim
i nastepnych na poziomie 50%, za kazde dziecko.

W 2023 roku optacono:

- pobyt w rodzinach zastepczych za 42 dzieci, na tgczna kwote 346 989,40 zt,

- pobyt w Placéwce opiekunczo - wychowawczej za 3 dzieci, na tgczng kwote 49 105,74 zt.
Asystenci rodziny i pracownicy socjalni systematycznie biora udziat w spotkaniach zespotow
oceniajacych sytuacje dzieci w placéwce ,Méj Dom” w Ornecie, i rodzinach zastgpczych.
Spotkania organizowane sg przez PCPR w Ornecie. Majg na celu podjecie wspdélnych dziatan
na rzecz poprawy funkcjonowania rodzin. Ponadto rozpatrywane sg mozliwosci powrotu
dzieci do biologicznych rodzin. Prowadzona jest rowniez $cista wspdtpraca z Koordynatorami
rodzinnej pieczy zastepczej. Ponadto asystenci rodziny prowadzili Warsztaty dla rodzicow
podnoszace kompetencje rodzicielskie oraz przyczynili sie do zawigzania Grupy
Samopomocowej, ktéra ma na celu usamodzielnienie sie rodzicéw oraz nauke rozwigzywania
trudnosci i problemoéw zycia codziennego.

12. Wsparcie obywateli Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
panstwa.

MOPS udzielit w 2023 r. wsparcia w formie:

- jednorazowego $wiadczenia pienieznego dla osoéb, ktére opuscity Ukraing w zwigzku
Z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa — 13 oséb,

- jednego goracego positku dla dzieci i mfodziezy w szkole — 38 dzieci,

- jednego goracego positku dla dzieci w przedszkolu — 13 dzieci,

- zasitku okresowego z powodu diugotrwatej choroby — 2 osobom,

- zasitku statego dla osoby samotnie gospodarujgcej — 1 osoba,

- pracy socjalnej — 26 rodzin,

- pomocy psychologicznej — 1 osoba.

Praca socjalna
Praca socjalna $wiadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin

w ich érodowisku spotecznym. Prowadzona jest: z osobami i rodzinami w celu rozwinigcia
lub wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej; ze spotecznosciag lokalng w celu
zapewnienia wspétpracy i koordynacji dziatan instytucii i organizaciji istotnych dla zaspokajania
potrzeb czionkéw spotecznosci.
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Praca socjalna moze byé prowadzona w oparciu o kontrakt socjainy lub projekt socjalny. Praca
socjalna moze byé $éwiadczona jako pomoc jednorazowa (np. udzielenie informagiji,
jednorazowa rozmowa z osobami, ktére oczekujg wystuchania lub pokierowania
do specjalistéw) oraz jako stata wspoétpraca w celu polepszenia funkcjonowania osob i rodzin.

Praca socjalna $wiadczona jest osobom i rodzinom bez wzgledu na posiadany dochéd
na terenie catego miasta.

W 2023 roku pogtebiong pracg socjalng zostato objetych 158 rodzin, w tym 36 rodzin byto
objetych wytgcznie pracg socjalng. Zostato podpisanych - 25 kontraktéw socjalnych cz. A
(na poprawe sytuacji zyciowej). 11 kontraktéw socjalnych nie zostato zrealizowanych przez
podopiecznych i zostaly zakoriczone ze skutkiem negatywnym. 12 kontraktéw zostato
zrealizowanych przez podopiecznych i zakonczonych ze skutkiem pozytywnym. 2 osoby
nadal realizujg dziatania z kontraktéw socjalnych.

Podejmowano interwencje w $rodowiskach wobec rodzin dotknigtych przemocg domowa.
W roku 2023 prowadzono 49 kart w ramach procedury ,Niebieskie Karty”. Procedura
,Niebieskie Karty” obejmuje ogdt czynnosci podejmowanych i realizowanych przez
przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spofecznej, gminnych Kkomisji
rozwigzywania probleméw alkoholowych, Policji, oswiaty i ochrony zdrowia, w zwigzku
z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie.

Z bezptatnej pomocy psychologicznej w 2023 r. skorzystato 43 osoby, z czego 19 oséb
ze wzgledu na swojg trudng sytuacje zyciowa korzysta regularnie.

Ponadto Osrodek nadal wspiera pomocg w formie pracy socjalnej obywateli Ukrainy.
Zazwyczaj sa to kobiety z dzie¢mi i osoby starsze. Nie spos6b wyobrazi¢ sobie co przezywajg
osoby, ktére doswiadczyty dziatarn wojennych i stracity bliskich, lub byli zmuszeni opusci¢
rodzine. Rodziny, ktére zgtaszaly sie do tutejszego Osrodka byly objete wsparciem
finansowym i praca socjalna. Ww. rodzinom udzielono wsparcia i pomocy po jakie sie zgtaszali,
czesci z nich pracownicy socjalni pgmagali w zatatwieniu wizyt lekarskich, zorganizowaniu
niezbednych rzeczy np. wozki dla dzieci, okulary; pomoc w wynajgciu mieszkania na terenie
miasta. Jeden obywatel Ukrainy zostat tez objety pomoca psychologiczna.

Wspbtczesna rodzina znajduje sie pod naporem wielu czynnikéw. Jak nigdy dotad,
obserwujemy negatywne czynniki, jak dezorganizacja idezintegracja w rodzinach,
rozchwianie i brak wiezi emocjonalnych, akty przemocy wobec bliskich, mate zaangazowanie
ojcoéw w wychowanie dzieci, pozostawianie dzieci na wychowanie matkom i nietozenie na ich
utrzymanie. Ciagle wzrasta liczba nieformalnych zwigzkéw, rodzin zrekonstruowanych, ktére
sg niejednokrotnie nietrwate i negatywnie wplywajg na bezpieczenstwo potomstwa.
Zauwazamy pogtebiajacy sie negatywny stosunek do pracy zawodowej, nawet rodzicéw
wychowujgcych dzieci z uwagi na niskie wynagrodzenia. Coraz wiecej rodzin jest
niecierpliwych, nastawia sie jedynie na ,branie” $rodkéw finansowych z pomocy spoteczne;j.
Wozrasta liczba rodzin migrujgcych, niewydoinych wychowawczo. Niestety, nie podejmujg
pracy, a stajg sie klientami pomocy spotecznej. Obserwujemy réwniez coraz wigcej postaw
agresywnych. Brak szacunku, arogancja wobec pracownikdéw socjalnych, wymuszanie dziatan
niezgodnych z prawem, zadania coraz wiekszej pomocy materialnej staje sie¢ norma.
Pracownik socjalny jest pierwszym ogniwem, ktéry przyjmuje irytacje, negatywne emocje.
Zjawiska te powoduja, ze pracownicy socjalni odczuwajg chroniczny stres. Dziatania na rzecz
tej grupy podopiecznych wyczerpujg pracownika socjalnego, a w rzeczywistosci
sg niewidoczne, niedoceniane nawet przez samych klientéw. Namnazajgce si¢ problemy
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w rodzinach spowodowaly, ze wiele os6b znalazio sie w sytuacji kryzysowej. Pracownicy
socjalni staraja sie przywracaé réwnowage psychiczng. Majac na uwadze dobro rodzin, kierujg
osoby réwniez do innych podmiotéw m.in. Olsztyfnskiego Stowarzyszenia Pomocy
Telefonicznej ,Anonimowy Przyjaciel’, Centrum Pomocy Psychologicznej Poradni dla Dzieci
i Miodziezy w Ketrzynie i wielu innych, gdzie zatrudniona jest kadra psychoterapeutow,
psychologéw.

Nie sposéb wymienié szczegdétowo wszystkich dziatari skierowanych do o0sob i rodzin
potrzebujacych. Ponizej zostang wymienione dziatania jedynie najogélniejsze takie jak:

- edukacja pedagogiczna skierowana do rodzin, szczegoélnie wychowujacych dzieci,

- poradnictwo i edukacja w zakresie uzaleznienl, wspétuzaleznien, zjawiska przemocy

w rodzinie, niepetnosprawnosci, bezrobocia, korzystania z innych systeméw pomocy i wiele
innych probleméw spotecznych,

- profilaktyka zdrowotna, udzielanie wsparcia w ciezkich chorobach w rodzinie, wsparcie
w sytuacjach kryzysowych,

- eliminowanie skutkéw izolacji spotecznej,

- niwelowanie negatywnych postaw wobec dzieci, swoich starszych rodzicéw, wobec wartosci
rodzinnych, wobec pracy zawodowe;j,

- edukacja w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego,

- pomoc w przygotowywaniu dokumentacji wymaganych przez instytucje, wnioskéw, odwotar
itp.,

- przygotowywanie opinii na potrzeby Sadu,

- realizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie — procedura Niebieskiej Karty,
udziat w Grupach Roboczych i Zespole Interdyscyplinarnym,

- roztadowywanie konflikiéw rodzinnych i prowadzenie rozméw mediacyjnych, wszelkie
poradnictwo i przywracanie rownowagi psychicznej,

- aktywizacja podopiecznych, doradztwo zawodowe, rekrutacja do projektéw, w tym
realizowanych przez Osrodek Aktywizacji Zawodowej i Klub Wsparcia Rodziny,

- umozliwienie poradnictwa psychologicznego i prawnego,

- stata wspétpraca ze stowarzyszeniami, fundacjami, instytucjami niosgcymi pomoc osobom
znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej. W tym miejscu mozna
wymienié niektore: Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Lidzbarku Warminskim,
Warminsko Mazurskie Stowarzyszenie Pomocy Pokrzywdzonym i Pomocy Prawnej Sapere
Aude, Stowarzyszenie MONAR Schronisko dla Oséb Bezdomnych Markot w Marwatdzie,
Brodnickie Centrum Caritas im. bpa Jana Chrapka Caritas Diecezji Torurskiej w Brodnicy —
Schronisko dia Oséb Bezdomnych z ustugami opiekunczymi, Stowarzyszenie Antidotum
Schronisko dla Os6b Bezdomnych z Ustugami Opiekuriczymi w Janowie, Caritas Archidiecezji
Warminskiej w Olsztynie, Policja, Prokuratura, Straz Miejska, Wydziat Rodzinny i Nieletnich
przy Sadzie Rejonowym, stuzba kuratorska zawodowa i spoteczna, domy pomocy spotecznej,
Swietlice terapeutyczne dla dzieci, szkoly i przedszkola, stuzba zdrowia (szczegéinie lekarz
psychiatra i pielegniarki $érodowiskowe), Miejska Komisja ds. Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych (przy wspoétpracy komisji, pracownicy brali udziat w Otwartych Dniach ,Stop
przemocy wobec kobiet”), zaktady opiekuniczo — lecznicze, Oddziat Terapii Uzaleznien
od Alkoholu, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Placéwka Opiekurniczo-Wychowawcza
,Nasz Dom” w Ornecie, Chrzescijanska Stuzba Charytatywna, Bank Zywnosci w Olsztynie,
Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku Warminskim, jednostki wojskowe, Wojska Obrony
Terytorialnej, jednostki samorzadu terytorialnego, administratorzy mieszkan, zaktady pracy
i wiele innych podmiotéw dziatajacych na polu pomocy spotecznej na rzecz rodzin. Bez tych
podmiotéw praca socjalna $wiadczona w naszym osrodku nie bytaby tak skuteczna.

56



Centrum Wolontariatu.

Centrum Wolontariatu dzialajgce przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej podejmuje
Swiadome i dobrowolne dziatania na rzecz mieszkancéw. Do czynnosci wykonywanych przez
wolontariusza pracujacego z osobg starszg, z niepetnosprawnosciami lub samotng nalezato
m.in. dotrzymywanie jej towarzystwa poprzez odwiedziny, rozmowy, czytanie ksigzek, prasy,
wspolne wychodzenie na spacer, pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, zrobieniu zakupéw
czy wyjsciu do lekarza. W roku 2023 dziatania Osrodka uzupetniato 8 wolontariuszy.

Klub dia Miodziezy - to miejsce, gdzie miodziez moze w bezpieczny sposdb spedzi¢ czas
wolny, poznawa¢ nowych znajomych, skorzysta¢ ze wsparcia oséb dorostych. Wspdlne
stworzenie przez dorostych przestrzeni do nauki nowych umiejetnosci, radzenia sobie
w trudnych sytuacjach rozwigzywania konfliktbw oraz zagospodarowanie czasu wolnego
dla mtodziezy. Uczestnicy Kiubu min. prowadzili projekt na rzecz senioréw pt. ,Kietki
i korzenie”. Projekt powstat z inicjatywy mtodziezy i miat on na celu tgczenie pokolen poprzez
wspolny udziat w warsztatach, takich jak spotkanie przy grach planszowych, nauka lepienia
smacznych pierogéw, zielniki i ,habazie”, robétki reczne. Spotkania byly realizowane
w budynku MOPS.

Zespol Ustug

Ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuricze

Ustugi opiekunicze $wiadczone sg osobom, ktére z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymagajg pomocy osob drugich.

Ustugami obejmowane sg w szczegdlnosci osoby samotne, w niektérych przypadkach,
réwniez posiadajgce rodzine, ktdra z uzasadnionych przyczyn nie jest w stanie zajmowac sieg,
potrzebujacym opieki czionkiem rodziny. Pomoc $wiadczona jest w dni robocze,
a w szczegdlnie trudnych sytuacjach, organizowana jest takze opieka dodatkowa w dni
$wiagteczne i wolne od pracy. Zadanie, jakim jest opieka w domu nad podopiecznym, w 2023
roku wykonywaty opiekunki zatrudnione w MOPS oraz opiekunki ,,Polskiego Komitetu Pomocy
Spotecznej.” Decyzja o przyznaniu ustug poprzedzona jest wywiadem srodowiskowym,
przeprowadzonym w $érodowisku przez pracownika socjalnego. Zakres wykonywanych
czynno$ci przez opiekunke, ustalany jest indywidualnie, w zaleznosci od stanu zdrowia
podopiecznego, sytuacji rodzinnej itp. W 2023 r. ustugami opiekuriczymi objetych byto
70 oséb, na rzecz ktérych wykonano 22 282 swiadczen (tj. liczba godzin opieki, bezposrednio
przy podopiecznym). Osoby, ktérych kryterium dochodowe jest wyzsze od ustawowego,
kwalifikujgcego do ustug bezptatnych, ponosza odptatnos¢ za $wiadczone ustugi opiekuncze.
Wysoko$¢ odptatnosci jest ustalona procentowo — zgodnie z przyjetg uchwatg Rady Miejskiej
— w zaleznosci od wysokosci dochodu osoby korzystajgcej z ustug. Uchwala okre$la rowniez
przypadki, w ktérych mozna czesciowo lub w catosci odstgpi¢ od odptatnosci i z takiej
mozliwosci skorzystaty 2 osoby. Na podstawie wydanych decyzji i ustalonych odptatnosci dla
mieszkancow oraz faktycznie zrealizowanych ustug opiekunczych Gmina poniosta wydatek na
realizacje ustug opiekunczych w kwocie 930 370,12 zt. Kwota ta stanowi réznice pomigdzy
catkowitym kosztem zrealizowanych ustug a ustalong odptatnoscig osobom korzystajgcych
z ustug opiekunczych. W 2023 r. realizowane sg w naszym miescie, juz 18 lat, specjalistyczne
ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi. Ustugi specjalistyczne
sg dostosowane do szczegolnych potrzeb wynikajgcych z rodzaju schorzen lub
niepetnosprawnosci i sg $wiadczone przez osoby z odpowiednim, specjalistycznym
przygotowaniem. Ustugi specjalistyczne sg zadaniem zleconym.
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W 2023 r. tg formg pomocy objetych zostato 23 srodowiska. Wykonano 3 439 éwiadczen, na
kwote 151 049,68 zt. Zapotrzebowanie na takg forme wsparcia ciggle wzrasta. Z tej formy
pomocy korzystato réwniez dziecko w wieku szkolnym, ustugi te realizuje Pani Joanna
Szewalje ,TOPEK” w Lidzbarku Warminskim. Istnieje zatem potrzeba zwigkszenia godzin
$wiadczen specjalistycznych ustug opiekunczych.

W 2023 roku Osrodek realizowat dodatkowe Programy Rzadowe pt. ,,Asystent Osobisty Osoby
Niepetnosprawne]” oraz ,Opieka wytchnieniowa — pobyt dzienny i catodobowy”. Wsparcie
asystentem polegato na asystowaniu przy wykonywaniu codziennych czynnosci oraz
funkcjonowaniu w zyciu spotecznym. Asysta przy wyjsciu i powrocie na zakupy, ha spacer,
do urzedéw, miejsca kultu religijnego, placéwki kultury itp. Grupa docelowg byly osoby
hiepetnosprawne posiadajgce orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnoéci. Program miat na celu przeciwdziatanie wykiuczeniu i izolacji osob
niepetnosprawnych, integracja ze &rodowiskiem oraz usamodzielnianie tych oséb.
Z programu ,Opieka wytchnieniowa — pobyt dzienny” skorzystalo 5 opiekunow oséb
niepetnosprawnych w stopniu znacznym. Zadaniem osoba realizujgcej program byto
odcigzenie cztonkéw rodzin lub opiekunéw oséb niepetnosprawnych poprzez wsparcie
ich w codziennych obowiazkach Iub zapewnienie czasowego zastgpstwa podczas
nieobecnosci opiekuna w domu. Natomiast z programu catodobowej opieki wytchnieniowe;j
skorzystato 3 opiekundéw osob ze znacznym stopniem niepetnosprawnoéci. Osoby te
przebywaty w ilosci 14 dni w Domu Opieki ,Magnolia” w taniewie.

Kierowanie do Doméw Pomocy Spotecznej i Rodzinnych Doméw Pomocy

Kierowanie podopiecznych do doméw pomocy spotecznej i Rodzinnych Doméw Pomocy
jest zadaniem wtasnym gminy.

Przepisy przewiduja, ze mieszkancowi DPS/RDP mozna potraci¢ nie wiecej jak 70% z jego
dochodu, w nastepnej kolejnosci, w zaleznosci od sytuacji (warunki okresla ustawa o pomocy
spotecznej) optate ponosi: matzonek, zstepni przed wstepnymi, réznicg pomigdzy catkowitym
miesiecznym kosztem utrzymania mieszkanca, jego odptatnoscig a optatami wnoszonymi
przez osoby zobowigzane doptaca gmina wtasciwa, z ktérej osoba zostata skierowana
do DPS/RDP, badz gmina wlasciwa miejsca zamieszkania opiekuna prawnego osoby
kierowanej.

Rodzinny Dom Pomocy stanowi forme ustug opiekunczych i bytowych $wiadczonych
catodobowo przez osobe fizyczng lub podmiot uprawniony dia nie mniej niz trzech i nie wigcej
niz oémiu zamieszkujgcych wspolnie oséb wymagajacych z powodu  wieku
lub niepetnosprawnoéci wsparcia w tej formie. Forma ustug opiekuriczych w postaci
rodzinnego domu pomocy jest ogniwem posrednim w systemie pomocy spotecznej pomiedzy
ustugami opiekuriczymi $wiadczonymi w miejscu zamieszkania a catodobowg placowka
specjalistycznego wsparcia, jakg jest dom pomocy spoteczne;.

W ramach programu rozwoju rodzinnych domoéw pomocy Gmina ubiegata
sie o dofinansowanie kosztéw ponoszonych przez gminy w zwigzku z kierowaniem oséb do
tych placowek (koszty pobytu osob w placéwkach), do 30% kosztéw ponoszonych przez gminy
za pobyt os6b kierowanych do rodzinnych doméw pomocy przed 2022 r.; do 50% kosztow
ponoszonych przez gminy w przypadku nowo kierowanych oséb, czyli oséb skierowanych
decyzjg administracyjng do rodzinnego domu pomocy w po 2022 r. i w 2023 .
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W roku 2023 catkowity miesieczny koszt utrzymania osoby skierowanej do RDP wynosit
od 4 000 zt do 4 500 zt.

Miesieczny koszty pobytu mieszkaiicéw naszego miasta przebywajacych w DPS
w roku 2023 r. wahat sie od 4 800 zt do 7 155 zt (§rednio 5 600,00 zt).

W 2023 r. do DPS skierowano 2 osoby, natomiast do RDP 2 osoby. tgcznie
w placowkach zapewniajgcych catodobowsg opieke przebywato 39 os6b (1 osoba
zrezygnowata z RDP i zostata przeniesiona do prywatnego Domu Opieki, 2 osoby zmarty).
Na skierowanie oczekujg 3 osoby, wtym 1 z postanowieniem Sadu, bez zgody
zainteresowanego.

Kwota doptaty gminy do DPS w 2023 r. wyniosta 1 172 866,50 zt.

Kwota dopfaty gminy do RDP w 2023 r. wyniosta 366 919,35 zt.

Pracownicy o$rodka starajg sie organizowaé opieke w $rodowisku jak najdtuzej
tj. przyznawac ustugi opiekuncze, obiady, udziela¢ wsparcia w formie wolontariatu, kierowaé
na zajecia w placéwkach wsparcia dziennego, tj. Srodowiskowe Domy Samopomocy, Dzienny
Dom Pomocy, wsparcie w formie Asystenta Osobistego Osoby Niepetnosprawnej oraz Opieka
Wytchnieniowa dla opiekundéw oséb z niepetnosprawnoscig w stopniu znacznym. Jednak,
jesli po kilku lub kilkunastu miesigcach okazuje sie, ze opieka jest niewystarczajgca, poniewaz
pogarsza sie stan zdrowia podopiecznych, wéwczas konieczna staje si¢ opieka catodobowa.
Zdarzajg sie réwniez przypadki, w ktorych stan zdrowia osoby objetej opiekg ulegt znacznemu
pogorszeniu, badZz osoba ta nie wyrazata zgody na skierowanie do DPS,
a pozostawienie jej w $rodowisku zagrazataby jej zdrowiu badz zyciu. W takich sytuacjach
Miejski Osérodek Pomocy Spotecznej wystgpowat z wnioskiem do Sadu Rodzinnego
0 umieszczenie w domu pomocy spotecznej osoby bez jej zgody. Kierowanie do Domoéw
Pomocy Spotecznej jest zadaniem bardzo kosztownym. Jednakze potrzeby Srodowiska
sg zaspokajane w niezbednym zakresie.

Zespot Administracji i Wydawania Decyzji

Dodatki mieszkaniowe realizowane sg na podstawie ustawy z dnia 21 czerwca 2001
r. o dodatkach mieszkaniowych (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1335) oraz rozporzgdzenia Ministra
Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia 26 kwietnia 2013 r.
w sprawie sposobu przeprowadzenia wywiadu $rodowiskowego, wzoru kwestionariusza
wywiadu oraz o$wiadczenia o stanie majgtkowym wnioskodawcy i innych cztonkdw
gospodarstwa domowego, a takze wzoru legitymacji pracownika upowaznionego
do przeprowadzenia wywiadu (Dz. U. 2013 r. poz. 589), Uchwaty Nr XVIl/120/04 Rady
Miejskiej w Lidzbarku Warminskim z dnia 31 marca 2004 r. w sprawie ustalenia wskaznikéw
procentowych dotyczacych wysokosci wydatkéw mieszkaniowych, na podstawie ktérych
ustala sie kwoty dodatkéw mieszkaniowych (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Warmirisko-
Mazurskiego Nr 69 z dnia 19 maja 2004 r.).

Dodatki mieszkaniowe nie sg $wiadczeniem o charakterze uznaniowym, lecz otrzymujg
je osoby spetniajgce warunki okreslone w powyzszych aktach prawnych.

W ramach realizacji dodatkéw mieszkaniowych podejmowane sg nastepujgce czynnosci:

- przyjmowanie i ewidencja ztozonych wnioskéw o przyznanie dodatku mieszkaniowego wraz
z deklaracjg o wysokosci dochodow;

- wydawanie decyzji przyznajgcych, odmownych, zawieszajgcych i odwieszajgcych,

- sporzadzanie miesiecznych list wyptat dla poszczegolnych zarzadcow i ztozenie
zapotrzebowania na ich realizacje;

- sporzgdzanie wymaganych sprawozdan.
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W 2023 roku wptyneto 684 wnioskéw o przyznanie dodatku mieszkaniowego, z czego 655
zostato rozpatrzonych decyzjg przyznajaca.
W 16 przypadkach odméwiono przyznania wnioskowanego $wiadczenia z uwagi na:

a) Przekroczenie powierzchni uzytkowej — 3 wnioski,

b) Dodatek mniejszy od minimalnego — 6 wnioskow,

c) Wydatki na mieszkanie nie przekraczajg kwoty, jaka powinna by¢ pokrywana przez

wnioskodawce — 2 wnioski.
d) W jednym przypadku odmowiono pomocy, poniewaz whioskodawca nie dostarczyt
wymaganych dokumentéw po wezwaniu do ich uzupetnienia.

e) Przekroczone kryterium dochodowe — 4 wnioski.
Mieszkaficom miasta wyptaconych zostato ogdtem 3925 dodatkéw mieszkaniowych, przy
czym $redni dodatek mieszkaniowy wyniost ~249,12 zi.
W 2023 r. nie wplyneto zadne odwotanie od wydanych decyzji administracyjnych
do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Olsztynie. Nie przeprowadzano wywiadow
$rodowiskowych, poniewaz wniosek i deklaracja nie budzity watpliwosci, co do sytuacji
faktycznej, a deklarowanego dochodu. Nie dopatrzono sig¢ razacej dysproporcji i wydano
decyzje przyznajace. Wiekszos¢ wnioskodawcdw ubiegajacych sie¢ o doptatg do czynszu
to rodziny, ktére korzystajg z pomocy miejskiego osrodka w formie zasitkéw celowych,
okresowych i zasitkdéw statych, osoby bezrobotne oraz emeryci i rencisci.
Przyznana decyzjg doptata do czynszu zobowigzuje wnioskodawcéw do optacania biezacych
naleznoéci czynszowych za mieszkanie. W przypadku wystapienia zalegto$ci, administrator
informuje o wystepujacych zalegtosciach. Po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego
dodatek mieszkaniowy moze ulec zawieszeniu do czasu uregulowania naleznosci.

Dodatki mieszkaniowe z podziatem na administratoréw za 2023 rok:

Wyszczegdlnienie Liczba wyptaconych Kwota wyptaconych
dodatkéw dodatkow

Ogotem: 3925 977 824,42 zt
W tym zasoby: Gminne 1709 449 369,98 zt
Spétdzielcze 1122 259 852,01 zt
Wspdlnoty 847 210 206,04 zt

mieszkaniowe
Mieszkania 55 13 282,60 zt

prywatne

WTBS 132 27 759,77 zt
Inne 60 17 354,02 zt

Od 1 stycznia 2014 roku realizowany jest zryczattowany dodatek energetyczny, przystugujgcy
odbiorcom wrazliwym, Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 1385, z pézn. zm.).

Odbiorca wrazliwy energii elektrycznej to osoba, ktorej przyznano dodatek mieszkaniowy,
jest strong umowy kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej
z przedsiebiorstwem energetycznym i zamieszkuje w miejscu dostarczenia energii
elektryczne;.
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Zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym wnioski
o wyptate dodatku energetycznego w 2023 r. pozostawia si¢ bez rozpoznania.

c) Dzial Swiadczen Rodzinnych i Alimentacyjnych
Swiadczenia rodzinne
Funkcjonujacy  aktualnie system  $éwiadczen rodzinnych  zostat ~ wprowadzony
1 maja 2004 r. Podstawe prawnag systemu stanowi ustawa z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 390 ze zm.) oraz obecnie
Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 6 lipca 2023 r. w sprawie
sposobu i trybu postepowania w sprawach o przyznanie $wiadczen rodzinnych oraz zakresu
informaciji, jakie majg byé zawarte we wniosku, zadwiadczeniach i o$wiadczeniach o ustalenie
prawa do $wiadczen rodzinnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1340), Rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 13 sierpnia 2021 roku w sprawie wysoko$ci dochodu rodziny albo dochodu osoby
uczacej sie stanowigcych podstawe ubiegania sie o zasitek rodzinny i specjalny zasitek
opiekuriczy, wysokosci $wiadczen rodzinnych oraz wysokosci zasitku dla opiekuna (Dz. U.
z 2021 r., poz. 1481).
System $wiadczen rodzinnych oparty jest o zasade pomocniczosci, uwzgledniajaca regute,
ze osobami w pierwszej kolejnoéci zobowiazanymi do tozenia na utrzymanie dzieci sg ich
rodzice. W przypadku, gdy ich érodki i uprawnienia sg niewystarczajgce do wychowania
i utrzymania dzieci, przystuguje pomoc panstwa w postaci $wiadczen rodzinnych. W sytuacji
os6b samotnie wychowujgcych dzieci oznacza to koniecznosé zasgdzenia alimentow na rzecz
dziecka od drugiego z rodzicéw (chyba, ze z przyczyn obiektywnych jest to niemozliwe). Obok
posiadania dziecka na utrzymaniu, gtéwnym kryterium uprawniajgcym do $wiadczen
rodzinnych jest kryterium dochodowe (674 zt na osobe w rodzinie lub 764 zt na osobe
w rodzinie, jezeli w rodzinie wychowuje sie dziecko niepetnosprawne).
Zgodnie z ustawg o §éwiadczeniach rodzinnych $wiadczeniami rodzinnymi sa:
1) Zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,
2) Swiadczenia opiekunicze: zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne, specjalny
zasitek opiekuniczy,
3) Dwa rodzaje zapomog zwigzanych z urodzeniem si¢ dziecka.

Kwoty zasitku rodzinnego réznicowane sg w zaleznoéci od wieku dziecka i wynosity
(na koniec 2023 roku) miesiecznie:

e 95 zt na dziecko w wieku do ukoriczenia 5 roku zycia;
e 124 zt na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia;
e 135 zt na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukoniczenia 24 roku zycia.

Do zasitku rodzinnego przystugujg dodatki z nastepujacych tytutéw:

1) urodzenia dziecka (1000 zt na dziecko; $wiadczenie jednorazowe);

2) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego (400 zt miesigcznie);

3) samotnego wychowywania dziecka (193 zt miesiecznie na dziecko, nie wigcej niz 386 zt
na wszystkie dzieci, w przypadku dzieci niepetnosprawnych kwote dodatku zwigksza sig
0 80 zt, nie wiecej niz o 160 zt na wszystkie dzieci),

4) wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej — na trzecie i kolejne dziecko
w rodzinie (95 zt miesiecznie),

5) ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego (90 zt na dziecko do 5 roku zycia,
110 zt — na dziecko od 5 do 24 roku zycia);

6) rozpoczecia roku szkolnego (100 zt; $wiadczenie jednorazowe);
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7) podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania (113 zt na internat/stancje
lub 69 zt na dojazd do szkoty).
Aby skorzysta¢ z dodatkéw nalezy przede wszystkim mie¢ prawo do zasitku rodzinnego.
Ponadto, do kazdego z dodatkéw wymagane jest spetnienie dodatkowych warunkéw
zwigzanych z tytutem (powodem) przyznania dodatku. Jednocze$nie mozna pobierac kilka
rodzajéw dodatkéw.
Zasada "ztotéwka za ztotdwke".
Dzieki niej przekroczenie kryterium dochodowego uprawniajgcego do $wiadczen rodzinnych
(674 zt na osobe w rodzinie lub 764 zt dla rodzin z niepetnosprawnym dzieckiem) nie bgdzie
automatycznie oznaczato utraty tych $wiadczen. W mys$l tej zasady, od 1 stycznia 2016 roku,
jesli rodzina przekroczy kryterium dochodowe, to zasitek rodzinny idodatki wyptacane
sg w wysokosci réznicy miedzy taczng kwota przystugujacych zasitkéw rodzinnych i dodatkoéw,
a kwota, o ktérg zostat przekroczony dochod rodziny. Dzieki tej formie ustalania wysokosci
$wiadczen w 2023 roku wyptacono 723 swiadczenia.

Poza zasitkami rodzinnymi i przystugujgcymi do nich dodatkami, w ramach swiadczen
rodzinnych realizowane s3 cztery rodzaje $wiadczer opiekunczych:

1) zasitek pieleghacyjny (215,84 zt miesiecznie - $wiadczenie przystuguje niezaleznie
od dochodu rodziny osoby, dlatego przyznawane jest nie na okres zasitkowy, lecz
ha okres wazno$ci orzeczenia o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci.
Przeznaczone jest dla niepetnosprawnych dzieci i niepetnosprawnych oséb dorostych
oraz dla oséb, ktére ukonczyty 75 lat.

2) $wiadczenie pielegnacyjne (od 1.01.2023 r.- 2 458,00 zt miesigcznie; od 1.01.2024 r.
- 2 988,00 zt miesiecznie; z kazdym rokiem nastepuje coroczna waloryzacja)
- niezaleznie od dochodu rodziny osoby, przyznawane na okres wazno$ci orzeczenia
o0 niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnos$ci, przyznawane jest osobom,
na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny
i opiekuriczy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1359) cigzy obowiazek alimentacyjny (rodzice
dziecka, opiekunowie faktyczni dziecka, rodzina zastepcza spokrewniona z dzieckiem,
inne osoby na ktorych cigzy obowigzek alimentacyjny), ktére nie podejmujg
lub rezygnujg z pracy zawodowej, by opiekowaé sie dzieckiem niepetnosprawnym
lub osobg dorosta wymagajaca szczegdlnej opieki. Jednym z warunkéw otrzymania
$wiadczenia jest przestanka nabycia niepetnosprawno$ci przez osobg wymagajgca
opieki tj. nie pézniej niz do ukorczenia 18 roku zycia lub w trakcie nauki w szkole
lub w szkole wyzszej, jednak nie pdzniej niz do ukonczenia 25 roku zycia. Za osoby
pobierajgce $wiadczenie pielegnacyjne optacane byty sktadki na ubezpieczenie
emerytalno — rentowe i zdrowotne.

3) specjalny zasitek opiekuriczy (w kwocie 620,00 zt miesiecznie) — swiadczenie
uzaleznione jest od dochodu rodziny osoby sprawujacej opieke i osoby wymagajacej
opieki (obecnie 764 zt na osobe), przyznawane na okres zasitkowy i przystugujacy
dla osdb, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks
rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1359) cigzy obowigzek alimentacyjny,
ktore nie podejmuja lub zrezygnowaty z pracy zawodowej, by opiekowac sie¢ chorym
czlonkiem rodziny. Za osoby pobierajace specjalny zasitek opiekuriczy optacane
s3 sktadki na ubezpieczenie emerytaino — rentowe i zdrowotne.

4) Od 2014 roku realizowana jest réwniez ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu
i wyptacie zasitkow dla opiekunéw (t.j. Dz. U. 2 2020 r. poz. 1297 z pdzn. zm.) dla 0s6b,
ktére wczesniej pobieraty $wiadczenie pielegnacyjne i ktérym decyzja o przyznaniu
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prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego wygasta z mocy prawa z dniem
1 lipca 2013 roku. Przy tej ustawie nie ma ustalonego kryterium dochodowego
i wiadczenie wynosi 620,00 zt miesiecznie. Od tych $wiadczen osoby majg optacone
ubezpieczenie emerytalno-rentowe oraz zdrowotne.

Do katalogu $wiadczen rodzinnych =zaliczajg sie réwniez zapomogi wyptacane
w zwigzku z urodzeniem sie dziecka:
1) jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie zywego dziecka w wysokosci

2)

1 000,00 zt, przystugujace matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu faktycznemu
dziecka. Prawo do tego éwiadczenia uzaleznione jest od kryterium dochodowego, ktore
wynosi 192200 zt na osobe i od pozostawania kobiety pod opieka medyczna
hie pozniej niz od 10 tygodnia cigzy do porodu. Zapomoga ta finansowana jest ze
srodkéw budzetu panstwa.

Zapomoga uchwalana i wyptacana przez gmine ze $rodkéw wiasnych — gmina
w uchwale sama decyduje o kryteriach przyznania i wysoko$ci Swiadczenia.
W Lidzbarku Warminskim nie jest realizowana.

Za osoby pobierajgce $wiadczenia opiekuncze i zasitek dla opiekuna w roku 2023 optacone
zostaty sktadki na ubezpieczenie emerytalno — rentowe w fgcznej kwocie 417 208,00 zt
i sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, gdzie wydatek na ten cel wyniést 155 589,00 zt.

Od 2017 roku realizowane sa wyptaty $wiadczern ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”. Jest to jednorazowe $wiadczenie z tytutu
urodzenia dziecka, u ktoérego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie
lub nieuleczalng chorobe zagrazajgcg jego zyciu, ktére powstaly w prenatalnym okresie
rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Kwota pomocy wynosi 4 000,00 zt jednorazowo na
dziecko.

Wykonanie zadan.

2023
LP. Swiadczenia Liczba Kwota $wiadczenia
Swiadczen

1 Zasitki rodzinne 4768 546 710,09

2 Dodatki z tytutu urodzenia dziecka: 20 20 000,00
Dodatki z tytutu opieki nad
dzieckiem w okresie korzystania z
urlopu wychowawczego 57 19 218,95
Dodatki z tytutu samotnego 376 68 900,84
wychowywania dziecka
Dodatki z tytutu wychowywania 957 88 922,71
dziecka w rodzinie wielodzietnej
Dodatki z tytutu ksztatcenia i 483 50 697,01
rehabilitacji dzieci
niepetnosprawnych
Dodatki z tytutu rozpoczecia roku 531 29 555,67
szkolnego
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Dodatki z tytutu podjecia przez 116 8 682,45
dziecko nauki w szkole poza
miejscem zamieszkania

3 |Jednorazowa zapomoga na 54 54 000,00
urodzenie dziecka

4 |Swiadczenia opiekunicze:

Zasitki pielegnacyjne 3 898 841 345,00

Swiadczenia pielegnacyjne 1088 2 645 861,00

Specjalny zasitek opiekuriczy 58 35 960,00
5 |Zasitek dla opiekuna 18 11 160,00
6 |Za Zyciem” 0 0,00

Dodatkowo, w 2023 roku w zwigzku z konfliktem zbrojnym na Ukrainie, udzielono pomocy
w formie $wiadczen rodzinnych dla obywateli Ukrainy, ktérzy znalezli schronienie w Polsce.
Na to zadanie wyptacono taczna kwote 49 946,00 zt.

Swiadczenie wychowawcze (tzw. Program Rodzina 500+).

Od dnia 1 kwietnia 2016 roku do 31 maja 2022 roku realizowana byta ustawa o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci z dnia 11 lutego 2016 roku. Program Rodzina 500 plus
to 500 zt miesiecznie na kazde dziecko, bez dodatkowych warunkéw. Swiadczenie
wychowawcze otrzymujg rodzice oraz opiekunowie dzieci do 18. roku zycia. W 2023 roku
realizowane byly éwiadczenia dla osob, ktére uzyskaty $wiadczenia za poprzednie lata
w ramach koordynacji $wiadczen.

Podsumowanie roku 2023:

- wyptacono 66 $wiadczen

na kwote 28 656,98 zi.

- $wiadczeniem objeto 8 dzieci.

Fundusz alimentacyjny

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane sg na warunkach okreslonych
w ustawie z dnia 7 wrzeénia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t.j. Dz. U.
z 2023 r., poz. 1993). Przyznanie prawa do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
uzaleznione jest od spetnienia kryterium dochodowego. Swiadczenia te przystuguja, jezeli
dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 1 209,00 zt.
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych
alimentéw, jednakze nie wyzszej niz 500 zt miesiecznie. Od 1.10.2020 r. $wiadczenia
realizowane sg réwniez zgodnie z mechanizmem "zlotéwka za ztotéwke".

Dzieki niemu przekroczenie kryterium dochodowego uprawniajgcego do $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego (1 209,00 zt na osobe w rodzinie) nie oznacza automatycznie utraty tych
$wiadczen. W mys$l tej zasady, od 1 pazdziernika 2020 roku, jesli rodzina przekroczy kryterium
dochodowe, to éwiadczenia z funduszu alimentacyjnego wyptacane sg w wysokosci roznicy
miedzy kwotg przystugujacych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, a kwota, o ktérg zostat
przekroczony dochéd rodziny. Dzieki tej formie ustalania wysokosci $wiadczen w 2023 roku
wyptacono 99 Swiadczen.
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Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do ukoriczenia
przez nig 18 roku zycia albo w przypadku, gdy uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej
do ukohczenia przez hig 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o0 znacznym
stopniu niepetnosprawnosci - bezterminowo.

Dziatania wobec dtuznikdbw alimentacyjnych podejmuje organ wiasciwy diuznika
tj. wojt, burmistrz lub prezydent miasta wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania diuznika
alimentacyjnego. Organ wiasciwy diuznika przeprowadza wywiad alimentacyjny, w celu
ustalenia sytuacji rodzinnej, dochodowej i zawodowej diuznika alimentacyjnego, a takze jego
stanu zdrowia oraz przyczyn nietozenia na utrzymanie osoby uprawnionej oraz odbiera
od niego oswiadczenie majatkowe.

Diuznik alimentacyjny jest zobowigzany do zwrotu organowi wiasciwemu wierzyciela
naleznosci w wysokosci $wiadczen wyptaconych z funduszu alimentacyjnego osobie
uprawnionej, tagcznie z ustawowymi odsetkami. Odsetki sg naliczane od pierwszego dnia
nastepujacego po dniu wyptaty $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, do dnia sptaty.
W 2023 roku wyptacono 1261 $wiadczen na kwote 518 659,63 zt dla ok. 70 rodzin. Liczba
dtuznikéw alimentacyjnych, dla ktérych organem witasciwym jest miasto Lidzbark Warminski
wynosita 66.

Kwoty zwrécone przez dtuznikéw alimentacyjnych z tytutu wyptaconych $wiadczen
alimentacyjnych wyniosty w 2023 r. — 379 174,90 z, z tego stanowigce:

a) dochéd budzetu panstwa wraz z odsetkami 313 987,25 z,

b) dochéd Lidzbarka Warminskiego jako organu wtasciwego wierzyciela 65 187,65 zt.

Karta Duzej Rodziny.

Ogélnopolska Karta Duzej Rodziny to system znizek dla rodzin wielodzietnych. Przystuguje
wszystkim rodzicom (rodzicom zastepczym lub osobom prowadzacym rodzinny dom dziecka)
oraz matzonkom rodzicéw, ktérzy maja lub mieli na utrzymaniu tgcznie co najmniej troje dzieci.
Karta Duzej Rodziny oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien.

Posiadacze Karty Duzej Rodziny moga korzysta¢ z oferty w ponad 10 tys. miejsc zgtoszonych
przez prawie tysigc firm i instytucji z catej Polski. Karta przystuguje:

- rodzicom — bezterminowo,

- dzieciom - w wieku do ukonczenia 18 roku zycia,

- dzieciom - w wieku do ukoriczenia 25 roku zycia, w przypadku, gdy dziecko uczy si¢ w szkole
lub szkole wyzszej,

- bez ograniczern wiekowych, w przypadku dzieci legitymujgcych si¢ orzeczeniem
o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

W 2023 roku Osrodek wydat 201 Kart Duzej Rodziny w formie tradycyjnej (plastikowej)
i elektronicznej.

Zaswiadczenia do Programu Priorytetowego ,Czyste Powietrze” i ,Ciepte Mieszkanie”.
Osoba fizyczna, ktéra zamierza ztozyé wniosek o przyznanie podwyzszonego poziomu
dofinansowania do wojewo6dzkiego funduszu ochrony srodowiska i gospodarki wodnej do dnia
ztozenia wniosku powinna uzyska¢ zaswiadczenie o wysokosci przecigtnego miesigcznego
dochodu przypadajgcego na jednego cztonka jej gospodarstwa domowego.

Podsumowanie roku 2023:

- zlozono 28 zadah wydania zaswiadczenia o wysokosci przecietnego miesiecznego dochodu
przypadajgcego na jednego cztonka gospodarstwa domowego;

- wydano 28 zaswiadczen zgodnie z Zgdaniem strony.
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Dodatek weglowy

W 2022 roku dodatek weglowy przystugiwat gospodarstwom domowym, dia ktérych gtownym
zrodtem ogrzewania byt kociot na paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon
kuchenny, piecokuchnia, kuchnia weglowa lub piec kaflowy na paliwo state — zasilane weglem
kamiennym, brykietem lub peletem, zawierajgcymi co najmniej 85% wegla kamiennego.
Realizowana byta na mocy ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 roku o dodatku weglowym, a wnioski
mozna byto sktadaé do 30 listopada 2022 roku. Swiadczenie nie miato kryteriéw dochodowych,
a dodatek przystugiwat rowniez gospodarstwom, ktére juz zakupity wegiel. Warunkiem
otrzymania dodatku byt wpis lub zgtoszenie Zrédta ogrzewania do Centralnej Ewidencii
Emisyjnosci Budynkow.

W 2023 roku wyptacono $wiadczenia dla osob, ktére w wyniku odwotania uzyskaty
$wiadczenie._Byty to 3 wnioski, z tego wyptacono kwote 9 000,00 zt.

Dodatek na inne zrodia ciepta

W 2022 roku dodatek na inne zrédta ciepta przystugiwat gospodarstwom domowym, dawat
mozliwosé dofinansowania zakupu opatu: peletu drzewnego, drewna kawatkowego i innych
rodzajow biomasy oraz gazu skroplonego LPG lub oleju opatowego. Realizowana byla
na mocy ustawy z dnia 15 wrze$nia 2022 roku o szczegoélnych rozwigzaniach w zakresie
niektérych zrédet ciepta w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw, a wnioski mozna byto sktadac
do 30 listopada 2022 roku. Swiadczenie nie miato kryteriw dochodowych. Warunkiem
otrzymania dodatku byt wpis lub zgloszenie Zrédta ogrzewania do Centralnej Ewidencii
Emisyjnosci Budynkéw. W 2023 roku wyptacono $wiadczenia dia oséb, ktore w wyniku
rozpatrzenia wnioskéw z roku 2022 uzyskaty swiadczenie.

Byty to 2 wnioski, z tego wyptacono kwote 4 000,00 zt.

Dodatek elektryczny

Od 1 grudnia 2022 roku gospodarstwa domowe mialy mozliwo$¢ skfadania wniosku
o dodatek na gospodarstwa wykorzystujace energie elektryczng do ogrzewania. Wysokos$c
dodatku elektrycznego zostata zréznicowana w zaleznosci od rocznego zuzycia energii
elektrycznej uprawnionego gospodarstwa domowego. W przypadku, gdy zuzycie w 2021 r.
nie przekraczato 5 MWh, kwota dodatku wynosi 1000 zt. Jezeli zuzycie energii elektryczne;
w gospodarstwie domowym w 2021 r. przekroczyto 5 MWh, wéwczas kwota dodatku to 1500
zt. Realizowana byta na mocy ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 roku o szczegolnych
rozwigzaniach stuzgcych ochronie odbiorcéw energii elektrycznej w 2023 roku w zwigzku
z sytuacjg nha rynku energii elektrycznej, a wnioski mozna bylo sktadaé¢ do 1 lutego 2023 roku.
Swiadczenie nie miato kryteribw dochodowych. Warunkiem otrzymania dodatku byt wpis
lub zgtoszenie zrodta ogrzewania do Centralnej Ewidencji Emisyjno$ci Budynkow.

taczna liczba ztozonych wnioskow wyniosta 37, wyptacono 34 000,00 zt.

Refundacja podatku VAT za gaz ziemny

Od 1 stycznia 2023 roku gospodarstwa domowe miaty mozliwo$¢ sktadania wniosku o dodatek
na gospodarstwa wykorzystujace gaz ziemny do ogrzewania. Refundacja poniesionych
kosztow podatku VAT (rok 2023 i styczen-czerwiec 2024 r.) dotyczy gospodarstw domowych,
ktére ogrzewaja sie gazem i spetniajg kryterium dochodowe dodatku ostonowego (2100,00 zt
— gospodarstwo jednoosobowe, 1500,00 zt na osobe — gospodarstwo wieloosobowe).
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Warunkiem otrzymania zwrotu podatku VAT z faktur bylo rowniez zgloszenie zrédia
ogrzewania do Centralnej Ewidencji Emisyjnoéci Budynkow. tfgczna liczba ztozonych
whnioskow wyniosta 120, wyptacono éwiadczenia z 66 wnioskéw na kwote 13 079,02 zt.

Klub Integracji Spolecznej

Gtéwnym celem Klubu Integracji Spoteczne;j jest:
+ minimalizowanie skutkow bezrobocia,
« promowanie aktywnosci i przedsiebiorczosci spotecznej,
» przygotowanie do podjecia zatrudnienia np. w ramach prac spotecznie uzytecznych,
« przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,
+ pomoc w wychodzeniu z izolacji i osamotnienia.

Klub Integracji Spotecznej:
« oferuje indywidualng pomoc psychologiczna,
« oferuje poradnictwo z zakresu informacji zawodowej,
« oferuje nieodptatny dostep do Internetu w celu poszukiwania pracy,
« oferuje pomoc w przygotowaniu profesjonalnych aplikacji zawodowych oraz
mozliwos¢ napisania ich na komputerze,
« oferuje udziat w pracach spotecznie uzytecznych,
+ oferuje udziat w programie reintegracji spoteczno-zawodowe;.

Dziatania:
Klub Integracji Spotecznej ma na celu aktywizacje spoteczno-zawodowg oséb pozostajgcych
bez pracy, bezrobotnych, wykluczonych spotecznie.

Udzielane wsparcie w ramach Klubu Integracji Spotecznej ma charakter zindywidualizowany
i odbywa sie w oparciu o diagnoze sytuacji spoleczno-zawodowej kazdego uczestnika.

Grupa docelowa to mieszkancy Lidzbarka Warminska bez zatrudnienia (bezrobotni,
nieaktywni i bierni zawodowo).

W roku 2023 zorganizowano warsztaty grupowe z zakresu integracji spotecznej oraz
zawodowej, majace na celu podnoszenie kompetencji spotecznych oraz umiejetnosci
niezbednych do poszukiwania pracy. W ramach warsztatbw oméwiono nastepujace tematy:
- autodiagnoza oraz samopoznanie,

- trening zachowan asertywnych,

- motywacja w dziataniu,

- aktywne poszukiwanie zatrudnienia wraz z elementami informacji zawodowej,

- autoprezentacja,

- trening wizerunku,

- przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej,

- tworzenie Indywidualnych Planéw Dziatania,

- radzenie sobie ze stresem,

- bariery na drodze do zatrudnienia,

- zarzadzanie sobg podczas poszukiwania pracy,

- gotowos$¢é do wejscia lub powrotu na rynek pracy.

67



Efekty dziatan KIS 2023 r.:

- 67 os6b skorzystato z indywidualnego poradnictwa w zakresie aktywizacji spoteczno-
zawodowe)j,

- 58 o0s6b podpisato kontrakty socjaine,

- 58 0sdb skorzystato z mozliwosci sporzadzenia dokumentacji niezbednej do aplikowania
o zatrudnienie,

- 15 osbb wykonywato prace spotecznie uzyteczne,

- 23 osoby zostato skierowanych do trwatosci projektu ,Utworzenie Osrodka Aktywizacii
Zawodowe] — Aktywizacja Oséb Wykluczonych lub zagrozonych wykiuczeniem” (16 osob
ukonczyto szkolenie),

- 11 o0s6b podjeto zatrudnienie.

Uczestnicy dziatan realizowanych w KIS m.in. podniesli umiejetnosci spoteczne
i interpersonalne, nauczyli sie technik asertywnych, odkryli i rozwineli kompetencije osobiste,
spofeczne, a takze zwiekszyli poczucie wtasnej wartosci, nabyli umiejetnosci radzenia sobie
ze stresem, podniesli umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy.

Klub Integracji Spotecznej wspétpracuje réwniez z Bankiem Zywnosci w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 podprogram 2021 Plus realizowanego
w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym (FEAD).

Pomocg zywnosciowg objeto 206 rodzin, w tym 420 cztonkéw tych rodzin. Dystrybutorem
zywnosci byta Chrzescijanska Stuzba Charytatywna. Jedna osoba otrzymata okoto 13 kg
zywnosci (6 produktéw). Osoby korzystajace z zywnoéci w ramach Programu PO PZ pomagaty
przy roztadunku zywnosci, co jest forma ich aktywizacji. Osoby te sa uczestnikami KIS
(tj. 3 osoby).

W zwigzku z konfliktem zbrojnym na Ukrainie zakwalifikowano w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 podprogram 2021 Plus réwniez 8 rodzin
z Ukrainy, w tym 15 cztonkéw tych rodzin.

a) Noclegownia i Ogrzewalnia
Noclegownia dla os6b bezdomnych — przy ul. Lipowej 21b - funkcjonuje 22 lata (od listopada
2001 r.). W placowce jest 16 miejsc dla oséb bezdomnych.
W ciagu roku 2023 w noclegowni przebywato 16 oséb.
Od listopada 2016 r. dziata nowa placéwka niskoprogowa, tzw. ogrzewalnia. Osoby
pozbawione dachu nad gtowa, nawet te bedace pod wptywem alkoholu, ale zachowujgce sie
spokojnie i nieagresywnie, mogg tam znalez¢ schronienie. Ogrzewalnia jest to miejsce,
w ktérym bezpiecznie i spokojnie mozna spedzi¢ mrozne wieczory i noce.
W 2023 r. w ogrzewalni przebywato 29 oséb. Uruchomienie ogrzewalni polepszyto warunki
bytowe w noclegowni, poniewaz nie przebywajg tam osoby bedace pod wptywem alkoholu.
Utrzymanie placéwki (noclegownia + ogrzewalnia) w 2023 roku wyniosto: 108 338,28 zt. Srodki
te przeznaczone byly gtéwnie na pokrycie kosztéw mediow, ustugi telekomunikacyjne, czynsz,
ubezpieczenie, optaty za nieczystosci, utrzymania budynku i wynagrodzenie pracownika.
Wystepowatly czeste przypadki niszczenia mienia znajdujgcego sie¢ w Ogrzewalni, ktére
skutkowaty dodatkowym ponoszeniem kosztéw przez Osrodek. Ponadto réwnie czesto
wystepowaty zaktocenia porzadku publicznego, w zwiazku z czym zgtaszano prosbe
o zwiekszenie ilosci kontroli Strazy Miejskiej oraz Polic;ji.
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b) Dzienny Dom Pomocy
Dziatalno$é w zakresie $wiadczenia ustug dla uczestnikéw DDP:
- od maja 2022 roku Dzienny Dom Pomoc w kazdy wtorek i czwartek organizuje zajecia
z seniorami. Uczestnicy moga skorzystaé z réznego rodzaju zajgc aktywizujgcych,
integracyjnych, edukacyjnych, utatwiajagcych samodzielne funkcjonowanie i uczestnictwo
w zyciu spotecznym, w tym zaje¢ rozwijajacych aktywnos¢ fizyczng. Duzym zainteresowaniem
w 2023 r. cieszyly sie:
- zajecia rekodzieta: wykonywanie ozdob okoliczno$ciowych, $wigtecznych, dekupage,
wyrobow z makramy,
- spotkania: z pracownikiem ZUS, prelekcje na temat bezpieczenstwa senioréw, spotkania
Z pracownikami ustug opiekunczych, przemocy w rodzinie,
- wspolne wyjécia i wyjazdy: zwiedzanie Hotelu Krasicki, uczestniczenie w wystawie ,Anioty
na deskach” w Miejskiej Bibliotece Publicznej, koncercie orkiestry Vita Vena, spotkaniu
autorskim Mirian Synger ,Jestem Zyddwkg” w Bibliotece Hotelu Krasicki, premierze filmu
,Znachor” w Lidzbarskim Kinie Ignacy, spektaklu komediowym w Teatrze Jaracza w Olsztynie,
uczestniczenie w dniach otwartych Uniwersytetu Ludowego Twérczych Inicjatyw w Elgnéwku,
spacery infrastrukturg uzdrowiskowg lidzbarskiego Pawilonu Zdrowia oraz korzystanie
ze zdrowotnych wtasciwosci groty solnej,
- warsztaty i spotkania: warsztaty Bozonarodzeniowe z uczniami ze Szkoly Podstawowej
nr 3, na ktérych powstaty piekne ozdoby $wigteczne, spotkania walentynkowe, z okazji Dnia
Kobiet, Andrzejkowe, ogniska w czerwcu i we wrzesniu przy wspélnym pieczeniu kietbasek,
tancach i $piewach, spotkania z mtodziezg w ramach miedzypokoleniowego projektu ,Kietki
i korzenie” w ramach ktérych miodziez i seniorzy spotykali sie na tematycznych warsztatach
integracyjnych. Kazdy, ze wzgledu na wiek, niepetnosprawno$¢, chorobe, sytuacje zyciowg
znajdzie wsparcie oraz bezpiecznie i aktywnie spedzi czas w DDP. Caty czas trwa nabor
uczestnikdéw. W 2023 r. w spotkaniach uczestniczyto 17 seniordw.

Caly czas trwa nabér uczestnikow - informacje w ww. sprawie dostepne sa pod
numerem telefonu 89 767 80 42.

Cwiczenia usprawniajace:

- w ramach zajeé w Dziennym Domu Pomocy realizowane sg ¢wiczenia poprawiajace 0going
sprawno$¢ i kondycje fizyczna. Zajecia prowadzi specjalista w zakresie fizykoterapii.
Cwiczenia dostosowane sg do wieku i mozliwosci uczestnikébw. W 2023 r. z tej formy
rehabilitacji ruchowej skorzystato 15 osob.

Dziatalno$¢ w zakresie potrzeb bytowych:

- wydano 13.989 obiadéw, w tym 4 431 z programu ,Positek w szkole i w domu”. Koszt obiadu
wynosit 8,50 zt, od lipca — 10,00 zt . Obiad spozywaty 83 osoby, w tym 27 oso6b w ramach
programu.

Program Teleopieka Mobilna:

- w ramach kontynuacji programu ,Korpus Wsparcia Senioréw” — edycja 2022 - MODUL I
podtgczono do systemu teleopieki mobilnej 25 oséb.

Celem programu jest zapewnienie ustugi wsparcia na rzecz senioréow w wieku 65 lat
i wiecej przez $wiadczenie ustug wynikajacych z rozeznanych potrzeb na terenie gminy,
wpisujacych sie we wskazane w programie obszary poprzez poprawienie poczucia
bezpieczenstwa seniorow, mozliwoéci samodzielnego funkcjonowania w miejscu
zamieszkania 0s6b starszych przez dostep do tzw. ,opieki na odlegtos¢”.
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Wypozyczalnia roweréw trojkotowych:
- z tej formy rehabilitacji ruchowej skorzystaty 2 osoby.

Inne zadania DDP na rzecz pomocy spotecznej:

- prowadzono zbiérki takich rzeczy jak: odziez uzywana i nowa, posciel, kotdry, poduszki,
reczniki, sprzet drobny gospodarstwa domowego. Sprzet oraz meble otrzymato 13 rodzin.
Z odziezy mégt skorzystac kazdy potrzebujacy.

Dziatanie na rzecz oséb bezdomnych:

- osoby bezdomne oraz przebywajgce w Noclegowni i Ogrzewalni korzystaty
z obiadéw sporzadzonych w kuchni DDP;

- prowadzono zbidrki odziezy, sprzetu do noclegowni i ogrzewalni, dbano réwniez
o zaopatrzenie w $rodki czystosci, odziez, posciel oraz podstawowe $rodki niezbgdne
do funkcjonowania placéwek.

SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY

CZESC I. SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE
1. Formy i efekty prowadzonej dziatalno$ci (opis wykonania i ocena realizacji):
a) Rodzaje treningéw funkcjonowania w codziennym zyciu:

Treningi __ umiejetnosci_spolecznych - prowadzone w formie prac zespotowych
i indywidualnych z mozliwoscia swobodnego wyboru przez uczestnikéw rodzaju zajec.
Oddziatujgc na uczestnikéw prébowaliSmy rozwingé ich wrazliwo$¢, talenty, pobudzi¢
ekspresje twoérczg, roztadowaé napiecia emocjonaine.

Zakres i poziom $wiadczonych form pomocy dostosowany byt do mozliwosci psychofizycznych
uczestnikow.

Pracuijac z uczestnikiem oferowaliSmy:

- zajecia w sali plastycznej - rysunek kredka, otéwkiem, weglem, farbami, wycinanka,
wyklejanka, orgiami, malowanie na szkle i jedwabiu, praca z gling, kompozycje z réznych
materiatdw itp.

Efekty prowadzenia treningu z zakresu arteterapii - pobudzat tworczo$¢ plastyczna, odkryt
uzdolnienia plastyczne, poprawit koordynacje ruchowa oraz zdolno$ci manualne.

- zajecia w sali komputerowej - nauka podstaw obstugi komputera, korzystania z gier
edukacyjnych i Internetu.

Efekty prowadzenia treningu umiejetno$ci pracy na komputerze - doskonalit nauke
czytania i pisania, uczyt serfowania po Internecie, wzbogacit wiedze.

- zajecia w sali rekodzieta - nauka tkania na kro$nie, szycia rgcznego i na maszynie,
cerowanie, przyszywanie guzikéw, naprawa odziezy, haftowanie, szydetkowanie, robienie
na drutach, robienie gobelinéw, ozdéb swigtecznych.
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Efekty prowadzenia treningu umiejetnosci praktycznych - pozwolit nabyC umiejgtnosci
szycia recznego i maszynowego, naprawy oraz przerébek odziezy, doskonalit sprawnos¢
manualng np. tkanie chodnikéw na krosnie, haft, szydetkowanie, robienie na drutach.

- zajecia w sali gospodarstwa domowego - przygotowywanie prostych positkow: kanapki,
zupy, placki, suréwki, ciasta, parzenie kawy i herbaty, proste dania $wiagteczne, nauka
racjonalnego odzywiania, estetyka przygotowywania positkéw, nakrywania i podawania
do stotu.

Uczestnicy SDS sami przygotowywali positki dbajac o higiene w trakcie pracy.

Efekty prowadzenia treningu umiejetnosci_ Zycia codziennego i prowadzenia
gospodarstwa domowego - ksztattowat i rozwijat czynnosci zwigzane z samoobstugg
i zaradno$cig osobista. Uczyt przygotowania prostych positkéw, postugiwania sie¢ urzagdzeniami
gospodarstwa domowego, przestrzegania zasad bezpieczenstwa przy ich uzywaniu, a takze
uczyt podstawowych zasad higieny.

- zajecia w sali muzykoterapii — ¢wiczenia oddechowe, zabawy ruchowe przy muzyce,
wyrabianie poczucia rytmu, wyciszenie przy muzyce relaksacyjnej, nauka $piewu prostych
piosenek przy akompaniamencie instrumentu, przygotowywanie programéw na wystepy
artystyczne zaréwno dla lidzbarskiej publicznoéci jak i na imprezy, festyny wyjazdowe.
Doskonalenie gry w orkiestrze perkusyjnej w ktoérej graja osoby niepetnosprawne,
ich opiekunowie i wolontariusze.

Efekty prowadzenia treninqu rozwijajacego uzdolnienia artystyczne - rozwijat
zainteresowania muzyka, doskonalit uzdolnienia muzyczne, ¢wiczyt stuch fonematyczny oraz
aparat oddechowy. Zostaty przypomniane i utrwalone piesni i tarice warminskie. W orkiestrze
perkusyjnej uczono sie gry na instrumentach perkusyjnych.

W 2023 roku moglismy zaprezentowaé¢ zdobyte umiejetnosci grania na instrumentach
perkusyjnych przez Orkiestre Vita Vena w skiad ktérej wchodza uczestnicy SDs.

Odbyly sie 2 koncerty publiczne w Lidzbarku Warminskim, na zamku w Wielkim Refektarzu —
koncert w Niedziele Palmowa oraz w Hotelu Krasicki na 20-lecie SDS, a takze 2 koncerty
w Orneckim Domu Kultury dla uczniéw ze szkoét podstawowych z Ornety.

Trening zdrowotny obejmujacy: trening wygladu zewnetrznego i higieny osobistej - caty
czas wdrazali$my nawyk dbatosci o wyglad, dbanie o czysto$¢ bielizny osobistej oraz odziezy,
dobdr ubrania do temperatury i pory roku oraz mycia catego ciata.

Szczegdlnie zwracali§my uwage na dezynfekcje i czeste mycie rgk z powodu nadal
wystepujacych przypadkéw zarazerh COVID-19. PrzypominaliSmy o konieczno$ci wietrzenia
pomieszczen.

Efektvy prowadzenia treningu wyaladu zewnetrznedo i higieny osobistei -
przypominali$my o konieczno$ci mycia catego ciata, mycia ragk w ciagu dnia, higienie jamy
ustnej, dbatosci o paznokcie i wiosy jak réwniez dbatosci o wyglad i czystg odziez. Uczestnicy
korzystali z ptynu do dezynfekciji rak, ktory byt przy wejsciu do placéwki, a takze w kazdej sali.
Czesto myli rece. Stosowanie i przestrzeganie zasad higieny oraz dezynfekcji przyczynito
sie do braku zakazen w placéwce. Kazdy z uczestnikéw mégt dbaé o higiene i korzystaé
Z prysznica w naszej placéwce oraz wypra¢ ubranie w pralce automatyczne;.
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b) Rodzaje treningdw umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow:

Nauka nawigzywania i utrzymywania kontaktow spotecznych, aktywnos¢ poprzez udziat
w imprezach organizowanych w domu i innych placowkach w 2023 roku zaczelismy
organizowac spotykajac sie w mniej licznych liczbowo spotkaniach.

Ksztaltowanie umiejetno$ci wspotpracy, komunikowania si¢ w grupie na zasadach
otwarto$ci, partnerstwa i wzajemnosci.

Ksztattowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sgsiadami, nauka
wiasciwego zachowywania sie w miejscach uzytecznos$ci publicznej, w czasie zakupéw,
w $rodkach komunikaciji publicznej, w urzedach, w instytucjach kultury.

Efekty prowadzenia treningéw _umiejetnosci interpersonalnych i rozwiazywania
problemoéw

Nauczyly uczestnikéw wtasciwego zachowania w miejscach uzytecznosci publicznej podczas
wyjazdéw, wyjscia do kina, odpowiedniego zachowania w kawiarni, restauracji a takze
podczas zakupéw w sklepie.

Jesli pojawiaty sie konflikty uczyliSmy jak je rozwigzywa¢, szanujgc inne osoby. Dbalismy
o dobre relacje miedzy uczestnikami domu.

c¢) Rodzaje treningdw umiejetnosci spedzania czasu wolnego:

- zajecia kulturalno — oswiatowe

Ksztattowaliémy nawyki aktywnego spedzania czasu, kultywowali$my tradycje narodowe
i chrzeécijanskie, podnosilismy umiejetnosci szkolne z zakresu jezyka polskiego (nauka
pisania, czytania, poprawnej polszczyzny) i matematyki (liczenie, wartosci pienigdza).

W czerwcu zorganizowali$my warsztaty plastyczne nad morzem w Jantarze, bylo to nowe
dos$wiadczenie dla naszych uczestnikow (dofinansowane przez PRFON).

W 2023 roku prowadziliémy zajecia nie tylko na terenie naszej placéwki, chodzilismy do kina
w Lidzbarskim Domu Kultury, na zajecia edukacyjne i warsztaty do Oranzerii Kultury oraz
Biblioteki Miejskiej, uczestnicy brali udziat w licznych spotkaniach integracyjnych.

Uczestnicy SDS uczestniczyli w 2023 r. w nastepujacych spotkaniach, zawodach

i wystepach, tj.:

Zabawa karnawatowa, tlusty czwartek — zaproszenie PSDS z Lidzbarka Warminskiego.

Zajecia w Oranzerii Kultury — zwigzane z Mikotajem Kopernikiem.

Liga tenisa stotowego w Gérowie ltaweckim.

Zajecia w Bibliotece Miejskiej — zwigzane z Mikotajem Kopernikiem.

Wystep Orkiestry Vita Vena z SDS - koncert na Zamku w Wielkim Refektarzu

dla mieszkancéw miasta - utwory Wielkanocne.

Wspolne sprzgtanie lasu, parku — Dzien Ziemi.

7.V Wojewddzkim Turnieju Tarica Nowoczesnego Oséb Niepetnosprawnych w Lidzbarku
Warminskim.

8. Udziat w XIlI edycji konkursu plastycznego ,Damg By¢’.

9. Msza w kosciele i spotkanie u siostr Pallotynek z okazji Dnia Matki.

10. XXV Spotkania Artystyczne w Bartoszycach.

11. XV Wojewoddzki Turniej Tenisa Stotowego w Gérowie ltaweckim.

12. Warsztaty plastyczne nad morzem w Jantarze.

13. Rozpoczecie lata z PSDS — spotkanie integracyjne, zawody, zabawa.

14. Rajd pieszy z PSDS.

15. Wycieczka do Gdariska — Centrum $w. Jana, Nadbattyckie Centrum Kultury, Stocznia.

aobrODd=
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16. Wyjazd do Olsztyna — Cyrk na wodzie Waterland.

17. IX Turniej Bocci w Ornecie.

18. IX Powiatowy Turniej Warcabowy w Lidzbarku Warmitskim.

19. Hotel Krasicki — 20 lecie SDS, spotkanie z placéwkami wsparcia oraz instytucjami
wspotpracujgcymi z SDS, wystep Orkiestry Vita Vena oraz zespotu ludowego
Muzykanty.

20. Wystep Orkiestry Vita Vena w Orneckim Domu Kultury dla ucznidw ze szkét
podstawowych.

21. Mikotajki w SDS.

22. Wigilia w SDS.

W planie pracy domu na 2023 rok byly zaplanowane imprezy ktérych nie udato
sie zrealizowaé poniewaz placéwki zrezygnowaly z ich organizaciji.

d) Poradnictwo psychologiczne (opis rozwigzan — wewnetrzne, zewngtrzne, formy pracy)
W zakresie dziatalno$ci psychologicznej prowadzony byt:

|. Program oddzialywan psychologicznych ukierunkowanych na:

Cele giéwne:
1. Blizsze poznanie uczestnikbw - poznanie ich potrzeb, probleméw, trudnosci,

funkcjonowania w grupie, sposobéw rozwiazywania konfliktéw, radzenia sobie z wtasnymi
emocjami, sposobéw roztadowywania wiasnego napiecia, zainteresowan — mocnych stron
i zasobdw.

2. Przeprowadzanie zaje¢ grupowych pod katem rozwijania kompetencji emocjonalno -
spotecznych.

3. Praca nad zwiekszeniem poczucia wtasnej warto$ci, bycia waznym i zauwazonym .

4. Prowadzenie rozméw indywidualnych.

5. Udzielenie wsparcia psychologicznego, psychoedukacii dla rodzin uczestnikow.

6. Udzielanie pomocy, wskazéwek, psychoedukacii dla pracownikéw SDS.

7. Podtrzymywanie sprawnosci proceséw poznawczych.

Od 03.04.2023 do 31.12.2023 r. — 190 godz. — 2 razy w tygodniu 2,5 godz., — psycholog
zatrudniony na umowe zlecenie.

Cele szczegodtowe:

1. Wspieranie pozytywnych relacji pomiedzy uczestnikami.

2. Pomoc w rozwiazywaniu biezgcych probleméw i poszukiwanie srodkéw zaradczych.

3. Prowadzenie obserwacji poszczegélnych oséb oraz interakcji miedzy uczestnikami.

4. Rozwijanie umiejetno$ci rozpoznawania, hazywania i wyrazania wtasnych emocji w sposob

Adekwatny.

5. Bazowanie na mocnych stronach uczestnikéw, wzmacnianie pozytywne, dostrzeganie

ich zasobdw.

6. Rozwijanie umiejetnosci spotecznych tj. umiejetnosci wspoétpracy i wzajemnej pomocy,

prawidtowej komunikacji, rozwiazywania sytuacji konfliktowych, pokazywanie wtasciwych

form zachowan w relacjach uczestnika z osobami bliskimi, sgsiadami czy innymi osobami

— w tym z pozostatymi podopiecznymi.

7. Nabycie umiejetnosci przez uczestnikow w zakresie radzenia sobie ze stresem, napigciem
emocjonalnym.

8. Podtrzymywanie sprawnosci proceséw poznawczych.
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Formy realizaciji:
1. Rozmowy indywidualne z uczestnikami oraz ich rodzinami.

2. Rozmowy, dyskusje w trakcie zaje¢ grupowych.

3. Analiza dokumentacji uczestnikéw, aktualizacja diagnostyki.

4. Obserwacja uczestnikéw w trakcie zaje¢ grupowych.

5. Zajecia grupowe z uczestnikami.

6. Ocena indywidualnych potrzeb i mozliwosci podopiecznych i dostosowanie form i metod
pracy z nimi.

Metody i formy oddziatywan psychologicznych dostosowane byly do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci uczestnikdw grupy.

Wszyscy uczestnicy mieli mozliwosé korzystania z doraznej i dtugofalowej pomocy
psychologicznej, konsultacji indywidualnych w placéwce.

Efekty poradnictwa psychologiczneqo — coraz lepsze relacje miedzy uczestnikami domu.
Mozliwoéé uzyskania pomocy i wsparcia psychologicznego jezeli uczestnik jest w gorszej
kondyc;ji psychicznej. Wsparcie dla rodzicow i opiekunéw uczestnikow domu.

e) Realizacja pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych (opis rozwigzar).

Uczestnicy domu byli uczeni zaradno$ci w zyciu codziennym, pilnowaliSmy terminéw
ich zobowigzan, pomagali§my w zatatwianiu spraw w urzedach i instytucjach — ptacenie
rachunkéw, pisanie podan itp. Z osobami mniej zaradnymi chodzili§my razem do urzedoéw
lub dzwoniliSmy w ich sprawie.

f) Realizacja pomocy w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych w tym uzgadnianie
i pilnowanie terminéw wizyt u lekarza, pomoc w zakupie lekéw, pomoc w dotarciu do jednostek
ochrony zdrowia (opis rozwigzan).

Przypominali$my o wizytach u lekarza oraz systematycznym przyjmowaniu lekéw.
Wyznaczony instruktor, opiekun uczestnika chodzit z podopiecznym do lekarza psychiatry
lub pierwszego kontaktu, a takze specjalisty jezeli byta taka potrzeba. Jednego z uczestnikow
wozilismy na badania i wizyty kontrolne do szpitala w Olsztynie.

g) Realizacja niezbednej opieki (opis rozwigzan).

Kazdy uczestnik ma wyznaczonego opiekuna, ktéry zna jego sytuacje zdrowotng, materialng
oraz rodzinng. Jezeli zaistniata taka potrzeba pomagat mu zatatwiaé niezbedng pomoc
z pracownikiem socjalnym MOPS lub GOPS w Lidzbarku Warminskim. Kontaktowat
sie z najblizsza rodzing, a osobom samotnym pomagat sam w zatatwianiu niezbgdnej opieki
i pomocy.

h) Realizacja terapii ruchowej, w tym zajecia sportowe, turystyka i rekreacja (opis rozwigzar).

- zajecia w sali rehabilitacyjnej - kinezyterapia — podstawowe ¢éwiczenia gimnastyczne,
éwiczenia z wykorzystaniem sprzetu rehabilitacyjnego - rower treningowy, wioslarz, orbitrek,
materace, pitki gimnastyczne, skakanki, drazki, hantle, piteczki jezyki, materac do masazu —
codziennie w dwéch grupach gimnastyka poranna.
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W 2023 r. raz w tygodniu chodziliémy na hale sportowg do Os$rodka OSIiR, wychodzilismy
na spacery do lasu, parku oraz na Teznie.

Z uczestnikami terapie ruchowg prowadzit instruktor terapii zajeciowej, ktory jest
z wyksztatcenia rehabilitantem. Ponadto chetni mogli zgtasza¢ si¢ na masaze i ¢wiczenia
indywidualne zalecane przez lekarza. Uczestnicy mogli korzystaé z zakupionego fotela
do masazu.

Caty rok dbaliémy o kondycje fizyczng i sprawnosé ruchowg uczestnikow.

i) Realizacja wyzywienia (w ramach treningu kulinarnego, zadania wiasnego gminy czy zakupu
gorgcego positku, w tym catodobowe wyzywienie dla uczestnikéw skierowanych na pobyt
catodobowy w formie positkéw lub produktow zywnosciowych do przygotowania positkow
przez uczestnika).

W 2023 r. z programu rzgdowego dotujgcego obiady w DDP skorzystaty 2 osoby o najnizszych
dochodach, 5 oséb wykupito obiady.

W 2023 roku przygotowywaliémy positki w ramach pracowni kulinarnej, codziennie
przygotowywane byto dla kazdego $niadanie, a w trakcie zaje¢ uczestnicy uczyli si¢ gotowaé
proste dania, zupy, satatki, ciasta itp. ktére wspdinie spozywali, po positku uczyli si¢ zmywac
naczynia w zmywarce, sprzata¢ sale gospodarstwa domowego.

j) Inne formy postepowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej
lub podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na przystosowanym
stanowisku pracy.

Jezeli byta taka mozliwo$é i osoba byta na tyle sprawna, pomagalismy zatatwiac
jej zatrudnienie w Zaktadzie Pracy Chronionej Inwalidzi w Lidzbarku Warminskim, w Szpitalu,
innych zaktadach.

Do dnia dzisiejszego w ciggu ostatnich lat zatrudnienie uzyskato 6 oséb.

W 2023 roku jedna osoba zostata zatrudniona — pracownik gospodarczy w Spotdzielni
Mleczarskiej (uczestnikowi nie przedtuzono zatrudnienia, ponownie zaczat uczgszczac
do SDS), zadna z oséb nie zostata skierowana do uczestnictwa w warsztatach terapii
zajeciowej.

k) Transport uczestnikéw zajec.

SDS dowozi uczestnikéw 9 osobowym BUS-em. Zakupiony w grudniu 2020 roku, kierowca
zatrudniony na pét etatu.

W 2023 roku dowozilismy na zajecia 11 uczestnikow:

6 o0sdéb z terenu Gminy Lidzbark Warminski, 2 osoby z terenu Gminy Kiwity oraz 3 mato
samodzielne osoby z miasta Lidzbark Warminski.

Jedng osobe przywozita rodzina na zajecia, pozostate osoby same przychodzity na zajecia.

1) Realizacja wspotpracy z podmiotami i jej efekty.

Srodowiskowy Dom Samopomocy przez caty rok systematycznie wspotpracowat z rodzicami
i opiekunami prawnymi, poruszat biezgce sprawy placowki, wspierat poprzez kontakt
telefoniczny.
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Placéwka w 2023 r. wspoéipracowala z podmiotami :

- PCPR w Ornecie (starali§my sie o dofinansowanie wycieczki ze $rodkow PFRON,

informowali$my o mozliwoéci dofinansowania z réznych programéw uczestnikow),

- Urzedem Miasta Lidzbark Warminiski (stata wspoétpraca z organem nadrzgdnym,

informowanie w Biuletynie Miejskim o zrealizowanych projektach),

- Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Lidzbarku Warmiriskim — skierowania do SDS,
wspotpraca z pracownikami socjalnymi,

- Poradnig Zdrowia Psychicznego w Lidzbarku Warminskim (staty kontakt z lekarzem),

- Szpitalem Psychiatrycznym w Olsztynie (jezeli uczestnik przebywa w szpitalu kontaktujemy

sie z lekarzem),

- zaktadami opieki zdrowotnej w Lidzbarku Warminskim (umawianie wizyt u lekarzy, wspGine
wyj$cia z uczestnikami do lekarza),

- Powiatowym Urzedem Pracy — informacje o pracy dla uczestnikéw,

- Oranzerig Kultury Lidzbarku Warminskim — zajecia dla uczestnikow,

- Miejska Biblioteka Publiczng — zajecia dla uczestnikow,

- Osrodkiem Sportu i Rekreacji — zajecia na hali sportowej dla uczestnikéw,

- Lidzbarskim Domem Kultury — zajecia z rytmiki dla uczestnikow,

- Powiatowym Srodowiskowym Domem Samopomocy w Lidzbarku Warminskim turniej tarica,

turniej warcabowy),

- Srodowiskowymi Domami Samopomocy z Wojewédztwa Warmirisko-Mazurskiego (zawody,
turnieje, spotkania integracyjne).

1) Realizacja procesu dochodzenia do standardéw SDS zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z 9 grudnia 2010 r. w sprawie $§rodowiskowych domoéw
samopomocy.

SDS zostat wystandaryzowany na przestrzeni 2 lat w 2014 i 2015 r.

(dobudowano 3 duze pomieszczenia do realizacji treningdw umiejetnosci spotecznych
i 3 tazienki), sukcesywnie jest doposazany w niezbedny sprzet do treningéw i rehabilitacii.

m) Dane statystyczne.
B Srednia frekwencja uczestnikéw na poszczegdinych treningach/zajeciach: _
\ m-c I Il m | v \Y Vi VIL | VIl X | X | X Xl

liczba| 16 18 | 20 | 15 19 19 16 | 16 | 18 | 16 | 19 18

Codziennie grupy 5 - 7 osobowe, zmiana treningu (sali/pracowni) co tydzien.
Treningi:

- higieniczny,

- pamieciowy,

- porzadkowy,

- budzetowy,

- sprawnosciowy,

- spedzania wolnego czasu,

- trening umiejetnosci spotecznych,

- trening umiejetnosci praktycznych,

- trening kulinarny.
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Pracownie (sale):

- sala plastyczna,

- sala muzyczna,

- sala rekodzieta,

- sala rehabilitacyjna,

- sala gospodarstwa domowego,
- sala komputerowa.

Terapia ruchowa:

- codziennie gimnastyka poranna, spacery do lasu,
- wyj$cia na hale gimnastyczng (raz w tygodniu),

- basen Termy Warminskie (kilka wyjs¢ w roku).

Aktywizacja zawodowa:
- rozmowy indywiduaine w zaleznosci od potrzeby, (1-2 razy w miesigcu),

Terapie specjalistyczne (aromatoterapia, logopedia, socjoterapia itp.).

- zajecia z psychologiem - 2 razy w tygodniu 2,5 godz., ( IV = XIl — 190 godz.),
- logopedia - 2 godz. tygodniowo, dla 0s6b z niepetnosprawnoécig sprzgzong,
(- Xl — 80 godz.),

- zajecia z rytmiki — 2 godz. tygodniowo, (Il - XIl - 57 godz.).

Liczba uczestnikow, ktérzy opuscili dom wraz z podaniem przyczyn odejscia:
- rezygnacji uczestnika - 0,

- usamodzielnienia -0,

- umieszczenia w placéwce catodobowej opieki — 0,

- przejscia do innej formy wsparcia dziennego /jakiej/ - 0,

- inne /jakie/ - 2 — zgon uczestnika.

o) Struktura zatrudnienia pracownikéw SDS:
- kierownik — 1 osoba, umowa o prace na czas nieokresiony, etat,
- psycholog — 1 osoba, umowa zlecenie -190 godz. w 2023 r.,
- pedagog - 0,
- pracownik socjalny - 0,
- starszy instruktor terapii zajeciowej — 4 osoby, umowa o prace na czas nieokreslony, etat,
- instruktor terapii zajeciowej — 1 osoba, umowa o prace na czas nieokreslony, etat,
- instruktor terapii — 1 osoba, umowa o prace na czas nieokreslony, etat,
- inne specjalistyczne /podaé jakie/ - 2 osoby tj.:
logopeda - 1 osoba, umowa zlecenie - 80 godz. w 2023 r.,
instruktor rytmiki — 1 osoba, umowa zlecenie — 57 godz. w 2023 r.,
- inni pracownicy, niezbedni do prawidiowego funkcjonowania Domu:
- gtéwna Ksiegowa - 1 osoba, umowa o prace na czas hieokreslony, 1/2 etatu,
- kierowca - 1 osoba, umowa o prace na czas okreslony, 1/2 etatu,
- sprzagtaczka — 1 osoba umowa zlecenie 2,5 godz. dziennie.

CZESC Il. ZASOBY DOMU, PRZEZNACZONE NA JEGO FUNKCJONOWANIE,
W TYM W ZAKRESIE:
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Srodki finansowe przeznaczone na funkcjonowanie $DS w roku sprawozdawczym 2023,
w tym:

> Budzet Wojewody — srodki zapisane w rozdziale 85203 § 2010

930 989,16 zt w tym:
e Wspieranie os6b z zaburzeniami psychicznymi — 898 583,40 zt.
e Wspieranie kobiet w ciazy i rodzin w zakresie dostepu do instrumentow polityki
na rzecz rodziny, srodki ,,Za zyciem”— 32 405,76 zi.

W 2023 roku:
- biezace wydatki wyniosty — 221 934,36 zi.
- wydatki zwigzane z zatrudnieniem — 709 054,80 zt.

» Rezerwa celowa - 0
> Srodki finansowe z gminy/powiatu — 0
> Srodki finansowe pozyskane z innych zrédet;

- 9494,38 zi. - z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lidzbarku Warminskim
na realizacje zadania ,Warsztaty plastyczne nad morzem ” — srodki PFRON,

- 22 119,75 zt. — nawiazano wspoétprace z Bankiem Zywnosci w Olsztynie na bezptatne
przekazywanie artykutow spozywczych o krétkim terminie przydatnosci. Bank w 2023 r.
przekazat 1 827,57 kg artykutéw spozywczych na kwote 22 119,75 zt.

OCENA REALIZACJI ZADAN | EWENTUALNE WNIOSKI, W TYM INFORMACJE
O PLANOWANYCH ZMIANACH W ZAKRESIE FUNKCJONOWANIA DOMU.

W 2023 roku prowadzone byly rézne treningi umiejetnosci, ktére doskonality i rozwijaty
zaradno$¢ uczestnikow na zajeciach stacjonarnych.

Uczestnicy, ich rodzice i opiekunowie byli wspierani przez zatrudnionego psychologa
na miejscu w placoéwce, a takze w razie potrzeby mogli kontaktowa¢ sig telefonicznie.

W 2023 roku dzieki Programowi Kompleksowego Wsparcia Dla Rodzin ,Za Zyciem” wigksze
wsparcie otrzymaty 3 osoby z niepetnosprawnoscig sprzgzong oraz 1 osoba z autyzmem.
Zatrudniono dla nich logopede i wyposazono w niezbedne pomoce dydaktyczne do ¢wiczenia
mowy. Pracowat z nimi réwniez psycholog, indywiduaine wsparcie, rozmowy.

Od 2020 roku SDS funkcjonuje jako samodzielna jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej
Lidzbark Warminski.

Placéwka od grudnia 2020 roku ma nowy samochdéd — BUS 9-osobowy do przewozu osob
niepetnosprawnych na zajecia. Samochéd zakupiono za $rodki: PFRON, Wojewody z ustawy
budzetowej oraz Gminy Miejskiej Lidzbark Warminski.

W 2023 roku dowozilismy do SDS 11 osdb.
Uczestnicy byli dowozeni do placéwki i odwozeni po zajeciach pod opiekg instruktora terapii.

W 2023 roku uczestnicy brali udziat w zawodach sportowych, warsztatach, spotkaniach
integracyjnych, wyjazdach do zaprzyjaznionych placéwek.

W 2023 Orkiestra Vita Vena w sktad ktérej wchodzg uczestnicy SDS, mogta zaprezentowaé
zdobyte umiejetnosci grania na instrumentach perkusyjnych.
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Odbyly sie 2 koncerty publiczne w Lidzbarku Warminskim, na zamku w Wielkim Refektarzu —
koncert w Niedziele Palmowa oraz w Hotelu Krasicki na 20-lecie SDS, a takze 2 koncerty
w Orneckim Domu Kultury dla uczniéw ze szkét podstawowych z Ornety.

W czerwcu odbyly sie - ,Warsztaty plastyczne nad morzem — Jantar 2023", dofinansowane
przez PFRON. Uczestnicy wykonali piekne prace, zostali nagrodzeni.

W 2024 roku nie planujemy zmian w zakresie funkcjonowania Domu. Bedziemy starali
sie realizowa¢ powierzone zadanie organizujgc uczestnikom ciekawe zajgcia, zawody,
spotkania integracyjne.

CENTRUM USLUG WSPOLNYCH

Centrum Ustug Wspo6lnych obstuguje obstuga nastepujace jednostki:
1. Szkote Podstawowag nr 1 im. Mikotaja Kopernika,

Szkote Podstawowg nr 3 im. Ignhacego Krasickiego;

Zespot Szkolno — Przedszkolny;

Przedszkole nr 5 ,Pigteczka”,

Miejska Biblioteke Pedagogiczng;

Os$rodek Sportu i Rekreacji.

@0 awN

Do zadan Centrum Ustug Wspdlnych nalezy obstuga administracyjna, finansowa, ksiegowa
oraz prowadzenie w catoéci zadan w zakresie rachunkowosci i sprawozdawczoéci, obsfuga
kadrowa i ptacowa, zapewnienie obstugi prawnej jednostek, wsparcie jednostek przy
opracowywaniu przepisow wewnetrznych, prowadzenie ewidencji szkét i placowek
niepublicznych oraz Zziobkéw i klubéw dziecigcych, prowadzenie spraw zwigzanych
z dofinansowaniem pracodawcom kosztéw nauki zawodu miodocianych pracownikéw,
obstuga finansowa i ksiegowa ZFSS, obstuga kadrowa, ksiegowa i rachunkowa realizowanych
projektéw ze $rodkéw unii europejskiej, realizacja dowozu dzieci niepetnosprawnych
mieszkajgcych na terenie naszej gminy, obstuga pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Miejskiej Lidzbark Warmirski, przygotowywanie
projektow zarzadzen i uchwat dotyczacych zadan z zakresu oéwiaty oraz realizacja zadan
edukacji publicznej i zadan okreslonych w art. 10 ust.1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900, 1672, 1718 i 2005).

W 2023 roku w Centrum Ustug Wspdlinych zatrudnionych byto 10 oséb (10 etatéw).

Realizacja budzetu Centrum Ustug Wspélnych oraz jednostek obstugiwanych w 2023 r,
Realizacja budzetéw szkdt i placowek w znacznej wigkszosci odpowiada planom budzetowym,
co wskazuje, ze sgone doéé racjonalnie skalkulowane i odpowiadajg rzeczywistym
potrzebom.

Budzety wszystkich obstugiwanych jednostek w 2023 r. wynosity 24 542 565,85 zi
i zostaty wykonane w 98,08 %.

Budzety szkét podstawowych i przedszkoli prowadzonych przez Gmine Miejskg Lidzbark
Warmitiski w 2023 r. wynosity 19 825 001,90 i zostaly zrealizowane w 98,51 %.

Budzet Oérodka Sportu i Rekreacji w Lidzbarku Warmirnskim na 2023 r. — 2 810 208,43 zt
zrealizowany w 97,14 %.
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Plan finansowy Miejskiej Biblioteki Pedagogicznej w Lidzbarku Warminskim wynosit
586 099,90 zti zostat rozdysponowany w ponad 97,47 %.

Budzet Centrum Ustug Wspdlnych w Lidzbarku Warminskim na 2023 r. zostat zaplanowany
na kwote 1 321 255,62 zt i zrealizowano 93,97% tego planu.

Dofinansowanie zawodowe nauczycieli
Zgodnie z art. 70a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz.984) w budzetach organdéw prowadzacych szkoly wyodrebnia si¢ Srodki
na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 0,8% planowanych
rocznych érodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. Przepis ten nie
obejmuje bibliotek pedagogicznych (art. 70a ust 2 ustawy KN).
W planie finansowym na 2023 rok dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli
przeznaczono kwote 79 755 zt. Srodki powyzsze zostaly wyodrebnione uchwatg
nr LXV/495/2023 Rady Miejskiej z dnia 18 stycznia 2023 roku w sprawie zmian w budzecie
miasta na 2023 r.
Zarzgdzeniem nr SE.0050.15.2023.WS z dnia 27 stycznia 2023 roku w sprawie ustalenia
planu doskonalenia zawodowego nauczycieli maksymalnej kwoty dofinansowania optat
za ksztatcenie nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach o$wiatowych, dia ktorych
organem prowadzgcym jest Gmina Miejska Lidzbark Warminski pobieranych, przez szkoty
wyzsze, placoéwki doskonalenia nauczycieli oraz inne podmioty, obejmujgce swoimi
statutowymi zadaniami doskonalenie zawodowe nauczycieli oraz form i specjalnosci, za ktére
dofinansowanie jest przyznawane, dokonano podziatu $rodkéw po zasiegnigciu opinii
zaktadowych organizacji zwigzkowych. W porozumieniu z dyrektorami, biorgc pod uwage
potrzeby szkét i placéwek, ustalono maksymalng kwote dofinansowania optat pobieranych
przez uczelnie wyzsze oraz specjalnosci i formy ksztatcenia, na ktére dofinansowanie
jest przyznawane na poziomie 80%.
Z ogolnej kwoty podanej wyzej, 34 755 zt przeznaczono na dofinansowanie optat
za ksztatcenie pobieranych przez szkoly wyzsze i zaktady ksztatcenia nauczycieli. Pozostata
kwota czyli 45 000 zt zostata na pokrycie kosztéw zwigzanych z podrézami stuzbowymi,
kosztéw udziatu nauczycieli w seminariach, konferencjach, wyktadach, warsztatach,
szkoleniach, kosztéw wynagrodzenia os6b prowadzgcych powyzsze formy szkolet grupowych
w szkotach, kosztow druku materiatéw szkoleniowych i informacyjnych dla nauczycieli.
W 2023 roku realizowane byly przez nauczycieli studia magisterskie i studia podyplomowe
w nastepujacych kierunkach: diagnoza i terapia pedagogiczna, psychotraumatologia,
edukacja dla bezpieczenstwa z przysposobieniem obronnym, etyka i filozofia dla nauczycieli,
wczesne wspomaganie rozwoju, filologia angielska, biologia, pedagogika, terapia
pedagogiczna irewalidacja dziecka ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, doradztwo
zawodowe, edukacyjne iposrednictwo pracy, edukacja i rehabilitacja oséb
Z niepetnosprawnoscia intelektualna (oligofrenopedagogika), przyroda dla nauczycieli.
Z dofinansowania doskonalenia zawodowego (optat za ksztatcenie nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i placéwkach o$wiatowych) w minionym roku szkolnym skorzystato szesnastu
nauczycieli. Wydatkowano kwote 21 070,90 zt czyli 90,63% zaplanowanych na ten cel
Srodkéw.

Stypendia szkolne
Rozdziat budzetowy (85415) ,stypendia” obejmuje stypendium szkolne bedace pomoca
materialng o charakterze socjalnym uczniom zamieszkatym na terenie Gminy Miejskiej
Lidzbark Warminski oraz ,wyprawke szkolng”.
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Realizacja planu w tym zakresie jest uzalezniona od liczby ztozonych wnioskéw o przyznanie
takiej pomocy. Najczesciej tez wystepuje tu najwicksza rozbieznos¢ miedzy planem, a jego
wykonaniem (71,53 %). Kryterium dochodowe uprawniajgce do ubiegania si¢ o stypendium
szkolne w 2023 roku wynosito 600 zt dla osoby w rodzinie. Liczba wnioskow i wysoko$¢
przyznawanego stypendium w poszczegéinych progach jest zmienna, dlatego trudno
precyzyjnie zaplanowa¢ doktadng kwote, ktéra zapewnitaby realizacie¢ tego zadania
na poziomie maksymalnie zblizonym do planu.
Na liczbe wnioskéw o stypendia duzy wplyw majg tez: sezonowos$¢ rynku pracy, zmiany
w dochodach rodzin uczniéw, przypadki rezygnacji z nauki wsréd ucznidw szkét
ponadpodstawowych zwtaszcza w semestrze wiosennym.
Zgodnie z art. 90d ust. 9 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 z pézn. zm.) kwota stypendium szkolnego nie moze by¢ nizsza
miesiecznie niz 80 % i nie moze przekracza¢ 200 % kwoty zasitku rodzinnego, ktoéry wynosit
124 zi.
Zgodnie z § 13 ust. 7 regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla ucznibw zamieszkatych na terenie Miasta Lidzbark Warminski, miesigczna wysokos¢
stypendium w zaleznosci od sytuacji materialnej uczniéw i ich rodzin wynosi:
a) od 80 % do 200% kwoty zasitku rodzinnego (czyli od 99,20 do 248 zf) przy dochodzie
miesiecznym na osobe w rodzinie nie przekraczajacym 32 % kwoty kryterium dochodowego
(dochdd do 192 zt na jednego cztonka rodziny);
b) od 80 % do 150 % kwoty zasitku rodzinnego (czyli od 99,20 do 186 zt) przy dochodzie
miesiecznym na osobe w rodzinie powyzej 32 % ale nie przekraczajgcym 66 % kwoty
kryterium dochodowego (dochdd od 192,01 zt do 396 zt na jednego cztonka rodziny);
¢) od 80 % do 100% kwoty zasitku rodzinnego (czyli od 99,20 do 124 zt) przy dochodzie
miesiecznym na osobe w rodzinie powyzej 66 % ale nie przekraczajgcym 100 % kwoty
kryterium dochodowego (dochod od 396,01 zt do 600 zt na jednego cztonka rodziny).
W 2023 roku stypendia szkolne otrzymato 101 uczniéw na tgczng kwotg 103 007,74 zt. Liczba
przyznanych stypendiéw w poszczegdinych przedziatach wygladata nastepujgco:

a) stypendium w wysokoséci 248 zt miesigcznie, otrzymato 15 uczniow;

b) stypendium w wysokosci 186 zt miesigcznie, otrzymato 45 uczniéw;

c) stypendium w wysokosci 124 zt miesiecznie, otrzymato 41 uczniéw;
przy czym nalezy zaznaczy¢, ze stypendia byly przyznawane na rézne okresy.
Dotacja Wojewody Warminsko — Mazurskiego na powyzszy cel w 2023 r. byta do$¢ wysoka
w stosunku do rzeczywistych potrzeb i wyniosta 114 000 zt. Kwota, ktérg uznano
za wykorzystang i rozliczong wyniosta 82 406,19 zt. Udziat $rodkéw witasnych gminy (20 %)
wyniost 20 601,55 zt (82 406,19 +20 601,55 =103 007,74 zt).

Wyprawka szkolna

Szczegbtowe warunki, formy i zakres pomocy oraz tryb postgpowania w sprawie programu
pomocy uczniom ,Wyprawka szkolna” okresla Rozporzadzenie Rady Ministréw
z dnia 19 maja 2023 r. w sprawie szczegotowych warunkdéw udzielania pomocy uczniom
niepetnosprawnym w formie dofinansowania zakupu podrecznikéw, materiatow edukacyjnych
i materiatéw éwiczeniowych w latach 2023-2025 (Dz. U. z 2023 r. poz. 1046).

Zgodnie z § 4 ust. 3 rozporzadzenia pomocy tej udzielano uczniom posiadajgcym orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego uczeszczajacym w roku szkolnym 2023/2024 do liceum
ogdinoksztatcacego, technikum, branzowej szkoty | stopnia, branzowej szkoty
Il stopnia.
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W 2023 roku z powyzszego programu skorzystato 44 ucznidw uczgszczajgcych
do lidzbarskich szkét (bez wzgledu na miejsce zamieszkania). Udzielono pomocy na ogding
kwote 14 872,75 zt.

Na mocy § 10 ust. 3 powyzszego rozporzadzenia, decyzje o przyznaniu pomocy podejmuijg
dyrektorzy szkét, a pracownicy Centrum Ustug Wspdlnych zapewnili koordynacje, obstuge
oraz rozliczenie zadania na poziomie jednostki samorzadu terytorialnego.

,Dotacja podrecznikowa”

We wrzeéniu 2023 r. wszystkie dzieci rozpoczynajace nauke w klasach I, IV i Vil szkoty
podstawowe] zostaly wyposazone w podreczniki zakupione przez szkoty z dotacji, ktdrg
otrzymata gmina. Dodatkowo wszystkie klasy szkoly podstawowej otrzymaty materiaty
éwiczeniowe zakupione ze $rodkéw dotacji. Gmina Miejska Lidzbark Warminski na realizacjg
tego zadania otrzymata dotacje celowg w wysokosci 149 915,49 zt. Ogétem podreczniki oraz
materiaty edukacyjne i éwiczeniowe otrzymato 1 199 ucznidw na kwote 145 442,84 zt.
Rozbiezno$¢ miedzy kwotg otrzymanej dotacji, a kwotg wykorzystang wynika z réznicy migdzy
liczba dzieci podang w pierwotnym wniosku (w trakcie rekrutacji) a ostateczng liczbg ucznidéw
rozpoczynajgcych nauke we wrzeéniu oraz rzeczywistymi kosztami zakupu podrecznikow,
materiatébw edukacyjnych i éwiczeniowych. Kwota niewykorzystanej izwrbconej dotaciji
to 2 988,37 zt.
Pracownicy Centrum Ustug Wsp6lnych wykonali nastepujace dziatania: analiza, scalenie,
korekta i kalkulacja wnioskow przekazanych przez dyrektoréw szkét, przestanie zbiorczego
wniosku do Warminsko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty, skiadanie wyjasnien organowi
nadzorczemu oraz monitorowanie procesu realizacji zadania i rozliczenie dotacji,
Zrealizowana dotacja celowa na wyposazenie szkot w podreczniki i materiaty edukacyjne
2022/2023 (bez kosztow obstugi zadania):

1) Szkota Podstawowa nr 1 — kwota dotacji 38 563,94 zi;

2) Szkota Podstawowa nr 3 — kwota dotacji 59 947,40 zt;

3) Szkota Podstawowa nr 4 — kwota dotacji 39 188,09 zt,

4) Niepubliczna Szkota Podstawowa — kwota dotacji 7 743,41 zt,

taczna wysokos¢ dotacji 145 442,84 zt.
Kwota przeznaczona na obstuge tego zadania w 2023 roku wyniosta 1 484,28 zt.

Prowadzenie spraw osobowych i ptacowych
Centrum Ustug Wspdlnych zapewnia kompleksowa obstuge kadrowa, ptacowg, w tym analize
wysokosci $rednich wynagrodzen, sprawozdawcza w tym zakresie, socjalng oraz archiwalng
wszystkich pracownikéw placéwek obstugiwanych. Ponadto w zasobach archiwalnych CUW
znajdujg sie nie tylko akta bylych pracownikéw powyzszych placowek, ale tez szkdf,
przedszkoli i ztobkow juz nieistniejgcych. W 2023 r. CUW zapewniat obstuge 185 pracownikow
(128 nauczycieli i 57 pracownikow niepedagogicznych) oraz 190 emerytow.
W sierpniu 2023 r. w szkotach i placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Miejska
Lidzbark Warminski pracowato 128 nauczycieli (121,48 etatéw przeliczeniowych*), w tym:
98 (93,92) dyplomowanych, 15 (13,42) mianowanych, 15 (14,14) poczatkujgcych.
Od wrzesnia 2023 r. w szkotach i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Gmine
Miejska Lidzbark Warminski tgcznie pracuje 146 nauczycieli (136,17 etatow
przeliczeniowych*) wtym: 109 dyplomowanych (102,78), 20 mianowanych (17,81),
17 poczatkujacych (15,58).
*etat przeliczeniowy wylicza sie jako iloraz sumy przydzielonych tygodniowo nauczycielom godzin oraz
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin wynikajacego z art. 42 ust 3 Karty Nauczyciela.

82



Stopien awansu zawodowego zmienito pieciu nauczycieli: 4 uzyskato stopien nauczyciela
mianowanego i 1 stopieri nauczycieli dyplomowanego. Centrum Ustug Wspdlnych
przeprowadza procedure awansu zawodowego na stopiert nauczyciela mianowanego.

Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa
przy CUW w Lidzbarku Warminskim
Centrum Ustug Wspéinych zapewnia obstuge administracyjng i ksiggowa Kasy Zapomogowo
— Pozyczkowej pietnastu placéwkom. S3 to:
1. Szkota Podstawowa nr 1 w Lidzbarku Warminskim;
2. Szkota Podstawowa nr 3 w Lidzbarku Warminskim;
3. Zespdt Szkolno Przedszkolny w Lidzbarku Warmirnskim;
4. Przedszkole nr 5 ,Pigteczka” w Lidzbarku Warmiriskim;
5. Centrum Ustug Wspoélnych w Lidzbarku Warmirnskim;
6
7
8

. Osrodek Sportu i Rekreacji w Lidzbarku Warminskim;
. Zespot Szkot Ogolnoksztatcgeych w Lidzbarku Warmirskim;
. Miodziezowy Osrodek Wychowawczy w Lidzbarku Warmirnskim;
9. Specjalny Os$rodek Szkolno - Wychowawczy w Lidzbarku Warminskim;
10. Miodziezowy Dom Kultury w Lidzbarku Warminskim;
11. Niepubliczne Przedszkole ,Mi$” w Lidzbarku Warminskim;
12. Niepubliczne Przedszkole ,Puchatek” w Lidzbarku Warminskim;
13. Szkota Podstawowa w Rogozu;
14, Szkota Podstawowa w Kraszewie;
15. Szkota Podstawowa w Runowie.
W 2023 r. udzielono 65 pozyczek na tgczng kwote 513 200 zt. Pozyczki przyznawane
sg w maksymainej kwocie do 10 000 zt, a maksymalny okres sptaty to 36 rat.

Dofinansowanie pracodawcom kosztéw

nauki zawodu miodocianych pracownikow
Zgodnie z art. 122 wustawy Prawo o$wiatowe pracodawcom, ktérzy zawarli
z miodocianymi pracownikami umowe o prace w celu przygotowania zawodowego,
przystuguje dofinansowanie kosztéw ksztatcenia, jezeli mtodociany ukofczyt nauke zawodu.
Dofinansowanie przyznawane jest w formie decyzji administracyjnej burmistrza wiasciwego
ze wzgledu na miejsce zamieszkania miodocianego pracownika. Dofinansowanie jest
finansowane ze $rodkéw Funduszu Pracy, przekazywanych gminie za posrednictwem
wojewody. Obstuge tego zadania w Gminie Miejskiej Lidzbark Warminski zapewnia Centrum
Ustug Wspéinych.
W 2023 roku z dofinansowania kosztow ksztatcenia miodocianych pracownikéw
w Gminie Miejskiej Lidzbark Warminski skorzystato 9 pracodawcéw zatrudniajgcych
miodocianych pracownikéw. Nauke zawodu zrealizowato 10 ucznibw w nastgpujacych
zawodach: fryzjer, $lusarz, mechanik pojazdéw-samochodowych, sprzedawca, elektryk
i murarz-tynkarz. Ogétem dofinansowanie kosztéow ksztatcenia mtodocianych pracownikow
w 2023 roku wyniosto 103 423,30 zt.

Przygotowanie uchwat Rady Miejskiej w Lidzbarku Warmirnskim
oraz zarzadzen Burmistrza Lidzbarka Warminskiego
dotyczacych spraw oswiatowych
Centrum Ustug Wspélnych przygotowato tez uchwaty i zarzadzenia dotyczgce powierzonych
mu zadan:
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1. Zarzadzenie nr SE.0050.10.2023.WS Burmistrza Lidzbarka Warminskiego z dnia
18.01.2023 r. w sprawie ustalenia harmonogramu czynnosci w postgpowaniu
rekrutacyjnym oraz w postepowaniu uzupeiniajgcym do oddziatu przedszkolnego,
przedszkoli i klas pierwszych szkdt podstawowych prowadzonych przez Gming Miejskg
Lidzbark Warminski na rok szkolny 2023/2024,

2. Zarzadzenie nr SE.0050.14.2023.WS Burmistrza Lidzbarka Warmiriskiego z dnia
27.01.2023 r. w sprawie ustalenia harmonogramu czynnoséci w postepowaniu
rekrutacyjnym oraz w postepowaniu uzupetiajgcym do klasy pierwszej sportowe;
w Szkole Podstawowe] nr 4 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Lidzbarku Warmiriskim
o ukierunkowaniu pitka nozna i koszykéwka na rok szkolny 2023/2024,

3. Zarzadzenie nr SE.0050.15.2023.WS Burmistrza Lidzbarka Warminskiego z dnia
27.01.2023 r. w sprawie ustalenia planu doskonalenia zawodowego nauczycieli,
maksymalnej kwoty dofinansowania optat za ksztatcenie nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i placéwkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Miejska Lidzbark Warminski pobieranych, przez szkoty wyzsze, placéwki doskonalenia
nauczycieli oraz inne podmioty, obejmujace swoimi statutowymi zadaniami doskonalenie
zawodowe nauczycieli, oraz form ispecjalnosci, za ktére dofinansowanie jest
przyznawane;

4. Uchwata nr LXVI/501/2023 Rady Miejskiej w Lidzbarku Warminskim z dnia 22.02.2023 .
w sprawie okreslenia $redniej ceny za 1 kilometr przebiegu pojazdu w Gminie Miejskiej
Lidzbark Warminski w roku szkolinym 2022/2023,;

5. Zarzadzenie nr SE.0050.25.2023.WS Burmistrza Lidzbarka Warminskiego z dnia
22.02.2023 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli
lidzbarskich szkét;

6. Zarzadzenie nr SE.0050.38.2023.WS Burmistrza Lidzbarka Warminskiego z dnia
07.03.2023 r. w sprawie ogtoszenia konkurséw na stanowiska dyrektorow publicznej
szkoly podstawowej oraz publicznej placéwki, dia ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Miejska Lidzbark Warminski;

7. Zarzadzenie nr SE.0050.68.2023.WS Burmistrza Lidzbarka Warminskiego z dnia
21.04.2023 r. w sprawie zatwierdzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Miejskiej
Biblioteki Pedagogicznej w Lidzbarku Warminskim;

8. Zarzadzenie nr SE.0050.69.2023.WS Burmistrza Lidzbarka Warminskiego z dnia
24.04.2023 r. w sprawie zatwierdzenia nierozstrzygniecia konkursu na stanowisko
dyrektora Szkoty Podstawowej nr 3 im. Ignacego Krasickiego w Lidzbarku Warminskim;

9. Zarzadzenie nr SE.0050.70.2023.WS Burmistrza Lidzbarka Warminskiego z dnia
25.04.2023 r. w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty
podstawowej, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Miejska Lidzbark Warminski;

10. Zarzadzenie nr SE.0050.105.2023.WS Burmistrza Lidzbarka Warminskiego z dnia
12.06.2023 r. w sprawie zatwierdzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 3 im. Ignacego Krasickiego w Lidzbarku Warminskim,;

11. Uchwata nr LXX/530/2023 Rady Miejskiej w Lidzbarku Warmiskim z dnia
28.06.2023 r. w sprawie zmiany uchwaly w sprawie ustalenia optaty za $wiadczenia
publicznego przedszkola samorzadowego prowadzonego przez Gming Miejska Lidzbark
Warminski;

12. Uchwata nr LXX/529/2023 Rady Miejskiej w Lidzbarku Warminskim z dnia
28.06.2023 r. w sprawie okreslenia $redniej ceny za 1 kilometr przebiegu pojazdu
w Gminie Miejskiej Lidzbark Warminski w roku szkolnym 2023/2024,
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13. Uchwata nr LXXI/545/2023 Rady Miejskiej w Lidzbarku Warminskim z dnia
26.07.2023 r. w sprawie zmiany uchwaty w sprawie ustalenia optaty za $wiadczenia
publicznego przedszkola samorzadowego prowadzonego przez Gming Miejska Lidzbark
Warminski;

14. Zarzadzenie nr SE.0050.181.2023.WS Burmistrza Lidzbarka Warminskiego z dnia
10.10.2023 r. w sprawie przyznania nagréd Burmistrza Lidzbarka Warminskiego
za osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze w roku 2022/2023,;

15. Zarzadzenie nr SE.0050.187.2023.WS Burmistrza Lidzbarka Warminskiego z dnia
24.10.2023 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli
lidzbarskich szkét.

OSRODEK SPORTU | REKREACJI

Celem dziatania O$rodka Sportu i Rekreacji jest realizacja zadarh Gminy Miejskiej Lidzbark
Warminski z zakresu kultury fizycznej i rekreacji, tworzenie warunkéw do rozwoju sportu wsréd
dzieci i mtodziezy, w tym sportu amatorskiego, wspomaganie sportu wyczynowego,
organizowanie [ wspomaganie turystyki i wypoczynku, administrowanie
i zarzadzanie przekazanymi do OSIR obiektami i urzgdzeniami sportowo-rekreacyjnymi.

W Osrodku Sportu i Rekreacii zatrudnionych jest 21 oséb na nw. stanowiskach:
- Dyrektor OSIR;

- Pracownik administracyjny- 3 osoby;

- Centrum Informaciji Turystycznej- 1 osoba;

- Obstuga hali przy ul. Polnej 36- 4 osoby;

- Obstuga hali przy ul. Bartoszyckiej 24- 3 osoby;

- Konserwator i pracownik gospodarczy- 6 oséb;

- Pawilon Zdrowia — 3 osoby.

Gtéwnym przedmiotem dziatania OSIR jest:

1) Rozwijanie sportu, turystyki i rekreacji,

2) Prowadzenie Centrum Informacji Turystyczne;j;

3) Administrowanie i zarzagdzanie nieruchomosciami przekazanymi przez Gming Miejska
Lidzbark Warminski;

4) Organizowanie oraz koordynacja imprez sportowo-rekreacyjnych i turystycznych;

5) Prowadzenie gospodarki finansowej na zasadach przewidzianych dla jednostek
budzetowych Gminy Miejskiej Lidzbark Warmirski.

1. W zakresie rozwijania sportu, turystyki i rekreacji O$rodek Sportu i Rekreacji stara
sie zapewni¢ spoteczenstwu szeroki dostep do masowego oraz indywidualinego uprawiania
sportu amatorskiego oraz wyczynowego. Promuje sport i aktywny tryb zycia.

Uniwersalny charakter obiektéw administrowanych przez OSIR i ich wszechstronne
wyposazenie, sprzyja zaspokajaniu potrzeb uzytkownikéw réznych grup wiekowych
i wykonywanych zawodoéw.
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Popularnym programem realizowanym przy wsparciu OSiR i PWIK jest ,Akademia Siatkbwki”
prowadzona pod okiem znakomitych polskich siatkarzy t.j. Macieja Dobrowolskiego, tukasza
Kadziewicza oraz Pawta Siezieniewskiego. Program ten zaktada szkolenie w dwéch grupach
szkoleniowych dziewczat i chfopcdw lidzbarskich szko6t podstawowych klas 1V-VI oraz VII-VIi|
po okoto 30 oséb w kazdej grupie. Zajecia odbywajg sie dwa razy w tygodniu po dwie jednostki
treningowe w wymiarze dwdch godzin kazda.

W okresie od 15 czerwca do 31 sierpnia O$rodek Sportu i Rekreacji zabezpiecza
funkcjonowanie plazy miejskiej nad jeziorem Wielochowskim. W tym czasie
nad bezpieczenstwem plazowiczéw czuwajg ratownicy WOPR. Istniejgca infrastruktura
sprzyja aktywnemu wypoczynkowi osob korzystajacych z plazy. Wypoczywajgcy do
dyspozycji majg pomost, plac zabaw, sitownie, 2 boiska do pitki siatkowej, 2 zjezdzalnie,
wypozyczalnie sprzetu ptywajgcego i punkty gastronomiczne.

W 2023 zostat przekazany w administrowanie Pawilon Zdrowia, ktéry cieszy sie duzym
zainteresowaniem.

Pozostate zadania jakie realizuje OSIR w zakresie rozwijania sportu, turystyki i rekreaciji
polegajg na udostepnianiu obiektow sportowo-rekreacyjnych, utrzymaniu ich w nalezytym
stanie technicznym i wizualnym, udostepnianie sprzetu jak i wspomaganie kiubow,
stowarzyszen sportowych, przedszkoli i szkét lidzbarskich oraz organizaciji pozarzgdowych.

2. Centrum Informacji Turystycznej.

Gtownym zadaniem informacji turystycznej jest informowanie, doradzanie przybytym turystom,
go$sciom o wszelkich atrakcjach i walorach turystycznych naszej miejscowosci
i regionu. Udzielanie informacji o bazach noclegowych, gastronomicznych, dostepnych
wypozyczalniach sprzetu sportowego jak réowniez o wszystkich imprezach kulturalno-
rozrywkowych w naszym mie$cie. Centrum czynne jest od poniedziatku do pigtku
w godzinach 8.00-16.00, natomiast w okresie od czerwca do sierpnia od poniedziatku
do soboty w godzinach od 9.00- 17.00. Osoby odwiedzajgce nasze miasto moga
sie zaopatrzyé w materialy promujace nasze miasto i region: przewodniki, broszury, ulotki,
mapy, dane dotyczgce miejscowych przewodnikéw, rozktady jazdy itd. Pracownik Centrum
Informacji co roku bierze udziat w szkoleniach organizowanych dla informatoréw Informaciji
Turystycznej i uczestniczy w targach Turystycznych. W roku 2023 Centrum Informaciji
zmienito swoje miejsce lokalizacji, obecnie znajduje sie w centrum miasta nieopodal Oranzerii
czy Zamku. Centrum Informacji turystycznej odwiedzito okoto 717 osdb.

3. Administrowanie i zarzadzanie nieruchomos$ciami przekazanymi przez Gmine Miejska
Lidzbark Warminski.

Na podstawie protokotéw przekazania lub uméw uzyczenia w administrowanie podpisane
z Gming Miejskg Lidzbark Warminski, Osrodek Sportu i Rekreacji zarzadza i administruje
16 obiektami sportowo-rekreacyjnymi, 12 placami zabaw oraz 8 sitowniami zewnegtrznymi.
Wszystkie te obiekty sg ubezpieczone oraz zgodnie z prawem budowlanym regularnie
przechodzg niezbedne przeglady. OSiR utrzymuje w nalezytym stanie technicznym
i estetycznym nie dopuszczajgc do nadmiernego pogorszenia ich wtasciwosci uzytkowych
i sprawnosci technicznej zwlaszcza w zakresie bezpieczenstwa konstrukcji, bezpieczenstwa
uzytkowania, zachowania odpowiednich warunkéw higienicznych i zdrowotnych oraz ochrony
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$rodowiska, poprzez prowadzone regularnie biezace prace remontowe, porzadkowe oraz
inwestycyjne majace na celu poprawienie jakosci funkcjonowania obiektow. W zwigzku
z powyzszym w celu spetnienia tych wymagan obiekty poddawane sg m.in:

- kontrolom okresowym co najmniej raz w roku (tzw. przeglady roczne);

- kontrolom okresowym wykonywanym co hajmniej raz na piec¢ lat (tzw. przeglady pigcioletnie);
- kontrolom okresowym wykonywanym co najmniej dwa razy w roku dla okreslonych obiektéw
wielkopowierzchniowych (tzw. przeglady pétroczne).

Szczegbtowy wykaz obiektow i urzadzen administrowanych przez O$rodek Sportu i Rekreacji
przedstawiony jest na stronie OSIR.

4. Organizowanie oraz koordynacja imprez sportowo-rekreacyjnych i turystycznych.

Jednym z podstawowych dziatan Osrodka Sportu i Rekreacji jest planowanie oraz realizacja
zadan z zakresu sportu, turystyki i rekreacji przy wspétdziataniu z klubami
i stowarzyszeniami sportowymi, organizacjami pozarzadowymi ze zorganizowanymi grupami
sportowymi nie zrzeszonymi w klubach i stowarzyszeniach oraz Rada Sportu funkcjonujaca
jako organ doradczy Burmistrza Lidzbarka Warminskiego. Na podstawie przestanych
informacji w bazie OSiR powstaje Kalendarz Imprez Sportowo-Rekreacyjnych.
Zorganizowano kilkadziesiat imprez sportowo rekreacyjnych oraz zaje¢ statych skierowanych
do mieszkancéw naszego miasta.

Ponadto cze$¢ imprez O$rodek Sportu i Rekreacji wspierat poprzez udostepnianie obiektéw
sportowych, sprzetu sportowego oraz pomoc w zabezpieczeniu imprez pod wzgledem
logistycznym.

W roku 2022 po raz pierwszy w historii miasta zorganizowano nocny bieg przetajowy oraz
pétmaraton biegowy na trasie Gorowo ltaweckie - Lidzbark Warminiski. Biegi te wpisaty
sie na state w kalendarz biegowy naszego miasta.

Imprezy OSiR - 2023

Styczen:

e Turnieje WMZPN druzyn miodziezowych pitki noznej,
e Charytatywny, Halowy Turniej pitki noznej mezczyzn.
o Zawody strzeleckie z okazji 32-finatu WOSP.

Luty:

e Noworoczny Turniej deblowy tenisa ziemnego mezczyzn — 8 par.

e Zawody popularyzujace aktywnos$¢ sportowa wéréd dzieci i mtodziezy — ,Polonia Winter
Cup” — ponad 300 uczestnikéw.

¢ Walentynkowe zawody strzeleckie.

e Warsztaty Capoeira.

o Walentynkowy Turniej Siatkowki Mezczyzn — 14 druzyn.

Marzec:

e XlI Edycja Biegu Pamieci Zotnierzy Wykletych "Tropem Wilczym" — Stadion Miejski.
e ,Wiosenny Turniej Siatkéwki Kobiet’ o Puchar Burmistrza Miasta — 12 druzyn.
o Rozgrywki | ligi w tenisie stotowym.
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Gala Sportu Miejskiego — hala ul. Polna.
Zawody Strzeleckie o puchar przechodni OSIR.

Kwiecien:

Rozgrywki | ligi w tenisie stotowym.

Bieg ,Biegam z czysta przyjemnoscig” — Stadion Miejski.

Powiatowe eliminaciji do konkursu ,Bezpieczenstwo w ruchu drogowym” — hala ul. Polna.
Turniej koszykowki ,Junior Basket Open” — hala ul. Polna.

Maj:

Turniej koszykéwki Streetball dla dzieci — 3 druzyny.

Zawody wedkarskie dla dorostych — 30 zawodnikéw.

Zawody strzeleckie z okazji majowki — 25 uczestnikow.

Rozgrywki | ligi w tenisie stotowym.

Nocny Bieg z Kopernikiem — 150 uczestnikéw.

Pétmaraton ,Slimaka” na trasie Goérowo MHaweckie - Lidzbark Warminski
— 140 zawodnikéw.

Zawody biegowe dla dzieci i miodziezy z lidzbarskich  szkdt podstawowych
— 160 uczestnikéw.

Wojewddzki turniej Tarca Oséb Niepetnosprawnych — 60 uczestnikow.

Zawody powiatowe Panstwowej Strazy Pozarnej — Stadion Miejski.

Czerwiec:

Zawody wedkarskie dla dzieci z okazji Dnia Dziecka — 25 os6b.

Dzierh Dziecka z Polonig — sportowy event organizowany dla lidzbarskich dzieci z okazji
Dnia dziecka — 250 uczestnikéw — stadion Miejski.

BATIZADO - warsztaty Capoeiry dla dzieci i mtodziezy — 200 os6b — hala ul. Polna.
Finat Wojewaédzki WMZPN Oldbojéw Pitki Noznej.

Egzaminy karate — hala ul. Polna.

Lipiec:

Zawody strzeleckie z okazji rocznicy bitwy pod Grunwaldem — 40 uczestnikow.
Wyscig rowerowy ,Pierécien tysigca jezior” — amfiteatr miejski.

| turniej eliminacyjny siatkéwki plazowej kobiet oraz mezczyzn — 50 o0séb.
Rozgrywki Il ligi w tenisie stotowym.

Sierpien:

Turniej siatkowki plazowej kobiet , Dni Lidzbarka” — 7 druzyn.

Turniej siatkéwki plazowej mezczyzn , Dni Lidzbarka” — 10 druzyn.
Zawody spinningowe senior - 15 uczestnikow.

Zawody sptawikowe dla dzieci , Dni Lidzbarka” — 15 uczestnikéw.
Turniej koszykowki ulicznej STREETBALL , Dni Lidzbarka” — 8 druzyn.
Memoriat biegowy im. T. Brzostka — 70 uczestnikow.

Turniej tenisa ziemnego , Dni Lidzbarka” — 20 uczestnikéw.

Zawody strzeleckie , Dni Lidzbarka”.

Pokaz aut terenowych ,warminskie4x4” — plaza Wielochowo.
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e Turniej Grand Prix o puchar Burmistrza Miasta w Brydza — hala ul. Polna.
e Noc Perseidbéw — plaza Wielochowo.
e Turnieje ,Polonia Summer Cup 2023".

Wrzesien:

e Miedzynarodowy Turniej Pitki Noznej Policji — 400 uczestnikow.

e Turniej Pitki Noznej mezczyzn o puchar Burmistrza Miasta — Stadion Miejski.

¢ Rajd rowerowy ,Milko Mazury” - Park Symsarny.

o Zawody lekkoatletyczne dla uczniéw lidzbarskich szkét podstawowych — Stadion Miejski.
e Zawody strzeleckie.

e Zlot ,Subaru” — piknik mito§nikéw motoryzacji — Plaza Miejska Wielochowo.

Pazdziernik:

o Zawody strzeleckie ,3 postawy”.

o Jesienny Turniej siatkowki kobiet — hala ul. Polna.

¢ Mistrzostwa Strazy Pozarnej w Tenisie Stotowym — hala ul. Polna.
¢ Senioriada — hala ul. Polna.

e Start rundy jesiennej amatorskiej ligi siatkowki Kobiet.

Listopad:

» Zawody strzeleckie z okazji Swieta Niepodlegtosci — 25 zawodnikéw.
¢ |l lidzbarski Bieg Niepodlegtosci - Bulwar nad tyng — 120 biegaczy.
e Rozgrywki ligi amatorskiej siatkéwki kobiet.

Grudzien:

¢ Mikotajkowy Turniej tenisa stotfowego — 65 uczestnikow.

o Mikotajkowe zawody strzeleckie.

o Mikotajkowy turniej tenisa Ziemnego.

e Rozgrywki ligi amatorskiej siatkoéwki kobiet.

e Rozgrywki ligi wojewodzkiej WMZPN halowej pitki noznej miodziezy — 6 druzyn.
e Egzaminy karate — hala ul. Polna.

5. Prowadzenie gospodarki finansowej.

Osrodek Sportu i Rekreacji prowadzi gospodarke finansowa i rozlicza si¢ na zasadach
przewidzianych dla jednostek budzetowych Gminy Miejskiej Lidzbark Warminski. Wszystkie
wydatki, ktoére zwigzane sg z dziatalnoscig OSIR pokrywane sg z budzetu miasta. Natomiast
dochody, ktére sg osiggane w wyniku tej dziataino$ci odprowadzane sg do budzetu miejskiego.

Wykonanie planu wydatkéw budzetowych za 2023 r. przedstawia si¢ nastepujaco:
Wydatki ogétem: 2 729 972,15 zt Plan: 2 810 208,43 zt Wykonanie: 97,14 %
Rozdziat : 63001 Centrum Informacji Turystycznej

Wydatki ogotem: 106 269,99zt Plan: 110 800,95 zt Wykonanie: 99,91 %

Rozdziat: 63095 Plaza Miejska Wielochowo
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Wydatki ogétem: 131 550,41zt Plan: 141 193,92 zt Wykonanie: 93,17 %
Rozdziat: 92601 OSIR

Wydatki ogétem: 2 183 301,84zt Plan: 2238 806,44 zt Wykonanie: 97,5 %
Rozdziat: 92605 OSIR - sport

Wydatki ogétem : 304 433,65zt Plan: 310 607,12 z Wykonanie: 98,01%
Wykonanie planu dochodéw przedstawia si¢ nastgpujaco:

Ogétem dochody: 124 651,46 zt Plan: 115 894,89 zt Wykonanie: 107,55 %
Rozdziat: 63001 Centrum Informacji Turystycznej

Dochody ogétem: 11 723,84 zt Plan: 12 443,95 zt Wykonanie: 94,21%
Rozdziat: 63095 Plaza Miejska Wielochowo

Dochody ogotem: 20728,23zt Plan: 20 962,86 zt Wykonanie: 98,88 %
Rozdziat: 92601 OSIiR

Dochody ogétem: 75834,02zt Plan; 66 122,71 zt Wykonanie: 114,68 %
Rozdziat; 92605 OSIR - sport

Dochody ogétem: 16 365,37 zt Plan: 16 365,37 zt Wykonanie : 100,00 %

MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA IM. MARCINA KROMERA

Gtéwnymi celami biblioteki publicznej sa: udostepniania zasobéw i $wiadczenie ustug (roznymi
metodami i srodkami ), stuzacych zaspakajaniu potrzeb jednostek i grup w zakresie edukacji,
informaciji i rozwoju osobistego, wigczajac w to rekreacje i czas wolny.

Biblioteka gromadzi zbiory o profilu ogélnym, sg to ksiazki, czasopisma, audiobooki, filmy,
e-booki. Organizuje dostep do zbioréw Biblioteki Narodowej poprzez Cyfrowg Biblioteke
Publikacji Naukowych ACADEMICA oraz wypozycza urzadzenie czytak z nagranymi
ksigzkami w formacie mp3 (oferta dla os6b niewidzacych i stabo widzacych). Udostepnia
bezptatnie kody do platformy Empik Go oraz Ibuk libra, a takze wypozycza gry planszowe
i prenumerowane czasopisma. Biblioteka sprawuje opiekg merytoryczng nad bibliotekami
gminnymi w powiecie lidzbarskim.

Miejska Biblioteka Publiczna im. Marcina Kromera zajmuje budynek przy ul. Ratuszowej
4 oraz jedng kondygnacje w budynku przy ul. Ratuszowej 5. Biblioteka peini role
administratora dla stowarzyszeh i zwigzkéw majacych swojg siedzibe w budynku przy
ul. Ratuszowej 5. W roku 2023 oprécz planowanych przegladéw sprzetu i urzadzen
naprawiono dach oraz instalacje odgromowa w budynku Ratuszowa 5 i rure spustowg
na budynku Ratuszowa 4 .

Biblioteka jest otwarta przez 6 dni w tygodniu, zatrudnia 6 bibliotekarzy oraz 2 osoby
administracji (1 i 0,5 etatu), dwie osoby z obstugi (0,5 i 0,3,etatu),co stanowi tacznie 8,3
etatéw.
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Podstawowe dane statystyczne

W roku 2023 biblioteke odwiedzito 30 126 uzytkownikow, w tym:

- po zbiory — 27 682,

- do Internetu — 1 282,

- na zajeciach i imprezach organizowanych przez biblioteke — 1 162.

W bibliotece w roku 2023 zarejestrowato sie —2 555 uzytkownikéw. Czytelnicy wypozyczyli
53 422 zbioréow (ksigzki, czasopisma nieoprawne, CD, DVD, gry planszowe). Biblioteka
udzielita 446 informac;ji.

Ze zbioréw elektronicznych (IBUK, Librai ACADEMICA) byto 885 wypozyczen i pobrano
4 030 dokumentow.

Bibliotekarze realizujgc ustuge ,Ksiazka na telefon” odwiedzili 10 czytelnikéw, ktérzy
wypozyczyli 146 ksigzek.

Ksigzki do stuchania na Czytaku byly nagrane 28 razy po 280 szt. Jest to ustuga
dla os6b niewidomych i stabowidzgcych oferujgca odtwarzacz cyfrowych ksigzek
méwionych.

Wptywy zbioréw w 2023 r. byly nastepujace:

- zakup i dary ksigzek 2 024 wol.,

- prenumerata — 19 tytutdbw czasopism,

- gry planszowe — 0 sztuk,

- dostep do elektronicznych baz ksigzek (IBUK) (popularnonaukowych) - 620 szt.,

- dostep do platformy Empik Go - 31 koddéw/ miesigc (e-booki i audiobooki),

- dostep do ksigzek w formacje mp3 na Czytak.

Srodki na zbiory ( ksiazki, audiobook-i, e-booki) pochodzity z:

- dotacji Organizatora 20 000,00 zt ksigzki , 5 084,95 prasa,
- dotacji Powiatu 11 000,00 zt ksigzki, 1 000,00 e-booki,
- dotacji MKiDzN 10 694,40 zt ksigzki , 5 997,60 e-booki.

W 2023 r. wyselekcjonowano z ksiegozbioru ksigzki zniszczone. Zaczytane i nieaktualne
1939 woluminy i 54 dok. elektroniczne.
Biblioteka prowadzi Bibliografie Powiatu Lidzbarskiego, dotgczajac si¢ do Bibliografii
Regionalnej naszego wojewoddztwa. Rocznie w 2023 r. sporzadzono w naszej bibliotece
220 rekordow opiséw bibliograficznych.

Stan ilosciowy ksiegozbioru na 31.XI1.2023 r. byt nastepujacy :

Ksiegozbiér ogétem — 42 286 wol. i 2658 zbiory multimedialne, dostep do baz
licencjonowanych zbioréw elektronicznych (IBUK i Legimi) oraz 70 tyt. gier planszowych
i 19 tyt. czasopism biezacych.

Promocja biblioteki odbywa sie na FB, Stronie Internetowej, YT, w Gazecie Lidzbarskiej
oraz Instagramie.

FORMY PRACY ZBIOROWEJ w 2023r.

W celu zwiekszenia zasiegu czytelnictwa biblioteka dodatkowo organizuje wiele form
pracy grupowej dla dzieci i dorostych, sg to:

Dyskusyjny Klub Ksiazki

W okresie sprawozdawczym odbylo sie 20 spotkarn Dyskusyjnego Klubu Ksigzki
dia dorostych ( dwie grupy).

Bajkowy zakatek

Forma pracy w Oddziale dla dzieci skierowana do dzieci w wieku 2-4 lat , ktére nie
chodzg do przedszkola. Biblioteka organizuje zajecia wspomaganie rozwdj intelektualny,
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fizyczny i spoteczny. Dzieci przychodza do biblioteki raz w tygodniu na dwie godziny,
w zajeciach uczestniczy $érednio 10 dzieci z opiekunami. Kazde spotkanie to wspdina
zabawa z réwiesnikami, wykonywanie prac plastycznych, poznawanie piosenek i zabaw
ruchowych, edukacja czytelnicza. W 2023 r. odbyio sie 10 spotkan i uczestniczyto 97 oséb.
Kurs komputerowy dla 60+

Miejska Biblioteka Publiczna zorganizowata w kurs jezykowy dla 4 os. dorostych.
W bibliotece przeprowadzono 7 spotkan po 1,5 godz. Na zajgciach uczestnicy poznali
zasady pracy z komputerem oraz poruszanie sie po sieci Internet. W ciggu roku
przeprowadzono 5 szkolen indywidualnych z obstugi komputera, smartfonu oraz obstugi
platformy Empik Go.

Lekcje biblioteczne

Biblioteka systematyczne prowadzi lekcje biblioteczne dla dzieci z przedszkola, szkét
podstawowych naszego miasta. W okresie sprawozdawczym odbyty si¢ 4 lekcje
biblioteczne dla dzieci w ramach Projektu Q jak Kultura, oraz 7 lekcji dla przedszkolakow
promujgcych czytelnictwo i biblioteke.

Cykl spotkan z filozofiag

Ks. prof. Mirostaw Pawliszyn przeprowadzit w roku 2023 dwa wykiady z filozofii,
pt. ,Czy Ty istniejesz?” oraz pt. ,This is te end. Rzecz o fatalizmie”.

Spotkania autorskie

Teresa Lipska — spotkanie o wio$nie z przedszkolakami.

Hanna Niewiadomska - dla uczniébw Szkoly Podstawowej nr 3 pt. ,Bajeczki pani
Haneczki’.

Mateusz Swistak — ,Spotkania z opowiesécig” dla ucznidw ze szkét podstawowych,

Marek Samselski —, Tworcze warsztaty pisania bajek” - uczniowie kl. 4-5 szkoty podstawowe;.
Micat Surdziel - spotkanie z podréznikiem po Afryce z uczniami szkoty $redniej.

Klasa klarnetu PSM pod kierunkiem Karola Girwidz interpretowata bajki |g. Krasickiego.
Warsztaty ,,Z Kopernikiem ws$réd gwiazd”

Z okazji Roku Kopernikowskiego bibliotekarze realizowali projekt pt. ,Z Kopernikiem wsérod
gwiazd”. Byly to zajecia edukacyjne i warsztaty dla podopiecznych Srodowiskowego Domu
Samopomocy.

Gra miejska

W czerwcu MBP zorganizowata VIl Gre Miejska dla uczniébw z szkét podstawowych
naszego miasta pt. ,Historie Lidzbarka znamy - z Biblioteka po $ladach Kopernika gramy”.
Trzy druzyny  ze szkdt podstawowych w Lidzbarku Warminskim rywalizowaty ze sobg
pokonujac wyznaczone na mapie zadania. Uczniowie wraz z opiekunami mieli
do pokonania sze$¢ punktdéw kontrolnych. W kazdym miejscu czekali na nich agenci, ktérzy
przekazywali do wykonania zadania zwigzane z historig naszego miasta. Gracze odwiedzili
zamek, oranzerie, urzad miasta, kosciot pw. $w. Piotra i Pawta oraz Wysokg Brame.
Konkurs literacki pt. ,,Tworczosé |. Kwinto”

Konkurs adresowany do uczniow kl. IV szkét podstawowych naszego miasta,
pod patronatem Burmistrza Miasta Lidzbarka Warminskiego. Uczestnicy konkursu wykazali
sie znajomoscig legend |. Kwinto, a takze spotkali sie z synem pisarki — S. Kwinto, ktéry
pokazat pamigtki po mamie i opowiadat ciekawe historie. W konkursie brato udziat
11 dzieci z lidzbarskich podstawowek.

Konkurs budowania modeli z klockéw

Konkurs budowania modeli z klockéw pt.,Mamo, Tato stworzmy wspdlnie ksigzkowy Swiat”,
trwat od 10 maja do 20 listopada 2023 r. Byt skierowany do rodzin zapisanych do Miejskiej
Biblioteki Publicznej w Lidzbarku Warminskim. Celem konkursu bylo wzmacnianie wigzi
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rodzinnych oraz wspoétpracy dzieci z rodzicami a takze zapobieganie uzaleznieniom takim
jak internetoholizm, fonoholizm, pracoholizm. Komisja ocenita 15 prac w pigciu kategoriach
tematycznych, biorgc pod uwage takie kryteria jak: dopasowanie do tematu umiejgetnos¢
stworzenia wtasnej kompozycji, nie uzywanie gotowych zestawéw, oryginalno$¢ pomystu,
sposdb jego przedstawienia i ujecia, pracochtonnosé i inne walory wizualne oraz artystyczne,
nieszablonowos$¢, wyjscie poza ramy i przyznata trzy nagrody.

Fundatorem nagréd byta Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Lidzbarku Warminskim.

Wystawy

W okresie sprawozdawczym odbyly si¢ nastepujgce wystawy :

- Ozdoby $wiateczne — rekodzieto Joanny Gil,

- Kolekcja magneséw Przemka Stencla,

- Prace szydetkowe Matgorzaty Madziewicz,

- Kréliczki Wielkanocne — rekodzieto L. Bobrowskiej,

- Kolekcja filizanek Janiny Zienkiewicz,

- Prace Oli Bohr,

- papierowe kwiaty Joanny Gil,

- kolekcja kul $nieznych, kolekcja dzwonkéw, kubkéw z podrézy i mikotajkow,

- modelarstwo J.Mackiewicza.

W roku 2023 byt wystawiony model Titanica w wykonaniu Z. Drozda oraz modele parowozow
J. Leoniec wypozyczone z Muzeum Tradycji Kolejowej.

W Galerii Jednego Obrazu wystawiono:

- Kwiaty” i ,kgka” Ludmity Arter,

- Obraz Danuty Mazurowskiej (Eksperymentalna Pracownia LDK),

- ,Sadzawka” i-,Rzeka” Aliny Drozd,

- ,Perast” Ady Jedrych-Witanowskie;.

W roku 2023 biblioteka uczestniczyta w akcji pt. : ,Z ksiazka na start”. Projekt jest
skierowany dla przedszkolakéw w wieku 3-6 lat. Jest to kontynuacja projektu, ktory
sie rozpoczal we wrzeéniu 2019 roku. W bibliotece dzieci dostajg — Wyprawke Czytelniczg
na dobry czytelniczy start, w ktérej sie znajduje: ksigzka - dostosowang pod wzgledem formy
i tresci do potrzeb przedszkolaka, Karta Matego Czytelnika, Dyplom i Odznaka dla najbardziej
aktywnych czytelnikéw. Rodzice otrzymujg broszure informacyjng moéwigcg o nieocenionej
roli czytania w rozwoju ich dziecka oraz o rozmaitych korzy$ciach wynikajgcych z czgstego
odwiedzania biblioteki. Udziat w projekcie jest bezptatny. W 2023 roku w projekcie
uczestniczyly 103 osoby. Program finansowany ze $rodkéw Ministerstwa Kultury
i Dziedzictwa Narodowego w ramach Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa.

We wrzeéniu 2023 r. odbyta sie kolejna edycja ogdlnopolskiej akcji Narodowe Czytanie,
podczas ktorej byly czytane fragmenty powiesci Elizy Orzeszkowej potgczone z koncertem
w wykonaniu uczniéw klasy klarnetu ze Szkoty Muzycznej w Lidzbarku Warminskim.
Bibliotekarze wiaczyli sie do ogélnopolskiej Akcji Zonkile pod patronatem Muzeum Historii
Zydéw Polskich POLIN. W bibliotece odbyta sie lekcja biblioteczna oraz bibliotekarze
rozdawali pamiatkowego zonkila.

W oddziale dla dzieci zostata zorganizowana Noc Bibliotek pt. ,Kosmiczna Noc w Bibliotece
z Mikotajem Kopernikiem”.

W grudniu zostaty zorganizowane dla uczestnikéw Srodowiskowego Domu Samopomocy
warsztaty pt.: ,Tradycje §wigteczne w Europie” potaczone ze zdobieniem piernikow.
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W czasie wakagciji i ferii bibliotekarze organizowali czas wolny dla dzieci proponujgc udziat
w warsztatach mentalnych, zajecia kreatywne pt. ,Zacznij od kropki oraz obejrzenie spektaklu
pt. ,Ztosliwosci jej krélewskiej mosci” Teatru Maska.

W roku 2023 Miejska Biblioteka Publiczna uzyskata akredytacje na praktyki zawodowe
do krajow UE w ramach projektu ERAZMUS+. Rok 2023 byt poswiecony na przygotowanie
do wyjazdu, a w 2024 r. planowane s3 2 wyjazdy 4 bibliotekarzy, do Wilna i do Finlandii.
Wartoéé projektu to 10 888,00 euro, finansowanaw 100% ze $rodkéw pochodzgcych z UE.

W roku 2023 Miejska Biblioteka Publiczna przystgpita do 5 edycji Programu Rozwoju
Bibliotek organizowanego przez Fundacje Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego.
W ramach dwuletniego projektu bibliotekarze wezma udziat w procesie tworzenia Planu
Rozwoju Biblioteki, w szkoleniach specjalistycznych oraz w spotkaniach sieciujgcych. Udziat
w projekcje umozliwia zdobycie wyposazenia do biblioteki, a takze jest przestrzenig
do wymiany doswiadczen i kontaktu z osobami pracujgcymi w bibliotekach.

MIEJSKA BIBILIOTEKA PEDAGOGICZNA

Z naszej oferty edukacyjno — kulturainej skorzystato 10 381 oséb.

Zmniejszony finansowo budzet 2023 roku wsparli$my dodatkowymi funduszami pozyskanymi
Z 12 projektéw, do ktorych przystapilismy jako gtowny beneficjent lub w roli partnera.

Nasi uzytkownicy zbiorowi dzielg sie na 4 podstawowe grupy:

1) czytelnicy indywidualni — 2 296 oséb;

2) uczniowie, nauczyciele, pedagodzy, wychowawcy i terapeuci zajeciowi oraz ich
podopieczni, a takze stuchacze Uniwersytetu Trzeciego Wieku — korzystajg oni z zaje¢
i wycieczek edukacyjnych oraz warsztatow - 2 360 osob;

3) spoteczno$é lokalna Lidzbarka Warminskiego i okolic, takze dalszych miejsc, odbiorcy
wydarzen edukacyjno-kulturalnych organizowanych w Oranzerii ze szczegllnym
uwzglednieniem koncertdéw, wystaw i spotkan w Klubie Nasza Mata Ojczyzna — 3 442
0s0b;

4) turysci — uzytkownicy najliczniej odwiedzajgcy nas latem — 2 283 os6b.

Ponadto:

- ksiegozbiér powiekszyt sie 0 177 pozycji na kwote 5 581,01 zt (zakup — 158, dary - 19),
- czasopisma: zaprenumerowali$my 5 na kwote 684,00 zt i otrzymaliSmy w darze 1,
Formy pracy z uzytkownikiem zbiorowym: ilo§¢ form — 292,

- formy edukacyjne: zajecia, wycieczki, nabytki, Literacka Gra Miejska, wyktady, prelekcje,
warsztaty, spotkania z klasami | lidzbarskich szkét ponadpodstawowych — 171,

- promocja czytelnictwa: spotkania autorskie, Salon Literacki, konkursy — 14,

- koncerty i wydarzenia muzyczne — 9,

- spotkania w klubach: Nasza Mata Ojczyzna, To idzie Miodo$¢, Klub Podréznika — 7,

- wystawy i formy towarzyszace ~ 11,

- projekty — 17,

- spotkania inne — 5,

- teatr w Oranzerii - 9,

- ekspozycje ksigzkowe — 15,

- formy on line — 14,

- préby - 8,

- wizyty studyjne — 3,
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- udziat w jury konkursowych — 3,
- udziat w warsztatach, szkoleniach — 1.

W roku sprawozdawczym wyrézniamy ponizsze dziatania:

1. PREMIERA KSIAZKI BAJKI Z NATURY - Ignacy Krasicki z ilustracjami czolowych
Artystek XXI wieku.

Ksigzka ,Bajki z natury” z utworami Ignacego Krasickiego i ilustracjami Artystek XXI wieku
powstata z inicjatywy Stowarzyszenia Kobiet ,Miej Marzenia” oraz Miejskiej Biblioteki
Pedagogicznej. Stanowi ona 3. tom cyklu wydawniczego bajek Krasickiego we wspotczesnej
ilustracji. Publikacja zawiera 50 utworéw Krasickiego z ilustracjami wybitnych malarek
i graficzek, sg to: Krystyna Lipka-Sztarbatto, Aleksandra Michalska-Szwagierczak, Krystyna
Michatowska, Zuzanna Orlinska, Anna Sedziwy, Elzbieta Wasiuczyriska, Agnieszka Zelewska,
Jona Jung, Jola Richter-Magnuszewska, Ewa Poklewska-Kozielto. Wstep i wyboru utwordw
dokonata Anna Puszcz, postowie ,Ksiaze bajkopiséw” napisat prof. Grzegorz Leszczyhski’,
opracowanie graficzne: Piotr Gil, redakcja i korekta: Ewa Wilczyriska i Aleksandra Goérecka -
Ostrowska, druk i oprawa: Drukarnia ReadMe. Edycja przeznaczona jest zardéwno
dla dorostych, jak i dla dzieci.

2. MIEDZY BAJKI WLOZYC - 4. edycja Festiwalu Ksiazki i llustracji dla Duzych i Matych
Wielu pozytywnych emocji dostarczyt 4. Festiwal Ksigzki i llustracji dla Duzych i Matych
MIEDZY BAJKI WtOZYC, ktéry trwat cate wakacje. Tematem tegorocznych wydarzen
festiwalowych byto hasto ,Gwiazdy, obrazy stowa - zabawa gotowa”, m.in. w zwigzku
z trwajgcym Rokiem Mikotaja Kopernika.

W czasie festiwalu odbyty sie:

Literacka Gra Miejska, spotkania autorskie, warsztaty plastyczne, Czytania w Altanie,
ekspozycje i kiermasze ksigzek.

Wérdd gosci znalezli sie: Marek Michalak, Katarzyna Stanny, Maria Ekier, Marta Lipczyriska —
Gil, Ola Michatowska.

ZaprezentowaliSmy 3 wystawy: ,Wedréwka pedzla i otéwka — ilustracje Mistrza Janusza
Stannego” na inauguracji, a takze finalowe ekspozycje ,Migdzy basnie wlozy¢ - ilustracje
ksigzkowe Marii Ekier” i ,20-lecia wydawnictwa Hokus Pokus’. W przygotowanych
wydarzeniach wzielo udziat blisko 3 000 oséb. Wspdtorganizatorzy festiwalu to:
Stowarzyszenie Kobiet "Miej Marzenia" i Hotel Krasicki****.

Festiwal wspoffinansowany byt przez Samorzad Wojewodztwa Warmirisko-Mazurskiego.
Starostwo Powiatowe Lidzbark Warmiriski oraz Gmine Wiejska Lidzbark Warminski.

3. SLOWEM MALOWANE ,A planety szaleja...” 2023 - 9. edycja Ogodlnopolskiego
Konkursu Plastycznego.

Tegoroczna edycja byta hotdem ztozonym polskiemu astronomowi Mikotajowi Kopernikowi
w 550 rocznice jego urodzin — wybitnemu mieszkaricowi Lidzbarka Warmirskiego.
Nadestano 497 prac z 45 placéwek z 27 miejscowosci, m.in. z Torzymia, Zyrardowa, Koszalina,
Piotraszewa, Satop, Krawczyk, Zakopanego. Wiek Tworcow siegat od 5 do 60 lat — najwigce;

prac przystaly 2 grupy: 147 Uczniowie z klas I-lll oraz 129 Uczniowie z klas
IV-VIII.
Zgodnie z regulaminem rozpatrywano prace w 6 kategoriach: przedszkola, klasy I-ll, klasy

IV-VIil, szkoly ponadpodstawowe, licea plastyczne oraz podopieczni szkét i placowek
specjainych.
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Zilustrowano 138 utworéw z wyraznym zwyciestwem tytutu ,Maty Ksigze” Antoine'a de Saint-
Exupery. Komisja docenita warsztat pracy i kreatywno$¢ uczestnikéw konkursu oraz
ich opiekundw. Wytoniono 59 Laureatéw, w tym przyznano 37 nagréd i 22 wyrdznienia.

4. Rok 2023 - rokiem wielu wybitnych Polakéw. m.in. Wistawy Szymborskiej, Aleksandra
Fredro, Mikotaja Kopernika.

W zwigzku z tym odbyly sie zajecia edukacyjne: ,Rok z Wistawg Szymborska”’, ,WW zgodzie czy
kiétni, we wrzawie czy ciszy — Aleksandra Fredre i jego utwory pozna¢ wypada®. W swoich
dziataniach szczegdlnie uhonorowaliémy 550. Rocznice Urodzin Mikotaja Kopernika -
przygotowaliémy szereg wydarzen po$wieconych postaci astronoma:

- zajecia edukacyjne URODZINY KOPERNIKA zorganizowane Ww ramach
wojewodzkiego , Tygodnia Kopernikanskiego”,

- warsztaty dla mtodziezy ,Kopernik i Krasicki - koledzy z Warmii®, ,Chodz pomaluj mi
niebo i portret’ oraz ,Koperniku nasz kochany” przeprowadzone przez Agnieszke
Markowicz,

- wycieczki i spacer inaugurujacy Dni Lidzbarka Warminskiego,

- prelekcja astronoma Jacka Drazkowskiego,

- 2 konkursy o zasiegu ogoinopolskim — 9 edycja konkursu plastycznego ,SLOWEM
MALOWANE” pod hastem ,A planety szalejg...” oraz konkurs literacki ,Droga
do gwiazd prowadzi przez Lidzbark Warminski”,

- koncert ,Pod niebem petnym marzen" zagrany przez zespé6t Zagan Acoustic.

5. EDUKACJA EKOLOGICZNA

Edukacja ekeologiczna jest niezwykle waznym ogniwem w naszej dziatalno$ci. W roku 2023
rozpoczelismy realizacje projektu OPOWIESCI Z NATURY z WFOSIGW w Olsztynie.

W trakcie jego trwania odbyly sie wycieczki, spacery m. in Od drzewa do krzaczka zielona
tutaczka, zajecia edukacyjne, wyjazdy studyjne m.in. do Czarnego Krza.

6. WYDARZENIA MUZYCZNE

Wydarzenia muzyczne niezmiennie przyciagajg do Oranzerii duzg liczbe odbiorcow.

W 2023 roku wspétorganizowalismy 2 Festiwale Muzyczne:

- ,Varmia Musica Academia” z Salonem Romantycznym ,Muzyczne dziedzictwo Warmii”,
w trakcie ktérego wybrzmialy ,Piesni” Feliksa Nowowiejskiego,

- 4. Miedzynarodowy Warminsko — Mazurski Kurs Wokalny z elementami anatomii, fizjologii
i higieny gtosu z koncertami operowymi.

Ponadto w 2023 r. goscilismy wybitnych instrumentalistéw: pianistow m. in. Marcina

Mackiewicza, Michata Ciesielskiego oraz Trio Wiolonczelowe D’ATRE w osobach: Magdalena

Gredzinska, Agnieszka Potubinska, Agnieszka Szulc.

LIDZBARSKI DOM KULTURY

Miniony rok kulturalny obfitowat w wiele réznorodnych wydarzeh. Juz na poczatku
zorganizowaliémy po raz pierwszy w naszym miescie - Festiwal Gier Planszowych MEPELKI.
Uczestnicy wydarzenia przez dwa dni mieli mozliwo§é poznania i ogrania przeroéznych gier
planszowych. Impreza okazata sie strzatem w dziesigtke, dlatego w kolejnym roku zaprosimy
Was na kolejne spotkanie z planszéwkami. Warto tu doda¢, ze w tygodniu regularnie spotyka
sie Klub Gier Planszowych.
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Preznie dziata takze Kino Ignacy, ktére oprocz nowosci kinematografii zaprasza na regularne
spotkania z baletem i operg w wykonaniu najlepszych artystéw z najwspanialszych filharmonii
i teatrow muzycznych $wiata. W roku 2023 zaproponowaliémy lidzbarskiej widowni
po raz pierwszy przedpremierowy pokaz filmu ,Znachor” potaczony ze spotkaniem z tworcami
filmu.

W tym roku odbyly sie takze wszystkie state imprezy cykliczne, rozpoczynajac od Majowki
miejskiej, Nocy Kupaty ze spektaklem ,Czarny wianek”, poprzez kolejng edycje Kaziukow
Wilnikéw, inscenizacje Bitwy pod Heilsbergiem, Lidzbarskie Wieczory Jazzowe, Dni Miasta
oraz Lidzbarskie Wieczory Humoru i Satyry. Te dwie ostatnie imprezy s$wigtowalismy
w tym roku jako jedno kilkudniowe wydarzenie. Koncerty, teatr, foodtrucki, spotkania autorskie,
réznorodne zawody sportowe, Noc Perseidéw — to tylko kilka atrakcji, w ktorych w tym roku
mogli braé udziat mieszkancy miasta i odwiedzajacy nas turysci. Dzigki realizacji telewizyjnej
Kabaretowej Nocy pod Gwiazdami dotgczyli do nas takze widzowie z catego kraju, a takze
Z zagranicy.

Nowoscig, ktora bardzo zostata przyjeta bardzo entuzjastycznie, byta organizacja plenerowych
letnich potarncéwek. Otwarte, bezptatne spotkania taneczne na matej scenie plenerowej przy
LDK zapewne zapiszg sie na state w harmonogram naszych dziatan.

Ten rok byt takze peten wydarzen zwigzanych z dziatalnoécig ZTL ,Perta Warmii”. Tancerze
reprezentowali nasze miasto miedzy innymi na litewskim festiwalu ,Kwiaty Polskie”,
na Nadburzanskich Spotkaniach Folklorystycznych, a takze w Turcji na migdzynarodowym
festiwalu tanecznym. Odwiedzili réwniez Jarmark Wdzydzki, w przepigknym skansenie
we Wdzydzach Kiszewskich, na ktérym reprezentowali kulturg warmiriska. W listopadzie
zespot wrécit z Xl Ogélnopolskiego Festiwalu Folklorystycznego "O kujawski wianek"
z 3 pucharami we wszystkich kategoriach wiekowych.

W maju, wspdlnie z Radiem Olsztyn, organizowali§my Swieto Kultury Ludowej ,Jawor”. Nasze
miasto odwiedzito wielu artystéw i tworcéw z regionu reprezentujgcych kulture tradycyjng.
Towarzyszacy jarmark i namioty z warsztatami byly dodatkowag barwng atrakcjg, ktora
przyciggneta ttumy mieszkancow i turystéw na miejskie bulwary.

Przez caty rok dziata nasza pracownia wolontariacka ReAnimatorzy kultury. Czesto, dzigki
ich wsparciu udaje ham sprawniej organizowaé duze wydarzenia, a mtodzi wolontariusze uczg
sie wspdlpracy, odpowiedzialnoéci za powierzone zadania, dowiadujg si¢ w praktyce,
jak organizuje sie takie przedsiewziecia kulturaine. Wszyscy maja takze mozliwo$¢ spojrzenia
za kulisy, poznanie ciekawych osobowosci i uczestniczenia w réznych imprezach
organizowanych przez LDK. Przez caty rok, z letnig przerwa, dziata takze pracownia krawiecka
pod czujnym okiem Krystyny Tarnackiej. Uczestnicy szyja, haftujg i ucza sig¢ praktycznych
umiejetnosci rekodzielniczych. Przez caly rok zaréwno dzieci, jak i dorosli spotykajg
sie w pracowni plastyczne;.

Jak co roku zaproponowaliémy takze dziatania edukacyjno-animacyjne podczas wakacji i ferii
zimowych. Uczestnicy zaje¢ w Kulturalnej Swietlicy bawili si¢ doskonale i jak zawsze miejsca
rozeszly sie w btyskawicznym tempie.

W Galerii Amfiteatru Miejskiego odbyto sie 6 wernisazy. Ideg dziatania galerii jest gtéwnie
promowanie artystow pochodzacych z Lidzbarka Warmirnskiego w ramach projektu ,Jestem
Stad Miasto Petne Sztuki". W galerii goszczg takze zaproszeni artySci nie pochodzacy
z naszego miasta. Jedng z wazniejszych tegorocznych wystaw byta prezentacja prac Alfreda
Aszkietowicza ,Nieokietznane". Retrospektywna wystawa obejmowata 100 prac z zakresu
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malarstwa oraz miniatur miedziorytu. Tegoroczne wystawy to: ,Miedzy formg a pro forma" -

ceramika Krzysztofa Adamczyka, ,Sita w kobiecoéci" - wystawa fotografii Radostawa
Niemczynowicza, ,Z pasji do sztuki' - |l wernisaz uczestnikéw Eksperymentainej Pracowni
Plastycznej, ,Portret Nieoczywisty" - wernisaz malarstwa Michata Wisniewskiego,

,Nieokietznane" - wernisaz malarstwa i miedziorytow Alfreda Aszkietowicza oraz ,Stany
Przenikania" wernisaz rzezby Tomasza Wawryczuka . W lipcu odbyty sie takze ,Pierwsze Targi
Sztuki", na ktérym prezentowane byty prace lokalnych artystéw oraz gosci zaproszonych.
Projekt ten bedzie kontynuowany w kolejnych latach.

Aktywnie dziata takze Pracownia Teatralna ,Szafa” oraz Teatr Dorosty. W kwietniu Teatr
Dorosty zagrat autorski spektakl ,,Od Julianka do Tuwima". Podczas tegorocznej Nocy
Muzedw przygotowaliémy ,,Zywe sceny z zycia Mikotaja Kopernika na lidzbarskim zamku",
ktére mozna byto takze obejrze¢ podczas wojewddzkich obchodow Swiatowych Dni Turystyki.
W maiju, w kooperaciji z akordeonistkg Natalig Belak widzowie mogli obejrze¢ spektakl ,,Bajka
o wilku i Czerwonym Kapturku". W projekcie ,, Teatr Dorosty Dzieciom" odwiedziliSmy rézne
placowki w regionie. Projekt ten jest cyklem spotkan migdzypokoleniowych grupy
ze spotecznosciami najbardziej potrzebujacymi kultury, skierowany do najmfodszych widzow.
W finale XXXIX Wojewodzkiego Konkursu Recytatorskiego ,,Spotkania z Poezjg" w Patacu
Miodziezy w Olsztynie Eryk Baraniak z pracowni teatralnej SZAFA stangt na podium
otrzymujac Il miejsce w kategorii szkét podstawowych. Podczas wakacji zrealizowali$my
takze projekt ,Lidzbarski Spacerownik Teatralny” w ramach projektu ,,Ceik teatralnie”. Rdwniez
w ramach tego wydarzenia odbyta sig¢ premiera spektaklu pt. ,,Portret samotnego cztowieka"
ktory zostat zagrany podczas Miejskiej Inauguracji Roku Kulturalnego. Z tym spektaklem Teatr
Dorosly i przyjaciele wystapili w Mragowie na Przegladzie Teatrow Amatorskich.

Lidzbarski Dom Kultury nie zapomina takze o seniorach. W ciggu roku dziata Uniwersytet
Trzeciego wieku, ktéry zbiera sie regularnie na wtorkowych spotkaniach i wykiadach.
Dodatkowo uczestnicy biorg udziat w réznorodnych zajeciach sportowych i wyjazdach
np. do Teatru Muzycznego w Gdyni czy olsztynskiej Filharmonii. W listopadzie obchodzilismy
takze "Lidzbarski Dziei Seniora". Spotkanie byto okazja do wyréznienia oséb aktywnie
dziatajgcych na rzecz naszego miasta i spoteczno$ci senioralne;j.

Odchodzacy rok tradycyjnie zakonczylismy koncertem bozonarodzeniowym i jarmarkiem
$wigtecznym. Koncert na Sali widowiskowej zgromadzit liczng publicznos¢, ktéra powoli
wprowadzilismy w atmosfere $wiat. Cato$¢ dopetnit jarmark, na ktérym oprécz wystuchania
wystepéw artystycznych, spotkania Mikotaja i przekazania $wiatetka pokoju mozna byto
zakupi¢ smakotyki i wytwory lokalnych rekodzielnikéw. LDK wigczyt si¢ takze w zbiorke karmy
i niezbednych rzeczy dla lidzbarskiego przytuliska i kotuliska.

Dotacje otrzymane w 2023 r.:

1. LWHIS - zawarta pomiedzy Gming Miejskg Lidzbark Warminski a LDK na podstawie umowy
nr KE.95.2023/JT z dnia 17.05.2023 r. zawartej pomiedzy Wojewoédztwem Warminsko —
Mazurskim a Miastem (Gmina Miejskg Lidzbark Warminski).

Kwota 30.000 zt.

2. PISF - zawarta pomiedzy Polskim instytutem Sztuki Filmowej a LDK nr DUK.700.29.2023
z dnia 23.08.2023 r.
Kwota 5.600 zt.
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ADMINISTRACJA BUDYNKOW KOMUNALNYCH SP. Z 0.0.

Administracja Budynkéw Komunalnych Spétka z o. o. zostata powotana Uchwatg Rady
Miejskiej Nr XXIV/180/2000 z dnia 22 grudnia 2000 r. w sprawie likwidacji komunalnego
zakladu budzetowego pod nazwg ABK w Lidzbarku Warmiriskim w celu zawigzania spotki
z 0.0. i przejeta w catosci wszelkie prawa i obowigzki likwidowanego zaktadu budzetowego
(Akt notarialny nr 4519/2001 z dnia 28.12.2001).

Wszystkie udziaty wniosta gmina miasto Lidzbark Warminski wktadem niepienieznym
w postaci prawa wieczystego uzytkowania gruntu i wtasnosci dwéch budynkéw. Numer ksiggi
wieczystej 20039.

Kapitat zaktadowy spoétki wynosi 358.600 zt.
Organami spétki sa:

- Zgromadzenie Wspdlnikow,

- Rada Nadzorcza,

- Zarzad.

Zarzad Spotki jest jednoosobowy w osobie Prezesa Zarzadu - Pani Sylwii Kijj
od 01.03.2023 r,

Pan Stawomir Krasowski do dnia 05.01.2023 r.
Rokiem obrachunkowym spétki jest rok kalendarzowy.
Spotka zostata wpisana do krajowego rejestru sgdowego pod numerem KRS 0000108539.

Skiad Rady Nadzorczej:

- Marta Sender-Cieciuch - przewodniczacy,
- Jacek Czech - z-ca przewodniczacego,

- Eliza Farelnik— sekretarz.

1. DZIALALNOSC SPOLKI TO:

1) zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie,

2) wynajem i Zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi,

3) roboty budowlane zwigzane z  wznoszeniem budynkéw  mieszkalnych
i niemieszkalnych,

4) rozbiodrka i burzenie obiektéw budowlanych,

5) przygotowanie terenu pod budowe,

6) wykonanie instalacji elektrycznych,

7) wykonanie instalaciji wodno - kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych
i klimatyzacyjnych,

8) wykonanie pozostatych instalacji budowlanych,

9) tynkowanie,

10) zakfadanie stolarki budowlanej,

11) posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie $cian,

12) malowanie i szklenie,

13) wykonywanie pozostatych robét budowlanych wykoriczeniowych,

14) wykonanie konstrukcji i pokry¢ dachowych,

15) pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej nie sklasyfikowane.
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Spdtka moze prowadzi¢ sprawy objete przedmiotem dziatalnosci przez osoby trzecie
na podstawie zawieranych umoéw.

W roku 2023 r. Spétka wykonywalta:

1. Administrowanie wspoélnotami mieszkaniowymi poprzez.

- zawieranie umow z dostawcami medidw i wykonawcami ustug,

- Zlecanie remontéw, konserwacji i przegladéw wynikajacych z prawa budowlanego,

- prowadzenie ksigg rachunkowych,

- obstuga bankowa, rozliczanie optat z tytutu zaliczek na koszty zarzadu, funduszy
remontowych i dostaw wody, energii ciepinej, gazu, itp.,

- zwotywanie i obstuga rocznych zebran Wspoéinot.

Za wykonanie ww. obowigzkéw Spétka otrzymuje wynagrodzenie okreslone w umowach
o administrowanie i podlega ono negocjowaniu na rocznych zebraniach Wspolnot.

W 2023 r. wynagrodzenie to wynosito od 0,60 zt do 0,95 zt za m? powierzchni uzytkowej
budynkéw.

2. Obstuga nieruchomosci Gminy Miejskiej Lidzbark Warminski poprzez:

utrzymanie lokali i budynkéw w nalezytym stanie technicznym,

Zlecanie przegladoéw wynikajacych z prawa budowlanego,

prowadzenie biezacej konserwacji, remontéw i modernizacji,

spetnianie obowigzkdéw wynikajgcych z ustawy o ochronie praw lokatoréw

mieszkaniowym w zasobie gminy i zmianie kodeksu cywilnego oraz ustawy

o wiasnosci lokali,

> zawieranie i rozwigzywanie umoéw najmu lokali mieszkalnych i uzytkowych
na zasadach uchwalonych przez wiasciciela,

> prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z pobieraniem i rozliczaniem

optat z tytutu najmu i dzierzawy, dostaw mediow,

przekazywanie w imieniu wtasciciela zaliczek na koszty zarzadu i fundusz

remontowy,

obstuga bankowa,

przygotowanie i opracowanie dokumentéw do sprzedazy lokali,

windykacja naleznosci,

utrzymanie porzadku na chodnikach przylegtych do nieruchomoéci,

przedktadanie Miastu pétrocznych i rocznych sprawozdan z realizacji planu

rzeczowo - finansowego w terminie 1 m-ca po zakoriczeniu okresu

sprawozdawczego.

YVVVYVY

v

YVVVYY

Ww. obowigzki spdtka wykonuje w ramach wynagrodzenia okreslonego w umowie
o zarzadzanie nieruchomos$ciami stanowigcymi zasoby lokalowe Gminy zawartej w dniu
26.08.2022 .
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Z_atrudnienie

TRESC

Ogotem zatrudnienie

W tym:

stanowiska
robotnicze
stanowiska
nierobotnicze

Srednia ptaca w roku 2023

2022 R
16

14

2023 R
16

14

nagréd jubileuszowych, odpraw, ekwiwalentéw
i wynagrodzenia Prezesa Zarzadu wynosita: 5.126,87 zt brutto.

Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi na dzien 31.12.2023 r.: 358.600 zt (stownie: trzysta
piecdziesigt osiem tysiecy szescset ziotych).

Kapitat zapasowy na dzien 31.12.2023 r. wynosi: 109.075,07 zt (stownie: sto dziewigc tysiecy
siedemdziesiat pie¢ ztotych 07/100 zt) i wzrést o kwote 3.302,38 zt tj. o wynik finansowy spotki

za 2022r.

Kapitat rezerwowy na dzieri 31.12.2023 r. wynosi: 138.458,79 zt (stownie: sto trzydziesci osiem
tysiecy czterysta piecdziesiat osiem ziotych siedemdziesiat dziewigé groszy).

Wyniki spotki w latach poprzednich to: 2010 r.- zysk netto:

2011 r.- zysk netto:
2012 r.- zysk netto:
2013 r.- zysk netto:
2014 r.- zysk netto:
2015 . - strata:
2016 1. - zysk netto:
2017 r. -zysk netto:
2018 r. - zysk netto:
2019 r.- zysk netto:
2020 r. — zysk netto
2021 r. — zysk netto
2022 r. — zysk netto

28.257,50 ztotych,
28.043,95 ztotych,
8.568,13 ziotych,
2.204,19 ziotych,
10.244,55 ziotych,
1.298,08 ziotych,
613,95 ztotych,
244 81 ztotych,
952,00 ziotych,
3.041,02 ziotych,
2.291,01 ztotych,
4.534,32 ztotych,
3.302,38 ztotych.
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IL.

ANALIZA SYTUACJI FINANSOWEJ SPOLKI ZA 2023 R.

LP. WYSZCZEGOLNIENIE WYKONANIE 2022 | WYKONANIE 2023
L PRZYCHODY Z DZIALALNOSCI - o
~ 1.| Administrowanie wspolnot mieszkaniowych ] 1053292 ) 1214209
2. | Administrowanie mieniem Miasta 450 399 429 100
3.|Ushugi remont. grupy konserwatorskiej 152 691 141 415
4. | Pozostale przychody 30380 42 652
RAZEM PRZYCHODY 1 686 762 1827 376
IL. KOSZTY ZARZADU I GRUPY
KONSERWATORSKIEJ
1.| Amortyzacija — 8418 14928
2. | Materialy biurowe 31 062 36222
3. | Materialy pozostale B 43 328 54315
4. | Koszty utrzymania budynkéw zaktadowych 33664 40 861
5. | Prowizje bankowe + ustugi pocztowe 19 706 22738
6. | Ustugi telefoniczne 5022 4 833
~ 7.|Podatki 18 409 21478
8. | Uslugi obce-umowy zlecenia 89 774 106 788
9. | Wynagrodzenia B 1136254 1 185 403
10. | Narzuty na wynagrodzenia 205 293 - 215928
11.| ZFSS 27162 29 644
~12. | Szkolenia i koszty podrézy stuzbowych 16 078 8 640
13. | Ubezpieczenia mienia 19 358 20 404
 14.|Koszty BHP i ochrony zdrowia B 7187 8 681
15. | Ustugi remontowe o 17 055 41096
16. | Pozostale koszty B 5045 8284
RAZEM KOSZTY DZIALALNOSCI 1682 817 1820 243
III. |[WYNIK FINANSOWY BRUTTO 3945 7133
Z DZIALALNOSCI SPOLKI
IV. |PRZYCHODY OBSLUGA MIENIA MIASTA =
Odsprzedaz ustug+ doptaty Gminy Miejskiej 1077182 1095381
V. |KOSZTY ZWIAZANE Z OBSLUGA MIENIA
MIASTA
1. Zakup ustug do dalszej odsprzedazy 1077 182 1 095 381

W 2023 r. w poréwnaniu do 2022 roku dzigki pozyskaniu nowych wspdlnot mieszkaniowych oraz
uzyskaniu podwyzek za administrowanie od Wspdlnot Mieszkaniowych wzrosty przychody spétki
o 8,33%. Wzrost kosztow spowodowany byl podwyzszeniem najnizszego wynagrodzenia oraz ciagle
rosnaca inflacja.
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. POWIERZCHNIA ADMINISTROWANYCH BUDYNKOW

Wyszczegélnienie

Powierzchnia
Uzytkowa
m2

Tlo&é
budynkéw

Tlo§é
Lokali

Mieszkal.

Ilo$é
Lokali
Socjal.

Tos¢
Lokali
uzytkowych

1.Budynki
mieszkalne 100%
Wiasno$é Miasta

11.211

48

213

72

2.Budynki uzytkowe
100%
Wilasno$é Miasta

1.375

3.Lokale Miasta w
budynkach WM bez
zarzadu
I obcy zarzad

473

4.Budynki WM
Z udzialem Miasta

W tym :
lokale Miasta-
pow.uz.-15.401m?

W tym
lokale os.fizycznych
Pow.uzyt.-46.383m?

58.709

120

292

835

28

53

5.Wspélnoty
Mieszkaniowe 100%
wl.0s.fiz

70.136

142

1.349

6.Budynki
Spéldzielni
,,O$wiata”

3.846

52

7.Budynek PWiK

230

4
(pom. gosp.)

8.Garaze +
pom.gospodarcze
Miasta

7.257

488

OGOLEM

153.237

W tym pow.bud.

100% wl. GM. Miej.

W tym pow. Bud.
Wsp. Mieszk.

19.843

133.394

326

2.748

100

571 (w tym

pom. gosp.

i garazami
492)
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ZESTAWIENIE POWIERZCHNI ADMINISTROWANYCH BUDYNKOW

WYSZCZEGOLNIENIE
' POWIERZCHNIA | POWIERZCHNIA

\UZYTKOWA M?2022r. |UZYTKOWA M?2023r.
|

1. BUDYNKI UZYTKOWE

I MIESZKALNE 100% 13 580 I
WLASNOSC GMINY
|
| 2. LOKALE GMINNE
| W BUDYNKACH WM 499 473
| W OBCYM ZARZADZIE
|
'3. GARAZE I POM. 7958 7957
GOSPODARCZE
4, BUDYNKI WSPOLNOT
MIESZKANIOWYCH 122 546 128 845
| w tym powierzchnia lokali 15401 15 285
|
gminnych
l
'5. BUDYNKI SPOLDZIELNI 3414 3 846
. LOSWIATA”
230 230
6. Budynek PWiK
|
I RAZEM: 147.527 153.237

W poréwnaniu do 2022 r. nastapit wzrost powierzchni administrowanej o 5.710 m2 Pozyskano
10 nowych Wspdlnot Mieszkaniowych.

IV. WAZNIEJSZE WYDARZENIA W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM

1. Wroku 2023 w okresie od 01.02.2023 r. do 31.12.2023 r. przeprowadzono okoto 190 zebran
Wspdlnot Mieszkaniowych.

Generalnych zastrzezen odnosnie prowadzenia spraw finansowych czy braku realizacji
uchwat z roku poprzedniego zawinionych przez administratora nie byto. Swiadczy
to o rzetelnym wykonaniu powierzonych przez Wspéinoty obowigzkéw.

104



2 .W okresie sprawozdawczym odbyto sie siedem posiedzen Rady Nadzorczej, na ktorych
rozpatrywano najwazniejsze problemy zwigzane z funkcjonowaniem Spétki, m.in. wybor
nowego Prezesa Zarzadu.

Remonty na mieniu Gminnym Spétka wykonata zgodnie z zatwierdzonym przez
Burmistrza planem remontoéw.

Na podkreslenie zastuguja

podnoszace ich estetyke i bezpieczernstwo uzytkowania.

nizej wymienione powazniejsze remonty budynkéw

LP. ADRES ZAKRES PRAC KWOTA ZL
1. |Budynki gminne Kontrola roczna instalacji gazowych w budynkach komunalnych, 8 142,60
kontrola roczna ogélnobudowlana oraz kottowni
2. |Zamkowa 4/3 Uprzatniecie lokalu po zmarlym lokatorze, wywoz nieczystosci 8 758,91
stalych z selekcja, wywdz nieczystosci statych bez selekcji
Wyszyniskiego 23/8 0 o i y J
3. | Wyszyniskiego 23/1 Remont podlogi 5 629,67
4. | Dabrowskiego 17a/2, Wykonanie dokumentacji projektowe]j oraz kosztorysowej 23 300,00
Lipowa 11/7, Konstytucji 3 | do zmiany systeméw grzewczych w lokalach gminnych
Maja 14/8, Pitsudskiego
16a/1, Spétdzielcéw 8/4,
Wiejska 37/8, Wiejska 79/4,
Wodna 2/3, Wysokiej Bramy
9/1, Wyszyniskiego 15/3,
Kopernika 27/4 1 5,
Konstytucji 3 Maja 5/2,
Kromera 13/1
5. | Zielona 6 Wykonanie izolacji pionowej 19 571,89
6. | Wiejska 33a Remont dachu z ulozeniem nowego pokrycia papowego, 17 004,35
wzmocnienie konstrukcji dachu, naprawa kominéw ponad dachem
7. | Zamkowa 1 Wymiana rynien od strony ulicy 5249,73
8. | Wysokiej Bramy 4/4E (byty | Wymiana instalacji elektrycznej w lokalu 6 500,00
||Smak")
9. |Kopernika 32/5 Wymiana instalacji elektrycznej w lokalu gminnym dla nowego 4 000,00
najemcy
10. | Prosta 5/10 Wymiana instalacji elektrycznej w lokalu gminnym dla nowego 4 000,00
najemcy
11, | Ko$ciuszki 14/41 Wymiana wszystkich okien w lokalu mieszkalnym 5 799,60
12. | Kopernika 32/5 Zmiana systemu grzewczego w lokalu dla nowego najemcy, 35 950,00

wymiana instalacji wodno-kanalizacyjnej
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13. | Dabrowskiego 17A Wykonanie przylacza kanalizacji sanitarnej do budynku 7 612,53
14. | Dabrowskiego 17 Wykonanie przylacza kanalizacji sanitarnej do budynku 10 761,25
15. | Kosciuszki 24/4 Przebudowa pieca kaflowego w lokalu nr 4 8 076,54
16. | Kopernika 32/5 Wymiana okien w lokalu mieszkalnym przy ul. Kopernika 32/5 4 240,00
17. | Prosta 5/10 Wymiana okien i drzwi balkonowych w lokalu mieszkalnym 5 832,00
potozonym przy ul. Prostej 5/10
18. | Wiejska 35 Odbudowa wejscia do piwnicy w budynku 7 091,72
19. | Wyszynskiego 17 Wykonanie wraz z montazem nowych, drewnianych schodéw 21 060,00
zabiegowych z podstopnicami na klatce schodowej w budynku
20. | Dabrowskiego 22A Wymiana trzech okien w lokalach mieszkalnych przy ul. 16 500,00
Dabrowskiego 22A
21. | Dabrowskiego 17a/2 Zmiana systemu grzewczego na c.0. gazowe 31 500,00
22. | Pitsudskiego 16a/1 Zmiana systemu grzewczego na c.o. gazowe 26 100,00
23. | Lipowa 11/7 Zmiana systemu grzewczego na c.0. gazowe 29 000,00
24. | Konstytucji 3 Maja 14/8 Zmiana systemu grzewczego na c.0. gaZowe 31 600,00
25. | Spotdzielcéw 8/4 Zmiana systemu grzewczego na c.0. gazowe 16 000,00
26. | Wiejska 37/8 Zmiana systemu grzewczego na c.0. gazowe 16 500,00
27. | Wiejska 79/4 Zmiana systemu grzewczego na c.0. gazowe 26 000,00
28. | Wodna 2/3 Zmiana systemu grzewczego na c.0. gazowe 22 500,00
29. | Wysokiej Bramy 9/1 Zmiana systemu grzewczego na c.0. gazowe 27 850,00
30. | Wyszynskiego 15/3 Zmiana systemu grzewczego na c.0. gazowe 29 000,00
31. | Kopernika 27/5 Zmiana systemu grzewczego na c.0. gazowe 20 700,00
32. | Kopernika 27/4 Zmiana systemu grzewczego na c.0. gazowe 27 500,00
33, | Kopernika 27 Budowa pionu gazowego 8§ 100,00
34. | Konstytucji 3 Maja 5/2 Zmiana systemu grzewczego na c.0. gaZowe 29 600,00
35. | Kromera 13/1 Zmiana systemu grzewczego na ¢.0. gazowe 35 600,00
W roku 2023 wykonano wszystkie remonty zgodnie z uchwatami Wspéinot

Mieszkaniowych.

Na podkreslenie zastuguja wykonane remonty, ktére w sposéb szczegdiny podniosty
bezpieczenstwo uzytkowania nieruchomosci oraz ich estetyke.
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LP. ADRES ZAKRES PRAC KWOTA
1. Czerwonka 124 Wymiana obrébek blacharskich kominéw, muréw ogniowych 9 900,00
2. Czerwonka 89 Montaz 3 wktadéw kominowych do lokali 1,213 11 253,75
% Dabrowskiego 22 Wykonanie izolacji pionowej $cian szczytowych budynku 20 447,10
4. Dabrowskiego 22a Wykonanie izolacji pionowej dwoch scian piwnicznych 20 477,10
5. Hoza 4 Remont dachu i kominéw, wymiana rur spustowych, rynien i 72 000,00
obrébek blacharskich
6. Kasprowicza 10 Budowa schodéw od strony zaplecza 16 223,58
7. Kiwity 63 Modernizacja szaf licznikowych i doprowadzenie instalacji 11 600,00
do kottowni
8. Kiwity 63 Modernizacja szaf licznikowych elektrycznych 11 600,00
9. Konstytucji 3 Maja 14 Wymiana obrobek blacharskich czeSciowe uzupelnienie 9 500,00
brakujacych tynkéw i pomalowanie
10. | Konstytucji 3 Maja 6 Montaz wezta c.0. w budynku, budowa pionu 34 128,00
11. | Kopernika 10 Przystosowanie piwnicy na pomieszczenie na wezla 14 159,63
12. |Kopernika 4-6 Remont balkonu, remont schodéw wejsciowych od tylu budynku 26 000,00
13.  |Kromera 11 Remont balkonéw 117 193,34
14. |Lipowa 3 Remont klatki schodowe;j i instalacji WLZ wymiana instalacji 120 471,54
domofonowej na nowa cyfrowa wraz z unifonami.
15. |Malczewskiego 1 Budowa kotlowni gazowej w budynku 40 487,79
Dobre Miasto
16. | Plac Wolnosci 7-9 Remont 2 klatek schodowych zgadnie z umowsa 38 045,08
17. | Poniatowskiego 29-31 Wykonanie i montaz balustrad schodowych na dwéch klatkach 27 000,00
18. |Poniatowskiego 29-31 Remont dwéch klatek schodowych, wymiana drzwi zewnetrznych 76 022,87
na nowe stalowe, wymiana drzwi do piwnicy, bialkowanie Scian
piwnicznych
19. | Poniatowskiego 6-8-10 wymiana drzwi wejsciowych do budynku 19 200,24
20. | Poniatowskiego 6-8-10 Mycie i malowanie elewacji od strony klatek schodowych 59 770,44
21. | Powstanicoéw Warszawy 4 | Wymiana okien w piwnicach i na korytarzu 12 700,00
22. |Prosta$ Remont posadzek w korytarzach piwnicznych 18 151,11
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23. | Przystaniowa 11 Remont klatki schodowej 13 200,11

24, | Ratuszowa 2 Remont klatki schodowej 26 616,77

25. |Rogdéz 50 A Termomodernizacja 1019 329,68

26. |Rogdz 50 A Montaz fotowoltaiki 208 823,58

27. |Rogdz 50 A Zmiana systemu grzewczego na pompy ciepta 273 092,57

28. | Rogdz 50A Montaz anteny zbiorczej 17 604,24

29. |Sigajny 11 Wykonanie izolacji $cian piwnicznych budynku, wymiana opaski 43 999,16

30. | Sigajny 12 Remont komina (frezowanie i montaz wkladu kominkowego, zaro 11 000,00
i kwasoodpornego) lokal nr 1 i 2

31. |Sigajny 13 Rozwiercenie przewodéw kominowych i montaz wkiadow 10 900,00
kominowych w lokalach nr 2 i 4

32. | Sigajny 13 Rozwiercenie przewodow kominowych i montaz wkiadow 10 150,00
kominowych w lokalachnr 11 5

33. |Sigajny 13 Rozwiercenie przewoddéw kominowych i montaz wkladoéw 9 150,00
kominowych w lokalach nr 6 i 8

34. | Szwolezerow 13 Wymiana bramy wjazdowej wraz z furtka stalowg 12 213,19

35. | Szwolezeréw 17 Remont dachu z wymiang dachéwki na nowa ceramiczng, remont| 107 025,84
kominowych

36. | Swietochowskiego 12 Remont izolacji §cian piwnicznych i wymiana okienek piwnicznych | 48 000,00

37. | Swietochowskiego 2 Osuszanie i wykonanie pomiaréw stopnia zawilgocenia piwnicy w 20 034,00
budynku po awarii instalacji wodociggowe;j

38. | Swietochowskiego 2 Wykonanie izolacji pionowej $cian piwnicznych od strony ul. 57 578,08
Swigtochowskiego (Rossmann) wraz z remontem studzienek
piwnicznych oraz wykonaniem drenazu

39. | Warszawska 37 Naprawa pokrycia dachowego na potaczeniu budynkéw 12 207,47
Warszawska 37 i 39

" 40. Wiejska 77-79 Remont tylnego wejscia do piwnicy budynku 13 041,49

V. WINDYKACJA NALEZNOSCI GMINY MIEJSKIEJ LIDZBARK WARMINSKI

I. Zadluzenie lokatorow
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1. Zadtuzenie z podziatem na sktadniki:

Zadluzenie z tytulu Zadluzenie z tytulu RAZEM ) )
naleznych czynszéw kosztow windykacji .. .
Rok i mediéw [PLN] [PLN] Zadluzenie Odsetki [PLN]
Gléwne [PLN]
2022 1.559.357,66 643 239,28 2 202.596,94 1 421.475,69
2023 1 565.950,25 667 660,75 2233.611,00 1 537.654,91

2. llo$¢ dtuznikéw z zalegtosciami powyzej 3-m-cy (aktywnych):

- ogbtem z zalegtosciami z tytutu czynszow, kosztéw windykaciji i odsetek - 135 lokali
- z zalegtosciami z tytutu czynszéw i medidw -122 lokale

lokale mieszkalne: 54,
lokale socjalne:  39.

- 13 diuznikom pozostaty juz do zaptaty tylko odsetki i koszty windykacji.

Sciggalno$é za 2023 rok wynosita 96 %, w 2022 roku wynosita 97 %.

W 2023 roku:

- skierowano do sadu 15 spraw o wydanie nakazu zaptaty,
- skierowano do komornika 46 nakazéw zaptaty,

- uzyskano 3 wyroki eksmisji,

- podpisano 21 ugod o ratalng sptate zalegtosci.

3. Odpracowywanie dfugéw zgodnie z Programem Realizacji Swiadczern Wzajemnych

Realizacje programu rozpoczeto we wrzesniu 2015 roku, oferta zostata wystana do wszystkich
dtuznikoéw.

Na dzien 31.12.2023 r. odpracowano 205.022,95 zt dlugu w tym w 2023 r .— 565.140,00 zt.

Obecnie dtugi odpracowuje 8 oséb.

Oferty wysytamy systematycznie jako zataczniki do wezwar o zaptate.

VI. ZAGROZENIA W 2024 ROKU ZWIAZANE Z ADMINISTROWANIEM ZASOBOW
KOMUNALNYCH

1.

2.

Ograniczona mozliwo$¢ uzyskania dodatku mieszkaniowego, poziom ptac i emerytur
oraz skala bezrobocia moga mie¢ wplyw na wielko$¢ zalegtosci w optatach.

Zbyt niskie dofinansowanie i dotacje z budzetu gminy oraz ograniczanie zakresu
niezbednych remontow.
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3. Niezbedne potrzeby finansowe w zakresie technicznego utrzymania w poszczegélnych
zasobach wielorodzinnych mieszkaniowych.

4. Koszty remontéw gruntownych obejmujacych wieksze naprawy potaczone z wymiang
elementéw i urzadzen, koszty modernizaciji ograniczajgce proces nadmiernego zuzycia
elementébw wyposazenia | wykonczenia budynkéw, potgczone z poprawg
ich standardu.

5. Zagrozenie ,zmoéw” cenowych wykonawcéw oraz utraty kontroli nad cenami w zakresie
ustug publicznych.

6. Przediuzajace sie procedury uzyskiwania pozwolern na budowe (uzgodnienia
konserwatorskie).

VIl. CELE W 2024

1. Intensyfikacja prac przy zmianie systeméw grzewczych na ekologiczne (gaz, sie¢
miejska, pompy ciepta+ fotowoltaika).

2. Powiegkszenie oferty dla wiascicieli lokali o moziiwosé ubezpieczenia mieszkania
w ratach ptatnych przy optatach za lokal.

3. Termomodernizacja budynkéw do wysokosci 12 metréw, wymagajgcych jedynie

zgloszenia oraz skiadanie wnioskdéw o premie termomodernizacyjng lub remontowg

do BGK, granty OZE.

Utrzymanie wysokiego poziomu $wiadczonych ustug.

Przyjecia w administrowanie nowych, duzych Wspoélnot mieszkaniowych.

6. Poprawa estetyki budynkéw na terenie Lidzbark Warminski - wspdlnoty mieszkaniowe
remonty, modernizacje.

o i

PRZEDSIEBIORSTWO WODOCIAGOW | KANALIZACJI SP. Z 0.0.

Przedsiebiorstwo Wodociggéw i Kanalizacji sp. z 0.0. na podstawie Uchwaty Rady Miejskiej
Nr XX/123/91 z dnia 2 grudnia 1991 r. o prywatyzacji przedsigbiorstw panstwowych, zostato
przeksztatcone w jednoosobowg Spotke z ograniczong odpowiedzialnoscia. Siedziba Spdtki
znajduje sie na ul. Pitsudskiego 18 w Lidzbarku Warmiriskim. Kapitat podstawowy (wiasny)
Spotki na dzien 31.12.2023 r. wynosi 1 135 000 zt i dzieli sie na 1 135 udziatéw o warto$ci
nominalnej 1 000 zt kazdy. Wszystkie udziaty nalezg do Gminy Miejskiej Lidzbark Warminski.
Wiascicielem Spotki jest Gmina Miejska Lidzbark Warminski.

Przedsiebiorstwo Wodociggéw i Kanalizacji sp. z 0.0. w Lidzbarku Warminskim wykonuje
zadania uzytecznoséci publicznej w rozumieniu ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym, a do jej dziatalnosci podstawowej naleza:

- pobér, uzdatnianie i dostarczanie wody,

- odprowadzenie i oczyszczanie Sciekow.

MAJATEK SPOLKI

Majatek Przedsiebiorstwa Wodociggéw i Kanalizacji spétka z 0.0. w Lidzbarku Warminskim
sktada sie z:

1. Gruntow:
- dziatka nr 66/2 przy ul. Zytniej w Lidzbarku Warminskim o powierzchni 0,1266 ha fiz.,
- dziatka nr 190/20 i nr 190/19 obreb Kobiela o tacznej powierzchni 13,2442 ha fiz.,
- dziatka nr 2/32 obreb Koniewo o powierzchni 14,8685 ha fiz.
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2. Budynkow:

- budynek biurowy ul. Pitsudskiego 18 — szt.1,

- budynek garazowy — szt.1,

- budynek ul. Kanatowej 24 — szt.1,

- budynek myjni samochodowe;j ul. Zytnia — szt.1,

- budynek hydrofornia ul. Zytnia — szt. 1,

- budynek stacji transformatorowej ul. Przystaniowa — szt. 1,

- budynek SUW ul. Przystaniowa — szt. 1.

3. Obiektéw inzynierii ladowej i wodnej (budowle): sieci wodociggowe, sieci kanalizacyjne, sieci
wodociggowe rozdzielcze, magistrala wodociggowa, ogrodzenie SUW, place, zbiorniki ppoz.,
wiata na automyjni, zadaszenie placu do magazynowania $ciekéw w Kobieli, itp.

4. Kottéw i maszyn energetycznych (agregaty pradotwércze), maszyn i urzadzer ogélnego
zastosowania (pompy, sprezarki), specjalistycznych maszyn i urzadzen (zageszczarki, mioty
elektryczne, cyklop, sprezarka przewozna, maszyna przyciskowa typu ,KRET", wezet cieplny
itp.), urzadzenia techniczne (transformator, monitoring sieci, monitoring obiektow, aeratory,
instalacja fotowoltaiczna, sonda, moduly transmisji danych, wiréwka dekantacyjna), narzedzia
(szalunki stalowe).

5. Srodkow transportowych, i inne:

- samochdd specjalistyczny do cisnieniowego udrazniania kanalizacji sanitarnej MAN-KAISER,

- ciggnik ZEFIR,

- samochéd osobowy FORD FOCUS,

- przyczepa PRONAR model T653/2,

- wbz asenizacyjny,

- przyczepa rolnicza,

- beczka asenizacyjna - szt. 2,

- cysterna C-32K,

- opel VIVARO,

- samochéd VW Doka,

- cysterne na wode,

- ciggnik rolniczy MCCORNICK G-MAX 125,

- samochod osoby Fiat Scudo,

- przyczepka Neptun,

- przyczepa dwustronna PRONAR T 679,

- przyczepa rolnicza Pronar T672,

- ciggnik Fendt Farmer,

- koparko-tadowarki JCB 3CX,

- wirbwka dekantacyjna,

- koparki kotowej Liebherr A311,

- mercedes Actros.

Ponadto Spoétka dysponuje w formie leasingu nastepujgcymi srodkami trwatymi:

- samochdd ciezarowy Citroen Jumper zabudowany urzgdzeniem wysokocisnieniowym
do czyszczenia kanalizacji sanitarnej kamerg TYTAN,

- dmuchawa z fozyskami powietrznymi,

- samochod osobowy Peugeot e-Rifter GT,

- koparka kotowa Hitachi,

- hala przenos$na na Kobieli.
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Powyzsze urzadzenia zostaly zakupione w celu usuwania awarii sieci wodociggowo —
kanalizacyjnych oraz prac zwigzanych z wymianami infrastruktury wodno — kanalizacyjnej
na terenie miasta jak réwniez realizacji ustug zewnetrznych.

ZATRUDNIENIE | SYTUACJA FINANSOWA SPOLKI

W 2023 roku $rednioroczne zatrudnienie w etatach uksztattowato sie na poziomie 43,98 osob.
Za 2023 r. Spétka uzyskata przychody ogdtem w kwocie 10 817 202,09 zt.

Gtownym zrédtem przychodéw, podobnie jak w latach ubieglych byta dostawa wody i odbiér
$ciekéw na kwote 9 336 710,40 zt, co stanowi 86,31 % catosci przychoddéw.

Inne zrédta przychodow:

- sprzedaz ustug tj. ustug wod-kan oraz ustug zleconych — 971 729,05 zt (8,98 % catosci
przychodow),

- sprzedaz pozostata (myjnia, pozostate) — 99 271,22 zt (0,92 % catosci przychodéw),

- przychody finansowe — 18 852,61 zt (0,18 % catosci przychodoéw),

- pozostate przychody operacyjne — 390 638,81 zt (3,61 % catosci przychodéw).

W zakres ustug wchodzg ustugi wod-kan (udraznianie sieci kanalizacji sanitarnej, deszczowej,
wykonywanie przytaczy) oraz ustugi zlecone (budowa sieci wodociggowych, kanalizacyjnych
zgodnie z podpisanymi umowami).

W zwigzku z trudng sytuacjg spoteczno-gospodarczg przedsiebiorstw w 2023 roku wywotang
pandemia wdrozono Program Oszczednosciowy.

Sprzedaz wody i odbior $ciekow komunalnych w latach
2007-2023

L ol e

Sprzedaz wody w ty§ m3 Sprzedaz Sciekdw w tys m3

m 2008 712,51 569,39
w2009 701,68 564,51

2010 658,58 545,06

2011 637,19 515,93
= 2012 636,45 542,69
m2013 640,45 541,52
m2014 639,05 561,82
m 2015 710,94 580,63
= 2016 833,41 586,96
= 2017 799,04 586,43
m 2018 684,27 584,71
=2019 698,80 610,69
m 2020 648,50 588,90
w2021 642,26 584,35
12022 795,91 569,09
102023 809,56 581,40

Wykres nr 1: Sprzedaz wody i odbior sciekéw komunalnych w latach 2007-2023
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REALIZACJA INWESTYCJI I REMONTOW
W 2023 r. Spétka zgodnie z planem inwestycyjnym i remontowym wykonata nastepujgce
inwestycje:

1. Inwestycje

Warto$é z | Poniesione Laczna
Lp. Wyszczegblnienie bilansu | wydatkiw | warto§é na Zrédla finansowania Uwagi
otwarcia 2023 r. 31.12.2023
g, [|Budowasieci wodociagowej | ) poq sy | 3539501 | 160 031,72 érodki whasne inwestycja zakoficzona
w Strefie Uzdrowiskowej
Budowa sieci kanalizacji
2. sanitarnej w Strefie 83 744,87 1 800,00 85 544,87 $rodki wlasne inwestycja zakonczona
Uzdrowiskowej
Rozbudowa sieci
3. wodociagowej w ulicy 0,00 20 777,40 20 777,40 $rodki wiasne inwestycja zakonczona
Kapielowej
$rodki wilasne
(113 109,76) oraz inwestycja zakoniczona
dofinasowanie ze w zakresie: dostawy
$rodk6w unijnych systemu telemetrii,
(162 500). Zakupione systemu e-BOK,
Wdrozeni " takze wodomierze kierownika projektu
8 | o ..‘? Sy;egl‘(‘.‘) 0,00 |27560976 | 27560976 do projektu oraz dostawy
clemetril (naxiackl za 12 797,55 zi, wodomierzy wraz
sfinansowane ze z nakfadkami —
$rodkéw wiasnych, zrealizowano
Wodomierze przyjgto 2 276 sztuk
jako niskocenne $rodki z2 276,
trwale
. . toch .
5, |Modemizacja SUW 323 118,31 | 58841,05 | 38195936 srodki wiasne inwestycja w trakcie
Dabrowskiego realizacji
Budowa sieci kanalizacji Eesicia w Bkt
6. |sanitarnej w ulicach 91 083,20 | 41700,00 [ 13278320 srodki whasne rZafizac'i
Dabrowskiego - Olsztynska J
Remont budynku przy ulicy . . .
. £ trak
7. | Dabrowskiego (Budynek 0,00 | 45000,00 | 45000,00 érodki wiasne mwesrzgfz:c.ira “e
gospodarczo-socjalny) !
Przecisk pod rzeka Lyng ] : ;
) inwestycja w trakcie
8. od ulicy Reja do Placu 1 700,00 | 33 000,00 34 700,00 $rodki wlasne Y J. ..
Miyriskiego realizacji
Fotowoltaika . . .
) inwestycja w trakcie
9, | na Oczyszczalni przy ulicy 0,00 240,00 240,00 $rodki wlasne v ‘]. .
KERGIGWE] realizacji
ienie uli } inwestycja w trakcie
10, | Uzbrojenic ulicy 0,00 | 12000,00 | 12000,00 érodki wlasne e W
Kurpiniskiego realizacji
. inwestycja w trakcie
11. | Uzbrojenie ulicy Kgpielowej 0,00 1 805,00 1 805,00 $rodki wlasne Y J. ..
realizacji
Razem inwestycje 624 302,89 | 526 148,42 | 1150 451,31
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2. Zakupy inwestycyjne

Warto§¢ z | Poniesione Laczna .
L. . . Zrédia .
Lp. Wyszczeg6lnienie bilansu wydatki w warto$é na finansowania Uwagi
otwarcia 2023r. | 31122023 |
1. Pompa zatapilana Flygt 0,00 11 670,00 11 670,00 $rodki wiasne zakup inwestycyjny
2. Pompa zatapilana Flygt 0,00 59 000,00 59 000,00 $rodki wiasne zakup inwestycyjny
3. Pompa zatapilana Flygt 0,00 13 200,00 13 200,00 $rodki wiasne zakup inwestycyjny
4, Pompa zatapilana Flygt 0,00 64 500,00 64 500,00 §rodki wlasne zakup inwestycyjny
Wykup z leasingu Koparki . ] .
5. A316-Kanalizacia 0,00 2 590,00 2 590,00 $rodki wlasne zakup inwestycyjny
Wykup z leasingu Mercedes . . .
6. Actros - Woda 0,00 2 485,00 2 485,00 $rodki wlasne zakup inwestycyjny
Razem inwestycje 0,00 153 445,00 153 445,00

taczny poniesiony koszt na inwestycje rozpoczete, zakoriczone oraz zakupy inwestycyjne
w 2023 roku wyniost 679 593,42 zt, w tym Srodki wiasne to 523 093,42 zt.

W roku 2023 przyjeto inwestycje zakorniczone na warto$¢ 541 963,75 zt oraz zakupy inwestycje
na warto$¢ 153 445,00 zi, to jest przyjeto srodki trwate na tgczng kwote 695 408,75 zt.

Inwestycja pn. Telemetria na stuzbie mieszkarficow - uruchomienie ustug
elektronicznych przez PWIK Sp. z 0.0. w Lidzbarku Warminskim to jedna z najwigkszych
inwestycji w ciggu ostatnich lat.

W 2019 r. Spétka ztozyta wniosek o dofinansowanie projektu pn. ,Telemetria na stuzbie
mieszkancow - uruchomienie ustug przez PWIK sp. z 0.0.” w ramach Osi Priorytetowej 3 —
,Cyfrowy Region” Dziatanie 3.1 — ,Cyfrowa dostepnos$¢ informacji sektora publicznego
oraz wysoka jakos¢ e-ustug publicznych” Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 wspétfinansowanego ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Catkowita wartos¢ projektu 2 739 128,11 zt.
Dnia 30 wrzesnia 2019 r. Spoétka podpisata umowe na dofinansowanie. Inwestycje realizowano
od 2020 roku i w roku 2023 ja zakoriczono. W wyniku przedmiotowego projektu opracowano
i wdrozono system telemetrii — EBOK oraz zakupiono 2276 sztuk wodomierzy wraz
z modutami do transmisji danych.

DZIALALNOSC W ZAKRESIE ZBIOROWEGO ZAOPATRZENIA W WODE

W 2023 roku ilosé sprzedanej wody wyniosta 809557,49 m® i byla wyzsza
od sprzedazy z 2022 roku o wartos¢ 13 642,91 m3. Woda byta dostarczana z ujecia wody
Zachdd oraz z ujecia wody Poétnoc. Ujecie Wody Pétnoc zostato oddane do uzytkowania
w sierpniu 2023 roku. taczna diugos¢ sieci wodociggowych na koniec 2023 roku wynosita
62,05 km, w tym sie¢ magistralna 15,8 km, sie¢ rozdzielcza 46,25 km oraz 1379 sztuk
przytaczy wodociggowych.
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W roku 2023 Przedsigbiorstwo w ramach prac remontowo-konserwacyjnych dokonato
rowniez wymiany 14 zasuw sieciowych na terenie miasta Lidzbark Warminski
oraz doposazylo sie¢ wodociggowg w kolejnych 3 nowych i 11 wymienionych hydrantéw ppoz.
celem prawidtowego zapewnienia zabezpieczenia w wode w sytuacjach kryzysowych.
Ponadto wramach prac konserwacyjno-remontowych na sieciach i przytagczach
wodociggowych usunigto tgcznie 50 awarii:

- 7 awarii magistrali wodociggowych,

- 28 awarii sieci rozdzielczych,

- 15 awarii przytgczy wodociggowych do budynku.

Zestawienie ilosci awarii wg rodzaju sieci
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Wrykres nr 2: Zestawienie iloSci awarii wg rozdzialu sieci w 2023 r.

Zestawienie ilo$ci awarii na sieci wg srednicy
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Wykres nr 3: Zestawienie iloSci awarii na sieci wg Srednic w 2023 r.
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Zestawienie ilosci awarii wg $rednic przytaczy

w2023 r.
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Wykres nr 4: Zestawienie ilo$ci awarii na przylaczach wg Srednic w 2023 r.

Zestawienie ilosci awarii wg materiatu
w2023 r.
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Wykres nr 5: Zestawienie ilosci awarii na sieci i przylaczach wg materialu w 2023 r.

Z przedstawionych wykreséw nr 2, 3, 4, 5 mozna zaobserwowaé, Zze awarie wystepuja
na sieciach rozdzielczych, magistralnych i przylaczach wykonanych z materiatow takich
jak zeliwo czy stal. Wiekszo$¢ tych sieci i przytaczy wykonana byta w latach 70-tych i 80-tych
minionego wieku z bardzo stabej jakosci materiatow. Ponadto dokonujgc analizy udziatu
procentowego awarii w 2023 r. wg charakterystyki uszkodzenia stwierdzono, ze najczestszg
przyczyna awarii okazat sie wypchany otéw, ktéry stanowit 50% wszystkich awarii.
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Udziat procentowy awarii wg
charakterystyki uszkodzenia
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Wykres nr 6: Awarie wedtug charakterystyki uszkodzenia w 2023 r.

llo$¢ awarii w latach 2011-2023
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Wykres nr 7: Zestawienie ilosci awarii w latach 2011-2023

Na wykresie nr 7 przedstawiono ilo$¢ awarii w poszczegéinych latach tj. od 2011 roku do 2023
roku. Z powyzszych danych mozna zaobserwowaé, ze w 2018 r. wystgpit wzrost awaryjnosci.
Spowodowane byto to przeprowadzanymi remontami drég na terenie Gminy Miejskiej
Lidzbark Warminski. Istniejace sieci wodociggowe (zeliwne, stalowe) sg bardzo wrazliwe
na drgania gruntu. Przy wykonywaniu prac ziemnych (zageszczania podtozy drogowych)
dochodzi do uszkodzen sieci. Najczestsze uszkodzenia jakie powstajg przy takich pracach
to rozszczelnienie pofaczen rur lub pekniecia, jesli sieci utozone sg zbyt ptytko. Natomiast
w 2020 r. i 2021 r. wystapit znaczacy spadek awaryjnosci. W 2022 r. nastgpit nieznaczny
wzrost awarii sieci wodociggowych. Spowodowane to byto remontem drég na terenie Gminy
Miejskiej Lidzbark Warminski oraz licznymi inwestycjami zwigzanymi z remontem sieci
wodociggowych. Awarie sieci wodociggowych w roku 2023 uksztattowaty sie na podobnym
poziomie roku poprzedniego.
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DZIALALNOSC W ZAKRESIE ZBIOROWEGO ODPROWADZANIA SCIEKOW

W okresie sprawozdawczym odebrano i oczyszczono tgcznie 581 394,72 m?® Sciekdw. losé
odprowadzanych sciekéw dla mieszkarncow miasta jest ustalana na podstawie zuzycia wody.
Sprzedaz na $ciekach przemystowych w 2023 r. wyniosta 112 933,50 m® i byta o 65,54%
nizsza w stosunku do roku poprzedniego, w ktérym wynosita o0 327 756,00 m®.

Diugosé¢ sieci kanalizacji sanitarnej liczy w sumie 51,23 km, a ilo$é przytaczy kanalizacyjnych
1282 sztuk.

W 2023 roku w ramach konserwacji i remontow na sieci kanalizacji sanitarnej stuzby
PWIK sp. z 0.0. wykonaty 145 interwencji zwigzanych z pracg sieci kanalizacyjnej na terenie
Lidzbarka Warminskiego:

- 48 interwencji polegajacych na wyciggnieciu i oczyszczeniu pomp w przepompowniach
i ttoczniach,

- 32 interwencje w celu udroznienia przytaczy kanalizacji sanitarne;j,

- 65 interwenciji polegajacych na czyszczeniu lub udroznieniu giéwnej sieci kanalizacyjnej.

Do udroznienia ww. awarii uzyto urzadzenia cisnieniowego TYTAN oraz pojazdu
specjalistycznego KAISER.

ZESTAWIENIE ILOSC! INTERWENCII ZWIAZANYCH Z PRACA SIECI
KANALIZACYJNEJ W 2023r.
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KANALIZACJI SANITARNE)J SIECI KANALIZACII SANITARNE!

Wykres nr 8: llo$¢ zdarzen wystepujacych na sieci kanalizacyjnej w 2023r.
Na przestrzeni lat, od roku 2016 r., obserwuje sie spadek ilosci Sciekéow surowych

naptywajacych do Miejskiej Oczyszczalni Sciekow. Pomimo lekkiego wzrostu
w 2021 - 2022 r., linia trendu jest wyraznie malejaca (wykres 9).
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Scieki surowe przeptyw 2016-2023r.
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Wykres nr 9: Naptyw $ciekéw surowych do oczyszczalni Sciekéw w latach 2016-2023
w min m3.

W éciekach naplywajacych z miasta Lidzbark Warminski, spory udziat majg S$cieki
przemystowe (gtéwnie pochodzace z zaktadu mleczarskiego POLMLEK).

Scieki przemystowe podczyszczone naptyw
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Wykres nr 10: Naptyw $ciekdw przemystowych z POLMLEK do oczyszczalni $ciekéw
w latach 2016-2023 w tys. m®.

PRZEDSIEBIORSTWO GOSPODARKI KOMUNALNEJ SP. Z 0.0.

Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z o.0. dziata od 2 maja 1992 r,
a jej podstawowa misjg jest wykonywanie zadar wtasnych Miasta powierzonych Spétce. Suma
bilansowa Spoétki na koniec roku 2023 wyniosta 2 056 694,94 zi, za$ jej gtbwnym sktadnikiem
majatku sg srodki trwate, ktérych warto$¢ na koniec 2023 r. wyniosta 1 021 626,80 zt.

W PGK w 2023 r. pracowaly $rednio 35 osoby zatrudnione na umowy o prace. Srednie
wynagrodzenie pracownikéw zatrudnionych na umowe o prace wyniosto 4 650,48 zt.

Przedmiotem dziatalno$ci Spétki w ubiegtym roku byto $wiadczenie ustug komunalnych takich
jak zbieranie i wywdz odpadéw statych, wywdz nieczystosci ptynnych, utrzymanie techniczne
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drég i chodnikéw, utrzymanie czystosci terendéw, drég i chodnikéw, administrowanie
cmentarzami komunalnymi, utrzymanie terenéw zielonych, administrowanie targowiskiem
miejskim, a takze $éwiadczenie ustug budowlanych (remonty drég i chodnikow). Spétka
wiekszo$¢ ustug wykonywata na rzecz Miasta Lidzbark Warminiski - wtasciciela Spétki.
Przychody finansowane z budzetu Miasta wyniosty 59,99% catej sprzedazy. Ustugi na rzecz
Miasta wykonywano na podstawie uméw zawieranych gtéwnie w wyniku wygranych
przetargéw. Umowy na ustugi ciagte byly zawarte najczesciej na rok kalendarzowy lub sezon.
Ponizej przedstawiono wykaz realizowanych w 2023 r. uméw z Miastem w warto$ci brutto:
1) Odbiér odpadéw komunalnych z terenu Gminy Miejskiej Lidzbark Warminski
2 100 200 zi,
2) Catoroczne utrzymanie czystosci i porzadku na ulicach, drogach, chodnikach,
schodach, alejkach, ktadkach 604 684,72 zi,
3) Administrowanie targowiskiem miejskim z poborem opfaty targowej 107 000,00 zt,
4) Naprawy jezdni asfaltowych, chodnikéw i schodéw, drég gruntowych 79 999,54 zt,
5) Interwencyjne odtawianie zwierzat bezdomnych stwarzajgcych zagrozenie
i podejmowanie rannych zwierzat potrgconych w wypadkach 45 829,80 zt,
6) Utrzymanie rond na skrzyzowaniu ulicy Poniatowskiego z Olsztyriskg oraz Olsztyrskiej
z Wiejskag 20 000,00 zi,
7) Utrzymanie toalety parkowej w suchej fosie przy ul. Krzywej 14 850,00 zi,
8) Utrzymanie porzadku, czystosci i konserwacji zieleni na terenie cmentarza Zotnierzy
radzieckich przy ul. Orneckiej 8 000,00 zt,
9) Budowa ciggu pieszo-rowerowego wraz z o$wietleniem w ramach projektu pod nazwg
,Rozwoj mobilnosci i transportu publicznego Gminy Miejskiej Lidzbark Warmitiski — etap
— z uwzglednionym aneksem 464 590,43 zi,
10) Dostawa i montaz trzech sztuk oston $mietnikowych w ramach zadania pod nazwa
,Wiaty $mietnikowe w obrebie ulicy Majowej i Dgbrowskiego w Lidzbarku Warminskim”
— aneksowane na 2023 zadanie 3 na kwote 6 319,28 zt.
W wyniku prowadzonej dziatalnosci Spétka osiggneta w 2023 r. przychody ze sprzedazy
w wysokosci 4 878 242,92 zi. W rezultacie rok zakonczono ze stratg netto w wysokosci
8 203,39 zt.

WARMINSKIE TOWARZYSTWO BUDOWNICTWA SPOLECZNEGO SP. Z 0.0.

Podstawowym obszarem dziatania Warminskiego TBS Sp. z o0.0. jest Gmina Miejska Lidzbark
Warminski. Zgodnie ze statutem spoétki przedmiotem jej dziatalnosci jest migdzy innymi
wykonywanie robét ogdinobudowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkéw
mieszkalnych i zarzgdzanie nimi.

Obecnie Warminskie TBS zarzgdza wtasnymi zasobami lokalowymi, tj. 321 mieszkan o tgcznej
powierzchni uzytkowej 15 282,46 m2.

W zasobach wybudowanych przez TBS mieszka 758 oséb.

W 2023 roku doszto do istotnej zmiany w Zarzadzie Spoétki. W marcu niespodziewanie zmart
éwczesny Prezes Zarzadu — Grzegorz Markowski. Dnia 29.03.2023 r. powotany zostat nowy
Prezes Zarzadu Spétki — Pan Andrzej Kaminski.

W interesie Towarzystwa lezy, aby mie¢ jak najwiecej zasobéw nowych, dobrze
wyposazonych, o jak najnizszych kosztach eksploatacji, dlatego tez w chwili obecnej
planowane s3g kolejne inwestycje polegajgce na budowie budynkéw mieszkalnych
wielorodzinnych, a takze remonty w istniejacych zasobach Towarzystwa.
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W drugiej potowie 2023 roku podjeto dziatania zmierzajace do przebudowy sieci niskiego
napiecia, umieszczonej na terenach przysztych inwestycji.

Spdtka posiada dobrg ptynno$é finansowa, co pozwala na biezagce wywigzywanie
sie z zobowigzan wobec bankéw, kontrahentéw i budzetu panstwa. Dzigki uzyskanym
wynikom Spétka osiaga prawidtowe wskazniki finansowe, przez co funkcjonowanie jej nie jest
zagrozone i ma perspektywy dalszego rozwoju.

Stan na dzien

Lp. NEssE 31.12.2023 .
1. Kapitat wiasny 6 280 257,37 zt
2. Srodki trwate 32 163 968,06 zt
3, Przychody netto ze 2 421 719,64 2t

sprzedazy produktéw

4 Remonty | prace 103 087,78 zt

konserwacyjne
e
2 - kré?gotzryninowe o 17 161 :85 2
. 17 413.178,27 zt
- diugoterminowe
6. Naleznosci 326,25 74

krétkoterminowe

.
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