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INFORMACJA O STANIE REALIZACJI ZADAN OSWIATOWYCH
W ROKU SZKOLNYM 2023/2024

Lidzbark Warminski, pazdziernik 2024 r.

Art. 11 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz.U.2024.737 vj.) - organ wykonawczy

Jednostki samorzqdu terytorialnego, w terminie do dnia 31 pazdziernika, przedstawia organowi stanowigcemu
Jednostki samorzqdu terytorialnego informacje o stanie realizacji zadan oswiatowych tej jednostki za poprzedni

rok szkolny.

Informacje sporzadzity:
Edyta Jedrych-Pieniuk

Paulina Pieczul



1. PRZEDSZKOLA

Wychowaniem przedszkolnym objete sg dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat. Wychowanie przedszkolne moze by¢
realizowane w przedszkolach, oddzialach przedszkolnych w szkolach podstawowych oraz
w innych formach wychowania przedszkolnego.

W Gminie Miejskiej Lidzbark Warminski wychowanie przedszkolne jest realizowane
w przedszkolach  publicznych 1 niepublicznych oraz w oddziale przedszkolnym
funkcjonujagcym przy Szkole Podstawowej Nr 1.

Prawo o$wiatowe w art. 31 ust. 4 naklada obowiazek odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej
formie wychowania przedszkolnego przez dzieci w wieku 6 lat.

Mlodsze dzieci, w wieku 3-5 lat, majg prawo do korzystania z wychowania
przedszkolnego w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub innej
formie wychowania przedszkolnego.

Jednym z zadan wlasnych gminy jest zapewnienie warunkow zaréwno do spelniania
powyzszego obowigzku jak i realizacji prawa, o ktérym mowa wyzej, czyli obowigzkiem
gminy jest zapewnienie miejsc w przedszkolach dzieciom zamieszkalym na jej terenie.

Tabela nr 1. Liczba dzieci w przedszkolach w roku szkolnym 2023/2024.

Liczba Liczba L BRI AT

Placowka oddzialéw | dzieci 2016 [2017  [2018 [2019 [2020 [2021

7 latki | 6 latki 5latki |4 latki |3 latki 2 latki

Przedszkole Publiczne Nr 5

_Pigteczka” 3 75 2 20 23 12 16 2
Przedszkole Publiczne Nr 6 w

Zespole Szkolno -6 136 |0 37 39 33 24 3
Przedszkolnym

Oddzial przedszkolny w Szkole
Podstawowej nr 1

1 25 0 8 10 4 3 0

Razem publiczne 10 236 |2 65 72 49 43 5
Prz?g’szkole Niepubliczne 5 162 |o 39 41 37 37 3
»Mis

Przedsz”lfole Niepubliczne i 112 lo 35 16 23 24 14
,.Kubus

Przedszkole Niepubliczne 3 103 |o 21 20 30 18 14
»Puchatek

Przedszkole Niepubliczne

»Akademia Usmiechu” 3 ™ 0 19 16 19 13 1
Razem niepubliczne 15 455 |0 114 93 109 |92 47
Ogolem 25 691 |2 179 165 |[158 (135 52




Do lidzbarskich przedszkoli w minionym roku szkolnym 2023/2024 uczeszczalo
691 wychowankéw czyli o 11 mniej niz w poprzednim roku szkolnym. Nalezy jednak
pamigta¢, ze podane liczby dzieci zmieniajg si¢ w trakcie roku.

Wedlug danych z ewidencji ludnosci Urzgdu Miasta w lutym 2024 r. dzieci 3-6 letnich
zamieszkalych (wg zameldowania) na terenie gminy miejskiej bylo 457, w tym
120 szesciolatkow, 123 pigciolatkdw, 116 czterolatkéw i 98 trzylatkéw (tendencja malejaca).
Dzieci, ktére uczeszczaja do lidzbarskich przedszkoli jest wigcej niz wynika to z danych
opartych na meldunkach poniewaz obowigzkiem gminy jest zapewnienie miejsca
w przedszkolach dzieciom zamieszkalym na jej terenie, nie tylko zameldowanym. Ponadto
do naszych przedszkoli uczeszezajg tez dzieci zamieszkale poza Gming Miejskg Lidzbark
Warminiski, najczeéciej ze wzgledu na miejsce pracy rodzicow. Nalezy zaznaczyd¢,
ze przedszkolaki, ktore zamieszkuja inne gminy sg przyjmowane do lidzbarskich placéwek
tylko w sytuacji dysponowania przez przedszkola wolnymi miejscami.

Ponadto, zgodnie z art. 50 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu
zadan oswiatowych (Dz.U.2024.754 tj.) jezeli do placowki wychowania przedszkolnego
prowadzonej przez gming uczeszcza uczen objety wychowaniem przedszkolnym do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym konczy 6 lat, niebedacy jej mieszkancem,
(nie jest niepelnosprawny), gmina, ktorej mieszkaficem jest ten uczef, pokrywa koszty
wychowania przedszkolnego tego ucznia w wysokosci réwnej podstawowej kwocie dotacji
dla przedszkoli, okreslonej dla gminy, w ktorej uczen uczeszeza do placowki, pomniejszonej
o kwotg dotacji celowej z budzetu paristwa.

Gmina Miejska Lidzbark Warminski Jest organem prowadzacym dla dwéch
przedszkoli: Przedszkola nr 5 »Piateczka” 1 Przedszkola nr 6 w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym, a takze oddzialu przedszkolnego w Szkole Podstawowej nr 1. Ponadto
wroku szkolnym 2023/2024 naterenie miasta funkcjonowaty cztery przedszkola
niepubliczne, dla ktérych organami prowadzacymi s3 osoby fizyczne. Do placowek
niepublicznych uczeszczato niemal 66% wszystkich lidzbarskich przedszkolakow:

Przedszkole Niepubliczne , Mi$” przy ul. Kromera,

Przedszkole Niepubliczne ,,Kubus” przy ul. Ogrodowej,

Przedszkole Niepubliczne ,,Puchatek” przy ul. Wyszynskiego,

Przedszkole Niepubliczne ,,Akademia Usmiechu” przy ul. Mazurskiej.

Tabela nr 2. Stan organizacyjny przedszkoli publicznych w roku szkolnym 2023/2024

; ; . .| liczba liczba etatow
R liczba |liczba |liczba etatow . . .
placowka dsiedi |om edagogicznyeh | Zatrudnionych niepedagogicznych
EUp | pedagogioziy nauczycieli administracja | obstuga
i e P B 7,5 9 1 6,87

Przedszkole Publiczne Nr

6 w Zespole Szkolno — 136 6 13,52 15 = 6

Przedszkolnym

Oddzial przedszkolny w
Szkole Potsmuoneinet; |20 1 2 2 - i
razem 236 |10 23,02 26 1 14,87

Osobowo, we wszystkich przedszkolach prowadzonych przez Gmine, stan
zatrudnienia nauczycieli nie ulegl zmianie (zmiany w poszczegdlnych placéwkach byty
zwigzane z dlugotrwalymi zwolnieniami i koniecznoscia zapewnienia  zastepstw).
Zatrudnienie w etatach nieznacznie zmalato, co wynika z innych przydzialow godzin
poszczegdlnych zajeé z pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zaje¢ specjalistycznych.




Zatrudnienie obstugi wzrosto o 2,87 etatu. W Przedszkolu nr 5 zatrudniono osobe
na stanowisku pomoc kuchenna, a w Przedszkolu nr 6 ze wzgledu na liczbe wychowankow
oraz liczb¢ dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego zatrudniono wozng
oddzialowa.

2. SZKOLY PODSTAWOWE

Na przestrzeni kilku ostatnich lat szkolnych liczba uczniow w lidzbarskich szkotlach
ksztattowala si¢ nastepujaco:
2018/2019 — 1 227 uczniow;
2019/2020 — 1 234 uczniéw;
2020/2021 — 1 209 ucznidw;
2021/2022 — 1 251 uczniow;
2022/2023 — 1 198 uczniow;
2023/2024 — 1 149 uczniéw.

W roku szkolnym 2023/2024 do lidzbarskich szkét podstawowych uczeszczalo
49 uczniow mniej w stosunku do poprzedniego roku szkolnego.

Spadek uczniow w szkolach dotyczy wszystkich placowek i nie jest zjawiskiem
lokalnym. Wynika z ogdlnych trendéw zmian w przebiegu procesdéw demograficznych.
Wedlug Glownego Urzgdu Statystycznego (,,Prognoza ludnosci na lata 2023-2060, analizy
statystyczne”, Gloéwny Urzad Statystyczny Departament Badan Demograficznych, Warszawa
2023) przewiduje sig, si¢ spadek liczby ludnosci w naszym kraju w 2060 r. do 30,4 mln 0sdb,
a liczba ludnosdci w naszym wojewodztwie do 1 366 tys. Osdb, w 2022 r. ma si¢ zmniejszyé
do 1 016 tys. oséb w 2060 r. Niestety rowniez naszg gming dotykaja postepujace zmiany
demograficzne, co w systemie oswiaty uwidacznia sie¢ w liczbie uczniow w szkotach oraz
wychowankéw w przedszkolach. Analiza rdznicy liczby uczniéw miedzy latami szkolnymi
2022/2023, a 2023/2024 w rozbiciu na poszczegolne szkoly podstawowe wyglada
nastepujgco: w Szkole Podstawowej nr 1 — 2 uczniow mniej, w Szkole Podstawowej nr 3 — 32
uczniow mniej i w Szkole Podstawowej nr 4 — 15 uczniéw mniej. W czerwcu 2023 r. szkole
opuscil liczny rocznik 6smoklasistow: w SP3 — cztery klasy ésme, w SP4 — 3 klasy Osme,
natomiast we wrzesniu przyjeto dzieci do odpowiednio trzech i dwoch klas pierwszych.

Wykres nr 1. Liczba uczniéw szkét podstawowych w ostatnich szesciu latach szkolnych.

liczba uczniow w lidzbarskich szkotach podstawowych
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Tabela nr 3. Stan organizacyjny szkét podstawowych w roku szkolnym 2023/2024.

w tym ilo$¢ uczniow w poszczegdlnych klasach
placowka :)igfitz)?a%éw gglzet::? (w rozbiciu na oddziaty):
klasy klasy . klasy Klasy | Klasy
klasy I 1 klasy III v klasy V VI VII VI
51 46 42 45 33 50 34
Szkola
15 32 24
Podstawowa Nr 1 3 (26,25) |(2323) | (2220) | (21,29) |(17,06) | (2426) | (17.17)
65 69 69 64 61 62 63 46
Szkola
23 499
Podst N (22,21, | (2,25, 22,22, (923, |(921, |@1.21,
cklameee Nrd 22) 2y 222423 | 5 19) 22) 21) (53523
Szkola
Podstawowa Ni 4 51 49 38 A2 44 37 43 31
w Zespole | 16 325
Szkolno - (25,26) | (25,24) | (19,19) (16,16) | (23,21) (16,21) [ (23,20) | (15,16)
Przedszkolnym
ogolem 54 1149 | 167 164 | 149 141 138 149 140 101

Tabela nr 4. Zatrudnienie w szkotach podstawowych w roku szkolnym 2023/2024 wedhug

arkuszy organizacyjnych (stan na marzec 2024 r.) .

i iczeni o | liczba liczba etatow
liczba przeliczeniowych etatow N ) )
Lt liczba liczba pedagogicznych (wg. arkusza* Zatt’lldm.m]l.ych niepedagogicznych
P uczniéw | oddzialow | tacznie z godzinami E::)‘E(Z)}‘:;e'
LS (wg arkusza*) administracja | obsluga
Szkola
Podstawowa Nr 1 325 15 39,30 36 1 6
Szkola
Podstawowa Nr 3 499 23 50,66 45 1 6
Szkota
Podstawowa Nr 4
w Zespole Szkolno 325 16 42,80 36 1 7
— Przedszkolnym
ogotem 1149 54 132,76 117 3 19

*Arkusz organizacji szkoly i przedszkola wymagany prawem dokument, okresla szczegdlowa organizacje nauczania,
wychowania i opieki w danym roku szkolnym.

W tabeli zamieszczono etaty ,,przeliczeniowe” (dane z marca 2024 r.) w odniesieniu
do pelnych etatow (Yacznie z godzinami ponadwymiarowymi). Etaty przeliczeniowe (inaczej
zwane kalkulacyjnymi) to wielko$¢ pozwalajaca na obliczenie zatrudnienia w szkole
w sposOb usredniony: wszystkie przydzielone nauczycielom godziny zostaly przeliczone
na pelne etaty w stosunku do obowigzujacej normy w szkole.

W stosunku do poprzedniego roku szkolnego nastapily zmiany w liczbie
zatrudnionych nauczycieli zarowno osobowo jak i w etatach. W poréwnaniu z analogicznym
okresem poprzedniego roku szkolnego 2022/2023 (marzec 2023) wedlug danych arkuszy
organizacji placowek zatrudnienie nauczycieli w:

1. Szkole Podstawowej nr 1 — osobowo wzrosto o 1 nauczyciela, jednak w roku
szkolnym 2022/2023 nie bylo w arkuszu nauczycieli nieobecnych*  (*urlop
dla poratowania zdrowia, dilugotrwate zwolnienia lekarskie, urlopy macierzynskie
lub rodzicielskie), ajuz w poprzednim roku (2023/2024) byta jedna taka osoba.



Zauwazy¢ nalezy przy tym, ze zatrudnienie w etatach (miedzy analogicznymi

okresami) zmniejszylo si¢ o 1,16 etatu. Ponadto w poprzednim roku szkolnym liczba

wszystkich przydzielonych w arkuszu godzin zmniejszyla si¢ o 31,28 (w stosunku
do roku szkolnego 2022/2023). Zmniejszenie liczby przydzielonych godzin wynika

glownie z mniejszej liczby oddziatow (o 1).

2. Szkole Podstawowej nr 3 — osobowo zmniejszylo si¢ o 2 nauczycieli, jednak w roku
szkolnym 2022/2023 w arkuszu bylo 3 nauczycieli nieobecnych*, natomiast w
poprzednim roku (2023/2024) byly tylko 2 takie osoby. Zauwazy¢ nalezy przy tym, ze
zatrudnienie w etatach (migdzy analogicznymi okresami) zmniejszyto si¢ o 1,27 etatu.
Ponadto w poprzednim roku szkolnym liczba wszystkich przydzielonych w arkuszu
godzin zmniejszyla sie¢ o 20,78 (w stosunku do roku szkolnego 2022/2023).
Zmniejszenie liczby przydzielonych godzin réwniez wynika glownie z mniejszej
liczby oddziatow (o 1).

3. Szkole Podstawowej nr 4 — osobowo wzrosto o 2 nauczycieli, jednak w roku szkolnym
2022/2023 w arkuszu 4 nauczycieli bylo nieobecnych*, a w poprzednim roku
(2023/2024) byly juz tylko 2 takie osoby. Zatrudnienie w etatach (migdzy
analogicznymi okresami) rowniez wzroslo (o 1,29 etatu). Ponadto w poprzednim roku
szkolnym liczba wszystkich przydzielonych w arkuszu godzin wzrosta o 48,6
(w stosunku do roku szkolnego 2022/2023). Mimo mniejszej liczby oddzialow
(o 1) liczba przydzielonych godzin wzrosta, w znacznej wigkszosci, ze wzgledu
na najwiekszg ze wszystkich szkol podstawowych, liczbe uczniow z orzeczeniami
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wymagajacych zatrudnienia nauczycieli
posiadajacych  kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspolorganizowania ksztalcenia uczniow niepelnosprawnych oraz zapewnienia
realizacji odpowiedniej podstawy programowej uczniowi posiadajgcemu orzeczenie
z powodu niepelnosprawnosci intelektualnej] w stopniu umiarkowanym. Uczen taki
realizuje podstawe programows szkoly specjalnej w szkole ogolnodostepne;j.
W praktyce oznacza to, ze wigkszos$¢ zajec realizuje nie z klasg, a indywidualnie,
a to wigze si¢ z koniecznoscig przydzielenia godzin tychze zajec.

Warto pamigta¢, ze od 1 wrzesnia 2022 r. przepisy ustawy Karta Nauczyciela
(Dz.U.2024.986 t.j.) naktadajg obowigzek zatrudnienia nauczycieli specjalistow. Zgodnie
z ustawg z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz.U.2022.1116) wprowadzono zmiany w ustawie Karta Nauczyciela. Zmiany
te zobowiazuja do zatrudnienia nauczycieli pedagogow, pedagogdédw specjalnych,
psychologdw, logopeddw lub terapeutow pedagogicznych w przedszkolach ogdélnodostepnych
i szkotach podstawowych w okreslonych limitach zaleznych od liczby uczniow
lub wychowankéw. Poczgwszy od roku szkolnego 2022/2023 zatrudniono w naszych
placowkach powyzszych specjalistow w wymaganych limitach. Od 1 wrzesnia 2024 r.
zgodnie z powyzsza ustawa limity wzrosng, zatem zatrudnienie nauczycieli specjalistow
rowniez wzrosnie.

Istotnym jest, ze w szkotach zmiany w liczbie realizowanych godzin zachodzg przez
caly rok szkolny. Do$¢ czgsto zdarzaja si¢ zmiany przydzialdow godzin, wynikajace
zmodyfikacji arkusza organizacji, a co za tym idzie zmiany w liczbach etatow
przeliczeniowych. Takie dziatania wynikajg zkoniecznosci zorganizowania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. We wszystkich placowkach niejednokrotnie trzeba
przydzieli¢ dodatkowe godziny, a czasem nawet zatrudni¢ dodatkowych nauczycieli,
najcz¢scie] na stanowiskach nauczycieli wspomagajacych. Zgodnie z § 7 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spolecznym



(Dz.U.2020.1309 t.j.) w przedszkolach i innych formach wychowania przedszkolnego
iszkolach ogoélnodostepnych, w ktorych ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm,
W itym zespot Aspergera, lub niepelnosprawnosci sprzezone, zatrudnia si¢ dodatkowo:
nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnegj w celu
wspolorganizowania ksztalcenia uczniow niepetnosprawnych lub specjalistow lub pomoc
nauczyciela.

Na zmiany w przydziatach godzin, a co za tym idzie zmiany w etatach kalkulacyjnych,
znaczacy wplyw maja zapisy §5 przytoczonego wyzej rozporzadzenia, poniewaz przedszkola,
oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych oraz szkoly, zapewniaja realizacje zalecen
zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Zatem kazde nowe,
wplywajgce do placowki orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego (a wplywaja one
przez caly rok szkolny, nie tylko we wrzesniu) wplywa na zmiany w organizacji pracy
placowki. Dotyczy to obowiazkowego przydzielenia zaje¢ rewalidacyjnych (2 godziny
tygodniowo dla ucznia) ale tez i innych zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej np. terapii pedagogicznej, zaje¢ z logopeds, zaje¢ rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoleczne, treningu umiejetnosci spolecznych, treningu zastgpowania agresji,
integracji sensorycznej czy tez w przedszkolu wezesnego wspomagania rozwoju dziecka.

W roku szkolnym 2023/2024 w szkotach podstawowych i przedszkolach, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Miejska Lidzbark Warminski byly 62 orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego w tym 27 wiazalo si¢ z przydzieleniem godzin
wspomagania. Dla poréwnania w poprzednim roku szkolnym 2022/2023 byty
to 44 orzeczenia w tym 27 ze wspomaganiem, a w obecnym (2024/2025) jest 55 orzeczen
w tym 23 wymagaja godzin wspomagania ale biorac pod uwage dogwiadczenia poprzednich
lat ta liczba wzro$nie w trakcie roku szkolnego.

Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktorej udziela szkota na podstawie
orzeczen lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej to réwniez nauczanie
indywidualne lub zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia, ktore takze pociagaja za sobg
wzrost liczby godzin przydzielonych nauczycielom w arkuszu.

Jeszcze inng przyczyna zwigkszenia liczby etatow przeliczeniowych jest koniecznosé
realizacji dodatkowych zaje¢ z jezyka polskiego dla uczniow nieznajacych jezyka, ktorzy
pobierali nauk¢ w szkotach funkcjonujgcych w systemach oSwiaty innych panstw
(lub wyréwnania réznic programowych). Wynika to z rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia 0s6b niebedgcych obywatelami
polskimi oraz oséb bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach
funkcjonujgcych w systemach o$wiaty innych panstw (§17 oraz §18), ustawy z dnia 12 marca
2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
panistwa (Dz.U.2023.2301 t.j.) oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21 marca
2022 r. w sprawie organizacji ksztalcenia, wychowania i opieki dzieci mlodziezy bedacych
obywatelami Ukrainy (Dz.U.2023.2094 t.j.).

Procz tego zmiany w przydziatach godzin, ktérych skutkiem jest wzrost liczby etatow
byly spowodowane urlopami macierzyAskimi i rodzicielskimi oraz dhugotrwatymi
zwolnieniami lekarskimi, a co za tym idzie koniecznoscia zapewnienia zastepstw.

Wszystkie te zmiany musza by¢ na biezaco ujmowane w arkuszach organizacji
placowek o$wiatowych poniewaz kazda zmiana przydzialu godzin nauczycielowi wigze
si¢ ze zmiang w finansowaniu placéwki — pocigga za soba koszty. Trudno jest okresli¢
ogolnie jaka liczbe godzin w danej szkole realizowano tygodniowo w danym roku szkolnym.
Nalezaloby takie dane okre§la¢ w poszczegolnych okresach, mi¢dzy zmianami arkuszy
i wycigga¢ srednig.



3. FINANSE

W roku szkolnym 2023/2024 laczny koszt utrzymania przedszkoli publicznych
wyniost 4 641 808, 67 zt.

Tabela nr 5. Koszty utrzymania przedszkoli publicznych, dla ktorych organem prowadzgcym
jest Miasto Lidzbark Warminski

; Razem koszty w tym:
L lacéwka Liczba |Liczba Koszt roczn Sredni  koszt
p-(P dzieci | oddziatow Y | miesieczny | koszty koszty
p{acowe IZECZOWE
2 436 518,90
1 |Przedszkolenr6 |136 6 2436 518,90 | 20304324
1 831 809,80 | 604 709,10
1695 032,91
2 | Przedszkolenr5 |75 3 1695032,91 | 141 252,74
1420914,92 |274 117,99
Oddzial 510 256,86
3 |przedszkolny w| 25 1 510 256,86 42 521,41
SPnrl 42128941 |88 967,45
4 641 808,67
razem 236 10 4 641 808,67 | 386 817,39
3674 014,13 | 967 794,54

Z przedstawionej wyzej tabeli wynika, ze roczny koszt utrzymania przedszkoli (biorge

pod uwage rok szkolny) w przeliczeniu na jedno dziecko wynosi:

1) w Przedszkolu nr 5 — 22 600,44 zt (1 883,37 zt miesigcznie)

2) w Przedszkolu nr 6 — 17 915,58 zt (1 492,97 zl miesigcznie)

3) w oddziale przedszkolnym w SP1 — 20 410,28 zt (1 700,86 zt miesigcznie).
Roéznica migdzy placowkami wynosita maksymalnie 390,40 z miesi¢cznie.

Sredni koszt utrzymania przedszkoli publicznych w przeliczeniu na wychowanka
wynosit 19 668,68 zt czyli 1 639,06 zI miesigcznie. W roku szkolnym 2022/2023 koszt
ten wynosil rocznie 15 625,47 zt i byl mniejszy o 4 043,21 zl, a miesigcznie 0 336,94 zt.

Zgodnie z art. 53 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan
oswiatowych (Dz.U.2024.754 t.j.) na dofinansowanie zadan w zakresie wychowania
przedszkolnego uczniow objetych wychowaniem przedszkolnym do konca roku szkolnego
wroku kalendarzowym, w ktorym konczg 6 lat, jednostka samorzadu terytorialnego
otrzymuje dotacj¢ celowg z budzetu panstwa, ktéra moze by¢é wykorzystana wylacznie
na dofinansowanie wydatkéw biezacych zwigzanych z realizacjg tych zadan. Oznacza
to, ze gmina na kazde dziecko objete wychowaniem przedszkolnym w wieku 3-5 lat i ujete
w systemie informacji o$wiatowej na dziefi 30 wrzesnia roku poprzedzajacego rok wyplaty
otrzymuje dotacje. Wysokos$¢ dotacji, dla danej jednostki samorzadu terytorialnego jest
obliczana jako iloczyn kwoty rocznej, oraz liczby ucznidéw, ktorzy w roku bazowym koncza
5 lat lub mniej, w placéwkach wychowania przedszkolnego prowadzonych przez te jednostke
samorzadu terytorialnego oraz dla ktérych ta jednostka samorzadu terytorialnego jest
organem rejestrujacym. Zgodnie z art. 2 pkt. 25 ustawy o finansowaniu zadan o$wiatowych
przez rok bazowy nalezy rozumie¢ rok poprzedzajacy dany rok budzetowy.



Kwota roczna dotacji celowej z budzetu panstwa na jedno dziecko w 2023 r.
to 1 607,35 zl, a w roku 2024 - 3968,81 zI. W roku szkolnym 2023/2024 budzet panstwa
dofinansowat wydatki w zakresie wychowania przedszkolnego kwota 1 445 614 zt

Na dzieci szescioletnie w przedszkolach gmina otrzymuje czesé subwencji
oswiatowej. Wedlug metryczki subwencji os§wiatowej za 2023 rok Gmina Miejska Lidzbark
Warminski otrzymata z tego tytutu 903 116,94 z1, a w 2024 roku otrzyma 1 181 330,49 zi
(caly rok kalendarzowy). Lacznie w roku szkolnym 2023/2024 gmina otrzymala z tego tytutu
1095 726,32 1.

Tabela nr 6. Koszty poniesione przez Gmine Miejska Lidzbark Warminski z tytulu
dotowania przedszkoli niepublicznych w roku szkolnym 2023/2024

) . kw:jynkd(itacji przekazane liczba liczba

nazwa placowki przedszkalom . b
niepublicznym * w zt  [dzieci oddziatow

Przedszkole Niepubliczne , Mis” 2010017,35 162 5
Przedszkole Niepubliczne ,,Kubus§” |1 382 747,40 112 4
Przedszkole Niepubliczne 1 174 589,03 103 3
,.Puchatek
Przedszkole Niepubliczne
..Akademia Usmiechu” BIBEER00 L 3
razem 5446 943,34 455 15

*kwoty zaokraglone do pelych zlotych

W trakcie roku szkolnego 2023/2024 zostala przeprowadzona kontrola w zakresie
prawidlowosci pobrania i wykorzystania dotacji o$wiatowej za lata 2018-2022
w Niepublicznym  Przedszkolu ,Akademia Us$miechu” oraz Niepublicznej Szkole
Podstawowej przy ul. Mazurskiej 2. Kontrola rozpoczela sie 15 maja 2023 r., a zakonczyla
15 grudnia 2024 r. w wyniku kontroli wydano decyzje nr 1/2024 z 17 wrzesnia 2024 r.
tytulem zwrotu dotacji niewykorzystanej w terminie za rok 2018 w wysokosci 78 101,49 zt.

Zgodnie z §52 ustawy o finansowaniu zadan o$wiatowych rada gminy okresla
wysokos¢ oplat za korzystanie z wychowania przedszkolnego uczniéw objetych
wychowaniem przedszkolnym do kofica roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym
koficzg 6 lat, w prowadzonych przez gmine przedszkolach w czasie przekraczajgcym wymiar
bezplatnego nauczania, wychowania i opieki nie krétszym niz 5 godzin dziennie. Wysokosé
tej oplaty nie moze by¢ wyzsza niz 1 zi za kazdg rozpoczeta godzing faktycznego pobytu
dziecka w przedszkolu.

Zgodnie z przywolanym przepisem maksymalna wysokos¢ optaty, podlega
waloryzacji. Waloryzacja polega na pomnozeniu kwoty optaty, przez wskaznik waloryzaciji
i zaokragleniu w dot do pelnych groszy. Kolejne waloryzacje wysokosci oplaty polegajg
na pomnozeniu kwoty optaty z roku, w ktérym byta dokonywana ostatnia waloryzacja, przez
wskaznik waloryzacji i zaokragleniu w dot do petnych groszy.

Na podstawie przywolanej wyzej ustawy oraz obwieszczenia Ministra Edukacji
iNauki z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie wysokosci wskaznika waloryzacji
maksymalnej wysokosci oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego, o ktorej mowa
w art. 52 ust. 1 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych,
oraz maksymalnej wysokosci kwoty tej oplaty, po waloryzacji (M.P.2023.243),



Pierwszej waloryzacji oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego dokonano
od 1 stycznia 2023 r. Uchwalg Nr LX111/465/2023 Rady Miejskiej w Lidzbarku Warminskim
z dnia 30 listopada 2022 r. wsprawie zmiany uchwaly w sprawie ustalenia oplaty
za $wiadczenia publicznego przedszkola samorzadowego prowadzonego przez Gmine
Miejska Lidzbark Warminski (Dz. Urz. Woj. Warminsko-Mazurskiego 2023 poz. 108)
1 po waloryzacji wynosila ona 1,14 2zl za kazda rozpoczety godzing pobytu dziecka
w przedszkolu, dla ktérej organem prowadzacym byla Gmina Miejska Lidzbark Warminski.

Kolejna waloryzacja miata miejsce od 1 wrzesnia 2023 r., wprowadzona Uchwalg
Nr LXX1/545/2023 Rady Miejskiej w Lidzbarku Warminskim z dnia 26 lipca 2023 r.
w sprawie zmiany uchwaly w sprawie ustalenia oplaty za $wiadczenia publicznego
przedszkola samorzadowego prowadzonego przez Gmine Miejska Lidzbark Warminski
(Dz. Urz. Woj. Warminsko-Mazurskiego 2023 poz. 4153). Stawka oplaty za korzystanie
z wychowania przedszkolnego po drugiej waloryzacji wynosita 1,30 zt za jedng godzine
pobytu dziecka w placowce przedszkolnej, dla ktérej organem prowadzacym byla Gmina
Miejska Lidzbark Warminski

W praktyce oznacza to, ze rodzice dzieci 3-5 letnich korzystajacych z wychowania
przedszkolnego w przedszkolach publicznych uiszczaja ustalong przez organ prowadzacy
oplate za kazda godzing pobytu dziecka w przedszkolu, ale powyzej ustalonych pigciu godzin
dziennie. W roku szkolnym 2024/2025, po trzeciej juz waloryzacji jest to kwota 1,44 zi
za jedng godzing pobytu dziecka w placowce przedszkolne;j.

Czg$¢ oswiatowa subwencji ogdlnej, ktora otrzymuja samorzady z budzetu panstwa
obliczana jest na podstawie danych zgromadzonych w bazie danych Systemu Informacji
Oswiatowej. SIO to zintegrowany system informatyczny, wprowadzony w celu gromadzenia,
przetwarzania i udost¢pniania danych o$wiatowych. Zostal stworzony w oparciu o ustawe
zdnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oswiatowe] (Dz.U.2024.152) oraz
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2012 r. w sprawie
szczegolowego zakresu danych gromadzonych w bazach danych o$wiatowych, zakresu
danych identyfikujacych podmioty prowadzace bazy danych oswiatowych, terminow
przekazywania danych miedzy bazami danych o$wiatowych oraz wzorow wydrukow
zestawien zbiorczych (Dz.U. z 2012 r. poz. 957, ze zm.).

System opiera si¢ na zaawansowanej infrastrukturze technologicznej, ktora daje
mozliwo$¢ bezpiecznego gromadzenia i przetwarzania danych, sklada si¢ z wielu zbiorow
danych: szkél i placéwek o$wiatowych, innych jednostek wykonujacych zadania z zakresu
oswiaty, uczniéw, nauczycieli. SIO przetwarza dane niezb¢dne do dokonania podziatu czesci
o$wiatowe] subwencji ogoélne] miedzy poszczegdlne jednostki samorzadu terytorialnego
(np. dotyczace liczby ucznidéw, etatdéw nauczycieli, orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznych liczby etatéw nauczycieli w poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego)
oraz dane statystyczne. Dane sa aktualizowane na biezaco przez upowaznione osoby,
o ktorych mowa w art. 68 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji o§wiatowej
(np. dyrektorzy placowek oswiatowych, organy prowadzace).
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Wykres nr 2. Liczba dzieci w lidzbarskich szkolach.

ogolna liczba dzieci w lidzbarskich szkotach
1260

1240

-
1220
1200
1180
1160 B szkoty podstawowe
1140
1120
1100
1080

2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024

Czgs¢ oswiatowa subwencji ogdlnej przyznana Gminie Miejskiej Lidzbark Warminski
2023 roku to kwota 13 421 292 z1.

W roku 2024 do kofica roku szkolnego 2023/2024 Gmina Miejska Lidzbark
Warminski otrzymata kwote 12 974 301 zt.

Z powyzszych danych wynika, ze na rok szkolny 2023/2024 gmina otrzymala czes¢
oswiatowa subwencji ogdlnej w kwocie 17 103 929 71 (po zaokragleniu do pelnych zlotych)
tj. 0 3 901 906 zt wigcej niz roku szkolnym 2022/2023.

Subwencja jest przekazywana gminie w dwunastu ratach miesiecznych — w terminie
do 25 dnia miesigca poprzedzajacego miesigc wyplaty wynagrodzen, z tym, Ze rata za marzec
wynosi 2/13 ogolnej kwoty czesci o§wiatowej subwencji ogdlnej - wynika to z art. 34 ust. 1
ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego
(Dz.U.2024.356 t.,.). ,Podwdjna” rata subwencji o$wiatowej za marzec kazdego roku
uwzglednia dodatkowe wynagrodzenie roczne wyplacane nauczycielom (tzw. ,trzynastka”).

Finansowy standard A podziatu subwencji w 2023 r. to kwota 6 898,6902 zi
natomiast w 2024 r. wynosi on 8 991,3565 zI. Standard A* (oznaczony tym symbolem)
otrzymuje si¢ dzielac kwote czesci oswiatowej subwencji ogélnej (SO), pomniejszong
o rezerwe, przez ogolng liczbg uczniow przeliczeniowych. Jest to kalkulacyjna kwota
subwencji oswiatowe] przypadajaca na jednego ucznia przeliczeniowego.

*Na podstawie danych zgtoszonych przez kazda szkolg do Systemu Informacji Oswiatowej wyliczana
Jest rzeczywista liczba uczniéw szkét gminnych. Wszystkie zadania edukacyjne, w tym uzupelniajace zadania
szkolne, czy tez pozaszkolne, przeliczane sa na czastki uczniow (stad nazwa uczniowie przeliczeniowi) wedtug
przypisanych im odpowiednich wag, Dane sumowane sa w skali catego kraju i w liczbie uczniéw statystycznych
okreslaja skale zadan edukacyjnych do zrealizowania w ramach srodkow wydzielonych w budzecie panstwa
wdanym roku na edukacj¢. Po odliczeniu rezerwy, kwote te dzieli si¢ na obliczong liczbe uczniow
statystycznych, uzyskujac kwotg bazowa w danym roku budzetowym na jednego statystycznego ucznia. Kwota

ta nazwana zostala standardem finansowym A. Iloczyn liczby uczniéw statystycznych w kazdej gminie razy
standard A i wspélczynnik korygujacy dla gminy Di to kwota czesci oswiatowej subwencji og6lnej dla gminy.

W stosunku do poprzedniego roku standard A wzrést (o 2092,66 zt). W 2023 roku
wzrost tez wskaznik korygujacy Di, jednak ponownie zmniejszyl si¢ on w 2024 r. Wskaznik
korygujacy Di ma znaczenie dla wysokosci subwencji - to wspolezynnik obliczany
indywidualnie dla kazdej jednostki samorzadu terytorialnego. Przy jego obliczaniu bierze
si¢ pod uwage wiele réznych kryteriow (min.: $redni dla kraju wskaznik wydatkow
placowych dla pracownikéw administracji i obstugi, ptacowy wskaznik struktury zatrudnienia
nauczycieli w szkolach i placowkach danej jednostki, $rednie wynagrodzenie nauczycieli
na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego, wskaznik okreslajacy udzial liczby
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etatow nauczycieli poszczegolnych stopni awansu zawodowego w ogolnej liczbie etatow
nauczycieli w danej jednostce samorzadu terytorialnego oraz ten sam wskaznik,
ale w odniesieniu do liczby etatow w kraju). W 2023 r. wskaznik Di dla naszej gminy wynosit
1,0514968898, natomiast w 2024 roku wskaznik Di to 1,0365690308.

Wedlug danych zawartych w metryczce oswiatowej, wynikajacych z systemu
informacji o$wiatowej na dzien 30 wrze$nia 2023 w naszej gminie liczba ucznidéw
statystycznych w szkolach publicznych i niepublicznych w stosunku do poprzedniego roku
szkolnego (dane z 30 wrzesnia 2022) jest nieco wigksza: we wrzesniu 2022 bylo
ich 1209,5158 natomiast we wrzesniu 2023 — 1221,1548 (wiecej o 11,64 uczniow
statystycznych )

Rowniez wedlug metryczki zmienita si¢ struktura zatrudnienia nauczycieli, poniewaz
wg danych SIO na 30 wrzesnia 2023 roku bylo: 11,35 etatu nauczycieli nieposiadajacych
stopnia awansu zawodowego (wzrost o 1,39 etatu nauczycieli stazystow i kontraktowych
w stosunku do 30 wrzesnia 2022 roku), 13,88 etatu nauczycieli mianowanych (wzrost o 4,24)
193,48 etatow nauczycieli dyplomowanych (spadek o 8,82 etatu).

Tabela nr 7. Koszty utrzymania szk6! podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym
jest Gmina Miejska Lidzbark Warminski w roku szkolnym 2023/2024

Lp. |placowka liczba dzieci | liczba oddzialow | koszt roczny* Sn_:dr?i N kased
miesieczny

1 ;ikl"*a Podstawowa | 5, 15 5099 349,15 424 94576

2 Isqik;’*a Podstawowa | g9 23 6 394 043,92 532 836,99
Szkola Podstawowa

g |Nr 4 w Zespole|,,, 16 6 035 096,68 502 924,72
Szkolno —
Przedszkolnym
Razem 1149 54 17 528 489,75 1460 707,48

Koszt* (roczny) utrzymania poszczegdlnych szkot w przeliczeniu na ucznia jest rozny
i zalezy od liczby dzieci:
1. Szkota Podstawowa Nr 1: 5 099 349: 325 = 15 690 z1 (1 307 zt miesiecznie);
2. Szkota Podstawowa Nr 3: 6 394 044 : 499 = 12 814 z} (1 068 zI miesigcznie);
3. Szkota Podstawowa Nr 4: 6 035 097: 325 = 18 570 z} (1 548 zI miesigecznie).

Sredni roczny koszt utrzymania jednego ucznia szkoly podstawowej to 15255 zk
(1 271,29 zt miesigcznie).

Na jeden przeliczeniowy etat pedagogiczny (tabela nr 4) w Szkole Podstawowej Nr 1
przypadalo 8 (8,27) uczniéw (8 x 15 690 = 125 520 zh), w Szkole Podstawowej Nr 3 —
10 (9,85) uczniow (10x 12 814 = 128 140 zl), natomiast w Szkole Podstawowej Nr 4

w Zespole Szkolno-Przedszkolnym — 8 (7,59) uczniow (8 x 18 570 = 148 560 zl).
* wszystkie dane po zaokragleniu do pelnych jednostek

Ponizej przedstawiono koszt jednej godziny nauczyciela dyplomowanego
pelnozatrudnionego biorac pod uwage wszystkie sktadniki wynagrodzenia i koszty dodatkowe
jakie w przeciagu calego roku ponosi gmina. Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze w roku
szkolnym 2023/2024 niemal 79% nauczycieli zatrudnionych w lidzbarskich szkotach
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podstawowych i przedszkolach to nauczyciele dyplomowani, a znaczna ich wiekszosé
to nauczyciele dyplomowani z dwudziestoletnim i wigkszym stazem pracy.

Tabela nr 8. Koszt jednej godziny nauczyciela dyplomowanego

Koszt jednej godziny n-la dyplomowanego na 1 stycznia 2024*
wynagrodzenie zasadnicze z 18 (5915/75) 78,86
dodatek za wystuge lat ($rednio 19%) 14,98
dodatek za wychowawstwo (300/75) 4,00
dodatek motywacyjny (Srednio 388,71/75) 5,18

103,02
fundusz nagrod 1% 1,03
DWR 13tka (8,5%) 8,76
ZUS (19,64%) 20,23
odpis na fundusz socjalny (5693,62/12/75) 6,33
pomoc zdrowotna (0,2%) 0,21
dofinansowanie doskonalenia zawodowego (0,8%) 0,82

140,40

*rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 19 lutego 2024 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdélnych warunkow przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U.2024.234)

Tabela nr 9. Zatrudnienie obstugi i administracji w przedszkolach, szkotach i placéwkach
w roku szkolnym 2023/2024

. liczba | liczba powierzchnia obstuga w | obsluga admin. w | admin
szkola/placowka dzieci |oddziatéw | szkoly m® etatach osobowo | etatach osobowo
Sz. Podstawowa nr 1 325 |15 3107 6 6 1 1
(SP1 i oddziat p-lny) 25 1 2 2 . =
Sz. Podstawowa nr 3 499 123 1346 6 6 1 1
Zespot Szkolno 1325 |16 7 7
Przedszkolny ;34110) 1 1
(SP4 i Ple nr 6) 136 |6 * 6 6
Biblioteka Pedagogiczna |- - 140 1 1 2 2
Przedszkole nr 5 75 3 390 4,88 5 1 1
razem 1385 | 64 12 330 32,88 33 6 6

W placowkach przedszkolnych oprécz nauczycieli zatrudnione sa osoby
na stanowiskach woznych oddzialowych. Szczegélny rodzaj dziatalnosci przedszkoli wymaga
by pedagodzy mieli wsparcie os6b nie bedacych nauczycielami, a co za tym idzie mimo
mniejszej liczby dzieci w placéwkach zatrudnienie na etatach obstugi nie uleglto zmianie.
Nalezy tu zaznaczy¢, ze liczba wychowankéw przedszkoli posiadajacych opinie i orzeczenia
poradni psychologiczno-pedagogicznych z roku na rok wzrasta. Ponadto prowadzenie wlasnej
kuchni w Przedszkolu nr 5 ,,Pigteczka” wymaga dodatkowego personelu.
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Tabela nr 10. Wszystkie koszty zwigzane z funkcjonowaniem publicznych szkot i placowek

w roku szkolnym 2023/2024

pozostale
- - wynagrodzenia | wynagrodzenia | koszty wszystkie
Lp: | Nekolwphichwky nauczycieli obslugi utrzymania wydatki biezace
szkét
1 Przedszkole nr 5 939 765,57 481 149,35 274 117,99 1 695 032,91
2 Przedszkole nr 6 1501 972,59 329 837,21 604 709,10 2436 518,90
3 Oddzial przedszkolny w SP1 | 350 219,91 71 069,50 88 967,45 510 256,86
4 Szkola Podstawowa nr 1 3603 147,22 533 441,38 962 760,55 5099 349,15
5 Szkola Podstawowa nr 3 5037 685,86 518 314,61 338 043,45 6394 043,92
6 Szkota Podstawowa nr 4 4 38503522 684 732,28 965 329,18 6035 096,68
7 Biblioteka Pedagogiczna 212 668,63 270 237,40 200 422,62 683 328,65
8 razem 16 030 495,00 2 888 781,73 3934 350,34 22 853 627,07

W  stosunku do poprzedniego roku szkolnego nastapit wzrost wydatkow

we wszystkich kategoriach:

1)

2)

3)

Wzrosly wydatki na wynagrodzenia nauczycieli we wszystkich placoéwkach (ogélem
wzrost 0 18,3%). Zwigkszenie wydatkdw na wynagrodzenia kadry pedagogicznej
wynika z podwyzki wynagrodzen wprowadzonych rozporzgdzeniem Ministra Edukacji
i Nauki z dnia 19 lutego 2024 r. zmieniajagcego rozporzadzenie w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz.U.2024.234). Wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli
wzrosto: nauczyciel poczatkujacy o 1218 zl; nauczyciel mianowany o 1 167 zl;
nauczyciel dyplomowany o 1 365 zl. Trzeba pamigtaé, ze podwyzka wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli na wszystkich stopniach awansu zawodowego skutkuje
wzrostem wszystkich pozostatych sktadnikéw wynagrodzenia.

Ponadto wyptacono nagrody jubileuszowe (204 291,97 zl), ekwiwalenty za urlop
wypoczynkowy (32 359,56 zl) oraz odprawy emerytalne (68 223,51 zl) na lgczng
kwote 304 875,04 zi.

Wazrosty réwniez koszty wynagrodzen obshugi wszystkich placowek. Powodem
wzrostu jest podwyzka najnizszego wynagrodzenia. Poczawszy od 1 lipca 2023 roku
(jeszeze rok szkolny 2022/2023) nastgpowal wzrost najnizszego wynagrodzenia —
w lipcu 2023 o 3,15%, od 1 stycznia 2024 r. 0 17,78%, a od 1 lipca 2024 r. o kolejne
1,42%. Ponadto pracownikom obshugi w trakcie roku szkolnego 2023/2024 wyptacano
nagrody jubileuszowe (19 769,62 zt), ekwiwalenty za urlop (9 270,32 z}) oraz odprawy
emerytalne (69 458,40 z1) w tacznej kwocie 98 498,34 zl.
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4) We wszystkich placowkach ,pozostale koszty utrzymania placowek™ wzrosty
w poréwnaniu do poprzedniego roku szkolnego o ok 19,5%. Jest to spowodowane
wzrostem kosztow utrzymania placowek (np. wzrost ceny energii, ogrzewania, wody,
wywozu $mieci, srodkéw czystosci, materialéw biurowych, remontéw napraw, ushug
iinne). Ponadto od stycznia 2023 r w budzetach szkol podstawowych i przedszkoli
ujete sa koszty zapewnienia positkéw, zatem w roku szkolnym 2023/2024 koszty
te byly ujete w tabeli zabezpieczaja positki na caty rok szkolny, a nie jak w poprzednie;j
informacji — tylko jego cze$¢. Obowiazkiem szkoly podstawowe] jest zapewnienie
uczniom jednego goracego positku w ciggu dnia i stworzenie im mozliwosé jego
spozycia w czasie pobytu w szkole (art. 106a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz.U.2024.737 tj.). Natomiast art. 106 ust. 4 przewiduje, ze do
oplat wnoszonych za korzystanie przez uczniéw z positku w stoléwee szkolnej, nie
wlicza si¢ wynagrodzen pracownikéw i skladek naliczanych od tych wynagrodzen
oraz kosztéw utrzymania stolowki. Zatem koszty te ponosi organ prowadzacy szkote
(i przedszkole). W roku szkolnym 2023/2024 byla to kwota 92723588 zt
(w poprzednim roku szkolnym byla to kwota to 369 517,70 zI za okres wrzesiefi-
grudzien 2022 r.)

4. JEDNORAZOWY DODATEK UZUPELNIAJACY

Zgodnie z art. 30a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz.U.2024.986 t.j.) do 20 stycznia kazdego roku organ prowadzacy szkolg bedacy jednostka
samorzadu terytorialnego przeprowadza analize poniesionych w poprzednim roku
kalendarzowym wydatkéw na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokosci
srednich wynagrodzen, przewidzianych w Karcie Nauczyciela oraz sredniorocznej struktury
zatrudnienia nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego.

W przypadku nieosiagnigcia, w roku podlegajacym analizie wysokosci $rednich
wynagrodzen, ustala si¢ kwote réznicy migdzy wydatkami poniesionymi na wynagrodzenia
nauczycieli w danym roku w skladnikach, a iloczynem sredniorocznej liczby etatow
nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego oraz $rednich wynagrodzen
nauczycieli, ustalonych w danym roku. Kwota réznicy jest dzielona migdzy nauczycieli
zatrudnionych i pobierajacych wynagrodzenie w roku, dla ktérego ustalono kwote roznicy
i wyptacana do 31 stycznia roku kalendarzowego nastgpujacego po roku, dla ktérego
wyliczono kwote réznicy, w formie jednorazowego dodatku uzupelniajgcego ustalanego
proporcjonalnie do okresu zatrudnienia oraz osobistej stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela.

Zgodnie z art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela $rednie wynagrodzenie nauczycieli
w 2023 r. stanowito dla:

1) nauczyciela poczatkujacego - 120%;

2) nauczyciela mianowanego - 144%;

3) nauczyciela dyplomowanego - 184%;

- kwoty bazowej, okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie budzetowej, ktéra
w 2023 r. wynosita od stycznia do grudnia 3 981,55 z1.

Z przeprowadzonej analizy poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym
wydatkow na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokosci §rednich wynagrodzen
wynika, Ze nauczyciele na wszystkich stopniach awansu zawodowego, zatrudnieni
w szkolach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gmin¢ Miejska Lidzbark
Warminski w 2023 r. osiagneli $rednie wynagrodzenia i nie zachodzila koniecznogé
wyplacania jednorazowego dodatku uzupetniajacego.
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Tabela nr 11. Analiza poniesionych wydatkow na wynagrodzenia nauczycieli
w odniesieniu do wysokosci $rednich wynagrodzen oraz sredniorocznej struktury zatrudnienia
nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w 2023 r. przedstawia
ponizsza tabela.

wynagrodzenia wydatki
spadiiie nauczycieli, o poniesione w
stopnie awansu agrodzenia RIGTYEh WO 3 2023 x0kn
P BoMAELl e at. 30 KN na wynagrodzenia kwota réznicy
zawodowego nauczycieli w : :
érednie, w skladnikach
2023
wymagane przez | wskazanych w
ustawe) art.30 ust.1 KN
1 2 3 -+ 5

nauczyciel poczatkujacy 4 777,86 zt 834 214,36 zt 907 093,80 zt 72 879,44 zi
nauczyciel mianowany 573343z 934 319,75 zk 1 053 602,40 z1 119 282,65 zt
nauczyciel dyplomowany 7 326,05 zt 9162251,17 9 874 807,53zt 712 556,36 zt

5. STRUKTURA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI

Poniewaz we wrzesniu 2022 r. w zycie weszly nowe przepisy zmieniajace
dotychczasowy system awansu zawodowego nauczycieli, sciezka zawodowa pedagogéw
zatrudnionych w placowkach oswiatowych zostala w znaczacy sposob zmodyfikowana.
Pozostawiono w ramach ustawowych dwa stopnie awansu zawodowego: nauczyciela
mianowanego i nauczyciela dyplomowanego.

Do czasu uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego osoba pozostajaca
na stanowisku nauczyciela, jest nauczycielem bez stopnia awansu zawodowego
tzw. nauczycielem poczatkujacym. Zmianom ulegly procedury zwiazane z post¢powaniem
kwalifikacyjnym i wymogami niezbednymi do uzyskania kolejnego stopnia awansu. Zarowno
dla nauczycieli zatrudnionych w lidzbarskich placéwkach, jak i organu prowadzacego,
wprowadzone zmiany sg istotne poniewaz zmieniajg struktur¢ zatrudnienia pracownikow
pedagogicznych w calej gminie.

Nalezy podkreslié, ze nowe przepisy zlikwidowaly stopien nauczyciela
kontraktowego. Jednak dla nauczycieli, ktérzy uzyskali juz ten stopien wprowadzono
przepisy przejsciowe. Umozliwiaja one nauczycielom kontraktowym uzyskanie stopnia
nauczyciela mianowanego wedlug przepisow obowiazujgcych przed 1 wrzesnia 2022 r.
Ponadto zgodnie z przepisami przej$ciowymi nauczyciele, ktérzy do dnia 31 sierpnia 2022 r.
uzyskali stopien nauczyciela kontraktowego, lecz do tego dnia nie uzyskali stopnia
nauczyciela mianowanego, mianowanie uzyskujg wedhug przepiséw dotychczasowych.

W okresie przejsciowym, w ktorym obowigzujg zaréwno ,.stare” , nowowprowadzone
1 przejSciowe przepisy realizacja procedur awansu zawodowego nauczycieli jest bardzo
skomplikowana. W przepisach przewidziano wiele odstepstw i wyjatkow od ogélnych zasad,
w zaleznosci od indywidualnej ,,awansowe]” sytuacji nauczyciela dotyczacych np. skracania
okresow stazu na poszczegoélnych stopniach awansu. Rdézne grupy nauczycieli majg rézne
okresy skrocenia stazu na poszczegdlne stopnie awansu w zaleznosci od spelnienia
roznorakich przestanek. Obecnie kazdy wplywajacy do organu prowadzacego wniosek
nauczyciela o podjecie postepowania kwalifikacyjnego na kolejny stopien awansu musi by¢
analizowany jako spelniajacy warunki do zastosowania przepisoéw, regulujacych przypadki
odbiegajace od zasad ogdlnych.

Ponadto obecnie aby ustali¢ jaka procedura Sciezki awansu dotyczy konkretnego
nauczyciela nalezy przeanalizowaé¢ jego dokumentacj¢, sytuacje dotyczaca zatrudnienia
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iduzo aktow prawnych co dodatkowo czyni cale postgpowanie skomplikowanym

i problematycznym. Sg to miedzy innymi:

1. ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. 0 zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych
innych ustaw (Dz.U.2022.1730):

2. ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.2021.1762 tj.) czyli
w brzmieniu obowigzujacym przed dniem 1 wrzegnia 2022 T

3. ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.2023.984 tj.) czyli
w brzemieniu obowigzujacym obecnie;

4. ustawa z dnia 13 czerwea 2019 r. 0 zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektorych
innych ustaw (Dz.U.2019.1287);

3. rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz.U.2020.2200 t.j.);

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 wrzesnia 2022 r. w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz.U.2022.1914).

Tabela nr 12. Zatrudnienie nauczycieli z podzialem na poszczegdlne stopnie awansu
zawodowego w roku szkolnym 2023/2024 w etatach kalkulacyjnych

placowka n-1 poczgtkujacy | n-1 mianowany | n-1 dyplomowany
Przedszkole nr 5 - 0,09 7,41

Przedszkole nr 6 2,39 4 7,13

Szkola Podstawowa nr 1 +

oddzial przedszkolny 3 3,33 23,84

Szkota Podstawowa nr 3 4,44 3 34,89

Szkota Podstawowa nr 4 3,61 3,86 26,17

Miejska Biblioteka Pedagogiczna | - - 2

razem 13,44 14,28 101,44

Dane wynikajgce z metryczki o$wiatowej réznig sie od danych biezacych z programu
kadrowego Vulcan poniewaz metryczka pokazuje stan tylko na 30 wrzesnia 2023 r. Dane
umieszczone w tabeli nr 12 s3 aktualne na koniec czerwea 2024 r. Réznice wynikaja z wielu
czynnikoéw: w trakcie roku zachodza zmiany w przydzialach godzin, czasem zachodzi
koniecznos$¢ zatrudnienia nauczycieli w trakcie roku np. ze wzgledu na nowe orzeczenia
o potrzebie  ksztalcenia specjalnego lub dlugotrwate nieobecnosci  pracownikéw
pedagogicznych. Poza tym nauczyciele zdobywajg kolejne stopnie awansu zawodowego
1 odchodzg na emerytury réwniez w trakcie roku szkolnego.
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Tabela nr 13. Zatrudnienie nauczycieli w poszczegdlnych szkolach i1 placowkach
w porownaniu do roku poprzedniego (etaty na podstawie programu Vulcan, bez godzin
ponadwymiarowych)

zatrudnienie —— zatrudnienie
zatrudnienie wroku szkolnym =5 mk;l 162111261 w roku
szkola wroku szkolnym | 2022/2023 ‘;0;_% /2052 4 SRk szkolnym
2022/2023 (etaty) | (osobowo) it 2023/2024
e (0sobowo)
Przedszkole Nr 5 i 10 1.5 9
Przedszkole Nr 6 13,66 13 13,52 15
Szkota Podstawowa Nr 1 32.28 37 30.17 32
(z oddzialem przedszkolnym) 2 2
Szkota Podstawowa Nr 3 45,99 49 42,33 44
Szkota Podstawowa Nr 4 39,34 40 33,64 38
Miejska . Biblioteka ) ) ) )
Pedagogiczna
razem 140,54 151 129,16 140

W minionym roku szkolnym 2023/2024 zatrudnienie nauczycieli w szkolach
1 przedszkolach oraz bibliotece pedagogicznej wynosilo 129,16 etatu (140 o0sob),
w poprzednim roku szkolnym (2021/2022) bylo to 140,54 etatu (151 osob). Zardwno
osobowo jak i w przeliczeniu na etaty zatrudnienie si¢ zmniejszylo. Wynika to glownie
z mniejszej liczby ucznidw, a co za tym idzie mniejszej liczby godzin realizowanych
w placowkach. Ponadto nauczyciele, stale si¢ doksztalcaja i zdobywaja nowe kwalifikacje,
aco za tym idzie majg kwalifikacje do prowadzenia réznych zajeé. Zatem pojedyncze
godziny mozna przydziela¢ nauczycielom juz zatrudnionym w szkole czy przedszkolu, nie ma
koniecznosci zatrudniania nowych specjalistow.

Na mocy art. 42d Karty Nauczyciela w przedszkolu oraz szkole podstawowej, oraz
w zespole, w sktad ktorego wchodzi to przedszkole lub szkola, zatrudnia si¢ nauczycieli
pedagogéw, pedagogéw  specjalnych, psychologow, logopedow lub terapeutow
pedagogicznych. Laczna liczba etatéw nauczycieli pedagogdéw, pedagogéw specjalnych,
psychologdéw, logopeddw lub terapeutéw pedagogicznych w przedszkolu, szkole lub zespole,
nie moze by¢ nizsza niz:

1) 2 etaty, ktore powigksza si¢ o 0,2 etatu na kazdych kolejnych 100 dzieci lub

uczniow - jezeli liczba dzieci lub uczniow przekracza 100;

2) 1,5 etatu - jezeli liczba dzieci lub ucznidéw przekracza 50 i nie przekracza 100;

3) 1 etat - jezeli liczba dzieci lub uczniow przekracza 40 i nie przekracza 50;

4) 0,8 etatu - jezeli liczba dzieci lub uczniéw przekracza 30 i nie przekracza 40;

5) 0,6 etatu - jezeli liczba dzieci lub uczniow przekracza 20 i nie przekracza 30;

6) 0,4 etatu - jezeli liczba dzieci lub uczniéw przekracza 10 i nie przekracza 20;

7) 0,25 etatu - jezeli liczba dzieci lub uczniow wynosi od 1 do 10.

Przy czym liczba etatdw nauczycieli pedagogow specjalnych i psychologéw nie moze
by¢ nizsza niz 25% lacznej liczby etatow nauczycieli specjalistow. W naszych lidzbarskich
placowkach liczba etatow specjalistow byla nieco wieksza poniewaz juz we wczesniejszych
latach szkoty i przedszkola zatrudnialy logopeddéw i terapeutéw pedagogicznych, a po wejsciu
w zycie znowelizowanych przepisow utworzono jedynie nowe stanowiska pedagogow
specjalnych i psychologow.
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6. DOSKONALENIE ZAWODOWE NAUCZYCIELI

Zgodnie z art. 70a ustawy Karta Nauczyciela w budzetach organow prowadzgcych
szkoly wyodrebnia sie s$rodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli
w wysokosci 0,8% (w budzecie na 2022 r. to kwota 92 054 zl, w budzecie na rok 2023 -
kwota 79 755 zt) planowanych rocznych srodkoéw przeznaczonych na wynagrodzenia
osobowe nauczycieli, nie ujmujac bibliotek pedagogicznych zgodnie z art. 70a ust 2 KN.

Sposob  realizacji wydatkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w roku 2024 przedstawiaja ponizsza tabela (calos¢ naliczonych srodkéw
nie zostata wykorzystana).

Tabela nr 14. Wydatki zrealizowane na doksztalcanie zawodowe nauczycieli w ostatnich
czterech latach

2024 r.*

wyszczegdlnienie 2021r. [2022r. [2023r.
plan

dofinansowanie doplat do czesnego, oplat za

. 16448 (34168 |[21071 |37282
kursy doskonalace, specjalistyczne

Szkolenia oraz delegacje, diety, przejazdy
nauczycieli na zjazdy i kursy zewnetrzne

kwota wydatkowana 44936 |72438 (63156 |92054

wydatki poniesione na dofinansowanie doptat do czesnego, oplat za kursy doskonalgce,
specjalistyczne do sierpnia 2024 r. to kwota 8 693,26 zt.

28488 |38270 [42085 |54772

*

W roku szkolnym 2023/2024 zrealizowano dofinansowanie studiéw podyplomowych
dla nauczycieli lidzbarskich szkot i przedszkoli w 9 167,68 z1 (9 962,34 — 794,66 rezygnacja
Alchimowicz)

W planie finansowym na 2023 rok na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli przeznaczono kwote 79 755 zt (0,8% planowanych rocznych $rodkéw
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli zgodnie ze zmianami w ustawie
Karta Nauczyciela) w tym 34 755 zt na dofinansowanie oplat za ksztalcenie pobieranych
przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli. Pozostala kwota przeznaczona byla
na pokrycie kosztow zwigzanych z podrézami stuzbowymi, kosztéw udziatu nauczycieli
w seminariach, konferencjach, wyktadach, warsztatach, szkoleniach, kosztow wynagrodzenia
0s0b prowadzgcych powyzsze formy szkolen grupowych w szkotach, kosztéw druku
materialow szkoleniowych i informacyjnych dla nauczycieli. W planie finansowym
na 2024 rok dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli przeznaczono kwote
92 054 zt z czego 37 282 7zt przeznaczono na dofinansowanie oplat za ksztalcenie pobieranych
przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli. Srodki s3 jeszcze wykorzystywane
przez nauczycieli. Od 1 wrzeénia 2023 roku do 31 sierpnia 2024 r. dofinansowano
oplaty za czesne pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli
w kwocie 9 167,68 zt.

W roku szkolnym 2023/2024 realizowane byly przez nauczycieli studia magisterskie
i studia podyplomowe w nastepujacych kierunkach: wczesne wspomaganie rozwoju dziecka,
przygotowanie pedagogiczne, terapia pedagogiczna i rewalidacja dziecka ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, edukacja i rehabilitacja 0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualng
(oligofrenopedagogika), nauczanie etyki, filologia angielska, przyroda, historia. Z tej formy
doskonalenia zawodowego w minionym roku szkolnym skorzystato jedenastu nauczycieli.
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7. WYNIKI NAUCZANIA

W roku szkolnym 2023/2024 do egzaminu konczacego etap edukacyjny w naszej
gminie przystepowali 6smoklasisci. Egzaminy zewngtrzne, do ktoérych uczniowie przystepuja
na zakonczenie nauki w szkole podstawowej to wystandaryzowane narzedzie do badania
osiggnie¢ uczniow. Dostarczaja one przede wszystkim informacji o poziomie osiagniec
uczniow oraz danych pozwalajgcych oceni¢ efektywno$¢ nauczania. Ponadto stanowia
informacj¢ zwrotng dla nauczycieli, ktora daje narzedzie do ewaluacji metod i form pracy
z uczniem w kolejnych latach. Wyniki tych egzaminow i ich analiza stajg sie narzedziem
do pracy w przygotowaniu kolejnych rocznikéw absolwentéw naszych szkot.

Przystapienie do egzaminu 6smoklasisty jest obowigzkowe i jest jednym z warunkow
ukonczenia szkoly podstawowej. Podstawe przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty stanowia
wymagania edukacyjne zawarte w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoly
podstawowej. Egzamin ma za zadanie sprawdzi¢, w jakim stopniu uczen spelnia
te wymagania. Dla egzaminu 6smoklasisty nie okreslono minimalnego wyniku, jaki uczen
powinien uzyska¢, dlatego tez egzaminu nie mozna nie zda¢. Wynik uzyskany na egzaminie
jest jednym zkryteriow uwzglednianych w postepowaniu rekrutacyjnym do szkoty
ponadpodstawowej. Uczniowie, ktorzy z powoddéw zdrowotnych lub losowych nie przystapili
do egzaminu Osmoklasisty w terminie gléwnym, sa obowiazani przystapi¢ do niego
w terminie dodatkowym. Egzamin przeprowadzany byl w dniach od 14 do 16 maja 2024 r.

Wszystkie wyniki ich analiza i wnioski dostgpne sg na stronach internetowych:
www.oke.lomza.pl oraz www.cke.edu.pl.

Tabela nr 15. Wyniki egzaminu 6smoklasisty przeprowadzonego w lidzbarskich szkotach
podstawowych w 2024 r.

jezyk polski matematyka jezyk angielski
liczba uczniow | gredni —_. $redni — $redni —
szkota rzystepujacych i i i
30 zg:a}:ll{?luy ml}l:o}e w skali zysglli(ole wdkall ?g;l:ole vkt
W% staninowej % staninowej 0 staninowe)
IS]rzlio}a Podstawowa 21 51 3 36 3 58 4
Srzl;o}a Podstawowa 44 53 4 54 6 64 5
Erzl;o’(a Podstawowa 20 61 5 57 6 78 -
sredni  wynik W g, 52 |4 43 4 55 4
powiecie w %
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Wykres nr 3. Wyniki egzaminu Osmoklasisty przeprowadzonego w lidzbarskich szkolach
podstawowych w 2024 r. (Srednie wyniki w %).

wyniki egzaminu ésmoklasisty w 2024 r.

B jezyk polski
B matematyka
® jezyk angielski

$rednia w $rednia w érednia w
powiecie woj. kraju

90%
80%
70%

60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

SP1 SP3 SP4

Sredni wynik z egzaminu ésmoklasisty z jezyka polskiego w powiecie wynosi 52%,
z matematyki 43% a z jezyka angielskiego 55%.

Uczniowie Szkoly Podstawowej nr 1 w 2024 r. na egzaminie 6smoklasisty osiggneli
nastgpujace wyniki:
a) Sredni wynik z jezyka polskiego to 51%. Wynik ten jest o 1% nizszy niz $redni wynik
W powiecie;
b) sredni wynik szkoly z matematyki 36%. Wynik ten jest nizszy az o 7% niz sredni
wynik w powiecie (43%);
¢) Sredni wynik z jezyka angielskiego wyniost 58%. Wynik ten jest o 3% wyzszy
niz sredni wynik w powiecie (55%) 10 2 % nizszy niz w wojewodztwie (60%).
Uczniowie Szkoly Podstawowej nr 3 w 2024 r. na egzaminie 6smoklasisty osiagneli
nastepujace wyniki:
a) Sredni wynik z jezyka polskiego to 53%. Wynik ten jest o 1% wyzszy niz $redni
w wynik powiecie (52%);
b) sredni wynik z matematyki to 54%. Wynik ten jest 0 11% wyzszy niz $redni w wynik
powiecie (43%), oraz 10% wyzszy niz $redni wynik w wojewddztwie i 0 2% wyzszy
niz $rednia krajowa (52%);
¢) sredni wynik z jezyka angielskiego wyni6st 64%. Wynik ten jest o 9% wyzszy
niz sredni wynik w powiecie, o 4 % wyzszy niz w wojewodztwie (60%) i tylko o 2%
nizszy niz $redni wynik krajowy (66%).
Uczniowie Szkoly Podstawowej nr 4 w 2024 r. na egzaminie ¢smoklasisty osiggneli
nastepujace wyniki:
a) Sredni wynik z jezyka polskiego to 61%. Wynik ten jest 0 9 % wyzszy niz wynik
w powiecie (52%);
b) sredni wynik z matematyki to 57%. Wynik ten jest o 14% wyzszy niz $redni
w wynik powiecie (43%);
¢) Sredni wynik z jezyka angielskiego wyni6st 78%. Wynik ten jest az 0 23% wyzszy
niz sredni wynik w powiecie (55%), o 18 % wyzszy niz sredni wynik w wojewddztwie
(78%) 10 12 % wyzszy niz $rednia krajowa (66%).
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~czworka” przekroczyta sredni wynik w naszym wojewddztwie, ktory wynidst 59,72%.

Jak wynika z danych Panstwowej Komisji Egzaminacyjnej $redni wynik egzaminu
osmoklasisty w naszych szkotach podstawowych to: Szkota Podstawowa nr 1 — 48,33 %,
Szkola Podstawowa nr 3 — 57% 1 Szkola Podstawowa nr 4 — 65,33%. Zatem jedynie

Zrodto: https://mapa.wyniki.edu.pl/MapaEgzaminow/

Wysokie wyniki w tegorocznym egzaminie 6smoklasisty Szkoly Podstawowe nr 4:
jezyk polski 61% (Szkota Podstawowa nr 1 -51% i Szkota Podstawowa nr 3 - 53%);
matematyka 57% (Szkota Podstawowa nr 1 - 36% i Szkota Podstawowa nr 3 - 54%);

Wykres nr 4. Wyniki egzaminu 6smoklasisty przeprowadzonego w lidzbarskich szkotach

jezyk angielski 78% (Szkota Podstawowa nr 1 - 58% i Szkota Podstawowa nr 3-

64%).

podstawowych w 2024 r.

90%
80%
70%

0%

60% -
50%
40% -
30% -
20% -
10% -

Wyniki egzaminu 6smoklasity w 2024 r.

P4

SP3
wps. SP SP1 m SP]

m SP3
= SP4

SP4

jezyk polski matematyka jezyk angielski

22



Wyniki uczniow Szkoly Podstawowej nr 4 w Lidzbarku Warminskim ze wszystkich
przedmiotéw byly duzo wyzsze niz $rednie wyniki w powiecie, wojewodztwie i kraju:
—  srednia z jezyka polskiego - 61% (Srednia w powiecie - 52%, w wojew6dztwie - 55%,
w kraju 61%);
— srednia z je¢zyka matematyki - 57% (Srednia w powiecie - 43%, w wojewddztwie -
44%, w kraju - 52%;
— sSrednia z jezyka angielskiego - 78% ($rednia w powiecie -55%, w wojewddztwie -
60%, w kraju - 66%)
Jak wida¢ na ponizszym wykresie wybijaja sie one wyraznie na tle $rednich wynikow
w wojewodztwie i kraju.

Wykres nr 5. Wyniki egzaminu 6smoklasisty przeprowadzonego w Szkole Podstawowej nr 4
w Lidzbarsku Warminskim w 2024 r. (poréwnanie z wynikami w wojewddztwie i w kraju).

wyniki egzaminu ésmoklasisty w 2024 r.

w Szkole Podstawowej nr 4
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8. NADZOR PEDAGOGICZNY

W roku szkolnym 2023/2024 w szkotach i placowkach dla ktéorych organem
prowadzacym jest Gmina Miejska Lidzbark Warminski, w ramach nadzoru Warmifisko-
Mazurskiego Kuratora O$wiaty przeprowadzono kontrole:

29 maja 2024 r. upowaznieni przez Warminsko-Mazurskiego Kuratora Osdwiaty
wizytatorzy przeprowadzili kontrole dorazna w Szkole Podstawowej nr 1 w zakresie
organizowania i sprawowania nadzoru pedagogicznego przez dyrektora szkoly nad
bezpieczenstwem uczniow klasy VII oraz nad pracg nauczyciela. Z kontroli sporzgdzono
protokét (5533.2.2024.JA.AWL), w ktorym wydano zalecenie aby zaplanowane obserwacje
prowadzone byly przez osoby wskazane w §22 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2024.15 tj.) — jedng
z obserwacji prowadzit pedagog szkolny.

10 czerwea 2024 r. upowaznieni przez Warminsko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty
wizytatorzy przeprowadzili zaplanowana kontrole w Szkole Podstawowej nr 1 w przedmiocie
prawidlowosci wykorzystania podrecznikow i ksiazek do ksztalcenia ucznidw w zakresie
niezbgdnym do podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej.
Z przeprowadzonej  kontroli sporzadzono protokét  (5533.1.2024.JA.AWL),  zalecefi
nie wydano.

23



9. INNE KONTROLE

W trakcie roku szkolnego 2023/2024 odbywaly si¢ w naszych placowkach
oswiatowych kontrole Powiatowe] Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Lidzbarku
Warminskim:

1. 28 listopada 2023 r. upowazniony pracownik Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Lidzbarku Warminskim przeprowadzil kontrolg w Przedszkolu
nr 5 ,Pigteczka” w zakresie przestrzegania przepisow okreslajgcych wymagania
higieniczne 1 sprzetu uzywanego w placowce oraz dostosowania mebli edukacyjnych
(stolikow, krzesel) do =zasad ergonomii (wzrostu dzieci). W kontroli wyniku
nie stwierdzono nieprawidtowosci, poinformowano jedynie iz placowka powinna posiadac
certyfikaty na meble szkolne — protokot kontroli Nr HDiM.9020.2.15.2023;

2. 13 lutego 2024 r. upowazniony pracownik Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Lidzbarku Warminskim przeprowadzil kontrole w Szkole Podstawowe;j
nr 3 w zakresie przestrzegania przepisOw okreslajgcych wymagania higieniczne
i zdrowotne w stosunku do pomieszczen i sprzetu uzywanego w placéwce, utrzymania
nalezytego stanu higienicznego nieruchomo$ci oraz oceny przestrzegania przepisow
o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobdéw tytoniowych.
W kontroli wyniku nie stwierdzono nieprawidlowosci i nie wydano uwag i zastrzezen —
protokdét kontroli Nr HDiM.9020.1.6.2024;

3. 23 kwietnia 2024 r. upowazniony pracownik Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitammego w Lidzbarku Warminskim przeprowadzit kontrol¢ w Przedszkolu
nr 5 ,Pigteczka” w =zakresie przestrzegania przepisow okreslajgcych wymagania
higieniczne i zdrowotne w stosunku do pomieszczen i sprzetu uzywanego w placéwce,
utrzymania nalezytego stanu higienicznego nieruchomosci oraz przestrzegania przepisow
ustawy o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyroboéw tytoniowych.
W kontroli wyniku nie stwierdzono nieprawidlowosci i nie wydano uwag i zastrzezen —
protokot kontroli Nr HDiM.9020.1.11.2024;

4. 26 kwietnia 2024 r. upowazniony pracownik Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Lidzbarku Warminskim przeprowadzit kontrole w  Zespole Szkolno-
Przedszkolnym w zwiazku z prosba telefoniczng (z 26 kwietnia 2024 r.) o interwencje
w placowce w sprawie temperatury w pomieszczeniach, z ktérych korzystajg
wychowankowie 1 uczniowie Zespolu. W trakcie kontroli dokonano pomiaru temperatury
w 25 pomieszczeniach Szkoly Podstawowej nr 4 oraz 7 pomieszczeniach Przedszkola
nr 6. Podczas kontroli nie stwierdzono zbyt niskiej temperatury, we wszystkich
pomieszczeniach, w ktorych dokonano pomiaru byla zapewniona wymagana temperatura
(co najmniej 18°C) i wyzsza — co spelnia wymagania §17 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz.U.2020.1604 t.j.).
W wyniku kontroli nie stwierdzono nieprawidlowo$ci inie wydano uwag i zastrzezen-
protokdét kontroli HDiM.9020.3.1.2024;

5. 4 czerwca 2024 r. upowazniony pracownik Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Lidzbarku Warminskim przeprowadzil kontrole w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym w Lidzbarku Warminskim w zakresie  przestrzegania przepisow
okreslajagcych wymagania higieniczne i zdrowotne w stosunku do pomieszczen i sprzetu
uzywanego w Przedszkolu nr 6, utrzymania nalezytego stanu higienicznego nieruchomosci
oraz ocen¢ przestrzegania przepisdw o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania
tytoniu 1 wyrobow tytoniowych. W kontroli wyniku nie stwierdzono nieprawidlowosci
1 nie wydano uwag i zastrzezen — protokot kontroli Nr HDiM.9020.1.15.2024.
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10. DZIALANIA PODEJMOWANE PRZEZ SZKOLY
NAKIEROWANE NA KSZTALCENIE UCZNIOW ZE SPECJALNYMI
POTRZEBAMI EDUKACYJNYM

Zgodnie z art. 127 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, ksztalceniem
specjalnym obejmuje si¢ dzieci i mlodziez niepelnosprawne, niedostosowane spotlecznie
i zagrozone niedostosowaniem spolecznym, wymagajace stosowania specjalnej organizacji
nauki i metod pracy. Ksztalcenie to moze by¢ prowadzone w formie nauki w przedszkolach
1 szkofach czy tez oddzialach przedszkolnych w szkotach podstawowych.

Zgodnie z § 5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe j z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepeinosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym (Dz.U.2020.1309 tj.) przedszkola, oddzialy przedszkolne w szkolach
podstawowych i szkoly zapewniaja realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

Zajgcia  specjalistyczne z  zakresu  pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
w przedszkolu i szkole organizowane sa w réznych formach, ktére powinny by¢ odpowiednio
dobrane do potrzeb i mozliwosci ucznidw. Zasady organizacji i udzielania tej pomocy
wynikajg z rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U.2023.1798 t.j.) W oparciu o orzeczenia i opinie
wydawane przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne organizowane byly nastepujgce
formy pomocy:

1. nauczanie indywidualne (w poprzednim roku szkolnym w wymiarze od 18 do 30
godzin tygodniowo przez rézne czesei roku szkolnego dla czterech uczniow);

2. zajgcia rewalidacyjne (lgcznie 66 godzin dla 45 ucznidw i wychowankow, w tym
24 godziny realizowane byly w grupach dwu-trzy osobowych);

3. wezesne wspomaganie rozwoju dziecka (do9 godzin tygodniowo w zaleznosci
od dostarczonych opinii);

4. zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia (12 godzin — dwéch ucznidéw przez rozne
okresu roku szkolnego);

5. wspélorganizowanie ksztalcenia uczniéw (do 237 godzin w  szkotach
dla 27 uczniéw oraz 42 godzin w przedszkolach dla 12 wychowankéw):

6. inne zajecia ogdlnie nazywane pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole
takie jak terapia pedagogiczna, integracja sensoryczna, terapia re¢ki; zajecia
korekcyjno-kompensacyjne, zajecia  z logopeda czy zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze; trening zastgpowania agresji; trening umiejetnosci spotecznych;

7. zaje¢cia indywidualne lub w grupach do 5 osob i Indywidualny program
terapeutyczny — 5 godzin tygodniowo dla 3 uczniéw w réznych okresach roku
szkolnego.

Nauczanie indywidualne to system nauczania, w ktorym uczen realizuje materiat
nauczania w formie indywidualnej. Dziecko pracuje 1:1 z nauczycielem danego przedmiotu
1 podobnie jak w szkole uczen jest oceniany, a jego wiedza weryfikowana za pomoc testow
1 sprawdzianow.

Zajecia rewalidacyijne to zajecia organizowane dla uczniow posiadajacych orzeczenia
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢. Z zalozenia
majg na celu usprawnianie zaburzonych funkcji rozwojowych i intelektualnych. Rewalidacja
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to kompleksowy proces, ktorego celem sg dzialania ukierunkowane na zidentyfikowanie oraz
eliminacj¢ przeszkdod utrudniajacych korzystanie z procesu edukacyjnego.

Zindywidualizowana S$ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia, sg organizowane dla uczniow
1 wychowankow, ktorzy mogg uczgszcza¢ do przedszkola lub szkoly, ale ze wzgledu
na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie mogag
realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspoOlnie z oddzialem przedszkolnym
lub szkolnym 1 wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych.

Wezesne wspomaganie rozwoju dziecka to wielospecjalistyczne, kompleksowe
1 intensywne dzialania, majace na celu stymulowanie funkcji odpowiedzialnych za rozwdj
psychomotoryczny i komunikacje malego dziecka, od chwili wykrycia niepelnosprawnosci
do czasu podjgcia przez dziecko nauki w szkole. Takiej pomocy w roku szkolnym 2022/2023
udzielano jedenastu przedszkolakom w wymiarze do dziesigciu godzin tygodniowo
w roznych okresach roku szkolnego, w zaleznosci od tego jaka liczba dzieci w danej chwili
posiadata odpowiedni dokument.

Zgodnie z zapisami przepisOw prawa oswiatowego wszystkie zalecenia zawarte
w orzeczeniach lub opiniach sa realizowane przez lidzbarskie szkoty i przedszkola.

Tabela nr 16. Zestawienie wybranych form pomocy pedagogicznej udzielanej w placéwkach
w roku szkolnym 2023/ 2024

- liczba godzin
. . liczba . liczcha  godzin | psychologa,
uczniow liczba x ; i liczba :

, : - liczba godzin | uczniow F pozostalych pedagoga 1
placéwka objetych nauczycieli p ; godzin o ;
ksztalceniem | wspomagajacych | WPOmagania objetych rewalidacji | %€ padd-g i
2 POMAEAICY rewalidacja ' | specjalistycznych | specjainego
specjalnym

Szkota

Podstawowa 14 5 50 13 22 29 44

Nrl

Szkota

Podstawowa 23 4 75 21 47 42 51

Nr3

Szkota

Podstawowa 19 6 122 21 24 63 48,5

Nr 4

Przedszkole

Publiczne 7 2 27 0 0 28 6

Nr 6

Przedszkole

Publiczne

Nr 5 4 1 15 2 2 9 12,5

Piateczka”

Poza tym czterech uczniéw Szkoly Podstawowej nr 1 korzystalo w réznych okresach roku
szkolnego z nauczania indywidualnego (30 godzin tygodniowo), dwoch uczniéw Szkoty
Podstawowej nr 3 ze zindywidualizowanej sciezki ksztalcenia (12 godzin tygodniowo)
1 10 wychowankow Przedszkola nr 6 z zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
(do 10 godzin tygodniowo).

11. SUKCESY UCZNIOW W KONKURSACH

W roku szkolnym 2023/2024 uczniowie wszystkich lidzbarskich szkét 1 przedszkoli
brali udzial w wielu konkursach, turniejach i zawodach rozwijajgc tym samym swoje pasje,
zainteresowania oraz poglebiajac wiedze z przedmiotéw szkolnych. Ponizsza tabela pokazuje
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osiggnigcia dzieci. Nalezy jednak pamietaé, ze umieszczono w niej tylko najwyzsze,
najwigksze inajbardziej spektakularne osiggniecia lub te, ktore szkoly za takie uznaly.
Uczniow, osiggajacych sukcesy na réznych polach dzialalnosei w ostatnim roku szkolnym
byto zdecydowanie wiecej.

Tabela nr 17. Osiagniecia uczniéw w roku szkolnym 2023/2024.

placowka konkurs uczen migjsce
Szkota uczen klasy Va wynik bardzo dobry
Podstawowa Nr 1 uczen klasy Vla wynik bardzo dobry
uczennica klasy Ila wyréznienie
: uczen klasy Illa wyroznienie
Konkurs Matematyczny Kangur uczet klasy 1Va wyrbinienis
uczen klasy Vb wyrdZnienie
uczen klasy Vla wyrdznienie
uczennica klasy Vlla wyroznienie
Wojewddzki Konkurs Przedmiotowy z jezyka angielskiego uczen klasy VI'b finalista
v nglnopo_lskl i(lnnkurs PIas?rygzny %karby Mojego Powiatu uczennica klasy IVa R
wJeziora, rzeki, katuze i strumyki nieduze
poezja: uczennica klasy Ilib nagroda
uczen klasy [ITb nagroda
XXVIII  Ogolnopolskiego Konkursu ,Zycie bajka jest - | uczennica klasy Va nagroda
Podniebne historie™ uczennica klasy VIlla nagroda
proza:uczennica klasy VIlla nagroda
uczennica klasy Illa wyroZnienie
14 Edycja Konkursu Plastycznego "Damg by¢" org. pezonmies tlasy e nagrode
Stowarzyszenie Kobiet , Miej Marzenia™ HCPRRIICE Kny 113 nagroda
i uczennica klasy Illa nagroda
uczen klasy Vla sztafeta I miejsce
Mistrzostwa Wojewodztwa WM , Lekkoatletyka Dla Kazdego™ | uczen klasy Vla bieg 100m 1 miejsce
Olsztyn uczen klasy Vb sztafeta 111 miejsce
uczen klasy Vb wieloskok 11 miejsce
uczennica klasy Vla bieg 80m | IV miejsce
§ g uczen klasy Vla bieg 80m I1 miejsce
Mistrzostwa Wojewodziwa WM LZS Ul4 Szezytno uczennica klasy Via wieloskok | Il miejsce
uczen klasy VIIb [ miejsce

Mistrzostwa Wojewddztwa WM LZS U16 Olsztyn

uczen klasy VIIb wieloskok

11l miejsce

Szkota
Podstawowa Nr 3

Turniej pitki noznej - Niemey

uczen klasy Va
uczen klasy Va

zloty medal — najlepszy strzelec
zloty medal — najlepszy bramkarz

Wojewddzki Konkurs Przedmiotowy z fizyki uczen klasy VIIIa finalista
Wojewddzki Konkurs Przedmiotowy z matematyki uczen klasy VIlla laureat
Mistrzostwa Warmii i Mazur w Boksie uczennica klasy Va 1 miejsce

Migdzynarodowy Turniej ,,Baltycka Liga Mlodzikow™

uczennica klasy 11b

HIT miejsce

Mistrzostwa Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Lekkiej | uczennica kI 11b bieg na 60m | I miejsce
Atletyce uczennica kl 1Ib skok w dal Il miejsce
Ogélnopolski Konkurs i Test wiedzy Cyberbezpieczni uczen klasy VIIIa laureat
Szkota 1V Ogdlnopolski Konkurs Plastyczny ,.Skarby mojego powiatu” | uczennica klasy Vb nagroda
Podstawowa Nr 4 |, Jeziora, rzeki, katuze i strumyki nieduze”
w Zespole Szkolno | Ogélnopolski Konkurs Literacki wDroga do gwiazd prowadzi : ;
- Przedszkolnym przez LidzbarkWarminski" dwie uczennice klasy VIb nagrody
Konkurs ,Projekt: Klimat” ogloszony przez Ministerstwo
Funduszy i Polityki Regionalnej w ramach akcji ,Lekcja o .
Funduszach Europejskich  VIIT™-, Planecie pomozemy, poki | K125 VIIb Mimigjie
jeszcze mozemy”
Wojewddzki Konkurs Przedmiotowy z Biologii uczennica klasy Vllla finalista

XXVIII edycja Ogélnopolskiego Konkursu im. Ireny Kwinto
LZycie bajka jest”

uczen klasy 8bi6a
2 uczniéw klasy 6a

nagroda — poezja
nagroda — k.plastyczny

B - troje przedszkolakow nagroda
Konkurs Plastyczny -, Slowem malowane - a planety szaleja troje przedszkalakéw wyrbznienie
l i g dwéch przedszkolakow nagroda
Konkurs Plastyczny , Skarby naszego powiatu dhioeh prredszkolakdy it o NN
4 wych. (etap powiatowy) nagroda
Konkurs Plastyczny ,,Straz pozarna” 3 wych. (etap wojewddzki) nagroda
1 wych (etap krajowy) nagroda
XVIII Ogélnopolski konkurs plastyczny im. Ireny Kwinto , Zycie | dwoch przedszkolakow nagroda
o bajka jest” jeden przedszkolak wyrdznienie
Przedszkole nr 5 i igciu przedszkolakow nagroda
. Pigteczka” Konkurs Plastyczny , Damg By¢ - O czym marzy Dama gweéchl;) rzedszkolakaw wﬁé inteni
Konkurs Plastyczny Spacerkiem przez rok dwdch przedszkolakéw nagroda
X1 Powiatowy konkurs Ekspresji dziecigcej , O zlote pidro praclaing nagroda glowna - "zlote pidro”
ROk przedszkolak nagroda
Udzial w Swiatowym programie »Tydzien kodowania™ Grupa Kosmoludki i Misiaki certyfikat
Ud;lai wo ko:&kume na  ,najpigkniejszy  lancuch Grupa Kosmoludki i Misiaki nagroda
Bozonarodzeniowy
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12. STYPENDIA BURMISTRZA

Zgodnie z uchwalg nr XXXVIII/260/2021 Rady Miejskiej w Lidzbarku Warminski
zdnia 31 marca 2021 r. w sprawie przyjecia ,,Lokalnego Programu wspierania edukacji
uzdolnionych uczniéw szkét podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Miejska  Lidzbark  Warminski”  burmistrz  Lidzbarka  Warminskiego  nagrodzit
najwybitniejszych uczniow lidzbarskich szkét podstawowych za ich osiggnigcia w roku
szkolnym 2022/2023. Celem programu przyjetego przez Rade Miejska jest min. wspomaganie
rozwoju dzieci i mlodziezy, wyrownywanie szans edukacyjnych i kulturowych, zmniejszenie
dysproporcji w dostgpie do edukacji oraz stymulowanie aktywnosci tworczej 1 rozbudzanie
aspiracji edukacyjnej mlodziezy. Program realizowany jest poprzez przyznawanie
Stypendium Burmistrza Lidzbarka Warminskiego dla uzdolnionych uczniéw. Burmistrz,
moze przyzna¢ maksymalnie dziewigé stypendidéw za dany rok szkolny, na okres 10 miesiecy
w lacznej wysokosci 2500 zt dla kazdego nagrodzonego ucznia.

Stypendium Burmistrza przyznawane jest w trzech kategoriach:

1. za wybitne wyniki w nauce — laureaci konkursow i olimpiad przedmiotowych
oglaszanych przez Ministerstwo Edukacji i Nauki, kuratora o$wiaty badZ inne
instytucje, co najmniej na szczeblu wojewddzkim;

2. za wybitne osiagniecia sportowe — uczniowie, ktérzy zajeli od I do III miejsca
w zawodach indywidualnych rangi co najmniej wojewodzkiej lub zostali powotani
do kadry narodowej;

3. za wybitne osiggniecia artystyczne — laureaci konkurséw w dziedzinach
artystycznych na szczeblu co najmniej wojewodzkim.

W roku szkolnym 2023/2024 za osiggnigcia w roku szkolnym 2022/2023 stypendium

otrzymato pigciu uczniow: dwoch uczniow ze Szkoly Podstawowej nr 3 w kategorii sportowej
i naukowej oraz trzech uczniéw Szkoly Podstawowej nr 4 w kategorii naukowe;.

13. DOTACJA PODRECZNIKOWA

We wrzesniu 2023 r. wszystkie dzieci rozpoczynajgce nauke w klasach IV 1 VII szkoty
podstawowej zostaly wyposazone w nowe podreczniki zakupione przez szkoly ze srodkow
dotacji, ktora otrzymata gmina. Pozostale klasy korzystaly z podrecznikéw uzywanych,
zakupionych z powyzszej dotacji wczesniej. Ponadto wszystkie klasy szkoly podstawowej
otrzymaly materialy ¢wiczeniowe zakupione rowniez ze srodkow dotacji. Gmina Miejska
Lidzbark Warminski na realizacj¢ tego zadania otrzymala dotacj¢ celows
w wysokosci 149 915,49 zl. Kwota dotacji, ktdra zostata wykorzystana na ten cel wyniosta
146 927,12 zt (dotacja + obstluga zadania). Niewykorzystana kwot¢ otrzymanej dotacji
w kwocie 2 988,37 zt zwrocono na konto Warminsko Mazurskiego Urzgdu Wojewddzkiego.
Tabela nr 18. Zrealizowana dotacja celowa na wyposazenie szkoét w podreczniki i materialy
edukacyjne 2023/2024 (bez kosztow obstugi zadania).

kwota dotacji
SC podreczniki r'na.terla%y refundacja
¢wiczeniowe
Szkota Podstawowa nr 1 26 126,64 zt |12 437,30 zk 0,00 zt
Szkota Podstawowa nr 3 40 680,75zt |19 266,65 zt 0,00 zt
Szkota Podstawowa nr 4 26 786,96 zt |12 401,14 z1 0,00 zi
Niepubliczna Szkota Podstawowa |5429,16 z1 |2 314,25z} 0,00 zt
razem 99 023,51z1 |46 419,34 zl 0,00 zl
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Zgodnie z art. 55 ust. 9 ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych, 1% kwoty
zrealizowanej dotacji celowej przeznaczono na obstuge zadania wyposazenia szkot
w podreczniki i materiaty edukacyjne.

Kwota przeznaczona na obshuge tego zadania w roku szkolnym 2023/2024 wyniosta
1 484,28 z1.

14.  POMOC MATERIALNA O CHARAKTERZE SOCJALNYM

Pomoc, materialna o charakterze socjalnym to stypendium szkolne dla uczniow
zamieszkalych na terenie Gminy Miejskiej Lidzbark Warminski, uczeszczajacych do szkot
podstawowych i szkél ponadpodstawowych. Zgodnie z zapisem art. 90d ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U.2024.750 t.j.) stypendium szkolne moze
otrzymac uczen znajdujgcy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, wynikajgcej z niskich
dochodéw na osobg w rodzinie w szczegdlnosei, gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie,
niepetnosprawnos¢, cigzka lub dlugotrwala choroba, wielodzietno$¢, brak umiejetnosci
wypetniania funkcji opiekuniczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze, gdy
rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie losowe. Stypendium przyznawane jest na okres
nie krotszy niz miesiac i nie dluzszy niz 10 miesiecy w danym roku szkolnym (od wrze$nia
do czerwca w danym roku szkolnym) i na taki tez okres przyznawana jest dotacja celowa
w ramach ,,Narodowego Programu Stypendialnego”.

W roku szkolnym 2023/2024 narealizacje zadania Gmina Miejska Lidzbark
Warminski miata do dyspozycji laczna kwote dotacji w wysokos$ci 131 250 zt (105 000 zi
srodki pozyskane od Wojewody Warminsko-Mazurskiego, 25 000 zt srodki wlasne gminy).
Powyzszg kwote rozdysponowano w niemal 70%. Po rozpatrzeniu wszystkich dostarczonych
wnioskow wydatkowano kwote 92 823,87 zt. Udziat srodkow wlasnych w realizacji wyplaty
stypendiow i zasitkow szkolnych wynidst 18 326,66 z, a udzial pozyskanej dotacji —
73 306,62 zi.

Dodatkowo Gmina otrzymata $rodki w kwocie 14 762 zt na wyplate stypendium
dla uczniéw z Ukrainy. Z tych srodkéw wydatkowano kwote 7 850,05 z1.

Niewykorzystang kwote otrzymanej dotacji 31 693,38 zt zwrécono na konto
Warminsko - Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego. Niewykorzystanie pelnej kwoty, ktéra
byla do rozdysponowania wynika z mniejszej niz szacowano liczby zlozonych wnioskéw
0 przyznanie stypendium szkolnego na rok szkolny 2023/2024.

Przyznano stypendium 65 uczniom (o 34 stypendiow mniej niz w roku szkolnym
2022/2023) w maksymalnych kwotach, a srednia miesicczna kwota stypendium wyniosta
163,11 zI. Taka wysokos¢ stypendium wynika z zapiséw art. 90d ust. 1 powyzsze] ustawy
oraz Uchwaly Nr OR.BR.0007.64.2014.AR Rady Miejskiej w Lidzbarku Warminskim z dnia
27 czerweca 2014 r. w sprawie ustalenia regulaminu udzielania pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie Miasta Lidzbark Warmifiski.
Poza kryterium dochodowym wptyneto 7 wnioskow.

Tabela nr 19. Stypendia szkolne w roku szkolnym 2023/2024

kryterium dochodowe maksymalne kwoty lx;‘?giaqczna icizba
stypendium WIGSROSY

do 192 zt 200 % zasilku rodzinnego |248 zt 5

od 192,01 do 396 zt 150 % zasitku rodzinnego | 186 zi 31

od 396,01 do 600 zt 100 % zasitku rodzinnego | 124 zt 29

razem 65
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1S. WYPRAWKA SZKOLNA

Kolejnym zadaniem o charakterze pomocy materialnej realizowanym przez Gming
Miejska Lidzbark Warminski jest wsparcie w zakresie zakupu podrecznikéw dla ucznidw
posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci. Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw
dnia 1 czerwca 2023 r. w sprawie szczegolowych warunkow udzielania pomocy uczniom
niepelnosprawnym w formie dofinansowania zakupu podrecznikow, materialow
edukacyjnych i materialéw ¢wiczeniowych w latach 2023-2025 (Dz.U.2023.1046) w roku
szkolnym 2023/2024 pomoc ta byla przyznawana uczniom uczgszczajagcym do: branzowej
szkoly I stopnia, branzowej szkoly II stopnia, liceum ogolnoksztalcgcego, technikum i szkoly
specjalnej przysposabiajacej do pracy.

Z tej formy pomocy w minionym roku szkolnym skorzystalo 44 ucznidéw (liczba
wnioskéw 0 pomoc w ramach wyprawki szkolnej zmalata w porownaniu do roku 2022/2023
09) na ogoélng kwote 14 872,75 zl. Na realizacj¢ zadania pozyskano srodki finansowe
w kwocie 24 475 zI w ramach dotacji Wojewody Warminsko-Mazurskiego. Niewykorzystang
kwote 9 602,25 zl zwrocono stuzbom wojewody.

16. NAPRAWY I REMONTY

Zgodnie z §2 rozporzadzenia w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
i niepublicznych  szkotach 1 placéwkach (Dz.U.2020.1604 t;j.) dyrektor szkoly
lub przedszkola zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole lub placowce.
Wroku szkolnym 2023/2024 dyrektorzy szkot podejmowali niezbgdne czynnosci
by wywigza¢ si¢ ztych obowigzkéow. Rezultatem ich staran oraz stalych nakladéw
finansowych czynionych dla poprawy sprawnosci technicznej oraz optymalizacji kosztow
eksploatacji budynkéw jest odpowiedni stan techniczny i sanitarny obiektow szkolnych.

1. Szkota Podstawowa nr 1: naprawa ogrodzenia;

2. Przedszkole nr 5 ,,Pigteczka”: malowanie sali, cyklinowanie i olejowanie parkietu w sali
dzieci gr II, malowanie sali dzieci gr I, malowanie kuchni i zmywalni, wymiana
zniszczonych elementow drewnianych w urzadzeniach na placu zabaw, czyszczenie
i malowanie przesel ogrodzenia przedszkolnego;

3. W Szkole podstawowej nr 3 z pozyskanych $rodkéw zbudowano nowe pomieszczenie
i przeniesiono szkolny radiowezel, tworzac nowoczesng przestrzen do prowadzenia
komunikacji i audycji dla calej spolecznosci szkolnej. Ponadto potozono nowa podtoge
— panele w sali swietlicowej i wyremontowano pokdj nauczycielski;

4. W Zespole Szkolno-Przedszkolnym wymieniono tawki i krzesetka w jednej z klas.

17. AKTYWNA TABLICA

Na mocy Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 pazdziernika 2020 r. w sprawie
szczegdlowych warunkow, form 1 trybu realizacji Rzadowego programu rozwijania szkolnej
infrastruktury oraz kompetencji uczniéw i nauczycieli w zakresie technologii informacyjno-
komunikacyjnych na lata 2020-2024 — ,,Aktywna tablica” (Dz.U.2020.1883) zakupiono nowy
sprz¢t do Szkoly Podstawowej nr 4 wchodzacej w sktad Zespohu Szkolno-Przedszkolnego.

Gléwnym celem Programu jest rozwijanie kompetencji uczniéw i nauczycieli przez
wykorzystywanie w procesie dydaktycznym nowoczesnego sprzgtu, nowoczesnych pomocy
dydaktycznych oraz narzedzi do terapii, wybranych przez szkoly zgodnie z ich
zdefiniowanymi potrzebami. Korzystanie z nowoczesnego sprzgtu, pomocy dydaktycznych
inarzgdzi do terapii pozwala wprowadzic do szkoly zindywidualizowane podejscie
do uczniéw, dostosowa¢ forme¢ nauczania do kazdego ucznia, a w przypadku ucznia
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi — zastosowa¢ nowoczesne techniki w procesie
diagnozy, terapii oraz uczenia si¢. Podniesienie kompetencji oraz poszerzenie wiedzy
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o mozliwosciach urzadzen cyfrowych w konsekwencji bedzie miato wplyw na dalszy rozwdj
poznawczy i spoteczny uczniow.

W sierpniu 2023 r. Szkota Podstawowa nr 4 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
otrzymala dofinasowanie w kwocie 35 000 zt w ramach tego Programu.

Otrzymane srodki zostaly wykorzystane do konca grudnia 2023 r., wkilad wlasny
wyniost 8 750 zt. W zwigzku z czym szkola miata do dyspozycji kwote 43 750 z1.

W ramach programu szkola zakupila m.in. programy multimedialne, laptop czy

urzadzenie interaktywne FlySky wspierajace nauke z uczniami ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

Lidzbark Warminski, pazdziernika 2024 r.
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