UCHWALA NR

RADY MIEJSKIEJ

Projekt

z dnia 20 sierpnia 2025 r.
Zatwierdzony przez

W LIDZBARKU WARMINSKIM

zdnia ....ccceeeereeennnn. 20251,

w sprawie okreslenia rodzaju Swiadczen oraz warunkéw i sposobu ich przyznawania w ramach pomocy
zdrowotnej nauczycielom szkot i placéwek o§wiatowych, dla ktérych organem prowadzacyjest Gmina

Miejska

Lidzbark Warminski.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust.1 iart. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U.2024.1465 t.j.) oraz art. 72 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.2024.986 t.j.) Rada Miejska w Lidzbarku Warminskim uchwala co nastepuje:

§ 1. Od 1 stycznia 2026 r. ustala si¢ Regulamin okreslajacy rodzaje §wiadczen oraz warunki i sposob ich

przyznawania w ramach pomocy zdrowotnej

nauczycielom szko6l iplacowek oswiatowych, dla ktérych

organem prowadzacy jest Gmina Miejska Lidzbark Warminski stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie powierza si¢ Burmistrzowi Lidzbarka Warminiskiego.

§ 3. Traci moc uchwata nr

XXX/200/2020 Rady Miejskiej w Lidzbarku Warminskim zdnia

28 pazdziernika 2020 r. w sprawie okreslenia rodzajéw swiadczen oraz warunkéw i sposobu ich przyznawania
wramach pomocy zdrowotnej nauczycielom szkét iplacowek oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Miejska Lidzbark Warminski.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-

Mazurskiego.
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Zalgcznik do uchwaty Nr .......coonveeene.
Rady Miejskiej w Lidzbarku Warminskim

Regulamin okres$lajacy rodzaje $wiadczen oraz warunki i sposéb ich przyznawania

w ramach pomocy zdrowotnej nauczycielom szkét i placéwek o§wiatowych,
dla ktérych organem prowadzacy jest Gmina Miejska Lidzbark Warminski.

§ 1. 1. Niniejszy regulamin stosuje si¢ w szkolach iplacowkach o$wiatowych, dla ktérych organem
prowadzacy jest Gmina Miejska Lidzbark Warminski.

2. Regulamin okre$la:
a) rodzaj $wiadczef przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli;
b) warunki przyznawania §wiadczei w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli;
¢) sposob przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli;

§ 2. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:

1. szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkote, przedszkole, placowke oswiatowa dla ktoérych organem
prowadzacy jest Gmina Miejska Lidzbark Warminski;

2. nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ osoby wskazane w art. 72 ust 1i4 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela;

3. Burmistrzu — nalezy przez to rozmie¢ Burmistrza Lidzbarka Warminskiego;
4. wniosku — nalezy przez to rozumie¢ wniosek o przyznanie pomocy zdrowotne;j;
5. wnioskodawcy — nalezy prze to rozumie¢ osobe, o ktorej mowa w art. 72 ustawy Karta Nauczyciela;

6. funduszu zdrowotnym - nalezy przez to rozumie¢ $rodki finansowe przeznaczone w budzecie gminy na
pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajgcych z opieki zdrowotnej;

7. $wiadczeniu — nalezy przez to rozumie¢ $wiadczenie finansowe przyznawane w ramach pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej.

§ 3. 1. Pomoc zdrowotng przyznaje si¢ nauczycielowi raz w roku, w formie bezzwrotnego $wiadczenia
pieni¢znego.

2. Pomoc zdrowotna moze by¢ przyznana nauczycielowi na czgsciowe pokrycie wydatkéw zwiagzanych z:
a) dtugotrwata choroba lub choroba zawodowa wymagajgca stalego przyjmowania lekow;

b) korzystaniem z odptatnych specjalistycznych badan diagnostycznych lub laboratoryjnych oraz konsultacji
lub porad u lekarzy specjalistow, na podstawie zaswiadczenia od lekarza specjalisty;

c) dlugotrwalym leczeniem szpitalnym lub poszpitalnym zkoniecznoscia dalszego leczenia w domu lub
sanatorium;

d) korzystaniem z odplatnych zabiegdw rehabilitacyjnych lub fizjoterapeutycznych;

) koniecznoscig zakupu sprzetu ortopedycznego lub rehabilitacyjnego lub innego sprzetu specjalistycznego na
potrzeby nauczyciela, na podstawie zaswiadczenia od lekarza specjalisty;

f) koniecznoscig zakupu wyrobéw medycznych na podstawie zaswiadczenia od lekarza specjalisty;
g) dodatkowa opieka w domu - korzystanie z dodatkowych ustug pielegnacyjno-opiekunczych.

§ 4. Wysokos¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:

1. przebiegu choroby oraz okolicznosci z tym zwigzanych;

2. wysokosci udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela kosztoéw leczenia;
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3. sytuacji materialnej nauczyciela;

4, mozliwosci finansowych funduszu zdrowotnego, okreslonych liczba pozytywnie rozpatrzonych
wnioskéw i wysokosci kosztow poniesionych na leczenie przez nauczyciela;

§ 5. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi pomocy zdrowotnej jest zlozenie kompletnego wniosku
w terminie do 31 pazdziernika danego roku. Wzdr wniosku stanowi zalagcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. Wnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej do Burmistrza Lidzbarka Warminskiego nalezy skladaé
w Centrum Ustug Wsp6lnych w Lidzbarku Warminskim.

3. Do wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej nalezy dotaczy¢:

a) aktualne zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia nauczyciela, z okresu jednego roku poprzedzajacego
zlozenie wniosku, wystawione przez lekarza rodzinnego lub specjaliste potwierdzajace dtugotrwata chorobe
lub chorobe zawodowa wymagajaca stalego przyznawania lekow, Kkorzystanie =z odplatnych
specjalistycznych badan diagnostycznych lub laboratoryjnych oraz konsultacji lub porad u lekarzy
specjalistow, dlugotrwale leczenie szpitalne lub poszpitalne z koniecznoscig dalszego leczenia w domu lub
sanatorium, konieczno$¢ korzystania z odplatnych zabiegdéw rehabilitacyjnych lub fizjoterapeutycznych,
zakupu sprzetu ortopedycznego lub rehabilitacyjnego lub innego sprzetu specjalistycznego, zakupu wyroboéw
medycznych oraz korzystanie z dodatkowych ushug pielegnacyjno-opiekunczych;

b) imienne faktury lub rachunki potwierdzajace poniesione koszty leczenia zokresu jednego roku
poprzedzajacego zlozenie wniosku;

¢) oswiadczenie o przecietnych dochodach netto przypadajacych na jednego czlonka rodziny osiagnigtych ze
wszystkich Zrédel w ostatnich trzech miesigcy poprzedzajacych okres ubiegania si¢ o pomoc zdrowotng (do
dochodu wlicza si¢ wszelkie zasitki, w tym zasilek rodzinny i pielegnacyjny, zasitki przyznawane z tytulu
opieki spotecznej, dochdd z tytulu prowadzenia gospodarstwa rolnego oraz inne wynikajgce ze stosunku

pracy, umowy zlecenia, umowy o dzielo, emerytury, renty); wzér o§wiadczenia stanowi zalacznik nr 2 do
niniejszego regulaminu.

4. Wnioski niekompletne, bez wymaganej dokumentacji lub ztozone po terminie, o ktérym mowa
w ust. 1 nie podlegaja rozpatrzeniu.

§ 6. 1. Decyzj¢ o przyznaniu oraz wysokosci pomocy zdrowotnej lub decyzje odmowna podejmuje
Burmistrz Lidzbarka Warminskiego.

2. Decyzja Burmistrza jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwolanie.

3. O podjeciu decyzji w sprawie udzielenia lub nieudzielenia pomocy powiadamia sie wnioskodawce
pisemnie.

§ 7. Obstuge finansowo-ksiggowa swiadczen pomocy zdrowotnej dla nauczycieli prowadzi Centrum Ustug
Wspélnych w Lidzbarku Warminskim.
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Zalacznik Nr 1 do Regulaminu
okreslajacego rodzaje swiadczeni oraz warunki
i sposéb ich przyznawania w ramach pomocy zdrowotnej
nauczycielom szkoét i placowek oswiatowych, dla ktérych
organem prowadzacy jest Gmina Miejska Lidzbark Warminski.
Whiosek o przyznanie pomocy zdrowotnej
Dane wnioskodawcy:

1. Imig i NAZWISKO: ... cusmmumnmsiorsinsssiassosansssssesmssss s csnss s oae sy s asy s s o ai o FE 8 s Cmas s s o asnes

2. Adres ZamieSZKANIA: .....euuuiceerserereeresea et araene e asaeteaeesesea st enetes e sssansnsransnsnesnsensnnrnnennns
3. Numer telefonu: asvusuis ssiiimmamse v s s s i v A s S S e
4.Nazwa szkoly, wktérej wnioskodawca jest lub byl zatrudniony: .......ccovvviiriiiiinnnn.

Uzasadnienie wniosku:

..............................................................................................................................
...............................................................................................................................
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
...............................................................................................................................
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

W przypadku przyznania mi $wiadczenia w tytutu pomocy zdrowotnej, prosz¢ o przekazanie Srodkow
na wskazany rachunek bankowy:

Oswiadczam, Ze zapoznalem(am) si¢ z Regulaminem okreslajacym rodzaje $wiadczen oraz warunki i sposéb
ich przyznawania w ramach pomocy zdrowotnej nauczycielom szkét i placoéwek oswiatowych, dla ktérych
organem prowadzacy jest Gmina Miejska Lidzbark Warminski.

(podpis wnioskodawcy)
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Opinia komisji Zdrowotnej i proponowana wysoko$¢ pomocy finansowej

...............................................................................................................................
...............................................................................................................................

Podpisy cztonkéw Komisji Zdrowotnej

...................................................

...................................................

Klauzula informacyjna

Stosownie do art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych (RODO) informujemy, Ze:

1. Administrator Pani/Pana danych Urzad Miejski w Lidzbarku Warminskim reprezentowany przez
Burmistrza Lidzbarka Warminskiego, ul. Aleksandra Swigtochowskiego 14, 11-100 Lidzbark Warminski

2. Dane kontaktowe: z Administratorem mozna si¢ skontaktowac:
osobiscie lub na adres poczty elektronicznej: um@lidzbarkw.pl,
telefonicznie: (89) 767 85 62,
pisemnie: ul. Aleksandra Swictochowskiego 14, 11-100 Lidzbark Warmifiski

3. Inspektor Ochrony Danych: w Urzedzie Miejskim w Lidzbarku Warminskim zostal wyznaczony
Inspektor Ochrony Danych - Pani Dorota Filipek, z ktérg mozna si¢ skontaktowaé poprzez adres poczty
elektronicznej: d.filipek@lidzbarkw.pl lub pisemnie (na adres siedziby Urzedu Miejskiego w Lidzbarku
Warminskim). Z Inspektorem Ochrony Danych mozna si¢ kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwiazanych z przetwarzaniem danych.

4. Cele przetwarzania danych osobowych praz podstawa prawna przetwarzania: przetwarzane dane
sa wylacznie zwigzane zrealizacja wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej z funduszu zdrowotnego
nauczycieli — podstawa prawna — art.72 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.2024.986
tj.).

5. okres przechowywania danych osobowych: dane beda przechowywane nie dhuzej niz jest to konieczne,
a nastegpnie archiwizowane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

6. Odbiorcy danych: dane osobowe nie beda przekazywane zadnym odbiorcom danych.

7. Prawa dostgpu do danych osobowych: dostgp do danych osobowych bedg mieli pracownicy Urzedu
Miejskiego w Lidzbarku Warmifiskim oraz czlonkowie Komisji Zdrowotnej. Dane osobowe moga by¢
udost¢pnione podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na podstawie obowigzujacych przepisow prawa.
Osoba, ktérej dane dotycza posiada prawo dostgpu do treSci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, zadania ich usunigcia gdy nie sg juz niezbgdne do celow, dla ktérych byly przetwarzane albo gdy
przewiduje to przepis prawa oraz prawo do zadania ograniczenia ich przetwarzania. Ponadto posiada prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych zprzyczyn zwigzanych zjej szczegélna
sytuacja.

8. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego: osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo
wniesienia skargi do Prezesa Urz¢du Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, iz przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy RODO.
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9. Konsekwencje niepodania danych osobowych: podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym,
jest obowiazkowe, a ich niepodanie bedzie skutkowalo niezrealizowaniem wniosku o przyznanie o przyznanie
pomocy zdrowotnej z funduszu zdrowotnego nauczycieli.

10. Przekazanie danych do panstwa trzeciego/organizacji mi¢dzynarodowej: dane osobowe nie beda
przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j.

11. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, profilowanie: dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb
zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
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Zaltacznik Nr 2 do Regulaminu

okreslajacego rodzaje swiadczen oraz warunki

i sposéb ich przyznawania w ramach pomocy zdrowotnej
nauczycielom szkot i placowek o§wiatowych, dla ktorych
organem prowadzacy jest Gmina Miejska Lidzbark Warminski.

Oswiadczenie o sytuacji materialnej nauczyciela

..............................................................................................................

(adres zamieszkania)

Liczba os6b wrodzinie (dotyczy wszystkich czlonkow rodziny prowadzacych wspdlne gospodarstwo

dOMOWE): anunsmmvismimmsmssmmissvaass s

Oswiadczam, ze $redni miesieczny doch6d netto w przeliczeniu na jednego czlonka rodziny z ostatnich
trzech miesiecy poprzedzajacych zlozenie wniosku wynidsh.................ocoveinn zt¥

(miejscowosé i data) (podpis wnioskodawcy)

*Wysokos¢ dochodéw ze wszystkich Zrédet przychodu, podlegajacych lub niepodlegajacych opodatkowaniu
(do dochodu wlicza sig: wszystkie zasitki, w tym zasitek rodzinny, pielegnacyjny $wiadczenie wychowawcze,
zasitki z opieki spotecznej, dochdd z tytutu prowadzenia gospodarstwa rolnego i dziatalnosci gospodarczej oraz
inne wynikajgce ze stosunku pracy, umowy zlecenia i umowy o dzieto) uzyskanych przez wszystkich cztonkéw
rodziny prowadzacych wspdlne gospodarstwo domowe, uzyskanych wciggu ostatnich 3 miesiecy
poprzedzajacych zlozenie wniosku o pomoc zdrowotna.

(miejsce i data) (podpis nauczyciela)
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 72 ustawy z 26 stycznial982 r. — Karta Nauczyciela organy prowadzace szkoly przeznaczajg
corocznie w budzetach odpowiednie $rodki finansowe na pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych
z opieki zdrowotnej. Kwestie dotyczace pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zostaly uregulowane w Uchwale
XXX/200/2020 Rady Miejskiej w Lidzbarku Warmiriskim z dnia 28 pazdziernika 2020 r. w sprawie okreslenia
rodzajow Swiadczen oraz warunkéw i sposobu ich przyznawania w ramach pomocy zdrowotnej nauczycielom
szkot i placéwek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miejska Lidzbark Warminski.
Obowiazujaca obecnie uchwata wymaga dostosowania do aktualnych przepiséw i potrzeb.

W przygotowanym Regulaminie dokonano zmian tak, aby byly zgodne z obowigzujgcymi orzeczeniami
i interpretacjami sadéw oraz okreslata rodzaje $wiadczen, warunki i sposéb ich przyznawania w przejrzysty,
jasny sposéb inie budzacy watpliwosci wérdéd osdb wystepujacych o $wiadczenie. Wprowadzone zmiany
dotycza:

1.skladania wniosk6éw irozpatrywania go przez Burmistrza Lidzbarka Warminskiego — w obecnie
obowiazujacej uchwale wnioski byty skladane oraz rozstrzygane przez dyrektoréw szkot.

2.uaktualniono katalog przypadkéw, w ktorych $wiadczenie przystuguje. Dodano miedzy innymi chorobg
zawodowa, korzystanie z odplatnych specjalistycznych badan diagnostycznych lub laboratoryjnych oraz
konsultacji lub porad u lekarzy specjalistéw, na podstawie zaswiadczenia od lekarza specjalisty, korzystanie
z odplatnych zabiegéw rehabilitacyjnych lub fizjoterapeutycznych, zakup sprzetu ortopedycznego Ilub
rehabilitacyjnego lub innego sprzetu specjalistycznego na potrzeby nauczyciela, zakup wyrobdéw medycznych
na podstawie zaswiadczenia od lekarza specjalisty;

3.przewidziano jeden termin w danym roku na sktadanie wnioskow;
4.usunieto zapis o ewidencjonowaniu wnioskow przez szkoly;

S.uaktualniono formularz wniosku, klauzule informacyjna oraz formularz o$wiadczenia o sytuacji
materialne;j.

Ponadto uaktualniono podstawy prawne.

Zgodnie z art. 72 ust. 1 Karty Nauczyciela, Srodkami finansowymi wyodrebnionymi w uchwale budzetowej
bedzie dysponowal Burmistrz Lidzbarka Warminskiego. Wysoko$¢ odpisu na pomoc zdrowotng dla
nauczycieli bedzie regulowana corocznie w uchwale budzetowej. Zrédlem finansowania funduszu jest Budzet
Miasta.

Organem, ktéremu nadano kompetencje do przeznaczania odpowiednich $rodkéw finansowych w budzecie,
okreslenia rodzajéw swiadczen przyznawanych w ramach powyzszej pomocy oraz warunkéw i sposobow ich
przyznawania, na mocy art. 91d ustawy Karta Nauczyciela jest rada miasta.

Projekt niniejszego regulaminu zostal zaopiniowany przez zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miejska
Lidzbark Warminski.
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